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PROVINCIA DE ALBACETE Numero 26 - Miércoles, 2 Marzo de 2011

ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE ALBACETE

CONVOCATORIA DE PROCEDIMIENTO DE SELECCION

Bases especificas para provision de una plaza de Técnico de Administracion General (procedimiento
de concurso oposicion libre), incluida en las ofertas de empleo publico de 2006

Base primera: Plazas convocadas y sistema de seleccion

A) Se convoca a las personas interesadas en cubrir, como personal funcionario de carrera, una plaza de
Técnico de Administracion General, encuadrada en la Escala de Administracion General, Subescala, Adminis-
trativa, Clase Unica, en el Subgrupo A1, del Grupo A, segun articulo 76 de la Ley 7/2007, de 12 de abril, del
Estatuto Basico del Empleado Publico, incluida en las ofertas de empleo publico de 2006.

B) El sistema de seleccion de aspirantes sera el de concurso oposicion libre.

Base segunda: Requisitos de las personas aspirantes

Para la admision a la realizacion de las pruebas selectivas, se deberan de reunir los requisitos que se indican
en las Bases Generales, aprobadas por acuerdo de la Junta de Gobierno Local de este Ayuntamiento, de fecha
30 de diciembre de 2009 (“Boletin Oficial” de la provincia de Albacete n.° 11, de fecha 29 de enero de 2010) y
estar en posesion del titulo de Derecho, Ciencias Politicas, Ciencias Econémicas o Empresariales, Intendente
Mercantil o Actuario o titulacion equivalente.

En todo caso la equivalencia debera ser aportada por la persona aspirante mediante certificacion expedida
al efecto por la Administracion competente en cada caso.

Ademds, deberan de abonar, mediante el procedimiento sefialado en las bases generales, y en concepto de
derechos de examen, la cantidad de 25 euros, ingresandose en la cuenta n.° 2105 1860 50 1250016387, y de-
biendo acompafiar el correspondiente justificante (del abono o de la exencion), a la solicitud.

Base tercera: Solicitudes

Se regiran por lo establecido en las Bases Generales. Las solicitudes para tomar parte en las pruebas selec-
tivas se presentaran, dentro del plazo de veinte dias naturales, contados a partir del siguiente al de la publica-
cion del correspondiente anuncio de la convocatoria en el “Boletin Oficial del Estado”, debiendo adjuntarse
justificante de los méritos alegados.

Base cuarta: Proceso de seleccion

El proceso de seleccion constara de las siguientes fases: Concurso y oposicion.

A) Fase de concurso:

La puntuacion maxima de esta fase serd de 4 puntos, valorandose cada uno de los méritos de la manera
siguiente:

- Antigiiedad: 0,10 puntos por afio trabajado en cualquier Administracion Publica, hasta un maximo de 1
punto, considerandose también fracciones proporcionales de meses trabajados.

- Experiencia profesional: 0,20 puntos por afio trabajado en cualquier Administracion Publica, en puesto de
igual o superior categoria y que guarde relacion con el puesto a desempeiiar, hasta un maximo de 1,50 puntos,
considerandose también las fracciones proporcionales de meses trabajados.

- Titulacién académica: 0,50 puntos maximo, valorandose 0,25 puntos por titulo de igual o superior catego-
ria a la exigida para acceder al puesto de trabajo y distinto de la habilitante, que guarde relacion con el puesto
de trabajo a desempeiiar.

- Cursos de formacion: 1 punto méaximo. Se valorardn los cursos, con duracion igual o superior a 20 horas,
y estén impartidos u homologados por las Administraciones Publicas, o por promotores incluidos en los Acuer-
dos de Formacion Continua en las Administraciones Publicas, y los que hayan sido realizados en empresas
concertadas con la Administracion, siempre y cuando guarden relacion con el puesto de trabajo a desempeiiar.
La valoracion se realizara a razon de 0,005 puntos por cada hora lectiva.

La formacion se acreditara mediante certificado o diploma en el que conste el nimero de horas, nombre,
fecha del curso y datos personales del aspirante. No se tendran en cuenta los certificados o diplomas en los que
no figure el nimero de horas lectivas.

B) Fase de oposicion:

Los ejercicios de la fase de oposicion seran los siguientes:
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Primer ejercicio. Teorico: Constara, a su vez, de tres partes, eliminatorias entre si, calificindose cada una
de ellas de forma proporcional, necesitandose obtener al menos 1/6 de la puntuacion total del primer ejercicio
para superar cada una de ellas.

Cada una de las tres partes se realizard en sesion distinta, siendo la puntuacion total su media aritmética
sobre 10 puntos:

1) Primera parte: Consistira en desarrollar por escrito dos temas de la parte comun del Anexo I (materia
comun), de tres temas extraidos al azar, durante un tiempo maximo de dos horas y media.

2) Segunda parte: Consistira en desarrollar por escrito dos temas de tres extraidos al azar del Anexo II (ma-
teria especifica, temas del 1 al 37), durante un tiempo maximo de dos horas y media.

3) Tercera parte: Consistira en desarrollar por escrito dos temas de tres extraidos al azar del Anexo 11 (ma-
teria especifica temas del 38 a 74), con una duracién maxima de dos horas y media.

El Tribunal valorara los conocimientos sobre la materia desarrollada, la claridad en la exposicion y la sis-
tematizacion del escrito.

Segundo ejercicio. Practico: Consistira en la resolucion de uno a varios supuestos practicos relacionados
con la materia especifica. La duracion maxima de este ejercicio serd establecida por el Tribunal calificador, en
funcidén de la extension del mismo.

La puntuacion méxima del ejercicio sera de 10 puntos, siendo necesario obtener al menos 5 puntos para
superar el mismo.

El Tribunal informara a los aspirantes, antes de la realizacion de la prueba, de la valoracion de cada supues-
to asi como la valoracion de cada uno de los apartados que forman cada uno de ellos, y resolvera las dudas que
puedan surgir a los aspirantes respecto a la referida valoracion.

El Tribunal valorara la capacidad de analisis y la aplicacion razonada de los conocimientos juridicos a la
resolucion de los problemas practicos planteados.

La calificacion final de la oposicion se obtendra sumando las puntuaciones obtenidas en los ejercicios de
que consta la misma, mas la correspondiente a la fase de concurso, que especificamente se aplica a este
proceso.

Base quinta: Relacion de personas aprobadas y propuesta del tribunal

Como quiera que el Tribunal calificador que lleve a cabo el presente proceso selectivo, lo hara de manera
conjunta con plazas reservadas a consolidaciéon de empleo temporal, el orden de asignacion de plazas se lle-
vara a cabo en el orden siguiente: Proceso de consolidacion de empleo temporal y concurso oposicion libre,
acumulandose a éste ultimo las no cubiertas en el primero.

ANEXO I (MATERIA COMUN)

Tema 1: El Estado: Concepto y elementos. Formas de Estado. Configuracion juridico-politica del Estado
Espaiiol.

Tema 2: La Constitucién Espafola de 1978: Caracteristicas y principios generales. Derechos y deberes
fundamentales de los espafioles.

Tema 3: La Monarquia Espafiola. Evolucion historica y regulacion actual.

Tema 4: El poder legislativo. Las Cortes Generales en la Constitucion Espafiola: Composicion, funcio-
namiento y competencias.

Tema 5: El poder Ejecutivo. El Gobierno y la Administracion del Estado.

Tema 6: El poder judicial: Concepto. Organizacion judicial y competencia de Jueces y Tribunales.

Tema 7: Las Comunidades Autonomas: Su significado juridico-politico. Regulacion Constitucional de las
Comunidades Autonomas. Estatutos de Autonomia.

Tema 8: Concepto de Administracion Publica. Personalidad juridica y capacidad de obrar de la Administra-
cion Publica. La relacion juridico-administrativa. El Derecho Administrativo y la Ciencia de la Administracion.

Tema 9: Principios generales de la actuacion administrativa: Eficacia, jerarquia, coordinacion, descentrali-
zacion y desconcentracion.

Tema 10: El procedimiento administrativo: Concepto y fases. Finalizacion del procedimiento. Comunica-
ciones y notificaciones.

Tema 11: El acto administrativo: Naturaleza, concepto y clases. El acto presunto: Concepto, requisitos y
formalizacion.
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Tema 12: La Administracion Local: Concepto y Entidades que la integran. E1 Municipio: Concepto y ele-
mentos.

Tema 13: Organos de Gobierno y Administracién del Municipio: Su composicién, competencias y funcio-
namiento.

Tema 14: La funcion publica local: Organizacion y régimen juridico. Sistemas de acceso a la funcion publi-
ca local. Derechos y deberes de los funcionarios. Régimen disciplinario.

Tema 15: Los bienes de las Entidades Locales: Sus clases y régimen juridico. Especial referencia al régimen
juridico de los bienes de dominio publico.

Tema 16: El presupuesto municipal: Concepto y contenido. Normas para su aprobacion.

Tema 17: La Hacienda Local. Los recursos de las Haciendas Locales: Conceptos y clasificacion.

Tema 18: La Ley de Prevencion de Riesgos Laborales.

ANEXO II (MATERIA ESPECIFICA)
BLoQuE

Tema 1: Fuentes del Derecho Administrativo. Jerarquia. El principio de legalidad. Las potestades adminis-
trativas. La discrecionalidad de la administracion.

Tema 2: La Ley. Clases. La elaboracion de las Leyes. Disposiciones del Gobierno con fuerza le Ley.

Tema 3: La potestad reglamentaria: Concepto, objeto y limites. Clases de Reglamentos. La elaboracion de
los reglamentos.

Tema 4: Los principios de la organizacion administrativa. La potestad organizativa de la administracion.
Los 6rganos administrativos.

Tema 5: El administrado. Concepto y Clases. Capacidad de obrar del administrado. Legitimacion activa en
el procedimiento administrativo. Concepto de interesado. Registros y Archivos Administrativos.

Tema 6: Eficacia del acto administrativo: Principios generales. La invalidez del acto administrativo. La
revision de oficio. Rectificacion de errores.

Tema 7: El cumplimiento del acto administrativo. La suspension. la ejecucion forzosa. La coaccion admi-
nistrativa. La via de hecho.

Tema 8: La ordenacion del procedimiento administrativo. Fases del Procedimiento administrativo. La reso-
lucién del procedimiento administrativo. El silencio administrativo.

Tema 9: Los Recursos Administrativos. Las reclamaciones previas a la via jurisdiccional. La reclamacion
econdmico administrativa.

Tema 10: La potestad sancionadora: Principios. El procedimiento sancionador y sus garantias. Las sancio-
nes administrativas.

Tema 11: La responsabilidad de la Administracién Publica: Concepto, clases y régimen juridico. Pro-
cedimiento para la exigencia de la responsabilidad patrimonial de la Administracion Publica, y de sus Autori-
dades y Funcionarios.

Tema 12: La jurisdiccion contencioso-administrativa. Organos jurisdiccionales. El procedimiento conten-
cioso-administrativo: El procedimiento en primera o Unica instancia y el procedimiento abreviado. Recursos
contra las sentencias.

Tema 13: La expropiacion forzosa: Significado y finalidad. Legitimacion expropiatoria. Fases del proce-
dimiento expropiatorio. El justiprecio: Concepto y determinacion.

Tema 14: La actividad de la Administracion Publica: Concepto, naturaleza y finalidad. Formas de la activi-
dad de la Administracion Publica. La actividad de fomento. la actividad de policia: Concepto, clases y limites.

Tema 15: El servicio publico: Concepto y formas de gestion. La concesion. El concierto.

Tema 16: La Administracion Consultiva: Concepto, clases y finalidad. La funcion de asesoramiento en el
municipio: ambitos y materias a las que afecta y funciones y Organos a los que esta atribuida.

Tema 17: La Administracion Institucional: Corporaciones y Fundaciones. El régimen juridico de los Orga-
nismos Auténomos y la Entidades Publicas empresariales.

Tema 18: El régimen local espafol. Evolucion historica. Principios constitucionales y regulacion juridica.
El principio de autonomia local.

Tema 19: Relaciones entre la Administracion Local y otras Administraciones publicas. Principios: Coope-
racion, colaboracion y coordinacion. Técnicas de control. La tutela administrativa.
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Tema 20: El sistema electoral Local. Elecciones de Concejales. Constitucion del Ayuntamiento. Eleccion de
Alcalde. La Mocion de censura. La cuestion de confianza.

Tema 21: El Término municipal: Concepto y trascendencia juridico-politica. Creacién y supresion de mu-
nicipios. Alteracion de Términos municipales.

Tema 22: La vecindad municipal: Concepto y trascendencia juridico-politica. El Padron de Habitantes:
Significado juridico, estructura y gestion.

Tema 23: La potestad reglamentaria en la Administracion Local. Reglamentos, Ordenanzas y Bandos. El
Reglamento Orgénico.

Tema 24: Régimen de sesiones y acuerdos de los érganos colegiados locales. Las Actas de las sesiones del
Pleno y de la Comision de Gobierno: Contenido y requisitos. Libros de Actas y de Resoluciones. Certificacion
de acuerdos y resoluciones.

Tema 25: Organos complementarios municipales: Concepto, clases y funciones. Tenientes de Alcalde y
Concejales Delegados.

Tema 26: Titulo X de la Ley 7/1985 de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local. Antecedentes.
Organizacion y funcionamiento de los 6rganos municipales necesarios. Gestion Econdmica y Financiera.

Tema 27: Intervencion de la Administracion Local en la actividad de los particulares. Licencias, autoriza-
ciones y concesiones.

Tema 28: La actividad municipal: Servicios y materias de su competencia. Delegacion de servicios. Reser-
va de competencias a favor del municipio. Municipalizacion de servicios.

Tema 29: Formas de gestion directa de servicios en la Administraciéon Local. Técnicas de gestion para
aproximar el servicio al usuario. El Consorcio. Convenios de colaboracion.

Tema 30: Formas de gestion indirecta de servicios en la Administracion Local. El contrato de gestion de
servicios publicos.

Tema 31: Facultades del Ayuntamiento en orden a la adquisicion, defensa, conservacion de su patrimonio.
El Inventario de bienes municipales. La adquisicion de bienes en la Administracion Local. La enajenacion de
bienes municipales. La mutacion demanial.

Tema 32: El justiprecio: Concepto y determinacion. La retasacion. Intereses de demora. Peculiaridades de
la expropiacion por razones urbanisticas.

Tema 33: Actividad y servicios en las materias de seguridad, trafico y prevencion de incendios, y sobre
cementerios y servicios funerarios: Competencia municipal y régimen juridico.

Tema 34: Actividad y servicios sobre Ferias, Mercados, Turismo, Educacion, deportes y cultura: Compe-
tencia municipal y régimen juridico. Actividad y servicios en materia de vivienda, servicios sociales y promo-
cion de empleo: Competencia municipal y régimen juridico.

Tema 35: Actividad y servicios sobre suministro domiciliario de agua potable y abastos: Competencia
municipal y régimen juridico. Actividad y servicios en materia ambiental: Recogida y tratamiento de residuos
solidos y evacuacion y tratamiento de aguas residuales: Competencia municipal y régimen juridico.

Tema 36: Actividad y servicios sobre higiene y seguridad de los establecimientos: Competencia municipal y
régimen juridico. Actividad y servicios sobre consumo y arbitraje: Competencia municipal y régimen juridico.

BLoquE II

Tema 37: El acceso a los empleos locales. Principios reguladores. Requisitos La oferta de empleo publico
Sistemas selectivos. El régimen de provision de los puestos de trabajo.

Tema 38: Derechos y deberes de los funcionarios publicos locales. Carrera administrativa y retribuciones.
Las situaciones administrativas de los funcionarios locales.

Tema 39: El Derecho de libertad sindical de los empleados publicos. Competencias de los representantes
sindicales. Garantias de los representantes sindicales. La negociacion colectiva de condiciones de trabajo.

Tema 40: El Derecho de huelga. Ejercicio del Derecho de huelga. Limites del derecho de huelga. Los con-
flictos colectivos de trabajo. Clases de conflicto colectivo. Medidas de solucion de los conflictos colectivos.

Tema 41: El contrato de trabajo. Elementos. Normativa laboral y autonomia de la voluntad. Clases y mo-
dalidades del contrato de trabajo. Contratos de trabajo de duracion determinada. Contratos formativos. El
contrato a tiempo parcial y fijo discontinuo.

Tema 42: Extincion de la relacion de trabajo. Despido disciplinario. Despido por causas objetivas. Otras
causas de extincion de la relacion laboral.
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Tema 43: El Régimen General de la Seguridad Social. Régimen juridico de las prestaciones. La prestacion
de maternidad y riesgo durante el embarazo. La Incapacidad Temporal. La Incapacidad Permanente. Jubila-
cion. Muerte y supervivencia.

Tema 44: Origen y significado de los contratos de la Administracion Publica: los Convenios de la Adminis-
tracion. Principios generales de la contratacion publica. Las directivas comunitarias sobre contratacion publi-
ca: El marco normativo comunitario de la contratacion administrativa. Influencia del Derecho Comunitario en
la regulacion de los contratos publicos en Espafia. El efecto directo de las Directivas Comunitarias.

Tema 45: La tipologia de contratos en la Ley 30/2007, de 30 de octubre de Contratos del Sector Publico.
Contratos administrativos y contratos privados. Contratos mixtos. Los contratos de colaboracion entre el sector
publico y privado. Negocios y relaciones juridicas excluidas.

Tema 46: La preparacion de los contratos por las Administraciones Publicas. El expediente de contratacion.
La seleccion de contratista: Procedimientos, formas y criterios de adjudicacion. Las garantias. La perfeccion y
formalizacion de los contratos. La invalidez de los contratos.

Tema 47: Ejecucion y modificacion de los contratos administrativos. Prerrogativas de la administracion. La
revision de precios. La extincion de los contratos. La cesion de los contratos y la subcontratacion.

Tema 48: Organos de contratacion. Competencia para contratar. Organos competentes en el ambito de la
Administracion Local. Mesas de contratacion. Composicion. Funciones. El responsable del contrato.

Tema 49: Capacidad y solvencia del empresario. Prohibiciones de contratar. La clasificacion de contratistas.
Régimen de garantias.

Tema 50: El contrato de obras: Formas de adjudicacion, formalizacion, efectos, modificacion y extincion.
La ejecucion de obras por la Administracion. El contrato de concesion de obra publica. Prerrogativas y dere-
chos de la Administracion. Régimen econdmico y financiero. Extincion. Subcontratacion.

Tema 51: El contrato de suministros: Ejecucion, modificacion, cumplimiento y resolucién. El contrato de
servicios: ejecucion, modificacion, cumplimiento y resolucion. Los contratos de colaboracion entre el sector
publico y el sector privado.

Tema 52: La Ley General Tributaria: Principios del ordenamiento tributario espafiol. La relacion juridica
tributaria. Las obligaciones tributarias.

Tema 53: La imposicioén y ordenacion de exacciones en la Administracion Local. Caracteristicas de la po-
testad impositiva municipal. El precio publico y las tasas en la Administracion municipal. Las contribuciones
especiales.

Tema 54: El impuesto municipal sobre bienes inmuebles: Concepto, clases, elementos y régimen juridico.
El impuesto municipal sobre actividades economicas: Concepto, elementos y régimen juridico.

Tema 55: El impuesto municipal sobre circulacion de vehiculos de traccion mecanica: Concepto, elementos
y régimen juridico. El impuesto municipal sobre construcciones, instalaciones y obras: Concepto, elementos
y régimen juridico. El impuesto municipal sobre el incremento de valor de los terrenos: Concepto, elementos
y régimen juridico.

Tema 56: Las operaciones de crédito en la Administracién municipal. Clases, requisitos y finalidad.

Tema 57: La recaudacion de ingresos en la Administracion municipal. Gestion recaudatoria. Fases del pro-
cedimiento recaudatorio. Infracciones y sanciones fiscales.

Tema 58: El Régimen presupuestario de las Entidades Locales. Los Principios Presupuestarios. Contenido
del Presupuesto General.

Tema 59: El procedimiento de elaboracion y tramitacion del presupuesto. Régimen de Recursos.

Tema 60: La ejecucion del presupuesto municipal: Fiscalizacion de gastos y liquidacion de ingresos. Mo-
dificaciones de crédito.

Tema 61: Modificaciones presupuestarias. Reconocimiento extrajudicial de créditos. Gastos de caracter
plurianual.

Tema 62: La liquidacion presupuestaria. Resultado presupuestario y remante de tesoreria. Gastos con finan-
ciacion afectada.

Tema 63: La rendicion de cuentas en las Entidades Locales. Fiscalizacion de la actividad econdmico-
financiera del Sector Publico Local.

Tema 64: Estados y cuentas anuales de las Entidades Locales. Formacion de la cuenta general. Contenido,
competencia y memoria. Rendicion, publicidad y aprobacion de la cuenta general
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Tema 65: La funcion interventora: Objeto y alcance. La fiscalizacion previa limitada. Los reparos.

Tema 66: El control financiero. El control de eficacia. Informes de Intervencion en materia presupuestaria
y econdmica.

Tema 67: El control externo de la gestion econdmico-financiera local. El Tribunal de Cuentas.

Tema 68: El Real Decreto Legislativo 2/2008, de 20 de junio, por el que se aprueba el texto refundido de la
Ley del Suelo. La gestion indirecta en el TrLOTAU. El Agente Urbanizador.

Tema 69: El Patrimonio Publico del Suelo: Legislacion especifica. Concepto y finalidad. Constitucion del
Patrimonio Publico del Suelo. Bienes integrantes del Patrimonio Publico del Suelo. Destino del PPS

Tema 70: El control de las actividades objeto de la actividad urbanistica: Comunicacion previa. Licencias
urbanisticas: Licencias de obras, edificacion e instalacion y licencias de usos y actividades. La inspeccion ur-
banistica. Las 6rdenes de ejecucion

Tema 71: Los planes generales urbanisticas: Contenido, vigencia y procedimiento de elaboracién. Los pla-
nes parciales: Conceptos y finalidad. Los programas de actuacion urbanistica: Concepto y finalidad.

Tema 72: La funcion directiva en las administraciones publicas. El liderazgo. Las técnicas de direccion
publica.

Tema 73: La Union Europea: Origen, evolucion historica y situacion actual. Sus 6rganos de direccion y
control. Instituciones comunitarias.

Tema 74: El Ordenamiento Comunitario: Tratados y Derecho Derivado. Directivas y Reglamentos comu-
nitarios: Naturaleza y efectos en el ordenamiento interno de los Estados miembros. Derecho Comunitario y
Derecho de los estados miembros.

Albacete, febrero de 2011.—La Alcaldesa, Carmen Oliver Jaquero. 4.829
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