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ADMINISTRACION LoCAL

AYUNTAMIENTO DE NERPIO
ANUNCIO

Bases para la consolidacion de empleo de una plaza de Bibliotecario y Director de Banda de Misica
Municipal existente en la plantilla de este Ayuntamiento, como Personal Laboral Fijo.

Primera.— Objeto de la convocatoria.

El objeto de la presente convocatoria es la consolidacion de empleo de una plaza de Bibliotecario y Director
de Banda de Musica Municipal laboral fijo, existente en la plantilla de este Ayuntamiento, al amparo de lo dis-
puesto en la disposicion transitoria cuarta de la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico del Empleado
Publico. La plaza a consolidar pertenece a la oferta de empleo publico de 2009 y esta encuadrada en la plantilla
de personal laboral fijo del Ayuntamiento, perteneciente al grupo C1, nivel 20.

Segunda.— Condiciones de admision de los aspirantes.

Para poder participar en el proceso selectivo sera necesario reunir los siguientes requisitos:

A) Tener la nacionalidad espafiola sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 57 de la Ley 7/2007 de 12 de
abril del Estatuto Basico del Empleado Publico.

B) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas.

C) Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder, en su caso, de la edad maxima de jubilacion forzosa.

D) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de las administra-
ciones publicas o de los 6rganos constitucionales o estatutarios de las Comunidades Autonomas, ni hallarse
en inhabilitacion absoluta o especial para empleos o cargos publicos por resolucion judicial, para el acceso
al cuerpo o escala de funcionario, o para ejercer funciones similares a las que desempefiaban en el caso el
personal laboral, en el que hubiese sido separado o inhabilitado. En el caso de ser nacional de otro Estado, no
hallarse inhabilitado o en situacion equivalente ni haber sido sometido a sancion disciplinaria o equivalente
que impida, en su Estado, en los mismos términos el acceso al empleo publico.

E) Estar en posesion del titulo de Bachiller Superior o equivalente o en condiciones de obtenerlo expedido
con arreglo a la legislacion vigente. En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero se debera esta en po-
sesion de la credencial que acredite su homologacion.

Tercera.— Publicacidn de las bases y presentacion de instancias.

Las bases de la convocatoria deberan publicarse integramente en el “Boletin Oficial” de la provincia de
Albacete y en el tablon de anuncios del Ayuntamiento y un extracto de las mismas en el “Diario Oficial” de
Castilla-La Mancha. Las instancias, conforme al modelo del anexo I de la convocatoria, se presentaran en el
Registro General del Ayuntamiento de Nerpio, dirigidas a la Sra. Alcaldesa, en los términos establecidos en el
articulo 38.4 de la Ley 30/92 de la LRJAP y PAC, y habran de ser presentada dentro del plazo de veinte dias
naturales contados a partir del dia siguiente a la publicacion del anuncio de las bases de la presente convoca-
toria en el “Boletin Oficial” de la Provincia.

A la instancia se adjuntara:

a) Fotocopia del D.N.L.

b) Relacion de méritos que a efectos de la fase de concurso aleguen los aspirantes, debiendo acompafiarse
del original para su compulsa, o copias debidamente autorizadas o compulsadas.

Cuarta.— Admisién de aspirantes.

Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes, en el plazo de un mes, el 6rgano competente de la Cor-
poracion dictara resolucion declarando aprobada la lista de admitidos y excluidos y se concedera un plazo de
diez dias habiles contados a partir de su publicacion de la citada resolucion en el B.O.P. para subsanaciones.
La resolucion por la que se apruebe la relacion de admitidos y excluidos, contendra también los siguientes
extremos:

- Lugar y fecha de comienzo de los ejercicios.

- Composicion nominal del tribunal calificador.

Quinta.— Pruebas selectivas.

El procedimiento utilizado para la consolidacion de empleo sera el de concurso-oposicion, con sujecion a
estas bases, y teniendo en cuenta los siguientes criterios y valoraciones:
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1.— Fase de concurso de méritos.

1.1.— La fase de concurso, que sera previa a la de oposicion, no tendra caracter eliminatorio ni podra te-
nerse en cuenta para superar las pruebas de la fase de oposicidon. Los méritos alegados que sean justificados
documentalmente por los aspirantes en el momento de presentar la instancia, seran valorados con arreglo al
siguiente baremo:

- Experiencia profesional: Por los servicios efectivamente prestados como bibliotecario en el Ayuntamiento
de Nerpio, con vinculo de caracter temporal o interino, de acuerdo con la siguiente progresion:

- Por un afo de servicio: 3 puntos.

- Por dos afos de servicio: 6 puntos.

- Por tres 0 mas afios de servicio: 9 puntos.

- Experiencia profesional: Por los servicios efectivamente prestados como Director de Banda de Musica
Municipal en el Ayuntamiento de Nerpio, con vinculo de caracter temporal o interino, de acuerdo con Ia si-
guiente progresion.

- Por un afio de servicio: 1 punto.

- Por dos afios de servicios: 2 puntos.

- Por tres o mas afios de servicio: 3 puntos.

La valoracion de los servicios prestados como méritos en la fase de concurso unicamente se realizara si el
aspirante tiene en la actualidad la condicion de Bibliotecario interino o laboral temporal en el Ayuntamiento de
Nerpio, con fecha anterior al 1 de enero de 2005.

- Titulacién académica: Se valorara exclusivamente la titulacion superior a la del puesto de trabajo ofertado
y solamente un titulo por aspirante:

* Licenciado en documentacion: 2 puntos.

* Diplomado en Biblioteconomia: 1,5 puntos.

* Licenciado universitario: 1 punto.

* Diplomado universitario: 0,5 puntos.

- Formacion: El tribunal valorara con 0,005 puntos cada hora lectiva de los cursos realizados de caracter
oficial u organizados por entidades profesionales reconocidas, que hayan sido debidamente acreditados por el
aspirante y en los que conste su duracion. Se establecen dos bloques, no pudiéndose superar las puntuaciones
establecidas para cada uno de ellos. En conjunto, la puntuacioén global asignada por formacion no podra exce-
der de 1 punto:

- Cursos de Biblioteconomia, de mas de 10 horas cada uno, hasta un maximo de 0,50 puntos.

- Cursos realizados de musica (cursos de informatica musical, cursos de pedagogia musical, cursos de ar-
monia...), de 6 o més horas lectivas cada uno: Hasta 0,50 puntos.

En conjunto la fase de concurso no podra superar los 15 puntos.

1.2.— Forma de acreditacion de méritos: Se realizara mediante la aportacion de los siguientes documentos:

a) Los servicios prestados en el Ayuntamiento de Nerpio, mediante certificacion expedida por el Ayun-
tamiento, que acredite fehacientemente la prestacion de dichos servicios y la duracion de los mismos, debiendo
tener en todo caso una antigiiedad superior a 1 de enero de 2005.

b) Los cursos de formacion mediante la aportacion de los titulos originales para su compulsa por el Ayun-
tamiento de Nerpio o fotocopia debidamente compulsada o autorizada.

2.— Fase de oposicion:

a) Prueba teorica: Consistira en contestar por escrito un cuestionario de 60 preguntas, con respuestas al-
ternativas relacionadas con el contenido del programa que se adjunta en el Anexo II de la convocatoria, mas
5 preguntas de reserva para posibles anulaciones. Las contestaciones erroneas se penalizaran con arreglo a la
siguiente formula: n°® de aciertos - (n® de errores/3). Los aspirantes dispondran para su resolucion de un maxi-
mo de 1 hora.

b) Prueba practica: Consistira, por un lado, en la redaccion de un asiento catalografico con asignacion de
notacion de la clasificacion decimal universal y de encabezamiento de materias, de tres documentos propuestos
por el Tribunal calificador. Los aspirantes dispondran para su resolucion de un maximo de 1 hora y 30 minutos.

Por otro lado, se realizara una prueba didactico practica de musica con alumnos.

Cada parte del ejercicio se calificara independientemente, con una puntuaciéon de 0 a 10 puntos, debiendo
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alcanzarse un minimo de 5 puntos en cada una de ellas para superar la prueba. La calificacion final de la fase de
oposicion resultara de dividir entre dos la suma aritmética de las puntuaciones obtenidas en los dos ejercicios.

Sexta.— Calificacion final.

La calificacion definitiva del sistema de seleccion estara determinada por la suma de la puntuacion obteni-
da por los aspirantes en la fase de oposicion y en la fase de concurso, siendo la calificacion final del proceso
selectivo, no pudiendo superar los 25 puntos.

Séptima: Relacion de aprobados y propuesta de nombramiento.

Concluida la préctica y calificacion de los ejercicios, el Tribunal hara publica en el tablon de anuncios del
Ayuntamiento la relacion de aprobados, que contendra la puntuacion obtenida en el ejercicio, asi como la
calificacion final. El nimero de aprobados no podra rebasar el nimero de plazas ofertadas. La propuesta sera
elevada a la Alcaldesa para la siguiente contratacion laboral fija.

Octava.— Tribunal calificador: El Tribunal calificador estard compuesto por los siguientes miembros:

Presidente: Un técnico designado por la Delegacion Provincial de Cultura, Turismo y Artesania de la Junta
de Comunidades de Castilla-La Mancha.

Vocales. Tres vocales de igual o superior categoria designados por el Ayuntamiento (un Bibliotecario Mu-
nicipal, un Profesor de Musica y un funcionario del Ayuntamiento).

Secretario. El de la Corporacion o funcionario municipal en quien delegue.

Novena.— Presentacion de documentos: Los aspirantes propuestos aportaran ante el Ayuntamiento, dentro
del plazo de 20 dias naturales desde que se publican en el tablon de anuncios del Ayuntamiento y en el “Boletin
Oficial” de la Provincia, los documentos acreditativos de las condiciones de capacidad y requisitos exigidos en
la convocatoria. Quienes dentro de dicho plazo, y salvo los casos de fuerza mayor, no presentasen la documen-
tacion o de la misma se dedujese que carecen de alguno de los requisitos exigidos, no podran ser nombrados,
quedando anuladas todas las actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que pudieran haber incurrido
por falsedad en sus solicitudes de participacion.

Décima.— Resolucion e incidencias. El Tribunal queda facultado para resolver las dudas o incidencias que
pudieran surgir durante el desarrollo de las pruebas selectivas y para adoptar la resolucion, criterios y medidas
que estime oportunas en aquellos aspectos que no estén regulados en las presentes bases o en la legislacion
vigente aplicable.

Undécima.— Publicacion. Las presentes bases seran publicadas en el “Boletin Oficial” de la provincia de
Albacete, en el tablon de anuncios del Ayuntamiento y un extracto de las mismas en el “Diario Oficial” de
Castilla La Mancha.

Duodécima.— Base final. Contra el acto de aprobacion de las presentes bases podra interponerse recurso
contencioso administrativo ante el Juzgados de lo Contencioso-Administrativo de la provincia de Albacete en
el plazo de dos meses a contar desde su publicacion en el “Diario Oficial” correspondiente.

Anexo I (modelo de instancia).

Don/Doiia... con DNI n°... y domicilio a efectos de notificaciones en calle... de... y teléfono...

Expone:

Primero. Que habiendo tenido conocimiento de la convocatoria anunciada en el B.O.E. n° de fecha... relati-
va a la provision en propiedad mediante concurso-oposicion de una plaza de Bibliotecario y Directo de Banda
de Musica Municipal, conforme a las bases publicadas en el B.O.P. de fecha...

Segundo. Que cree reunir todas y cada una de las condiciones exigidas en las bases referidas a la fecha de
expiracion del plazo de presentacion de la instancia.

Tercero. Que declara conocer, igualmente, las bases generales de la convocatoria para la provision en pro-
piedad de la plaza de Bibliotecario y Director de Banda de Musica Municipal, mediante sistema de concurso-
oposicion.

Cuarto. Que adjunta la documentacion acreditativa de los méritos alegados.

Por todo ello, solicita

Que se admita esta solicitud para las pruebas de seleccion de personal referenciadas

En... a...de... de 200...

El solicitante,
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ANEXO I1. TEMARIO

Materias comunes:

Tema 1.— La Constitucion espafiola de 1978: Caracteristicas y principios generales. Estructura y contenido.

Tema 2.— Derechos y deberes fundamentales de la persona en la actual Constitucion Espafiola. Garantia y
suspension de los derechos.

Tema 3.— La organizacion territorial del Estado. Las Comunidades Auténomas.

Tema 4.— El Estatuto de Autonomia de Castilla-La Mancha.

Tema 5.— La Administracion Local: Conceptos, principios constitucionales, regulacion juridica y entidades
que comprende.

Tema 6.— Organos de Gobierno Municipal. El Alcalde. El Ayuntamiento Pleno. La Junta de Gobierno Lo-
cal. Los Tenientes de Alcalde. Organos complementarios.

Tema 7.— La Funcién Publica Local y su organizacion. Adquisicion y pérdida de la condicion de funciona-
rio. Derechos, deberes e incompatibilidades de los funcionarios.

Tema 8.— El ciudadano ante la administracion. Derechos del ciudadano.

Tema 9.— El procedimiento administrativo. La Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun.

Tema 10.— La igualdad efectiva de mujeres y hombres en el &mbito de las Administraciones Publicas. Po-
liticas de igualdad.

MATERIAS ESPECIFICAS: BIBLIOTECA

Temall.— La Biblioteca: Concepto y funciones. Tipos de Bibliotecas. Las Bibliotecas Publicas: Concepto,
funciones y su evolucion historica.

Tema 12.— Formacidn de la coleccidn. Seleccion y adquisicion: criterios, fuentes y métodos.

Tema 13.— Organizacion, mantenimiento y control de los fondos de la biblioteca. Tipos de catalogo. El
catalogo automatizado.

Tema 14.— Instalacion y equipamiento de la biblioteca. Disefio espacial de los servicios bibliotecarios.

Tema 15.— Proceso técnico de los fondos. Libros, publicaciones periddicas y materiales especiales. Catalo-
gacion: Normas ISDB y formato MARC.

Tema 16.— Proceso técnico de los fondos: Libros, publicaciones periddicas y materiales especiales. Clasifi-
cacion: Principales sistemas de clasificacion, la CDU y la Lista de Encabezamientos de Materias para Biblio-
tecario e Interbibliotecario.

Tema 17.— Servicios y secciones de la biblioteca ptblica: Mediatica, Sala Infantil, Hemeroteca, Seccion
Local, Préstamo Bibliotecario e Interbibliotecario.

Tema 18- Servicio a los usuarios: informacion y referencia, formacion de los usuarios y extension cultural
en la biblioteca.

Tema 19.— Sistemas y redes de bibliotecas. Cooperacion bibliotecaria.

Tema 20.— Automatizacion de bibliotecas publicas. Los sistemas integrados de gestion bibliotecaria.

Tema 21.— Internet: Conceptos y servicios. Principales aplicaciones a las funciones y servicios en la
Biblioteca.

Tema 22.— Las tecnologias de la informacion en bibliotecas publicas: Soportes Opticos, electronicos y bases
de datos.

Tema 23.— La animacion a la lectura: Concepto, técnicas y ambitos de actuacion.

Tema 24.— El sistema espaiiol de bibliotecas. El sistema bibliotecario de Castilla-La Mancha.

Tema 25.— Transformacion y desarrollo de las bibliotecas en el siglo XX.

Marerias EspeciFicas: BANDA DE Musica

Tema 26.— Claves, compases, alteraciones, armaduras, sincopas y contratiempo.

Tema 27.— Tonalidades de distintos estilos de repertorio para banda.

Tema 28.— Intervalos de todo tipo (mayores, menores, etc...).

Tema 29.— Expresion, movimiento y caracter.

Tema 30.— Armonia y acordes.

Tema 31.— Transporte musical a todas las tonalidades.

Tema 32.— Distintos grupos de instrumentos musicales dentro de una banda.
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Tema 33.— Partitura: Distintos tipos de escritura.

Tema 34.— Repertorio: Distintos estilos.

Tema 35.— Banda de Musica: Direccion. Impartir Clase practica con alumnos.

Tema 36.— Compositores mas caracteristicos en estilo de banda de musica.

Tema 37.— Impartir clase practica con alumnos.

Tema 38.— Instrumentos vientos madera.

Tema 39.— Instrumentos viento-metal.

Tema 40.— Instrumentos de percusion.

Contra las presentes bases, que agotan la via administrativa, se podra interponer por los interesados recurso
de reposicion en el plazo de un mes ante la Alcaldia, previo al contencioso-administrativo, en el plazo de dos
meses ante el Juzgado de lo contencioso administrativo de Albacete, a partir del dia siguiente al de publicacion
de su anuncio en el “Boletin Oficial” de la Provincia y en el “Diario Oficial” de Castilla-La Mancha.

Nerpio a 3 de mayo de 2010.—La Alcaldesa, Maria Pilar Pefia Beteta. 14.693
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