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TESORERIA GENERAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL

Direccién Provincial de Albacete. Unidad de Recaudacion Ejecutiva 02/03
NOTIFICACIONES

De conformidad con o dispuesto enlos articulos 59.4 y 61 delaLey 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun (B.O.E. del 27), segin la
redaccién dada por laLey 4/1999, de 13 de enero (B.O.E. del 14) que modificalaanterior y laLey 24/2001, de 27
de diciembre (B.O.E. del 31) de Medidas Fiscales, Administrativasy del Orden Social y habiéndose intentado la
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notificacion al interesado o su representante por dos veces, sin que haya sido posible practicarla por causas no
imputables ala Tesoreria General de la Seguridad Social, se pone de manifiesto, mediante el presente edicto, que
se encuentran pendientes de notificar los actos cuyo interesado, nimero de expediente y procedimiento se
especifican en relacién adjunta.

En virtud de lo anterior dispongo que los sujetos pasivos, obligados con la Seguridad Social indicados, o sus
representantes debidamente acreditados, podran comparecer ante los drganos responsabl es de sus tramitacién en
esta Direccion Provincial, en el plazo de diez dias, contados desde el siguiente alapublicacién del presente edicto
en el Boletin Oficial de la Provincia, para el conocimiento del contenido integro de los mencionados actos y
constanciadetal conocimiento. EnlasededeU.R.E. 02/03 de Albacete (calle Cristébal L ozano, 12, 02002 Albacete,
teléfono: 967 590 496, fax: 967 590 493) en horario de 9 a 14 horas, de lunes a viernes, excepto festivos en la
localidad.

Asimismo, se advierte alos interesados que, de no comparecer en el citado plazo, la notificacién se entendera
producida a todos |os efectos legal es desde el dia siguiente al vencimiento del plazo sefialado para comparecer.

Albacete a 28 de mayo de 2004.—El Recaudador Ejecutivo, Juan José Gomez Moya.

Relacién que se cita

Identificador Nombre/razén social Domicilio Localidad Expediente Procedimiento
01007545093N  Moreno Romero, Segunda Juan Pacheco, 16 Albacete 02019820321 Requ. bienes
Albacete a 28 de mayo de 2004.—El Recaudador Ejecutivo, Juan José Gomez Moya. *16.331e

De conformidad con o dispuesto enlos articulos 59.4 y 61 de laLey 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comuin (B.O.E. del 27), segin la
redaccion dada por laLey 4/1999, de 13 de enero (B.O.E. del 14) que modificalaanterior y laLey 24/2001, de 27
de diciembre (B.O.E. del 31) de Medidas Fiscales, Administrativas y del Orden Social y habiéndose intentado la
notificacion al interesado o su representante por dos veces, sin que haya sido posible practicarla por causas no
imputables ala Tesoreria General de la Seguridad Social, se pone de manifiesto, mediante el presente edicto, que
se encuentran pendientes de notificar los actos cuyo interesado, nimero de expediente y procedimiento se
especifican en relacién adjunta.

En virtud de lo anterior dispongo que los sujetos pasivos, obligados con la Seguridad Social indicados, o sus
representantes debidamente acreditados, podran comparecer ante los drganos responsabl es de sus tramitacién en
esta Direccion Provincial, en el plazo de diez dias, contados desde el siguiente alapublicacién del presente edicto
en el Boletin Oficial de la Provincia, para el conocimiento del contenido integro de los mencionados actos y
constanciadetal conocimiento. Enlasede de U.R.E 02/03 de Albacete (calle Cristébal Lozano, 12, 02002 Albacete,
teléfono: 967 590 496, fax: 967 590 493) en horario de 9 a 14 horas, de lunes a viernes, excepto festivos en la
localidad.

Asimismo, se advierte alos interesados que, de no comparecer en el citado plazo, la notificacién se entendera
producida a todos los efectos legales desde el dia siguiente al vencimiento del plazo sefialado para comparecer.

Albacete a 20 de mayo de 2004.—El Recaudador Ejecutivo, Juan José Gomez Moya.

Relacién que se cita

Ne° Identif. Nombre/razén social Domicilio Localidad Expediente Procedimiento
020024555304  Blesa Fernandez Ana Badajoz 12 1°C, Olmo 14 4°D  Albacete 02019100149052 Req. Bienes
Arquitecto Julio Carrilero 35, Ctra. Jaén 1203 C
021009690950  Fakhareddine Otmane Camino Real 53 Minaya 02030400059372 Reqg. Bienes
021004701918  Munera Gonzélez José Bailén 2 1° Munera 020303200159577 Emb. salario
020028472080  Garcia Martinez Pedro Luis Angel 8 Villarrobledo 02039500049506 Emb. salario
021001912863  Avellaneda Mufioz JesUs Chicuelo 11 98° A Albacete 02030300177664 Emb. Ctas. (0049)
021009358726  Barba Gallego M2 Victoria Pontevedra4 3° C Albacete 02030300164328 Emb. Ctas. (0049)
020024555304  Blesa Fernandez Ana Badajoz 12 1° C Albacete 02019100149052 Emb. Ctas. (2077)
300080296851  Almendros Gémez Pedro Octavio Cuartero 106 3° Albacete 02019500073685 Vehiculo
Vehiculo: AB-8683-N, Renault Safrane 2.2

Albacete 20 de mayo de 2004.—El Recaudador Ejecutivo, Juan José Gomez Moya. +16.088

De conformidad con o dispuesto enlos articulos 59.4 y 61 de laLey 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun (B.O.E. del 27), segin la
redaccién dada por laLey 4/1999, de 13 de enero (B.O.E. del 14) que modificalaanterior y laLey 24/2001, de 27
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de diciembre (B.O.E. del 31) de Medidas Fiscales, Administrativas y del Orden Social y habiéndose intentado la
notificacion al interesado o su representante por dos veces, sin que haya sido posible practicarla por causas no
imputables ala Tesoreria General de la Seguridad Social, se pone de manifiesto, mediante el presente edicto, que
se encuentran pendientes de notificar los actos cuyo interesado, nimero de expediente y procedimiento se
especifican en relacién adjunta.

En virtud de lo anterior dispongo que los sujetos pasivos, obligados con la Seguridad Social indicados, o sus
representantes debidamente acreditados, podran comparecer ante los érganos responsables de sus tramitacién en
esta Direccion Provincial, en el plazo de diez dias, contados desde el siguiente ala publicacion del presente edicto
en el Boletin Oficial de la Provincia, para el conocimiento del contenido integro de los mencionados actos y
constanciadetal conocimiento. EnlasededeU.R.E. 02/03 de Albacete (calle Cristébal L ozano, 12, 02002 Albacete,
teléfono: 967 590 496, fax: 967 590 493) en horario de 9 a 14 horas, de lunes a viernes, excepto festivos en la
localidad.

Asimismo, se advierte alos interesados que, de no comparecer en el citado plazo, la notificacién se entendera
producida a todos los efectos legales desde el dia siguiente al vencimiento del plazo sefialado para comparecer.

Albacete a 28 de mayo de 2004.—El Recaudador Ejecutivo.

Relacion gue se cita:

Identificador Nombre/razén social Domicilio Localidad Expediente Procedimiento
021009111879  Arriaza Zelada, Luis Fernando Ntra. Sra Victoria, 4 2° Albacete 02030400058463  Req. bienes
021010654987  Andronache Mihai Orense, 20 4° Dcha Albacete 02030400067961  Req. bienes
021010191007  Allaoui Mohammed General Davila, 4 30 La Roda 02030300096024  Emb. salario
021010654987  Andronache Mihai Orense, 20 4° Dcha Albacete 02030400067961  Emb. salario
030047084945  Moreno Moreno, José Maria Donantes de Sangre, 7 Albacete 02019700124162  Emb. salario
020031416537  Olivas Martinez, Victor José Miguel de Unamuno, 4 Albacete 02030300038935 Emb. salario
020024771229  Pareja Garcia, Julio Alcalde Conangla, 90 4°B  Albacete 02019700017866  Emb. salario
020033891451  Rovira dos Santos Fernandez, Lino  Gabriel Ciscar, 39 3° D Albacete 02 500026 Emb. salario
Albacete a 28 de mayo de 2004.—El Recaudador Ejecutivo, Juan José Gomez Moya. *16.330°

ANUNCIOS DE SUBASTA DE BIENES MUEBLES (TVA-404)

El Jefe de la Unidad de Recaudacion Ejecutiva nimero

03 de esta ciudad.

Hace saber: Que en expediente administrativo de
apremio que se instruye en esta Unidad a mi cargo
contra el deudor L6pez Gonzélez Santos, por débitos a
laSeguridad Social se hadictado por el Director Provin-
cial de la Tesoreria General de la Seguridad Social la
siguiente:

Providencia.—Una vez autorizada, con fecha 25 de
mayo de 2004, |a subasta de bienes muebl es propiedad
del deudor de referencia, que le fueron embargados en
procedimiento administrativo de apremio seguido con-
tradicho deudor, procédase alacelebracion delacitada
subasta el dia 20 dejulio de 2004 alas 12' 00 horas, en
Avda. de Espafia, 27, planta 2, derecha, localidad de
Albacete y obsérvense en su trdmite y realizacion las
prescripcionesdelosarticulos 146 a149 del Reglamen-
to General de Recaudacion delos Recursosdel Sistema
de la Seguridad Social aprobado por Real Decreto
1.637/1995, de 6 de octubrey articulo 118 de su Orden
de Desarrollo, de 26 de mayo de 1999.

L osbienesembargados sobrelos cual es sedecretasu
venta, asi como su tipo de subastaen primeralicitacion,
es el indicado en relacién adjunta. El tipo de subasta en
segunday terceralicitacion, si hubieralugar aellas, sera
el 75 6 50 por 100, respectivamente, del tipo de subasta
en primera.

Notifiguese esta providencia al deudor, al deposita-
rio de los bienes embargados, y en su caso, a los
acreedores hipotecariosy pignoraticiosy al conyuge de

dicho deudor y alosconduefios, con expresamencion de
que, en cualquier momento anterior a la adjudicacion,
podran el apremiado olosacreedorescitados, liberar los
bienes embargados, pagando el importe total deladeuda,
en cuyo caso se suspendera la subasta de |os bienes.

En cumplimiento de dicha providencia se publicael
presenteanuncioy seadvierte alaspersonas que deseen
licitar en dicha subasta lo siguiente:

1.—Que los bienes embargados a enajenar, asi como
su tipo de subasta en primeralicitacion, son losindica-
dos en relacién adjunta, distribuidos en |otes, €l tipo de
subasta en segunday terceralicitacion, si hubieralugar
aellas, serdel 75650 por cien, respectivamente, del tipo
de subasta en primera licitacion.

2.—L osbienesseencuentran en poder del depositario
Talleres Juype, S.L., y podran ser examinados por
aquéllos a quienes interese en calle Hermanos Pinzon,
5, 02005-Albacete, previa solicitud a la Unidad de
Recaudacion Ejecutiva actuante.

3.—Cuando los bienes subastados sean susceptibles
de inscripcion en Registros publicos, los licitadores
habréan de conformarse con los titul os de propiedad que
se hayan aportado al expediente, no teniendo derecho a
exigir otros. De no estar inscritos los bienes en el
Registro, laescriturade adjudicacion estitulo mediante
el cual podraefectuarselainmatriculacion en lostérmi-
nos previstos por el articulo 199.b) de la L ey Hipoteca-
ria, y que, en los demas casos en que sea preciso, habran
de proceder, si lesinteresa, como dispone el Titulo VI
dedichaley.
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4.—Que todo licitador habra de constituir, con ante-
rioridad al comienzodelalicitacion, anteel Recaudador
Ejecutivo de la Seguridad Social o ante la mesa de la
subasta un depdsito de garantia de, al menos, el 25 por
ciento del tipo de subasta en primera licitacion. Para
participar en las demés licitaciones existira la obliga-
cién de constituir un preceptivo deposito del 25 por
ciento del tipo de la subasta, salvo que se hubiese
constituido para la primera o segunda licitacion no
resultando adjudicatario de los bienes.

El depdsito podrarealizarse desde lapublicacién del
presente anuncio hastalainiciacion del acto de consti-
tucion de lamesa de la subasta, pudiendo efectuarse el
depdsito, tanto en metalico como mediante cheque cer-
tificado, visado o conformado por el librado, por el
importetotal del depdsito anombre de Tesoreria Gene-
ral de la Seguridad Social —Unidad de Recaudacién
Ejecutiva gque corresponda. Todo depositante al consti-
tuir el deposito, podra efectuar otra u otras posturas
superiores a la minima, bien en sobre cerrado o bien
durantelalicitacion. Ello es, asimismo, aplicableenlas
demas licitaciones. Constituido el depésito para cual-
guiera de las licitaciones de |la subasta, se considerara
ofrecidalaposturaminimaquecorrespondaal tipodela
misma, sin perjuicio de que puedan realizarse otra u
otrasposturasen sobrecerrado o durantelaslicitaciones
correspondientes.

El depdsito se ingresara en firme en la cuenta de
recaudacion de la Tesoreria General de la Seguridad
Social si los que hubiesen depositado resultaren
adjudicatarios y no satisficieren el precio del remate,
ademasseexigiranlasresponsabilidadesen quepudieren
incurrir por losmayores perjuiciosque, sobreel importe
depositadorigine la no efectividad de |a adjudicacion.

5.—La subasta se suspendera en cual quier momento
anterior alaadjudicacién debienessi se hace el pago de
la deuda, intereses en su caso, recargos y costas del
procedimiento.

6.—Las cargas preferentes, si existieran, quedaran

subsistentes, no destinandose el precio del remate a su
extincion.

7.—Lasubasta comprendera dos licitaciones, y en su
caso, si asi o decide la Mesa de Subasta, una tercera
licitacion, paralacual se anunciarafechay lugar de su
celebracion. Los bienes que no resulten adjudicados en
terceralicitacion asi como los adjudicados en cualquie-
ra de ellas cuyo adjudicatario, inicial o sucesivo, no
satisfaga en el plazo establecido el precio de remate, a
criterio del Presidente de la Mesa, seran objeto de una
segunda subasta a celebrar en las mismas condiciones de
laprimerao pasaranal tramitedeventapor gestion directa.

8.—El rematante deberd abonar mediante ingresos en
cuenta, cheque, transferencia bancaria u otro medio
autorizado por la Tesoreria General, efectuado o expe-
dido anombre de la Tesoreria General de la Seguridad
Social-Unidad de Recaudacion Ejecutiva que corres-
ponda, ladiferenciaentre el precio de adjudicaciony el
importe delacantidad depositada, bien en el propio acto
de la adjudicacion o bien en el plazo de 5 dias.

9.-Mediante el presente edicto, se tendran por noti-
ficados, atodos | os efectos legales, alos deudores con
domicilio desconocido.

10.—En lo no dispuesto expresamente en el presente
anuncio de subasta se estara a lo establecido en el
Reglamento General de Recaudacion de los Recursos
del Sistema de la Seguridad Social aprobado por Real
Decreto 1.637/1995 de 6 de octubre (B.O.E. del dia24).

Advertencias:

Interesados pueden consultar en Internet http://
Www.seg-social .es.

Relacién adjunta de bienes
Lotel

Deudor: Lépez Gonznélez Santos.

—Porsche 924 M-0916-LL.

Valor de tasacion: 3.000 euros.

Valor del bien: 3.000 euros.

Albacete a 26 de mayo de 2004.—El Recaudador
Ejecutivo, Juan José Gémez Moya. *16.257¢

El Jefe de laUnidad de Recaudacion Ejecutivanimero

03 de esta ciudad.

Hace saber: Que en expediente administrativo de
apremio que se instruye en esta Unidad a mi cargo
contra el deudor Notario Garcia Antonio, por débitos a
laSeguridad Social sehadictado por el Director Provin-
cial dela Tesoreria General de la Seguridad Social la
siguiente:

Providencia.—Una vez autorizada, con fecha 26 de
mayo de 2004, |a subasta de bienes muebles propiedad
del deudor de referencia, que le fueron embargados en
procedi miento administrativo de apremio seguido con-
tradicho deudor, procédase alacelebracion delacitada
subasta el dia 20 dejulio de 2004 alas 12’30 horas, en
Avda. de Esparia, 27, planta 22, derecha, localidad de
Albacete y obsérvense en su tramite y realizacion las
prescripcionesdelosarticulos 146 a149 del Reglamen-
to General de Recaudacién delos Recursos del Sistema
de la Seguridad Social aprobado por Real Decreto

1.637/1995, de 6 de octubrey articulo 118 de su Orden
de Desarrollo, de 26 de mayo de 1999.

L osbienesembargados sobreloscual es sedecretasu
venta, asi como su tipo de subastaen primeralicitacion,
es el indicado en relacién adjunta. El tipo de subastaen
segunday terceralicitacion, si hubieralugar aellas, sera
el 75 6 50 por 100, respectivamente, del tipo de subasta
en primera.

Notifiguese esta providencia al deudor, al deposita-
rio de los bienes embargados, y en su caso, a los
acreedores hipotecariosy pignoraticiosy al conyuge de
dicho deudor y alosconduefios, con expresamencionde
gue, en cualquier momento anterior a la adjudicacion,
podrén el apremiado olosacreedorescitados, liberar los
bi enes embargados, pagando €l importetotal deladeuda,
€en cuyo caso se suspendera la subasta de los bienes.

En cumplimiento de dicha providencia se publica el
presente anuncioy seadvierte alaspersonas que deseen
licitar en dicha subasta lo siguiente:
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1.—Que los bienes embargados a enajenar, asi como
su tipo de subasta en primeralicitacién, son los indica-
dos en relacion adjunta, distribuidos en lotes, el tipo de
subastaen segunday terceralicitacion, si hubieralugar
aellas, serael 750650 por cien, respectivamente, del tipo
de subasta en primera licitacion.

2.—L osbienes se encuentran en poder del depositario
don Antonio Notario Garcia, y podran ser examinados
por aquéllos a quienes interese en calle Bafos, 58,
02005-Albacete, previasolicitud alaUnidad de Recau-
dacion Ejecutiva actuante.

3.—Cuando los bienes subastados sean susceptibles
de inscripcidon en Registros publicos, los licitadores
habran de conformarse con lostitul os de propiedad que
se hayan aportado al expediente, no teniendo derecho a
exigir otros. De no estar inscritos los bienes en €
Registro, laescriturade adjudicacion estitulo mediante
el cual podraefectuarselainmatriculacion en lostérmi-
nos previstos por el articulo 199.b) delaL ey Hipoteca-
ria, y que, enlosdemas casos en que sea preciso, habran
de proceder, si les interesa, como dispone el Titulo VI
dedichaley.

4.—Que todo licitador habréa de constituir, con ante-
rioridad al comienzodelalicitacion, anteel Recaudador
Ejecutivo de la Seguridad Social o ante la mesa de la
subasta un depdsito de garantia de, al menos, el 25 por
ciento del tipo de subasta en primera licitacion. Para
participar en las demas licitaciones existira la obliga-
cién de constituir un preceptivo depésito del 25 por
ciento del tipo de la subasta, salvo que se hubiese
constituido para la primera o segunda licitacién no
resultando adjudicatario de los bienes.

El depdsito podrarealizarse desdelapublicacién del
presente anuncio hastalainiciacion del acto de consti-
tucién de lamesa de la subasta, pudiendo efectuarse el
depdsito, tanto en metalico como mediante cheque cer-
tificado, visado o conformado por el librado, por €l
importetotal del depdsito anombre de Tesoreria Gene-
ral de la Seguridad Social —Unidad de Recaudacién
Ejecutiva gue corresponda. Todo depositante al consti-
tuir el depdsito, podra efectuar otra u otras posturas
superiores a la minima, bien en sobre cerrado o bien
durantelalicitacion. Ello es, asimismo, aplicableenlas
demaés licitaciones. Constituido el depésito para cual-
quiera de las licitaciones de la subasta, se considerara
ofrecidalaposturaminimaque correspondaal tipodela
misma, sin perjuicio de que puedan realizarse otra u
otrasposturasen sobrecerrado o durantelaslicitaciones
correspondientes.

El depdsito se ingresara en firme en la cuenta de
recaudacion de la Tesoreria General de la Seguridad
Social si los que hubiesen depositado resultaren
adjudicatarios y no satisficieren el precio del remate,
ademasseexigiranlasresponsabilidadesen quepudieren

incurrir por losmayores perjuiciosque, sobreel importe
depositado origine lano efectividad de la adjudicacion.

5.—La subasta se suspendera en cual quier momento
anterior alaadjudicacién debienessi sehace el pago de
la deuda, intereses en su caso, recargos y costas del
procedimiento.

6.—Las cargas preferentes, si existieran, quedaran
subsistentes, no destinandose el precio del remate a su
extincion.

7.—Lasubasta comprenderados licitaciones, y en su
caso, si asi o decide la Mesa de Subasta, una tercera
licitacion, paralacual se anunciarafechay lugar de su
celebracion. Los bienes que no resulten adjudicados en
terceralicitacion asi como los adjudicados en cualquie-
ra de ellas cuyo adjudicatario, inicial o sucesivo, no
satisfaga en €l plazo establecido el precio de remate, a
criterio del Presidente de la Mesa, seran objeto de una
segunda subasta a celebrar en las mismas condiciones
de la primera o pasaran al tramite de venta por gestion
directa.

8.—El rematante deberd abonar mediante ingresos en
cuenta, cheque, transferencia bancaria u otro medio
autorizado por la Tesoreria General, efectuado o expe-
dido anombre de la Tesoreria General de la Seguridad
Social-Unidad de Recaudacion Ejecutiva que corres-
ponda, ladiferenciaentre el precio de adjudicaciony el
importe delacantidad depositada, bien en el propio acto
de la adjudicacién o bien en el plazo de 5 dias.

9.-Mediante el presente edicto, se tendran por noti-
ficados, atodos | os efectos legales, alos deudores con
domicilio desconocido.

10.—En lo no dispuesto expresamente en el presente
anuncio de subasta se estara a lo establecido en el
Reglamento General de Recaudacion de los Recursos
del Sistema de |a Seguridad Social aprobado por Real
Decreto 1.637/1995 de 6 de octubre (B.O.E. del dia24).

Advertencias:

Interesados pueden consultar en Internet http://
Www.seg-social .es.

Relacion adjunta de bienes
Lotel

Deudor: Notario Garcia Antonio.

—2 equipos informéticos Pentium V.

Valor de tasacién: 350 euros.

Valor del bien: 350 euros.

—1 fotocopiadora Canon NP3225.

Valor de tasacién: 650 euros.

Valor del bien: 650 euros.

—1 fax Canon B320.

Valor de tasacion: 30 euros.

Valor del bien: 30 euros.

Valor del lote: 1.030 euros.

Albacete a 26 de mayo de 2004.—ElI Recaudador
Ejecutivo, Juan José Gémez Moya. *16.258¢

El Jefe de la Unidad de Recaudacion Ejecutivanimero
03 de esta ciudad.
Hace saber: Que en expediente administrativo de
apremio gue se instruye en esta Unidad a mi cargo

contra la deudora Albagrana, S.L., por débitos a la
Seguridad Social se ha dictado por €l Director Provin-
cial de la Tesoreria General de la Seguridad Social |a
siguiente:
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Providencia.—Una vez autorizada, con fecha 25 de
mayo de 2004, la subasta de bienes muebles propiedad
del deudor de referencia, que le fueron embargados en
procedimiento administrativo de apremio seguido con-
tradicho deudor, procédase alacelebracion delacitada
subasta el dia20 dejulio de 2004 alas 11’00 horas, en
Avda. de Espafia, 27, planta 22, derecha, localidad de
Albacete y obsérvense en su tramite y realizacion las
prescripcionesdelosarticul os 146 a 149 del Reglamen-
to General de Recaudacién delos Recursos del Sistema
de la Seguridad Social aprobado por Real Decreto
1.637/1995, de 6 de octubrey articulo 118 de su Orden
de Desarrollo, de 26 de mayo de 1999.

L osbienesembargados sobrelos cualessedecretasu
venta, asi como su tipo de subastaen primeralicitacion,
es el indicado en relacién adjunta. El tipo de subastaen
segunday terceralicitacion, si hubieralugar aellas, sera
el 75 6 50 por 100, respectivamente, del tipo de subasta
en primera.

Notifiguese esta providencia al deudor, al deposita-
rio de los bienes embargados, y en su caso, a los
acreedores hipotecariosy pignoraticiosy al conyuge de
dicho deudor y alosconduefios, con expresamenciénde
gue, en cualquier momento anterior a la adjudicacion,
podrén el apremiado olosacreedorescitados, liberar los
bienes embargados, pagando el importe total de la
deuda, en cuyo caso se suspendera la subasta de los
bienes.

En cumplimiento de dicha providencia se publica el
presente anuncioy seadvierte alas personas que deseen
licitar en dicha subasta lo siguiente;

1.—Que los bienes embargados a enajenar, asi como
su tipo de subasta en primeralicitacién, son los indica-
dos en relacién adjunta, distribuidos en lotes, €l tipo de
subastaen segunday terceralicitacion, si hubieralugar
aellas, serdel 75650 por cien, respectivamente, del tipo
de subasta en primera licitacion.

2.—L osbienes se encuentran en poder del depositario
José Gisbert Garcia, y podran ser examinados por aqué-
I[los a quienes interese en calle Av. Primero Mayo
(Pryca), 02005-Albacete, previa solicitud a la Unidad
de Recaudacion Ejecutiva actuante.

3.—Cuando los bienes subastados sean susceptibles
de inscripcion en Registros publicos, los licitadores
habran de conformarse con lostitul os de propiedad que
se hayan aportado al expediente, no teniendo derecho a
exigir otros. De no estar inscritos los bienes en €l
Registro, laescriturade adjudicacion estitulo mediante
el cual podraefectuarselainmatriculacion enlostérmi-
nos previstos por el articulo 199.b) delalLey Hipoteca-
ria, y que, enlosdemas casos en que sea preciso, habran
de proceder, si lesinteresa, como dispone el Titulo VI
de dicha Ley.

4.—Que todo licitador habra de constituir, con ante-
rioridad al comienzodelalicitacion, anteel Recaudador
Ejecutivo de la Seguridad Social o ante la mesa de la
subasta un depdsito de garantia de, al menos, el 25 por
ciento del tipo de subasta en primera licitacion. Para
participar en las demaés licitaciones existira la obliga-
cién de constituir un preceptivo deposito del 25 por
ciento del tipo de la subasta, salvo que se hubiese

constituido para la primera o segunda licitacion no
resultando adjudicatario de los bienes.

El depdsito podrarealizarse desde lapublicacién del
presente anuncio hastalainiciacion del acto de consti-
tucion de lamesa de la subasta, pudiendo efectuarse el
depdsito, tanto en metalico como mediante cheque cer-
tificado, visado o conformado por el librado, por el
importe total del depdsito anombre de Tesoreria Gene-
ral de la Seguridad Social —Unidad de Recaudacién
Ejecutiva gque corresponda. Todo depositante al consti-
tuir el depodsito, podra efectuar otra u otras posturas
superiores a la minima, bien en sobre cerrado o bien
durantelalicitacion. Ello es, asimismo, aplicableenlas
demas licitaciones. Constituido el depésito para cual-
guiera de las licitaciones de |la subasta, se considerara
ofrecidalaposturaminimaquecorrespondaal tipodela
misma, sin perjuicio de que puedan realizarse otra u
otrasposturasen sobrecerrado o durantelaslicitaciones
correspondientes.

El depdsito se ingresard en firme en la cuenta de
recaudacion de la Tesoreria General de la Seguridad
Social si los que hubiesen depositado resultaren
adjudicatarios y no satisficieren el precio del remate,
ademasseexigiranlasresponsabilidadesen quepudieren
incurrir por losmayores perjuiciosque, sobreel importe
depositado origine lano efectividad de laadjudicacion.

5.—La subasta se suspendera en cualquier momento
anterior alaadjudicacién debienessi sehace el pago de
la deuda, intereses en su caso, recargos y costas del
procedimiento.

6.—Las cargas preferentes, si existieran, quedaran
subsistentes, no destinandose el precio del remate a su
extincion.

7.—Lasubasta comprendera dos licitaciones, y en su
caso, si asi o decide la Mesa de Subasta, una tercera
licitacion, paralacual se anunciarafechay lugar de su
celebracion. Los bienes que no resulten adjudicados en
terceralicitacion asi como los adjudicados en cualquie-
ra de ellas cuyo adjudicatario, inicial o sucesivo, no
satisfaga en el plazo establecido el precio de remate, a
criterio del Presidente de la Mesa, seran objeto de una
segunda subasta a celebrar en las mismas condiciones
de la primera o pasaran al tramite de venta por gestion
directa.

8.—El rematante deberd abonar mediante ingresos en
cuenta, cheque, transferencia bancaria u otro medio
autorizado por la Tesoreria General, efectuado o expe-
dido anombre de la Tesoreria General de la Seguridad
Social-Unidad de Recaudacion Ejecutiva que corres-
ponda, ladiferenciaentre el precio de adjudicaciony el
importe delacantidad depositada, bien en el propio acto
de la adjudicacion o bien en el plazo de 5 dias.

9.-Mediante el presente edicto, se tendran por noti-
ficados, atodos | os efectos legales, alos deudores con
domicilio desconocido.

10.—En lo no dispuesto expresamente en el presente
anuncio de subasta se estara a lo establecido en el
Reglamento General de Recaudacion de los Recursos
del Sistema de la Seguridad Social aprobado por Real
Decreto 1.637/1995 de 6 de octubre (B.O.E. del dia24).

Advertencias:



B.O.P. nUmero 68

Lunes 14 de Junio, 2004

Interesados pueden consultar en Internet http://

Www.seg-social.es.

— 1 botellero de 3 metrosy 6 puertas.
Valor de tasacion: 495 euros.

Relacion adjunta de bienes
Lote 1l
Deudora: Albagrana, S.L.

—1 cocinaindustrial compuesta de plancha el éctrica
de 3 fuegos.

Valor de tasacion: 540 euros.

Valor del bien: 540 euros.

—1 freidora eléctrica 1 cuerpo.

Valor de tasacion: 180 euros.

Valor del bien: 180 euros.

— 2 camaras frigorificas 2x2, 3 puertas.
Valor de tasacion: 1.560 euros.

Valor del bien: 1.560 euros.

— 1 méaquina fabricar hielo Star.
Valor de tasacion: 360 euros.

Valor del bien: 360 euros.

— 1 méaquina de zumo Zumex.

Valor de tasacion: 120 euros.

Valor del bien: 120 euros.

— 1 cafetera el éctrica 3 brazos Faema.
Valor de tasacion: 1.230 euros.

Valor del bien: 1.230 euros.

— 1 horno microondas Panasonic.
Valor de tasacion: 180 euros.

Valor del bien: 180 euros.

— 2 contenedores de leche condensada y natural.
Valor de tasacion: 192 euros.

Valor del bien: 192 euros.

— 1 vitrina expositora de sobremesa.
Valor de tasacion: 323 euros.

Valor del bien: 323 euros.

— 1 vitrina expositora alta.

Valor de tasacion: 300 euros.

Valor del bien: 3000 euros.

Valor del bien: 495 euros.

— 2 vitrinas expositoras tapa sobremostrador.

Valor de tasacion: 390 euros.

Valor del bien: 390 euros.

— 1 televisor Saba 25 pulgadas.

Valor de tasacion: 68 euros.

Valor del bien: 68 euros.

— 1 televisor Elbe de 25 pulgadas.

Valor de tasacion: 56 euros.

Valor del bien: 56 euros.

— 1 mesa cocina acero inoxidable 1,5 x 1,5.

Valor de tasacion: 480 euros.

Valor del bien: 480 euros.

— 9 taburetes de barra.

Valor de tasacion: 540 euros.

Valor del bien: 540 euros.

— 8 mesas de terraza plastico.

Valor de tasacion: 288 euros.

Valor del bien: 288 euros.

— 32 sillas de plastico terraza.

Valor de tasacion: 768 euros.

Valor del bien: 768 euros.

— 7 mesas de saldbn madera.

Valor de tasacion: 476 euros.

Valor del bien: 476 euros.

— 28 sillas de sal6n madera.

Valor de tasacion: 1.624 euros.

Valor del bien: 1.624 euros.

— 1 cajaregistradora Samsung.

Valor de tasacion: 300 euros.

Valor del bien: 300 euros.

Valor del lote: 10.470 euros.

Albacete a 25 de mayo de 2004.—ElI Recaudador
Ejecutivo, Juan José Gémez Moya. *16.255¢

DELEGACION PROVINCIAL DE ECONOMIA Y HACIENDA EN ALBACETE

Gerencia Territorial del Catastro

ANUNCIO

Se pone en conocimiento de |os contribuyentes que a continuacion se relacionan, que al intentar la notificacion
por los conceptos que se indican, no han sido hallados en su ultimo domicilio conocido por los Servicios de esta
Delegacion, por lo que, conforme alo previsto en el articulo 59.4 de la Ley de Procedimiento Administrativo, se

les requiere por medio del presente anuncio, que tiene carécter de notificacion formal.

Procedimiento que

Apellidos y nombre/razén social N.I.F. Ultimo domicilio conocido motiva la notificacion N° Expt./ Liquidacién

Sanchez Cuerda, José Maria 5192263-J Plaza Mancha, 2-4°C Reintegro ayuda estudio Expt. 08.02.00352.97.0A00002200400001282
02001 Albacete

Quesada Villanueva, Juan José 47068035-F T. Navarro Tomas, 4-9°A Reintegro ayuda estudio Expt. 02/172400002200400000426
02006 Albacete

Pérez Amores, Angel 14311938-G Travesialos Pasos, n° 3 Infraccion Art.23,N) Expte. 2003/0260003161300002200400003396
02430 Elche de la Sierra Ley Organica 1/1992

Soria Gonzélez, José 44383981-F Benavente, 46- 6°B Infraccion Art. 156,F) 2004/0260004017700002200400003846
02006 Albacete Rgto. Armas

Morales Igualada, David 53074603-X Virgen de las Angustias, 17 Infraccién Art. 25,1 2004/0260004003400002200400002441
02400 Hellin Ley Organica 1/1992

Molina Martinez, José 7545011-E  Colombia, 1, 3d Infraccion Art. 25,1 2004/0260004006300002200400002979

02006 Albacete

Ley Organica 1/1992



8 Lunes 14 de Junio, 2004

B.O.P. nUmero 68

Procedimiento que

Apellidos y nombre/razén social N.1.F. Ultimo domicilio conocido motiva la notificacion N° Expt./ Liquidacién
Himiday El Hamal X3097667G Castillo, 7 02500 Tobarra Infraccion Ley Extranjeria  2004/0260004013100002200400002698
Jaén Pérez, David 47077737-A  Santiago Rusifiol, 21, 3B Infraccion Art.25,1 2003/0260003032300002200400002294

02006 Albacete
Garcia Navalon, David 7562055-T
02003 Albacete
Jorge Manrique, 1- 2° | z.
02640 Almansa
Pintor Zuloaga, 2- 1°A
02001 Albacete
Albacete, 3 de junio de 2004.—Firmailegible.

Rodenas Mora, Pedro José 20415681-F

Navarro Almazan, Andrés 14311347-B

Palma Gran Canaria, 26- 3D

Ley Organica 1/1992
Infraccion Art.25,1

Ley Organica 1/1992
Infraccion Art.23,N)
Ley Organica 1/1992
Infraccion Art. 25,1

Ley Organica 1/1992

2003/0260003021300002200400002283

2003/0260003162200002200400002169

2004/0260004000800002200400002384

*16.338¢

« ADMINISTRACION AUTONOMICA

JUNTA DE COMUNIDADES DE CASTILLA-LA MANCHA

Delegacion Provincial dela Consgjeria de Industriay Trabajo de Albacete
CONVENIO COLECTIVO DE "CADAGUA, SA., FERROVIAL MEDIO AMBIENTE Y ENERGIA, SA., FERROVIAL

SERVICIOS, SA. (U.T.E)"

Visto: El texto del Convenio Colectivo de Cadagua,
S.A., Ferrovial Medio Ambiente y Energia, S.A.,
Ferrovial Servicios, S.A. (U.T.E.), c6digo 02-0105-2, y
de conformidad con lo dispuesto en el articulo 90.3 del
Estatuto delos Trabajadores, articulo 5 del Real Decre-
to 1.040/81, de 22 de mayo, y articulo 11.11) del
Decreto 91/1997, de 15 de julio (D.O.C.M. 18-7-97).

LaDelegacion Provincial delaConsejeriade Traba-
joy Empleo de Albacete,

Acuerda.

Primero.—Registrar el citado Convenio Colectivo de
Cadagua, S.A., Ferrovial Medio Ambiente y Energia,
S.A., Ferrovial Servicios, S.A. (U.T.E.), en €l corres-
pondiente Libro-Registro de Convenios Colectivos de
Trabajo, con notificacion al Comité de Empresa.

Segundo.—Disponer su publicacion en el Boletin Ofi-
cial de laProvincia

Convenio colectivo del personal que presta sus

servicios en la Planta de Tratamiento de Residuos
Sblidos Urbanos de la provincia de Albacete
Capitulo |
Normas generales

Articulo 1°.—Ambitos personal, funcional y terri-
torial.

El presente Convenio Colectivoregulalasrelaciones
laborales entre |os trabajadores que prestan sus servi-
cios en las Plantas de tratamiento de Residuos Solidos
Urbanos de la provincia de Albacete, y las empresas
cuyaactividad principal vengaconstituidapor laactivi-
dad en Plantas de Tratamiento de Residuos Solidos
Urbanos.

Articulo 2.—Ambito temporal.

El presente Convenio Colectivo entrard en vigor el
dial deenerode 2004, siendo su duracién hastael 31 de
diciembre del afio 2007.

No obstante sus efectos econdmicos se retrotraeran
al 1 de enero de 2004, independientemente de la fecha
de su publicacion en el Boletin Oficial de laProvincia.

No obstante, permanecera vigente en su totalidad
hasta la firma del nuevo Convenio que lo sustituya.

Articulo 3°.—Denuncia.

Este Convenio se denunciard automaticamente al
finalizar su vigencia.

Articulo 4°.—Garantia salarial.

Se respetardn las condiciones personales que en
conjunto anual excedan de las condiciones establecidas
en el presente Convenio, manteniéndose estrictamente
«Ad Personamy.

Articulo 5°.—Vinculacion ala totalidad.

L as condiciones pactadas forman un todo organico e
indivisible, y a efectos de su aplicacion practica seran
consideradas globalmente y en su cOmputo anual.

Seran respetadas en su totalidad aquel l as situaciones
individuales mas beneficiosas en las que, paralos res-
pectivos supuestos, contengan el Convenio.

Si la jurisdiccion competente anulase o invalidase
alguno de sus articulos parcial o totalmente, |as partes
firmantes se reuniran con objeto de solventar €l proble-
ma planteado.

Si en el plazo de un meslaComision Negociadorano
hallegado aun acuerdo, estos articul os quedaran corre-
gidos en los términos que haya indicado |a autoridad
competente.

Articulo 6°.—lgualdad de oportunidades.

Laspartesfirmantes de este Convenio se comprome-
ten agarantizar lano discriminacion por razén de sexo,
raza, edad, origen, nacionalidad, pertenencia étnica,
orientacion sexual, discapacidad o enfermedad, y, por
el contrario, velar por que la aplicacién de las normas
laboralesnoincurrieraen supuesto deinfraccién alguna
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que pudiera poner en tela de juicio el cumplimiento
estricto de los preceptos constitucional es.

Tendréan derecho preferente parael ingreso enigual -
dad de méritos, quienes hayan desempefiado o desem-
pefien funciones en la empresa con caréacter eventual,
interino, parcial de aprendizajey en précticas.

Para contribuir eficazmente ala aplicacién del prin-
cipio de no discriminacion y a su desarrollo bajo los
conceptos de igualdad de condiciones en trabajos de
igual valor, esnecesario desarrollar unaaccion positiva
particularmente en las condiciones de idoneidad ten-
dran preferencia las personas del género menos repre-
sentado en el grupo profesional de que se trate.

Articulo 7°.—Contratos de trabajo y estabilidad en €l
empleo.

Se observara |lo dispuesto en la legislacién laboral
vigentey en el Convenio General del Sector deLimpie-
za Publica, Viaria, Riegos, Recogida, Tratamiento y
Eliminacion de Residuosy Limpiezay Conservacionde
Alcantarillado, sobre derecho de informacién de los
representantes de lostrabajadores en materiade contra-
tacion.

La empresa se compromete a mantener a toda la
plantilla con contratos fijos.

Articulo 8°.—Cambio de titularidad de |a empresa.

En caso de finalizacion del contrato que la empresa
mantenga con su cliente, no se extinguira la relacién
laboral con lostrabajadores, quedando lanuevaempre-
saadjudicatariao entidad publica, en su caso, subrogado
en todos los derechos y obligaciones de la empresa
sustituida, reconociendo expresamente alarepresenta-
cién de los trabajadores.

Entodo caso, se estaraalo dispuesto en el Convenio
general del sector.

Articulo 9°.—Comision Paritaria.

Se crea la Comision Paritaria del Convenio como
6rgano de interpretacion, arbitraje, conciliacion y vigi-
lanciade su cumplimiento. Estacomision estaraforma-
dapor losfirmantes del presente Convenio, y sereunira
ainstanciade unadelas partes, teniendo que celebrarse
dicha reunién dentro de los 10 dias siguientes a su
convocatoria.

La comision se constituird en el plazo de 15 dias a
contar desdelafechadelafirmadel presente Convenio,
siendo sus funciones|as que a continuaci6n se detallan:

1.—Interpretacion de latotalidad de las clausulas de
este Convenio.

2.—Vigilancia del cumplimiento de lo pactado.

3.—Estudioy valoracion de | as nuevas disposiciones
legal es de promul gacién posterior alaentradaen vigor
del presente Convenio Colectivo, que puedan afectar a
su contenido.

4.—Cualquier cuestion litigiosa de caracter indivi-
dual o colectivo deberd someterse inexcusablemente al
intento deconciliaciénenel senodelacomision paritaria.

5.—Cuantas otras funciones tiendan a la eficacia
préctica del presente Convenio y una mayor solucién
interna a los conflictos.

Durante la vigencia del presente Convenio, cual-
quier cuestion litigiosa de caréacter laboral que no haya
podido solucionarseen el senodelaempresa, atravésde

unanegociaciéninterna, se someteraalosprocedimien-
tos establecidos en la legislacion vigente de cada mo-
mento.

L os dictdmenes de la Comision Paritaria deberan de
adoptarse por acuerdo conjunto de ambas partes, en €l
plazo maximo de 10 dias a contar del diasiguiente ala
gue hubiere sido solicitada.

Articulo 10°.—Compensacién y absorcion.

Lasretribucionesestabl ecidasen este Convenio com-
pensarany absorberantodaslasexistentesen el momen-
to de su entrada en vigor, cualquiera que seala natura-
leza o el origen delas mismas. L osaumentos deretribu-
ciones que puedan producirse en el futuro por disposi-
cioneslegalesde general aplicacién, convenios col ecti-
vos o contratos individuales de trabajo, s6lo podran
afectar alas condiciones pactadasen el presente Conve-
nio cuando, consideradas las nuevas retribuciones en
cOmputo anual, superen las aqui pactadas; o en caso
contrario, seran compensadas y absorbidas por estas
Ultimas, manteniéndose el presente Convenio en sus
propiostérminosy en laformay condiciones pactadas,

Capitulo 11
Jornada, permisos y vacaciones

Articulo 11°—Jornada de trabagjo.

Lajornada detrabajo seradurante el afio 2004 de 39
horas semanal es, durante el 2005 de 38 horas semanal es
y durante el 2006 de 37 horas semanales. Lajornada de
trabajo efectivo debera de ser realizada de acuerdo con
lasformulasdereparto horario existentesen cadacentro
detrabgjoy dentro deloslimites establecidosen laLey
de no superar las 9 horas ordinarias de trabajo efectivo.

Se entiende como trabajo efectivo la presencia del
trabajador en el puesto de trabajo desde el inicio de la
jornada laboral y hasta la terminacién de la misma.

Lajornadasellevaraacabo delunesasabado conun
descanso ininterrumpido de al menos un diay medio.

El calendario laboral serd elaborado de acuerdo con
los representantes de los trabajadores antes del 1 de
septiembre.

Se dispondra de 25 minutos diarios de bocadillo,
siendo su comienzo entre las 10:00 y las 11:00 horas
para el turno de mafanay entre las 17:00 y las 18:00
horas en la jornada de tarde, preferentemente en dos
turnos. Delos 25 minutos disponibles parael tiempo de
bocadillo, 25 seran por cuentade laempresaincluyendo
el tiempo de aseo personal.

Articulo 12°.—Horas extraordinarias.

No se realizaran horas extraordinarias de caracter
habitual .

Se podran realizar horas extraordinarias cuando:

a) Vengan motivadas para atender ausencias impre-
vistas, cambiosdeturnoy procesos puntade produccion
no habitualesderivadosdelanaturalezadelaactividad,
siempre que no puedan ser sustituidas por lautilizacion
de las distintas modalidades de contratacién previstas
legalmente,

La realizacion de estas horas es voluntaria para €l
trabajador.

b) Lasquetengan por objeto reparar averiaso sinies-
tros y las que, como consecuencia de retraso en el
cambio de turno y las circunstancias del puesto de
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trabajo, este no se pueda dejar sin cubrir, comprome-
tiéndoselaempresaasolucionar el problemaalamayor
brevedad posible.

Larealizacion de estas horas es obligatoria para €l
trabajador.

Laretribucién de las horas extraordinarias, a partir
de la firma del presente Convenio, que podran ser
compensadas, de acuerdo entrelas partes, por tiempo de
descanso en la misma proporciédn, serade un 75% sobre
el valor de la hora ordinaria.

Articulo 13°.—Trabajos en domingos y festivos.

Enloscasosen quesetrabaje en domingosy festivos
se organizaran turnos de tal forma que cada trabajador
descanse dos domingosy trabaje uno. En estos supues-
tos, si fuera necesario para cumplir lo anterior se esta-
blecera el sistema de correturnos para librar de forma
rotativa los domingos.

A partir del 1 deenero de 2004 el personal que preste
servicios en festivos y domingos, ademas del descanso
correspondiente tendran derecho a percibir la cantidad
de50 euros, siemprequelajornadasuperelastreshoras,

Articulo 14°.—Vacaciones.

Durante el afio 2004, |asvacaciones anual esretribui-
das seran de 30 dias natural es paratodo el personal con
al menos un afo de servicio en la empresa y la parte
proporcional que corresponda a los que no alcancen
dicha antigtiedad.

En el mes de febrero del afo 2004, se realizara el
calendario vacacional de comun acuerdo entre el Comi-
tédeempresay losrepresentantesdelamisma, deforma
gue todo €l personal pueda disfrutar una quincena de
vacaciones en el periodo comprendido entre los meses
de julio y 12 quincena de septiembre, coincidiendo €l
comienzo decadaturno, conlafinalizacién del anterior.
El resto del periodo vacacional se distribuira entre los
meses de abril, mayo, junio, 22 quincenade septiembre,
octubre, noviembre y diciembre.

Aquellostrabajadores que deseen disfrutar susvaca-
ciones, o parte de las mismas, fuera del periodo vaca-
cional, deberacomunicarsel o alaempresa, con anterio-
ridad al citado mes de febrero, por escrito.

Sefijaen 20 dias anteriores al periodo de disfrute de
las vacaciones, €l tiempo permitido para intercambiar
periodos de vacaciones entre los trabajadores de la
misma categoria y turno, debiendo solicitarse por
escrito.

El trabajador que disfrutando sus vacaciones cause
bajalaboral, con hospitalizacién de al menostres dias,
tendra derecho a los dias que acredite dicha situacion
mediante el correspondiente parte médico; asi como no
comenzara su computo si en el momento de iniciar las
mismas €l trabajador se encontrara en situacion del.T.
por accidente de trabajo, debiendo disfrutar estos dias
siempre fuera del periodo estival de vacaciones.

La retribucion de las vacaciones sera de 30 dias de
salario base, mas 30 dias de antigliedad y 26 diasde los
plusesreflejadosen latablaanexaal presente Convenio.

Articulo 15°.—Fiestas.

De conformidad con lo previsto en el articulo 34 del
E.T. todos|ostrabajadores dispondran de 14 festivosal
ano delos cual esdos serén de caracter local, secreauna

pagade Feriacoincidiendo con lasfiestas patronales de
la localidad del centro de trabajo de 40 euros por
trabajador que efectivamente preste sus servicios,

La fiesta de San Martin de Porres, patréon de este
gremio, serd fiesta a todos los efectos, y en caso de
coincidir este dia en domingo se trasladara al dia
posterior.

Para el afio 2004 y 2005 el dia 24 de diciembre sera
considerado como festivo a todos los efectos para la
mitad de laplantillay, asu vez, el dia31 de diciembre,
seraconsiderado, deigual manera, festivo paralaplan-
tilla restante.

Para el afio 2006 los dias 24 y 31 de diciembre se
consideraran festivos a todos los efectos para toda la
plantilla.

Articulo 16°.—Permisos retribuidos

El trabajador, previo aviso y justificacion, podra
ausentarse del trabajo con derecho aremuneracion, por
alguno de los motivos y por el tiempo siguiente:

a) Por matrimonio del trabajador, 15 dias naturales.

b) 3 dias naturales por el nacimiento o adopcion de
hijos o por el fallecimiento, accidente o enfermedad
graves u hospitalizacion de parientes hasta segundo
grado de consanguinidad o afinidad, Cuando con tal
motivo el trabajador necesite hacer un desplazamiento
al efecto, €l plazo sera de cuatro dias.

¢) 1 dianatural por traslado de domicilio habitual.

d) Por el tiempo indispensable parael cumplimiento
de un deber inexcusabl e de caracter publico o personal.

e) En el supuesto de citaciones judiciales del perso-
nal como consecuenciaproducidaen el desarrollo desu
trabajo, y que no seaimputable al trabajador, el diasera
abonable no recuperable y con asistencia letrada por
parte de la empresa.

f) Por el tiempo indispensabl e para consultamédica,
debiendo justificarse.

L os permisos relacionados en el presente articulo se
hacen extensibles, donde corresponda, alas parejas de
hecho, siempre que se justifique dicha circunstancia
con el certificado del registro que al efecto tenga la
Administracion, o en sudefecto por no existir el mismo,
certificado de convivencia.

En los casos de hospitalizacion de familiares, se
procurara que estos permisos sean disfrutados de forma
escal onada por los trabajadores del mismo grado con-
sanguineo.

Capitulo 111
Condiciones econémicas

Articulo 17°.—Salario base.

El salario base para el personal regulado por este
Convenio colectivo es el especificado paracadanivel y
categoriaen latablasalarial anexa.

El salario base se devengara por dia natural de cada
mes.

Articulo 18°.—Antigiiedad.

Laantigliedad consistiraentreshieniosdel cinco por
ciento y posteriores quinguenios del siete por ciento,
calculados sobre el salario base de cada categoria.
Dicha antigtiedad sera efectiva a partir del afio natural
en gque se cumpla el bienio o0 quinguenio.

Articulo 19°.—Plus Convenio.
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Todo el personal afecto aeste Convenio percibiraun
Plus de Convenio por dia efectivo trabajado y por el
importe indicado en |la tabla anexa,

Articulo 20°.—Plus de penosidad, toxicidad o peli-
grosidad.

Todo el personal afecto aeste Convenio percibiraun
Plus de Convenio por dia efectivo trabajado y por el
importe indicado en |la tabla anexa.

Articulo 21°.—Plus de actividad.

Todo el personal afecto aeste Convenio percibiraun
Plus de Convenio por dia efectivo trabajado y por el
importe indicado en |la tabla anexa.

Articulo 22°—Plus de transporte.

Todo el personal afecto aeste Convenio percibiraun
Plus de Convenio por dia efectivo trabajado y por el
importe indicado en |la tabla anexa.

Articulo 23°.—Pagas extraordinarias.

L as pagas extraordinarias serdn cada una de 30 dias
de salario base mas antigiiedad, siendo su denomina-
cién, devengoy pago el queacontinuacion serelaciona:

Gratificacion deverano: Sedevengaradel 1 deenero
al 30 de junio, siendo su abono el 30 de junio.

Gratificacion de Navidad: Se devengara del 1 de
julio a 31 de diciembre, siendo su abono el 15 de
diciembre.

Gratificacion de beneficios: Se devengara del 1 de
enero al 31 de diciembre del aflo anterior, siendo su
abono el 15 de marzo.

Articulo 24°.—Plus de nocturnidad.

Las horas trabajadas durante el turno de noche (des-
de las 21:00 hasta las 6:00 horas) tendran una retribu-
cién especificade un 25 por 100 sobre el salario basey
antigliedad. Este plusse percibirapor diaefectivamente
trabajado en dicho turno.

Capitulo IV

Organizacion del trabajo y mejoras asistenciales

Articulo 25°.—Organizacién del trabajo.

Laorganizacién del trabajo esfacultad de laempre-
sa, y corresponde ala misma fijar sistemas de trabajo,
distribucién de personal, etc.

En los casos en los que se produjera modificacion
sustancial de las condiciones de trabajo se estara a lo
dispuesto en €l articulo 41 del Estatuto de los Trabaja-
dores, siendo preceptivo, por lo tanto, informar a los
representantes de |os trabajadores.

Articulo 26°.—Buenafe contractual y sigilo profe-
sional.

En arasdelabuenafe contractual, lostrabajadoresy
en especial |os miembros del comité se hayan compro-
metidos en el cumplimiento de las natural es obligacio-
nes de sigilo profesional, en todas aguellas cuestiones
que sean de carécter reservado gue puedan perjudicar
los intereses empresarial es.

Articulo 27°.—Formacién profesional.

La Empresa, fomentara los cursos de formacion
profesional entre su plantilla, con el fin de dotar a los
trabajadores de los conocimientos profesionales nece-
sarios.

Asimismo, dard la formacién necesaria en cum-
plimiento del articulo 19, apartados 1y 2, delalLey
31/1995, en materiade prevencion deriesgos|aborales.

Articulo 28°.—Promocion interna.

La empresa no contratard a ningin trabajador de
nuevo ingreso para cubrir un puesto vacante, siempre
gue dentro del personal de la plantilla o eventual en el
servicio se posealacorrespondiente cualificaciony que
cumpla criterios de valoracion establecidos entre la
empresa y la representacion de los trabajadores. Para
ello, los trabajadores/as presentaran su solicitud de
inclusion en la lista de candidatos. En todo caso, |os
mandos de la empresa seran de libre designacién por
ésta.

El Comité de Empresa serd informado cuando exis-
tan procesos de promocién.

Articulo 29°.—Excedencias voluntarias.

Se concedera a los trabajadores, con al menos una
antigiiedad en la empresa de una afo, el derecho a
excedenciavoluntariapor un periodo minimo deun mes
y un maximo de cinco afios, siendo su incorporacion
inmediata a su puesto de trabajo, una vez vencido el
plazo, siempre que se haya solicitado con dos meses de
antelacion.

Estos periodos de excedencia, no computaran aefec-
tos de antigliedad, y aquellos menores de 6 meses, no
podréan ser prorrogados ni podran volver asolicitarseen
el plazo de tres afnos.

Articulo 30°.—Conciliacién de la vida familiar y
laboral

Laspartesasumen el contenido delaLey 39/1999 de
5 denoviembre parapromover laconciliaciondelavida
familiar y laboral delas personas trabajadoras en gene-
ral y delaL ey 31/1995 de 8 de noviembrede prevencién
de riesgos laborales. (Articulo 26).

Suspensién del contrato con reserva de puesto de
trabajo.

1. En el supuesto de parto, la suspensién tendra una
duracién de dieciséissemanasde formaininterrumpida,
ampliables en el supuesto de parto multiple en dos
semanas mas por cada hijo a partir del segundo. El
periodo de suspension se distribuird a opcién de la
interesada siempre que seis semanas sean inmediata-
mente posteriores al parto. En caso de fallecimiento de
lamadre, el padre podra hacer uso de latotalidad o, en
su caso, de la parte que reste del periodo de suspension.

2. Enlossupuestos de adopcidn y acogimiento, tanto
preadoptivo como permanente, demenoresde hastaseis
anos, la suspension tendra una duracion de dieciséis
semanas ininterrumpidas, ampliable en el supuesto de
adopcion o acogimiento multiple en dos semanas mas
por cadahijoapartir del segundo, contadasalaeleccién
del trabajador, bien a partir de |a decisi6n administrati-
vao judicial de acogimiento, bien a partir delaresolu-
cioén judicial por la que se constituye la adopcion.

3. Laduracién de la suspension serd, asimismo, de
dieciséis semanas en | 0s supuestos de adopcion o acogi -
miento de menores mayores de seisafos de edad cuando
setrate demenoresdiscapacitadoso minusvalidoso que
por sus circunstancias y experiencias personales o que
por provenir del extranjero, tengan especialesdificulta-
desdeinsercion social y familiar debidamente acredita-
das por los servicios sociales competentes. En caso de
gue lamadrey el padre trabajen, el periodo de suspen-
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sion se distribuira a opcion de los interesados, que
podrén disfrutarlo de forma simultdnea o sucesiva,
siempre con periodosininterrumpidosy con los limites
sefialados.

4. Enloscasos de disfrute simultaneo de periodos de
descanso, lasumadelosmismosno podraexceder delas
dieciséis semanas previstas en |os apartados anteriores
o de las que correspondan en caso de parto multiple.

Los periodos alos que serefiere el presente articulo
podrén disfrutarse en régimen de jornada completa a
tiempo parcial, previo acuerdo entre los empresarios y
los trabajadores afectados, en los términos que
reglamentariamente se determinen.

5. En el supuesto de riesgo durante el embarazo, en
lostérminos previstosen el articulo 26, apartados2y 3,
delalLey 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevencion de
RiesgosL aborales, lasuspensiondel contrato finalizara
el dia en que se inicie la suspension del contrato por
maternidad biol 6gicao desaparezcalaimposibilidad de
latrabajadorade reincorporarse asu puesto anterior o a
otro compatible con su estado.

Excedencia por cuidado de familiares.

1. Los trabajadores tendran derecho a un periodo de
excedencia de duracién no superior a tres afios para
atender al cuidado de cadahijo, tanto cuando o sea por
naturaleza, como por adopcién, o en los supuestos de
acogimiento, tanto permanente como preadoptivo, a
contar desde |afecha de nacimiento o, en su caso, dela
resolucion judicial o administrativa.

2. También tendran derecho a un periodo de exce-
dencia, de duraci6n no superior aun afo, los trabajado-
res para atender al cuidado de un familiar, hasta el
segundo grado de consanguinidad o afinidad, que por
razonesde edad, accidente o enfermedad no puedavalerse
por si mismo, y no desempefie actividad retribuida.

La excedencia contemplada en el presente apartado
constituye un derecho individual de los trabajadores,
hombres o mujeres. No obstante, si doso mastrabajado-
res de lamismaempresa simultaneo por razones justifi-
cadas de funcionamiento de la empresa.

Cuando un nuevo sujeto causante dieraderecho, aun
nuevo periodo de excedencia, €l inicio delamismadara
fin a que, en su caso, se viniera disfrutando.

El periodo en que el trabajador permanezcaen situa-
cion de excedencia conforme a lo establecido en este
articulo sera computable a efectos de antigliedad y el
trabajador tendra derecho a la asistencia a cursos de
formacién profesional.

Durante el primer afio tendraderecho alareservade
Su puesto de trabajo.

Reduccion de la jornada por motivos familiares.

Quien por razonesde guardalegal tengaasu cuidado
directo algin menor de seis afios 0 una persona con
discapacidad fisica, psiquicao sensorial, gue no desem-
pefie una actividad retribuida, tendra derecho a una
reduccion de lajornada de trabajo, con la disminucién
proporcional del salario entre, al menos un tercio y un
maximo de la mitad de la duracién de aquella.

Tendré el mismo derecho quien precise encargarse
del cuidado, directo de un familiar hasta el segundo
grado de consanguinidad o afinidad, que por razones de

edad, accidente o enfermedad no pueda valerse por si
mismo, y que no desempefie actividad retribuida.

Lareduccién de jornada contempladaen el presente
apartado constituye un derecho individual delostraba-
jadores, hombres o mujeres. No obstante, si dos o0 mas
trabajadores de la misma empresa generasen este dere-
cho por el mismo sujeto causante, el empresario podra
limitar su gjercicio simultaneo por razones justificadas
de funcionamiento de la empresa.

Laconcrecion horariay ladeterminacién del periodo
de disfrute del permiso, corresponderan al trabajador,
dentro de su jornada ordinaria el trabajador debera
preavisar al empresario con quincediasde antelacionla
fecha en que se incorporara a su jornada ordinaria.

Permisos retribuidos.

Las trabajadoras por lactancia de un hijo menor de
nueve meses, tendran derecho a una hora de ausencia
del trabajo, que podran dividir en dos fracciones. La
muijer, por su voluntad, podrasustituir este derecho por
unareduccion desujornadaen cuarentay cinco minutos
con lamismafinalidad. Este permiso podra ser disfru-
tado indistintamente por lamadre o el padre en caso de
gue ambos trabajen.

Laconcrecion horariay ladeterminacién del periodo
de disfrute del permiso. Corresponderan al trabajador,
dentro de su jornada ordinaria. El trabajador debera
preavisar al empresario con quincediasde antelacionla
fecha que reincorporara a su jornada ordinaria.

L as trabajadoras embarazadas tendra derecho a au-
sentarse del trabajo con derecho aremuneracién parala
realizacion de examenes prenatal esy técnicas de prepa-
racion al parto, previo aviso al empresario y justifica-
cion de la necesidad de su realizacion dentro de la
jornada de trabgjo.

Extincién del contrato de trabajo.

Sera nulo el despido en los siguientes supuestos:

1. Lade los trabajadores durante el periodo de sus-
pension del contrato de trabajo por maternidad, riesgo
durante el embarazo, adopcién o acogimiento, o la
notificada en una fecha tal que el plazo de preaviso
finalice dentro de dicho periodo.

2. Ladelastrabajadorasembarazadas, desdelafecha
deinicio del embarazo hastaladel comienzo del perio-
do de suspension del contrato por razones de mater-
nidad, riesgo durante el embarazo, adopcion o aco-
gimiento.

Lo establecido en los puntos anteriores sera de apli-
cacion salvo que, en ambos casos, se declare la proce-
dencia del despido por motivos no relacionados con €l
embarazo o con €l gjercicio del derecho alos permisos
y excedencia sefialados.

Proteccion por maternidad.

1. La evaluacion de los riesgos a que se refiere el
articulo 16 de la presente Ley debera comprender la
determinacion delanaturaleza, el gradoy laduraciénde
la exposicién de las trabajadoras en situaci6n de emba-
razo o parto reciente aagentes, procedimientos o condi-
cionesdetrabajo quepuedaninfluir negativamenteenla
salud delastrabajadoras o del feto, en cualquier activi-
dad susceptible de presentar un riesgo especifico. Si los
resultados de la evaluacién revelasen un riesgo parala
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seguridad y la salud o una posible repercusién sobre €l
embarazo o la lactancia de las citadas trabajadoras, €l
empresario adoptara las medidas necesarias para evitar
laexposicion adicho riesgo, através de unaadaptacion
de alas condiciones o del tiempo de trabajo de latraba-
jadora afectada. Dichas medidas incluiran cuando re-
sulte necesario la no realizacién de trabajo nocturno o
de trabajo aturnos.

2. Cuando la adaptacion de las condiciones o del
tiempo de trabajo no resultase posible 0 a pesar de tal
adaptacion, las condiciones de un puesto de trabajo
pudieraninfluir negativamente en lasalud delatrabaja-
dora embarazada o del feto, y asi lo certifiquen los
Servicios Médicos del INSS o de la Mutua, con el
informe del médico del Servicio Nacional de la Salud
que asistafacultativamente alatrabajadora, estadebera
desempefiar un puesto de trabajo o funcion diferentey
compatible con su estado. El empresario debera deter-
minar, previa consulta con los representantes de los
trabajadores, larelacion delos puestos de trabajo exen-
tos de riesgos a estos efectos.

El cambio de puesto o funcidn se llevara a cabo de
conformidad con las reglas y criterios que se apliqguen
enlossupuestosdemovilidad funcional y tendraefectos
hasta el momento en que el estado de salud de la
trabajadora permita su reincorporacion al anterior
puesto.

En el supuesto de que, aun aplicando las reglas
sefialadas en el parrafo anterior, no existiese puesto de
trabajo o funcidn compatible, |a trabajadora podra ser
destinada a un puesto no correspondiente a su grupo
0 categoria equivalente, si bien conservard el dere-
cho al conjunto de retribuciones de su puesto de
origen.

3. Si dicho cambio de puesto no resultara técnica u
objetivamente posible, o no pueda razonablemente exi-
girse por motivos justificados, podradeclararse el paso
de la trabajadora afectada a la situacién de suspension
del contrato por riesgo durante el embarazo, contempl a-
daen el articulo 45 1.d) del Estatuto de los Trabajado-
res, durante el periodo necesario para la proteccién de
su seguridad o de su salud y mientras persista laimpo-
sibilidad de reincorporarse a su puesto anterior o0 aotro
puesto, compatible con su estado.

4. Lo dispuesto enlosnimeros 1y 2 de este articulo
seratambién de aplicacion durante el periodo delactan-
cig, si las condiciones de trabajo pudieran influir nega-
tivamente en la salud de la mujer o del hijoy asi lo
certificase el médico que, en el régimen de Seguridad
Social aplicable, asistafacultativamentealatrabaja-
dora.

Articulo 31.—Incapacidad temporal.

L ostrabajadores en situaci 6n deincapacidad tempo-
ral (IT) debido a accidente de trabajo o enfermedad
profesional, intervencién quirdrgicay hospitalizacion,
percibiran desde el primer diadelabajael cien por cien
de los conceptos salariales.

Los trabajadores en situacion de IT debido a enfer-
medad comun o accidente no laboral percibiran desdeel
primer diadelabajael setentay cinco por ciento delos
conceptos salariales.

Losefectosde este articulo se aplicaran apartir dela
firmadel presente Convenioy se considerara accidente
de trabajo el accidente sufrido al servicio de esta
empresa.

Articulo 32°.—Poliza de accidentes.

Todos los trabajadores incluidos en el ambito del
presente Convenio Colectivo, o sus beneficiarios, ten-
drén derecho a las siguientes indemnizaciones:

9.015,18 euros, en caso de fallecimiento por acci-
dente de trabajo o enfermedad profesional.

16.527,83 euros, en caso degraninvalidez o incapa-
cidad permanente absoluta o invalidez total para toda
clase de trabajo, derivado de accidente laboral o enfer-
medad profesional.

A efectos de este articulo se considera enfermedad
profesional y accidentelaboral, lacontraidao el sufrido
con ocasion de laprestacién de servicio a esta empresa,
conformealodispuestoenel R.D. Ley 1/1994, dejunio,
delaLey General de la Seguridad Social.

Estas indemnizaciones seran contratadas por la em-
presa con un tercero externo, siguiendo las estipulacio-
nes recogidas en el R.D 1.588/1999, de 15 de octubre,
por el que se aprueba el reglamento sobre lainstrumen-
tacion de los compromisos por pensiones de las empre-
sas con los trabajadores y beneficiarios, y no tendran
efecto hasta la publicacién del Convenio en el Boletin
Oficial delaProvincia.

Articulo 33°.—Jubilacién anticipada

1. Jubilacién anticipada: Los trabajadores podran
jubilarse voluntariamente al cumplir los 64 afos de
edad, enlaformay condiciones establecidasen el R. D
1194/1985 de 17 de julio o legislacion vigente, y la
empresa estara obligada a contratar a otro trabajador
conforme alo dispuesto en dicha norma.

2. Jubilacién forzosa: Se establece lajubilacion for-
zosa a los 65 afios de edad, siempre que €l trabajador
cumpla los requisitos establecidos por la Seguridad
Social paratener derecho ala pension de jubilacion.

En los casos de jubilacion anticipada se establecen
por la empresa |os siguientes premios, conforme a la
escala que se refleja:

—60 afios: Cinco mensualidades.

—61 afos: Cuatro mensualidades.

—62 afios: Tres mensualidades.

—63 afos: Dos mensualidades.

—64 afos: Una mensualidad

Articulo 340. Retirada del permiso de conducir.

En el supuesto de que a un conductor, prestando
servicio con vehiculo de la empresa le sea retenido o
retirado el permiso de conducir, sin reincidencia en un
plazo de 3 afios, la empresa le asignara otro puesto de
trabajo respetandol e los derechos econdémicos propios
de su categoria por un plazo maximo de 6 meses. Si la
retirada del permiso fuera superior aesos seismeses, se
le abonarian a partir de dicho plazo | os derechos econé-
micos del nuevo puesto y se reintegrara al antiguo
puesto al finalizar lasuspension o retencién del permiso
de conducir.

Si laretencion o retirada del permiso se produce con
vehiculo propio, esta le destinara otro puesto con los
derechos econémicos de este Ultimo puesto.
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Se exceptuaran de los dos parrafos anteriores las
suspensiones o retiradas del permiso de conducir debi-
das a embriaguez o consumo de drogas.

En el supuesto de sancidn aun conductor, que presta
servicioscon vehiculo delaempresa, por causaimputa-
ble alamisma (exceso de peso, falta de mantenimiento
del camién, etc.), dicha sancion sera asumida en exclu-
siva por la empresa.

Capitulo V
Salud Laboral

Articulo 35°.—Marco normativo.

Partiendo delo establecido en la Constitucién Espa-
fiolay en las disposiciones especificas contenidas en el
Estatuto de los trabajadores, el marco legal en materia
de Seguridad y Salud sera el formado por la Ley
31/1995, de 8 de noviembre, de Prevencién de Riesgos
Laborales y la normativa que desarrolla dicha Ley, en
especial y con caracter general, el Reglamento de los
Servicios de Prevencién, aprobado por el R.D. 39/1997
de 17 de enero.

Articulo 36°.—Obligaciones de la empresa

La empresa, asumiendo todas sus obligaciones en
materia preventiva, mantendra una politica activa de
prevencion de riesgos de sus trabajadores, mediante la
aplicacién y desarrollo de su ya existente sistema de
gestion paralaprevencion deriesgoslaborales, olomas
conveniente en cada momento. Ello comprende funda-
mental mente:

—Evitar los riesgos.

—Evaluar los riesgos que no pueden ser evitados.

—Planificar |a prevencion.

—Asegurar la eficaciay actualidad del plan.

—Organizar €l sistemade prevencién de la empresa.

—Coordinarse con otros empresarios.

Articulo 37°.—Vigilancia de la salud.

La empresa contratara con |os servicios de preven-
cién, los recursos necesarios para llevar a cabo la acti-
vidad de vigilancia de la salud.

Laempresagarantizaraalostrabajadores a su servi-
ciolavigilanciaperiddicade su estado de salud con una
periodicidad anual como minimo, en funcion de los
riesgosinherentesasu puesto detrabajo, que serealiza-
radurantelajornadalaboral. Estavigilanciadelasalud
consistirdcomo minimo en las pruebas que el puesto de
trabajo requiera, siendo la misma de caracter volunta-
rio, con las excepciones que indicalaLey.

L osresultados de esta vigilancia seran comunicados
a los trabajadores afectados, respetando en todo mo-
mento el derecho a la intimidad y a la dignidad del
trabajador y a la confidencialidad de toda la informa-
cion relacionada con su estado de salud.

Articulo 38°.—Ropa de trabajo y equipos de protec-
cion individual.

La empresa proporcionara a sus empleados las si-
guientes prendas de trabajo:

—Eninvierno: 2 monos, 1 anorak, 1 jersey y 1 gorra.

—Enverano: 2 pantalones, 2 camisas, 1 cazadora, y 1
gorra.

—Como prendas de seguridad: 1 traje de agua, un par
de botas de agua, guantes de proteccion y un par de
botas.

—Tanto en invierno como en verano, se entregara un
mandil de cuero, manguitos y mascarilla.

Al personal contratado temporal mente sele entrega-
ran dos monos.

L osequiposdeproteccionindividual seranlosquese
requieran para cada puesto de trabajo.

En caso de deterioro prematuro de alguna prenda,
previajustificaciony entregadeladeteriorada, estasera
sustituida.

Quedan exceptuados de este derecho | os productores
de los grupos de personal directivo, técnico y adminis-
trativo.

Laempresafacilitarael lavado de laropade trabajo
mediante al instalacion de unalavadoray unasecadora.
Asimismo los trabajadores dispondran de los ultimos
diez minutos de su jornada para su aseo personal.

Articulo 39°.—Obligaciones de los trabajadores.

Las obligaciones de |os trabajadores estan conteni-
das fundamentalmente en el articulo 29 delaLRPRL y
en el articulo 19 del ET.

El incumplimiento por lostrabajadoresdelasobliga-
ciones en materia de prevencién de riesgos, tendra la
consideracion de incumplimiento laboral, alos efectos
previstos en el articulo 58.1 del ET.

Articulo 400.—Delegados de prevencion.

Seestardalodispuestoenel articuloV delaL.P.R.L.

La empresa debera proporcionar a los delegados de
prevencion los medios de formacion en materiapreven-
tiva que resulten necesarios para €l ejercicio de sus
funciones, dentro del horario de trabajo o fuera de la
jornadalaboral, siendo este tiempo considerado atodos
los efectos como tiempo trabajado.

Asimismo, los delegados de prevencion deberan
guardar el sigilo profesional debido respecto alasinfor-
maciones a que tuvieran acceso como consecuencia de
su actuacion en la empresa.

Losdelegadosde prevencién bien atravésdel Comi-
té de Seguridad y Salud, cuando proceda, o bien direc-
tamenteconlaempresa, participarany estaran facultados
para:

—Participar en la elaboracion, puesta en préctica y
evaluacion de los planes y programas de prevencién de
riesgos de la empresa.

—Promover iniciativas sobre métodosy procedi mien-
tos para la efectiva prevencion de los riesgos, propo-
niendo a la empresa la mejora de las condiciones o la
correccion de las deficiencias existentes.

Conocer la situacion relativa a la prevencion de
riesgos en el centro de trabajo.

Conocer cuantos documentos e informes relativos a
las condiciones de trabaj o sean necesarios parael cum-
plimiento de sus funciones

Conocer y analizar los dafios producidos en lasalud
oenlaintegridad fisicadelostrabajadores, al objeto de
valorar causasy proponer |las medidas preventivasopor-
tunas.

Conocer e informar la memoria y programacion
anual de los servicios de prevencion.

Capitulo VI
Derechos sindicales
Articulo 41°.—Derechos sindicales.
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Los Delegados de prevencion se elegiran entre los
miembros del Comité de Empresa.

En el supuesto de unarescision del contrato por la
Autoridad Municipal se dara conocimiento de este he-
cho al Comité de Empresa con caracter inmediato. Si
fuerala Empresa la que solicitaralarescision del con-
trato lo comunicara al Comité de Empresa en lamisma
fecha de la presentacion de la solicitud.

En el caso de imposicién de sanciones por faltas
gravesy muy graves, el Comité de Empresa serainfor-
mado previamente. Si el trabajador af ectado fuesemiem-
bro del Comitéde Empresa, y lafaltafueragrave o muy
grave, se abriraexpediente contradictorio en el que sera
oido, aparte del interesado, el Comité de Empresa.

Realizar propagandaeinformar detemas|aboralesy
sindicales en el tablon de anuncios de uso exclusivo
para estos temas.

A requerimiento delostrabajadores, afiliadosaCen-
trales Sindicales, |laempresa descontaraen las nGminas
mensual mente del ostrabajadores el importe delacuota
sindical correspondiente.

El trabajador interesado en la realizacion de tal
operacion remitira a la Direccion de la empresa un
escrito en el que seexpresaracon laclaridad laorden de
descuento, la Central o Sindicato a que pertenece la
cuantia de la cuota, asi como el nimero de la cuenta
corrienteolibretade ahorro alaquedebe ser transferida
la correspondiente cantidad.

Capitulo VII
Disposiciones Adicionales

Articulo 42°.—Disposicion Adicional Primera todo
lo no previsto en el presente Convenio se estard a lo
dispuesto en el R.D.L. 1/1995, de 24 de marzo, texto
refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadoresy
al Convenio General del Sector de Limpieza Publicay
demas disposiciones legales,

Articulo 43°.—Incremento salarial.

Parael afio 2004 seincrementara el 1PC real mas un
0,85% en todos los conceptos.

Parael afio 2005 seincrementarael 1PC real mas un
0,95% en todos |l os conceptos.

Parael afio 2006 se incrementara el 1PC real mas un
punto en todos los conceptos. Para el afio 2007 se
incrementara el IPC real méas un punto en todos los
conceptos.

Abonandose acuentaal principio de cadaafio el IPC
previsto mas la subida pactada.

ANEXO 1

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 20 del
Convenio Colectivo del Sector de Limpieza Publica,
Viaria, Riegos, Recogida, Tratamiento y Eliminacion
de Residuos, Limpiezay Conservacion de Alcantarilla-
do:

“Los cometidos profesionales de cada grupo, cate-
goriau oficio deben considerarse simplementeindicati-
vos. Asimismo, todo trabajador esta obligado arealizar
cuantos trabgjos y operaciones le encomienden sus
superiores, dentro del general cometido propio de su
categoria o competencia profesional, entre los que se
incluyen la limpieza de maquinaria, herramientas y
Utiles de trabajo.”

Definicién de las categorias profesionales

Encargado de segunda o capataz: El trabajador que
tiene a su cargo el mando sobre el personal operario.
Cuyos trabajos dirige, vigila y ordena. Tendra cono-
cimientos de los oficios de las actividades a su cargo y
dotesde mando suficientesparael mantenimiento delos
rendimientos previstos y la disciplina.

Podra reemplazar a su jefe inmediato superior en
servicios en los que no exija el mando permanente de
aquel.

Oficial de primeradetaller: Con mando sobre otros
operarios o sin el, posee los conocimientos del oficioy
lo practica con el mayor esmero y delicadeza y pleno
rendimiento.

Oficial primeraconductor: En posesion del carnet de
conducir clase «C» o superior, tiene los conocimientos
necesarios para €] ecutar toda clase de reparaciones, que
no requieren elementos detaller. Cuidara especialmen-
te de que el vehiculo o maquina que conduzca se en-
cuentre en las debidas condiciones de funcionamiento.

Tiene a su cargo la conduccién de las maquinas o
vehiculos, remolcadoso sinremolcar, propiosdel servi-
cio. Seresponsabilizaradel entretenimientoy adecuada
conservacion delamaquinao vehiculo queseleasigne,
asi como de observar las prescripciones técnicas y de
funcionamiento de las mismas.

Oficial Primera Mecanico-Conductor: En posesion
del carnet de conducir clase «C» o superior, tiene los
conocimientos necesarios para gjecutar toda clase de
reparaciones, que requieren elementos de taller. De-
biéndose encargar del cuidado, mantenimiento, limpie-
za, asi como, de la reparaciéon leve del vehiculo o
maquina asignada.

Oficial de Segunda Maquinista: En posesion del
carnet de conducir correspondiente tiene los cono-
cimientos necesarios para ejecutar toda clase derepara-
ciones, que no requieren elementos de taller. Cuidara
especialmente de que el vehiculo maguina o elemento
mecanico (pul pos o elementos de compactacién) que se
maneje se encuentre en las debidas condiciones de
funcionamiento.

Tiene a su cargo la conduccién o el manejo de los
€l ementos mecani cos, maguinaso vehicul os, remol cados
osinremolcar, propiosdel servicio. Seresponsabilizara
del entretenimiento y adecuada conservacion del ele-
mento, maquinay vehiculo queseleasigne, asi como de
observar | as prescripcionestécnicasy defuncionamien-
to de las mismas.

Pebn Especializado: El dedicado a determinadas
funciones que sin construir un oficio, exigen sin embar-
go, cierta practicay especialidad.

Basculero: Es el pebn especializado que, ademas de
laslaborespropiasdeéste, esencargado responsabledel
pesaje de vehiculos en |la bascula, que ademas efectlia
las oportunas anotaciones en las hojas de rutay en los
partes de bascula.

Peb6n: Trabajador encargado de gjecutar labores para
cuyarealizacion no serequiere ningunaespecializacion
profesional ni técnica. Pueden prestar sus servicios
indistintamente en cualquier servicio o lugar de los
centros de trabgjo.
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Oficial de Primera Administrativo: Empleado que
actla a las 6rdenes de un Jefe Administrativo, si o
hubiera, y tiene a su cargo un servicio determinado
dentro del cual, coniniciativay responsabilidad, con o
sin empleados a sus 6rdenes, realiza trabajos que re-
guieren calculo, estudio, preparacion y condiciones
adecuadas.

Oficial de Segunda Administrativo: Empleado que,
coniniciativay responsabilidad restringida, subordina-
do aunjefe o un oficial de primera, realizatrabajos de

carécter auxiliar o secundario, que reguieran conoci-
mientos generales de las técnicas administrativas.

Auxiliar Administrativo: Empleado que dedica su
actividad a operaciones elementales administrativas y
en general a las puramente mecénicas inherentes al
trabajo de la oficina.

Albacete, 19 de mayo de 2004.—El Delegado Provin-
cial de Trabajo y Empleo, Florencio Lépez Garcia.

*16.020+

« ADMINISTRACION LOCAL

DIPUTACION DE ALBACETE

Servicio de Intervencion
ANUNCIO

La Junta de Gobierno de esta Excma. Diputacién
Provincial, en sesién ordinaria celebrada, en primera
convocatoria, el diade mayo de 2004, haacordado entre
otros asuntos, la modificacion de precios pablicos por
asistenciaaactividadesculturales, deportivasy sociales
de esta Diputacion a celebrar en el afio 2004, habiendo
guedado redactado su texto regulador del siguiente
modo:

Texto Regulador de Precios Puablicos por Asisten-
cia a Actividades Culturales, Deportivasy Sociales
organizadas por esta Diputacion

| .—Concepto.

Articulo 1°.— De conformidad con lo previsto en el
articulo 148, en relacion con €l articulo 41, ambos del
Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, que
apruebael Texto Refundido delalL ey Reguladoradelas
Haciendas L ocales, laExcma. Diputacion Provincial de
Albacete establece el precio publico por laasistenciay
participacion en las actividades organizadas de tipo
cultural, deportivo y social como Marcha Nerpio-
Alcaraz; Encuentro de integracion con deficientes; Va-
caciones de los peques; Campamento Bici de Montafia,
Aulade Educacién Medio-Ambiental y Deportiva; Ac-
tividad de integracion Social y Medio-Ambiental;
Campusy Clinics de Baloncesto, Iniciacion, perfeccio-
namiento, Minibasket, Clinics de Atletismo, Ajedrez,
etc., Asistencia a Cursos y Jornadas de Danza del
Conservatorio de Musica y Danza, Actividades de
Multiaventura, Fotoaventura 2000, Campamento Nau-
tico, Campamento de Inglés, Viges Culturales, Curso
de Esqui, Campamento Av., y Playa, Campamento In-
ternacional y Circuito de Carreras Populares.

Articulo 2°.— El conjunto de actividades anteriores

tiene su origen en el programa de «Actividades Juveni-
les» elaborado por el Servicio de Cultura, Juventud y
Deportes de la Diputacion de Albacete, con una clara
finalidad cultural y social, dirigidos atodos|osjovenes
delaProvinciade Albacete, considerandose en su sel ec-
cion, con caracter prioritario, los criterios de «renta per
capita» familiar, procedencia geogréficay extracto
social.

Il. Obligados al pago.

Articulo 3°.— Estan obligados al pago de los precios
publicosregulados en esta Ordenanza, | os participantes
en las actividades expresadas en el articulo 1° anterior,
asi como otras que pudieran en el futuro incorporarse a
la presente Ordenanza.

[11. Cuantia

Articulo 4°— Los precios por la asistencia a las
actividadesorgani zadas por estaDiputacion de Albacete,
y antes descritas, serén los siguientes:

- Marcha Nerpio- Alcaraz: 120,00 euros

-Encuentro I ntegracion con deficientes: 90,15 euros

-V acaciones de los Peques: 140,00 euros

-Campamento Bici de Montafia: 150,00 euros

-Aula de Educacion Medio Ambiental y Deportiva:
90,15 euros

-Actividades de Integracion Social y Medio Am-
biental; 90,15 euros

-Campus y Clinics de Baloncesto, Iniciacion, Per-
feccionamiento, Minibasket, Atletismo, Natacion, etc.:

*nternos. 140,00 euros

-Mediopensionistas: 100,00 euros

-Actividades de Multiaventura: 90,15 euros

-Fotoaventura 2000: 120,20 euros

-Campamento Nautico: 160,00 euros
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-Asistenciaacursosy jornadasdedanza: 90,15 euros

-Campamento de Inglés: 175,00 euros

-Vigjes Culturales: 90,00 euros

-Curso de Esqui: 240,00 euros

-Campamento Av. y Playa: 175,00 euros

-Campamento Internacional: 300,00 euros

-Circuito de Carreras Populares-Clinics de Atletis-
mo, Ajedrez, etc.: 3,00 euros

- Interno: 100,00 euros

- Mediopensionistas: 80,00 euros

V. Normas de gestion.

Articulo 5°.— Lagestién del preciopublicosellevara
aefecto por los Serviciosde Educacion, Cultura, Juven-
tud y Deportes, quienes expediran el correspondiente
recibo atodos aquellos participantes que formalicen su
suscripcion en cada una de las actividades que tengan
lugar y que sean organizadas por la Diputacién. En
dicho recibo se haraconstar el nombre del participante,
actividad en la cual tomaraparte, fechadeinscripcion e
importe del precio cobrado.

Al recibo anterior seleunirael justificante deingre-
so realizado en la cuenta bancariarestringida abierta al
efecto y con autorizacién para su disposicion por €l Sr.
Tesorero y la persona indicada por €l Servicio de Edu-
cacion, Cultura, Juventud y Deportes.

Finalizado el plazo deinscripcion correspondiente, y
durante el mes siguiente, el Servicio de Educacion,
Cultura, Juventud y Deportes remitira al Servicio de
Intervencion para su fiscalizacion, relacion de partici-
pantes en cada actividad, con indicacion de los precios
publicos recaudados, junto con sus recibos correspon-
dientes.

Laliquidacion anterior sera aprobada por Decreto o
Resolucién de la Presidencia, procediéndose al ingreso
de la cantidad resultante en el Estado de Ingresos del
presupuesto vigente, en el Concepto previsto a tales
efectos.

Articulo 6°.— Cuando existan «participantes» que,
por circunstanciaseconémicas, socialesy familiares, se
haya estimado conveniente la exencién de parte o del
total del precio publico establecido, se incluira en el
Decreto de laliquidacion una declaracion de exencién,
conrelacion nominal delosbeneficiariosy copiadelos
informes técnicos emitidos atales efectos y de cuantos
tramites hubieron de realizarse en su caso.

Disposicion final.

El presente Texto surtira efectos a partir de lafecha
de su publicacion en el Boletin Oficial delaProvincia,
y seguiraen vigor hasta que se acuerde su derogacion o
modificacién expresa.

Lo que se publica par general conocimiento, de
conformidad conlo establecido en el articulo 59.5) a) de
laLey 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juri-
dico de las Administraciones Publicas y del Proce-
dimiento Administrativo Comun.

Contra el presente acuerdo, podra interponerse con
caracter potestativo recurso de reposicion, en el plazo
de un mes a partir del siguiente al de su publicacién en
el Boletin Oficial de la Provincia, ante la Comision de
Gobierno de esta Corporacion. Transcurrido dicho pla-
zo sin haberse producido este recurso, serafirme, ago-
tdndose la via administrativa.

Albacete a 27 de mayo de 2004.—El Presidente,
Pedro Antonio Ruiz Santos. *16.473¢

Servicio de Recur sos Humanos
ANUNCIOS

El 1lmo. Sr. Presidente de la Diputacion ha dictado
con fecha 1 junio de 2004 y numero 1.271 el siguiente
Decreto o Resolucion:

Objeto: Expediente de procedimiento de seleccion
paraproveer dos plazas vacantes de Ayudante de Coci-
na, una a través de oposicion libre y una a través de
concurso-oposicion libre, vacantes en la plantilla
funcionarial de esta Excma. Diputacion Provincial, e
incluidas en la Oferta Publica de Empleo del afio 2002.
Propuesta de admitidos y excluidos, Tribunal califica-
dory fecha, horay lugar de celebracién. Examinadaslas
actuacionesdel expedienterelativo al procedimiento de
seleccion paraproveer dos plazas de Ayudante de Coci-
na, de la plantilla funcionarial de esta Excma. Dipu-
tacion Provincial, incluidas en la Oferta de Empleo
2002; y teniendo en cuenta las atribuciones que le
confiere el articulo 34.1.g) y h) delaLey 7/85 de 2 de
abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local en
relacion con el articulo 61.12 del Real Decreto 2.568/86
de 28 denoviembre, por el que se apruebael Reglamen-
to de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridi-
codelasEntidadesL ocalesy el articulo 73 delal ey 30/
92 de 26 de noviembre, Ley de Régimen Juridico delas

Administraciones Publicasy del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, y supletoriamente, las disposiciones
contenidas en el Titulo | del Real Decreto 364/1995 de
10 de marzo por el que se aprueba el Reglamento
General de Ingreso del Personal al Servicio delaAdmi-
nistracién General del Estado y Provision de Puestosde
Trabajo y Promocién Profesional de los Funcionarios
Civiles de la Administracion General del Estado.

Resolucién: Esta Presidencia dispone:

Primero.— Laadmisién al referido procedimiento de
seleccion de los aspirantes que a continuacion se rela-
cionan:

Aspirantes admitidos:

1. Aguilar Lopez, Elisa 05102807
2. Aguilar Madrid, Consuelo 07539540
3. Alagjos Jiménez, Carlos 51059989
4. Alcantud Corcoles, Mercedes 05126721
5. Alcaraz Ruiz, Adoracion 05152172
6. Alcolea Moya, José Julio 07555497
7. Alcolea Moya, M2 Lourdes 44391283
8. Alfaro Fernandez, Ana Gloria 05194494
9. Alfaro Fernandez, Eugenia 07546452
10. Alfaro Sanchez, M@ Carmen 07545114
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11. Alonso Jiménez, Juan José 74513450 72. Cuenca Duro, Maria 74502305
12. Alonso Tébar, M2del Carmen 05197298 73. Del Campo Ballesteros, RosaMaria 07545029
13. Altaver Segovia, M2 Dolores 05160401 74. Delgado Canaveras, Justa 70643356
14. Aparicio Garcia, Alberto 07564384 75. Delgado Giménez, Inmaculada 05124593
15. Arenas Martinez, Ana Maria 05137508 76. Diaz Aguilar, Caridad 47062803
16. Armero Escobar, Consuelo 07546769 77. Diaz Arribas, Jests Miguel 44396542
17. Armero Escobar, Juana 07564682 78. Diaz Diaz, Francisca 07557111
18. Aroca L 6pez, Carlota 05193321 79. Diaz Imbroda, Montserrat 05191909
19. Arocas Cano, Maria | sabel 05148637 80. Diaz Martinez, M2 Angeles 05149550
20. Atance Muioz, M2 Carmen 00696528 81. Diez Picado, Francisco Javier 12219509
21. Azafia Rodriguez, Antonio Manuel 05164939 82. Donate Gonzalez, Angeles 74503565
22. Azzaryouhi Mohan, EI Moukhtar 47085536 83. Esparcia Garcia, Angela 05147342
23. Ballesteros Escribano, AnaMaria 05155934 84. Esparcia Martinez, Inmaculada 07544466
24. Banon Alcantud, Josefa 05127139 85. Espinosa Pozuelo, M2 del Rosario 05632509
25. Barcel6 Martinez, Alberto 47058464 86. Fajardo Ifiguez, Bibiana 05149014
26. Bautista Rueda, Juana 05119574 87. Fernandez Abenia, Pedro Angel 07539604
27. Belmonte Moreno, José Manuel 05141057 88. Fernandez Gonzélez, M2 | sabel 05197716
28. BermuUdez M artinez, Maria José 44348872 89. Fernandez Olmedo, Victoria 05148446
29. Bernabé Molina, Herminia 05194588 90. Fernandez Villar, Adela 05166599
30. Bernabé Sanchez, Pedro Pascual 05104201 91. Flores Arenas, Elena 74479323
31. Bernardo Gragells, Francisco Javier 52753414 92. Fresneda Martinez, | sabel 05127385
32. Bernardo Graells, M2 | sabel 52757721 93. Gallego Mérquez, Luisa Maria 05199842
33. Blazquez Alejo, Angeles 52758406 94. Garcia Aguilera, Lidia 75067703
34. Bleda L6pez Encarnacién 05144986 95. Garcia Andrés, M2 Ascension 07562783
35. Borrego Romero, M2 Dolores 09716355 96. Garcia Avendario, Adela Milagros 77582462
36. Bravo Garcia, M2 Llanos 05138533 97. Garcia Clemente, Dolores 05160823
37. Cabafiero Garrido, Olalla 74497564 98. Garc[a qucia, Milag_ros 05094029
38. Cabezuelo Cabezuelo, M2 Dolores 05140264 99. Garcia Gémez, Felicidad 52758392
39. Calizaya Arias, Indalina 47085637  100. Garcia Gbmez, M2 Rosario 74489594
40. Calleja Montoya, Olga 47060961 101. Garcia Gonzélez, Juana 05105118
41. Calvo L6pez, Francisco José 44385247 102. Garcia Gonzdlez, M2del Mar 44375183
42. Camins Correoso, Antonia 05161454  103. Garcia Lopez, M2 Dolores 07545051
43. Camins Correoso, Soledad 44377548  104. Garcia L 6pez, Soledad 05193118
44. Cantos Benito, José Francisco 74488941  105. Garcia Martinez, Emilia 07565052
45. Carcelén Hernandez, Y olanda 44396522  106. GarciaMartinez, M@ Carmen 05142781
46. Carpintero Sierra, M2 Angeles 47058325  107. Garcia Rodriguez, gosgfl_na 05102085
47. Carrascosa Sanchez, Santos 07544298 188- gar cia ggnmﬁm- '\Bfl Trinidad g;ggfgz
48. Castellanos Avendario, Daniel 47072971 - LGarcla sanchez, begona
49. Castillo Ballesteros, Mariana 44379015 ﬂg gg glg \églnin% ﬂgsg m :rfr'g VA del 07538827
50. Castillo Lépez, M2 Paz 44375885 . la- U | '
51. Castillo Pefia, Concepcion 47055404 Carmen o 05196791
52. Castro CaStIHO, Josefa 74508838 112. Gll M mguez, MaV|ct0|;|a 07561687
53. Cebrian Giménez, | sabel 07551861  113. Giron Gémez, AlmaM 07549417
54. Cebrian Requena, M2 del Carmen 05141357  114. Gomez Arratia, JO.SEfaI | 07542260
55. Cerdan Toledo, Encarnacion 05168089  115. Gomez Arratia, Miguel Ange 07560430
a 116. Gomez Arratia, Milagros 05157513
56. Cerro Flores, M2 Elena 07564094 ,
. L DA 117. Gémez Cano, Ana M@ 04582888
57. Chillerén Pérez, Montserrat 07565549 118 G6 del Rev. M2 Isabel 05114848
58. Cifuentes Ferndndez, M Francisca 05147697 7/or G‘?mez Fe ,333 M € | 05132737
59. Cifuentes Gonzélez, Leopoldo 05161398 > Ggmgz Lercrg‘ Jeza}*] A"’r‘]':gﬁﬁ 02156439
60. Cifuentes Rodriguez, M2 Cristina 05157450 75" Gémei M“artl,r’]e; rane, Sc'a 07513158
61. Clemente Martinez, Encarnacion 07537629 iy ~ '
. a 122. Gomez Peia, Esperanza 07537626
62. Collado Gonzalez, M2 Mercedes 07554118 - ~
X . 123. Gomez Pefia, Josefa 07545647
63. Collados Reolid, Maria 07545433 p ’ a
- . 124. Gomez Rodriguez, M@ Angeles 07548433
64. Corcoles Morcillo, Mercedes 05154846 125 G6 Saiz C 24504645
65. Corcoles Munera, EvaMaria 44397723 O ici
> i . 126. Gémez Sanchez, Ascension 05200771
66. Corcoles Palacios, Olvido 05137566 127. Gémez Sanchez. M2 Teresa 07555882
67. Corcoles Pedrosa, Rosa M2 44381407 Py S i
68, Cortiio C M , 05138988 128. Gomez Sarridon, Concepcion 74508542
- Cortijo Correas, Margarita 129. Gonzélez Blazquez, M2 Carmen 05151475
69. Cozar Gonzalez, Wenceslao 05136849 . Oz .
70, Gruz Aparicio. 1sabel 44379209 130. Gonzalez Cebrién, Aurelia 44397428
o C“JZ pé‘gjc"” c e 05106705 131 Gonzdlez Cecilia, Victoria Rosa 47054639
- Luenca Lalero, Encarnacion 132. Gonzélez Culebras, Francisca 05122400
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133. Gonzalez Delicado, M2 Rosario 05200826 193. Martinez NUfez, Francisca 47072696
134. Gonzalez Garcia, Victoria 04569267 194. Martinez Panos, Emilia 74504616
135. Gonzédlez Martinez, Eugenia 05155821 195. Martinez Pigueras, Cortes 47064234
136. Gonzalez Moreno, Pilar 05148673 196. Martinez Poveda, Rosa 07548478
137. Gonzalez Rosa, Ciselia 47061467 197. Martinez Rentero, Fabiola 04563842
138. Gonzalez Sanchez, M2 Teresa 47062831 198. Martinez Rodriguez, Amada 07538256
139. Gonzélez-Algja Gonzédlez-Mohino, 199. Martinez Rodriguez, Ana 05196171

Candelaria 05652743 200. Martinez Ruiz, Juan Angel 06255527
140. Henares Martinez, Angelina 05163106 201. Martinez Sotos, Angeles 05141188
141. Henares Moreno, M2 José 44381934 202. Matoque Rubio, Amparo 05166244
142. Iniesta Moreno, José Luis 05138018 203. Milla Séez, Carolina 44392700
143. Jara Picazo, Josefina 74489602 204. Minguez Cuesta, M2 Encarnacion 07554007
144. Jiménez Benitez, Joaquin 05160311 205. Molina Carretero, Francisco 07552032
145. Las Heras Canales, Julia 05167044 206. Molina Carretero, M2 José 05193389
146. Leal Jiménez, Josefa 07541611 207. Molina Jiménez, M2 Dolores 05200709
147. Leal Jiménez, Mariana 05138925 208. Montero Moreno, Mercedes 07567126
148. Ledn Gonzédlez, Ana Belén 47054666 209. Montesinos Lozano, Juana Maria 05158183
149. Ledn Gonzdlez, German 44388243 210. Mora Cabezuel o, Juan José 05158224
150. Lerma Carbonell, M2 Angeles 07543430 211. Mora Fresneda, Beatriz 05164907
151. Lomartire Garcia, José Luis 44378392 212. Morata Juarez, Ascension 05142086
152. Lépez Barcos, Antonina 07543203 213. Moreno Campillo, Sofia 44378058
153. Lépez del Rey, M2 Elena 22642478 214. Moreno Cebrian, Pilar 07555119
154. Lépez Jiménez, M2 Francisca 53140698 215. Moreno Medina, Luisa 74338669
155. Lépez Lépez, Consuelo 05194899 216. Morote Corcoles, M2 Dolores 44380935
156. Lépez Lépez, Rosario 05134616 217. Morote Sanchez, Herminia 07544206
157. Lépez Nafez, M2 Dolores 05131444 218. Morote Sanchez, Josefa 07537431
158. Lépez Reolid, Antonio 44375479 219. Motilla Moreno, Maria José 07544091
159. Lépez Sanchez, Carmen 53146528 220. Moya Rubio, M2 Dolores 05170477
160. L6pez Sanchez, José 74502471 221. Mufioz Calleja, Josefa 07548163
161. L6épez Sanchez, M2 Cruz 07550117 222. Mufoz Navalén, M2 Nieves 44384166
162. L6pez Valenciano, Maria 53144480 223. Muriana Cuenca, Alvaro 74516977
163. Lorente Mufioz, Pilar 70711591 224. Navarro Delicado, Angela 05148776
164. Lorenzo Gonzdlez, José Joaquin 44384148 225. Navarro Rodenas, Rita Maria 44391399
165. Lorenzo Martinez, M2 | sabel 05155239 226. Nieto Guillén, Herminio 05167158
166. Lozano Alarcon, Fidel 07547230 227. Nieto Guillén, Josefa 44375880
167. Lozano Fernandez, Dolores 05131755 228. Nieto Javega, Josefa 05112742
168. Lozano Tarraga, Catalina 05146885 229. Nieto Serrano, M2 Angeles 05124347
169. Madrigal Montoya, Pilar 05195848 230. NUiiez Cabariero, M2 José 47073844
170. Manjabacas Esparcia, M2 Luisa 05135935 231. Nufez Iniesta, Estrella 05117740
171. Mansilla Escudero, Francisco Javier 07541993 232. Ojero Izquierdo, Gema | sabel 04599332
172. Manzanall Castilla, M2 JesUs 12682958 233. Olivas Jiménez, Rosario 05140581
173. Marcos Garcia, Antonia 05139757 234. Oliver Goémez, M2 José 05163641
174. Marin Garcia, M® Amparo 27286579 235. Oliver Moreno, Ana Belén 47050943
175. Marin Martinez, M2 Teresa 05122919 236. Olmo Pérez, Josefina 70508733
176. Marin Sanchez, M2 del Carmen 05095240 237. Orive Balbéas, Maria Victoria 16053720
177. Martinez Corcoles, Amparo 05194179 238. Ortega Conesa, lvan 44399422
178. Martinez Diaz, Maria 05147135 239. Ortega Montoya, M2 Cortes 07566997
179. Martinez Diaz, Mercedes 07544142 240. Ortega Santos, M2 Carmen 05155023
180. Martinez Garcia, M2 Eugenia 74505166 241. Pacheco Carrion, M2 del Pilar 70516261
181. Martinez Gémez, Apolonia 05138112 242. Palacios Mico, Begofia 05196046
182. Martinez Gémez, Maria 29009249 243. Panadero Aguilar, M2 Francisca 07550399
183. Martinez Gémez, Ramona 74499735 244, Pafos Fresneda, Juan 05196302
184. Martinez Jiménez, Encarnacion 05137771 245. Pardo Hernandez, Balbina 05196933
185. Martinez Juédrez, M@ | sabel 05166461 246. Pardo Honrubia, Consolacién 05158715
186. Martinez L 6pez, M2 Begofia 05197436 247. Pardo Sotelo, Juana 47065812
187. Martinez L6pez, Sagrario 05168893 248. Parra Navarro, Maria 05164313
188. Martinez Molina, M2 José 07561404 249. Parras Serrano, José Angel 47066217
189. Martinez Monsalve, Encarnacién 05153523 250. Pastor Mateo, José Antonio 07558150
190. Martinez Moreno, Juliana 05145498 251. Pérez Martinez, M2 Angeles 05155565
191. Martinez Moya, Esperanza 70502701 252. Pérez Martinez, M2 Dolores 07564971
192. Martinez NUfiez, Ana Maria 05171949 253. Pérez Rodriguez, José Angel 07546900
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254. Picazo Fuentes, Rosa 05109349 315. Tévar lgarza, M2 Aranzazu 47060604
255. Picazo Mafas, Francisco 05128902 316. Toboso Alfaro, Juan Miguel 74507059
256. Pinar Moreno, M2 Francisco 52750095 317. Tolosa Gémez, Ana Consuelo 74499967
257. Pinar Urban, Carmen 52754585 318. Tornero Molina, M2 Angeles 05168476
258. Pifiero Fuentes, Ana Belén 44385443 319. Torregrosa Lafuente, Marina 19888019
259. Piqueras Espinosa, Ana Belén 47060374 320. Torrente Garcia, Luis 05108865
260. Piqueras Martinez, Amparo 05130293 321. Torres Belchi, Antonia 74329452
261. Pigueras Ortiz, M2 Angeles 21484117 322. Torres Blanc, Antonio 05138214
262. Prieto Gonzdlez, Manuela 05159260 323. Triana Cerezo, M2del Mar 47074499
263. Puertas Amores, Alicia 43737636 324. Trujillo Gomez, M2 Nieves 07557560
264. Ramirez Hoyos, M2 Elena 07545645 325. Urbano Martinez, M2 Teresa 47060825
265. Reolid Carlos, Pablo 44375134 326. Utrilla Tierraseca, David 47066788
266. Rey Carcelén, Nieves del 05159238 327. Vaero Montoya, Pilar 07539670
267. Rodenas Rodriguez, M2 | sabel 07553605 328. Vara Rosa, M2 Dolores de la 07538540
268. Rodenas Villada, M2 José 07540826 329. Vecina Ramirez, Carmen 05148218
269. Rodriguez Cordero, Mario 06253563 330. Vergara Martinez, Carmen 05152440
270. Rodriguez Tercero, Antonia 05191784 331. Vergara Martinez, |sabel 07549457
271. Rodriguez Zornoza, M2 Llanos 05166150 332. Vilches Millan, Juan 40602755
272. Romero Blesa, M2 José 74508818 333. Villar Ortiz, Belén 07567460
273. Romero Mondéjar, M2 del Mar 44383585 334. Villar Ortiz, Joaquina 44387242
274. Romero Prados, Pedro 47065474 335. Zafrilla Hervas, Fernando Jesus 47057389
275. Rosa Barba, Ana 07560916 . . .
276. Rosa Martinez, M2 Lina 05120592 *Afg;jgatsesdzxg)'(‘é: Sgisén
277. Rubio Romero, Joaguina 05157389 4 Aguilar Garcia, Ascension; 05143883; F
278. Rubio Vaquerizo, Pilar 44382916 5 A renas Tercero, M2 Carmen; 47057305; E2
279. Rueda Gonzalez, M2 Gloria 44381062 3. Ballester Géme’z MaTeresaz 051922802 E2
280. Ruiz L opez, M? Angeles 07548921 4 Bl azquez Flores, Joaquina; 74492689: E2
281. Ruiz Martinez, Elena 47065671 5. Escolano Tébar. |sabel: 44392493: F
282. Ruiz Moyano, Inmaculada 07548691 g Eoeiidero Garijo, Julia; 05159426; F
283. Ruiz Santana, Juan Carlos 05141864 7 Faiardo Segura, M2 Carmen; 05122813; F
ggg- g”g”'.”o Asanclhez’ Maria gjééggég 8. Fernandez Fernandez, Maria; 07538720; F
= Sanz H “',\i’ tnge e; Mari Os1o0a0ag O Garciadiménez, Maria José; 47057430; F
= Séncha Corl‘lgé’a’ ; 05? ara Oslnaeeg  10- GarciaMotilla, M2 Quiteria; 74501248; E2

- Sanchez L.01lado, Josela 11. Garcia Vazquez, Maria Filomena; 05166952 E2;
288. Sadnchez Colmenero, Magdalena 05158348 12. Guillén Parra, Carmen: 47065237 E
ggg- gcﬂez g“e”TeS’RA ”torl"a 1‘7‘822223 13. Iniesta Membrilla, Remedios; 07549890; F
5ol Sénchez G?‘r cla, Maﬁge | Oslo7oe L4 Jaramillo Castillo, Encarnacion; 05140695; F

- SANCNEez L50mez, olores 15. Jaramillo Castillo, Francisca Teresa; 05193545; F
292. Sanchez Guevara, M2 Catalina 07557369 16. Lozano Haro. M2 del Mar: 74501867 E
ggi- Ssicﬂez kl"p‘;]za 'Sa,\'ZE'T ggiggfg 17. Moreno Cércoles, Andrés; 52752394; F

- anchez Navalon, M= 1 eresa 18. Moreno Serrano, Montserrat: 44376815: F
295. Sanchez Navarro, Gloria 44381048 19 Picazo Sanchez. Ascensién: 07567795 E
296. Sanchez Verdegjo, Virginia 05161131 20' Reolid Sénchez’ Ignacia; 05118418' F’
297. Sanchez Vergara, Ma | sabel 07537713 21. Rosa Soria, Ma;'ia Josefa; 0519666é' E
298. Saz de la Guia, Julia M2 del 70730876 22. Ruiz Moyano, Marfa; 05151402: E2’
299. Segovia Rubio, M? José 05196197 53 sanchez Barba, M@ José; 07544924; E2
300. Segura Cifuentes, Victor 05130586 54 sSoria Martinez, Angel: 07557652; E2
301. Segura Perez, Aurora 44381792 55 T aya Roldan, Isabel; 05165226; E2
ggg- z"’a Togaga’ '\I’\'/Iaf%o'ores gfégggﬂ 26. Tévar Martinez, Alejandro; 47080964; F
304, Servenw, Latrence Frearneg;se Brigitte 03942972 2. rivifio Garrido, Quintana, 05168222, F
305, Sevillabenia, Miguel M2 47063300 28.V|rostaJ|menez,Y<.)I,andadeI Carmen; 07555467; F
306. Sierra Mansilla, Lucia 04200047 **Causas de exclusion: _
307. Simarro Escribano, Mercedes 07545940 E2.— Por no reunir los requisitos para la exencion y
308. Simén Sotos, M2 del Carmen 07555650  ho abonar tasas. _ _
309. Soriano Corcoles, Francisco 07537379 ~F.—Por no acreditar |a exencion de tasas o acredita-
310. Soriano Gonzalez, Pascuala 07551749 cion incompleta. )
311. Sotoca Moreno, Josefa 05192004 Segundo.— Que de conformidad con las bases de la
312. Tébar Cuartero, Adoracion 05191747  convocatoria, la composicion del Tribunal calificador
313. Tébar Toboso, M@ Amparo 44382691 de las citadas pruebas, sera la que a continuacion se
314. Tejada Garcia, Milagros 07548458 expresa
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Tribunal calificador:

Presidente.— Don Pedro Antonio Ruiz Santos, Presi-
dente de esta Excma. Diputacién Provincial, como titu-
lar, y don Evaristo Navarro Cércoles, Diputado Provin-
cial, como suplente.

Vocales.— Don Ramén Lépez Roca, Administrador
de Centros, como titular, y don Francisco Sahuquillo
Cortés, Director Gerente de los Servicios Sociales y
Sanitarios, como suplente.

Dofa Encarnacion Carretero Olivares, Cocinera
S.V.P., como titular y dofa Elvira Fraile Fernandez,
Ayudante de Cocina S.V.P., como suplente.

Don Joaquin Sanchez Garcia, Ayudante de Cocina
S.V.P., como titular, y dofia Luisa Garcia Ballesteros,
Ayudante de Cocina S.V.P., como suplente.

Doiia Josefa Moya Peinado, Ayudante de Cocina
S.V.P. como titular, y dofia Pilar Cabezuelo Castillo,
Ayudante de Cocina, U.R.R., como suplente.

Don Antonio Gallego Alarcon, representante de la
Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha, como
titular, y don Juan Castillo Fustell, representante de la
Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha, como
suplente.

Don Antonio Gonzél ez Hernandez, representante de
los funcionarios, como titular, y don Pascual Valiente
Santiago, representante de los funcionarios, como su-
plente.

Secretario.— Dofia Eva Esperanza I niesta Blazquez,
Adjuntade Organizacion del Servicio de Recursos Hu-
manos, comotitular, y dofiaJulialsabel TalayaPanade-
ro, Jefe de Negociado Técnico de Oposicionesy Con-
cursos del Servicio de Recursos Humanos, como su-
plente.

Tercero: Que se proceda a publicar las correspon-
dientes listas de admitidos y excluidos y composicion
del Tribunal en el Boletin Oficial delaProvinciay enel
tabl6n de anuncios provincial, a objeto de que puedan
formularse reclamaciones en laformay plazos previs-
tos en la Legislacion vigente.

Cuarto: El Tribunal calificador se reunira a efectos
de valoracion de los méritos alegados por |os concur-
santes (fase de concurso), el dia 20 de septiembre de
2004, alas 9’00 horas, enla Salade Juntasy Reuniones
del Edificio SededelaExcma. Diputacién Provincial de
Albacete, sito en el Paseo de la Libertad, nimero 5 de
Albacete.

Quinto.— ElI comienzo del primer gjercicio de las
pruebasde sel eccion delafase de oposicidntendralugar
el dia 19 de octubre de 2004, a las 10’00 horas, en la
Universidad Nacional deEducacionaDistancia(UNED),
sitaen la Avenida de La Mancha, s/n. de Albacete.

Albacete a1 dejunio de 2004.—El Presidente, Pedro
Antonio Ruiz Santos.

*16.419e

Decreto 0 Resolucion nimero 1.248

Objeto: Expediente de procedimiento de seleccion
para proveer dos plazas vacantes de Programador, una
através de oposicion libre y una através de concurso-
oposicion libre, vacantes en la plantillafuncionarial de
esta Excma. Diputacion Provincial, e incluidas en la
Oferta Publica de Empleo del afio 2002. Propuesta de
admitidos y excluidos, Tribunal calificador y fecha,
horay lugar de celebracién.

Examinadas | as actuaciones del expediente relativo
al procedimiento de seleccion para proveer dos plazas
de Programador, de la plantilla funcionarial de esta
Excma. Diputacion Provincial, incluidasenlaOfertade
Empleo 2002; y teniendo en cuentalas atribuciones que
leconfiereel articulo 34.1.g) y h) delaLey 7/85de2 de
abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local en
relacion con el articulo 61.12 del Real Decreto 2568/86
de 28 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamen-
to de Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridi-
codelas Entidades Localesy el articulo 73 delalLey
30/92 de 26 de noviembre, Ley de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicasy del Procedimiento Ad-
ministrativo Comun, y supletoriamente, las disposicio-
nes contenidasen el Titulo | del Real Decreto 364/1995
de 10 de marzo por el que se aprueba el Reglamento
General delngreso del Personal a ServiciodelaAdmi-
nistracién General del Estadoy Provision de Puestosde
Trabajo y Promaocion Profesional de los Funcionarios
Civiles de la Administracion General del Estado.

Resolucién: Esta Presidencia dispone:

Primero.— Laadmisién al referido procedimiento de

seleccion de los aspirantes que a continuacion se rela-
cionan:
Aspirantes admitidos:
. Abad Gonzalez, Marta; 07517022
. Alfaro Martinez, Juan Ramén; 47066317
. Andreu Baguero, Juan; 07547917
. Banon Lopez, Francisco José; 44375385
. Belmonte Calonge, Juan Martin; 47059465
. Bosca Atencia, Sergio Guillermo; 47052707
. Bote Cubillana, Andrés; 47055611
. Calixto Gomez, Cristina; 47056811
. Cantero Pardo, Emilio; 07539468
10. Cantos Martinez, Oscar 47053584
11. Carrasco L ogroiio, Rafael delosReyes; 06230281
12. Castillo Gonzélez, Piedad; 47062253
13. Cifo Alfaro, Miguel Angel; 44385348
14. Cifuentes Rosa, Joaquin; 44399463
15. Cortés Campo, Francisco Javier; 06251111
16. Cortés Gonzalez, Francisco Javier; 47052441
17. Cruzado Manzanero, Miguel Angel; 06247333
18. Delgado Moreno, Javier Andrés; 44387905
19. Diaz Garcia, Antonio; 44375863
20. Esparcia Sanchez, José Eugenio; 07545955
21. Esteban Martinez, Jorge; 47058264
22. Fernandez Argandofia, Maria Rosa; 47052158
23. Fernandez L 6pez, Juan; 07550381
24. Galindo Moreno, Graciela; 44399980
25. Garcia Ballesteros, Josefina; 74505052
26. Garcia Gonzélez, Diego Jose; 47051342
27. Garcia Gonzélez, Rosa Maria; 44392454
28. Garcia Molinero, Lucia; 44391263

OCO~NOUTA~,WNE
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29. Garcia Mufioz, César; 47051003

30. Garcia Sanchez, M2 Nieves; 44397046

31. Gémez Garcia, Dionisio; 47066210

32. Gémez Ramos, Juan José; 50184830

33. GOmez Useros, Antonio Narval; 44392992

34. Gonzélez Garcia, Juan Gregorio; 47054387

35. Gonzdlez Torres, Marcos; 44389530

36. Gras Navajas, Francisco Damian; 74510821

37. Jiménez Medrano, Angel; 47055451

38. Lario Mecinas, José Javier; 44380017

39. Latasa Sanz, David; 07480030

40. Lépez Garcia, Angel; 52758556

41. Lépez Lopez, José Julian; 47066133

42. Lépez Molina, José; 44390063

43. Lépez Roldan, Arturo; 44382980

44, Lépez Torres, Pedro Ramoén; 05650812

45, Lorenzo Alfaro, M2 Carmen; 47059081

46. Marcos Rios, Daniel; 44394562

47. Marqueiio Gonzalez, Juan Carlos; 05191492

48. Martinez Campayo, Belén; 44385179

49. Martinez Ruiz, Beatriz; 47052745

50. Melero Martinez, José; 44387688

51. Mena Delgado, Sonia; 06259137

52. Monedero Martinez, Ignacio; 44392671

53. Montero Anguix, José Vicente; 47065616

54. Moreno Gonzalez, Rogelio Javier; 44388538

55. Moreno Martinez, Marina; 07554527

56. Moya Cano, Vicente de; 44385776

57. Mufioz Lé&zaro, Jesus; 44384894

58. Murcia Gémez, Andrés José; 44399666

59. Olmo Soria, Emilio; 52757387

60. Ortega Rodriguez, Antonio; 07553459

61. Oseguera Saura, Manuel Y ago; 47055856

62. Pedrén Pardo, Maria Paz; 44859158

63. Peinado Rodriguez, Rafael; 47054180

64. Pérez Serna, Luis Fernando; 44376461

65. Pons Penades, Carlos; 07558385

66. Romero Sobrino, Lorenzo Jesus; 05666023

67. Rovira Huélamo, José Manuel; 04600681

68. Ruiz Cebrian, Maria Catalina; 44396599

69. Sanchez Alcantud, Juan Carlos; 21673529

70. Sanchez Fuentes, Jesus; 44388706

71. Simarro Lépez, Francisco José; 05161622

72. Suarez Vega, Antonio; 07549182

73. Tébar Docon, Olga; 47061229

74. Terol Sierra, Ofelia P.; 44375868

75. Torrijos Martinez, Sara Lourdes; 53141173

76. Vaello Rodenas, Joaquin Angel; 44388097

77. Valenciano del Pozo, Ignacio; 44385581

78. Valero Albaladejo, Javier; 04581637

79. Vico Egea, Javier; 47075294

80. Villar Alcézar, Bartolomé; 74393699

Aspirantes excluidos:

** Causa de exclusion

1. Gémez Jiménez, Juan Luis; 74648270; F

2. Moreno Martinez, Lorenzo José; 44379944; F

3. Muiioz Garcia, M2 del Carmen; 44380335; F

** Causa de exclusion:

F: No acreditar la exencion de tasas o acreditacion
incompleta.

Segundo.— Que de conformidad con las bases de la

convocatoria, la composicién del Tribunal calificador
de las citadas pruebas, sera la que a continuacion se
expresa:

Tribunal calificador:

Presidente.— Don Pedro Antonio Ruiz Santos, Presi-
dente de esta Excma. Diputacién Provincial, como titu-
lar, y don Evaristo Navarro Corcoles, Diputado Provin-
cial, como suplente.

Vocales.— Don Carlos MedinaFerrer, Jefe de Servi-
cio de Informética, como titular, y don Rafael Sanchez
Garcia, Adjunto Servicio OrganismosAuténomos, como
suplente.

Don Mario Fernandez Sanchez, Adjunto Servicio
Director de Proyectos, como titular y don Antonio
Olivas Sevilla, Programador de Informética, como su-
plente.

DoflaFranciscaGonzalez Tébar, Disefladorade Apli-
caciones Informaéticas, como titular, y don Juan Ramén
Marcobal Masip, Programador de Informatica, como
suplente.

Don Ramén de Haro Navarro, Técnico de Sistemas,
comotitulary dofaMarialsabel OrtegaFernandez, Jefe
de Negociado Técnico Seccion Interior, como suplente.

Don Nicoléas Cascal es Martinez, representante de la
Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha, como
titular, y don Francisco Alemany Saez, representantede
la Junta de Comunidades de Castilla-LaMancha, como
suplente.

Doiia Lorenza Carrasco Cobo, representante de los
funcionarios, comotitular, y dofiaMarialsabel | zquiero
Villaescusa, representante de los funcionarios, como
suplente.

Secretaria.— Dofla Eva Esperanza I niesta Blazquez,
Adjunta de Organizacién del Servicio de Recursos Hu-
manos, como titular, y dofiaJulialsabel TalayaPanade-
ro, Jefe de Negociado Técnico de Oposicionesy Con-
cursos del Servicio de Recursos Humanos, como Su-
plente.

Tercero: Que se proceda a publicar las correspon-
dientes listas de admitidos y excluidos y composicién
del Tribunal en el Boletin Oficial delaProvinciay en el
tablén de anuncios provincial, al objeto de que puedan
formularse reclamaciones en laformay plazos previs-
tos en la Legislacién vigente.

Cuarto: El Tribunal calificador se reunira a efectos
de valoracion de los méritos alegados por los concur-
santes (fase de concurso), el dia 27 de septiembre de
2004, alas 9’ 00 horas, en la Salade Juntasy Reuniones
del Edificio SededelaExcma. Diputacién Provincial de
Albacete, sito en el Paseo de la Libertad, n°® 5 de
Albacete.

Quinto: ElI comienzo del primer gercicio de las
pruebasde seleccion delafase de oposicidntendralugar
el dia 26 de octubre de 2004, a las 10’00 horas, en €l
Salén de Actos del edificio sede de la Excma. Diputa-
cion Provincial de Albacete, sito en el en el Paseo dela
Libertad n° 5 de Albacete.

Albacete, 1 de junio de 2004.—El Presidente, Pedro
Antonio Ruiz Santos.

*16.420¢
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Decreto o Resolucién dictado por el [Imo. Sr. Presi-
dente, con fecha 17 de mayo de 2004 y nimero 1.197.

Objeto: Convocatoria de concurso de traslados para
la provisién de puesto de trabajo vacante de Personal
Funcionarial. Ejercicio del afio 2003.

Teniendo en cuenta el Decreto Presidencial num.
2932/02 de 26 de noviembre, relativo ala gjecucion de
la sentencia nUmero 36 dictada por el Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo niamero Uno de los de
Albacete, en cuyofallo seanulael Decreto Presidencial
nimero 2.456/99 de 16 de noviembre, declarando la
obligacién de esta Corporacion a convocar concurso
paralaprovision del puesto de Jefe de Servicio de Salud
Mental.

En uso de las competencias atribuidas a esta Presi-
dencia en el articulo 34.1 h) y g) Ley 7/1985 de 2 de
abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, de
acuerdo con el articulo 61.12 del Real Decreto
2.568/1986, y de conformidad con lo establecido en el
articulo 10.3 B) del Acuerdo Marco vigente, aplicableal
personal funcionarial a servicio de esta Corporacién
Provincial, y supletoriamente las disposiciones juridi-
cas contenidas en el R.D. 364/95 de 10 de marzo.

Resolucién: Esta Presidencia dispone:

Primero.— Convocar con caracter urgentey extraor-
dinario, el procedimiento de concurso correspondiente
al gjercicio 2003, paralaprovision del puesto detrabajo
de Jefe de Servicio de Salud Mental, en los términos
establecidos en la sentencia de referencia; cuyo codigo
y Servicio del que depende en laactualidad, y en virtud
de acuerdo Plenario de fecha 22 de enero de 2004, han
sido modificados, reflejandose en la Relacion de Pues-
tos de Trabajo vigente en esta Corporacion como F-15-
110-0060 «Jefe de Servicio de Salud Mental (Preven-
ciéony Medicina de Centros)», que se relacionan como
Anexo | en esta convocatoria.

Segundo.— Aprobar las Bases (que han sido adapta-
das seguin |o establecido en el Acta de la Comision de
Valoraciéon del Concurso de Traslados paralaprovision
de puestos detrabajo vacantesdel personal funcionarial
gjercicio del afio 2002) y sustres anexos, por los cuales
se ha de regir el Procedimiento para la Provisién y
Cobertura del Puesto de Trabajo vacante de personal
funcionarial deestaExcma. Diputacién Provincial, gjer-
cicio afio 2003, objeto de la presente convocatoria, a
través del sistema de concurso, y que literalmente se
transcriben:

«Convocatoria urgente y extraordinaria parala pro-
vision de puesto de trabajo Personal Funcionarial (gje-
cucion sentencia n® 36 del Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo n® uno de los de Albacete)

De acuerdo con lo establecido enlaLey 30/1984, de
2 deagosto, segunlaredaccién dadaal mismoporlaLey
23/1988, de28 dejulio, losarticulos 101y 102 delal ey
7/85, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del
Régimen Local, articulo 168 del Real Decreto Legis-
lativo 781/86, de 18 de abril, por el que se aprueba el
Texto Refundido delasDisposicionesL egalesVigentes
en materiade Régimen Local y Real Decreto 364/1995,
de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento
General de Ingreso del Personal al servicio dela Admi-

nistracion General del Estado y de Provision de Puestos
de Trabajo y Promocion Profesional de los Funciona-
rios Civiles de la Administracion General del Estado, y
en cumplimiento de la sentencia nimero 36 dictada por
el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo nimero
uno de los de Albacete, se hace necesario convocar
procedimiento através del sistema de concurso parala
provisién definitivadel puesto de trabajo vacante cédi-
go F-15-110-0060 denominado «Jefe de Servicio de
Salud Mental (P.M.C.) de la Relacion de Puestos de
trabajo de personal funcionarial correspondiente al afio
2003, de acuerdo con las siguientes:
Bases

Primera.— Requisitos de participacién. Podran parti-
cipar en el presente procedimiento todos los funciona-
rios de carrera de esta Administracién Local que perte-
nezcan a Cuerpos o Escalas clasificados en el grupo
retributivo y de titulacién a que hacen referencia las
correspondientes convocatorias, segun el articulo 25 de
la Ley 30/1984, de 2 de agosto, cualquiera que sea su
situacion administrativa, excepto los suspensos en fir-
me gue no podran participar mientras dure la suspen-
sion, y siempre que retinan las condiciones generales y
losrequisitosespecificosexigidosen estaconvocatoria,
computados a 31 de diciembre de 2003.

Deberan participar en el presente procedimiento to-
dos los funcionarios de carrera de esta Administracion
Local que se encuentren en activo y no ostenten puesto
de trabajo con caréacter definitivo.

Segunda.— Presentacién de solicitudes. El plazo de
presentacion de solicitudes sera de quince dias habiles,
contados apartir del diasiguiente habil al delapublica-
ci6én delapresente convocatoriaen el B.O.P., debiendo
efectuarse esta presentacion en el Registro General de
esta Diputacién, o, en la forma prevista en el articulo
38.4 delaLey de Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comdn, y se dirigirdn al llmo. Sr. Presidente de esta
Excma. Diputacion Provincial.

Los funcionarios con alguna discapacidad podran
solicitar en la propiainstancialaadaptacion del puesto
detrabajo solicitado, que no suponga una modificacion
exorbitante en el contexto de la organizacién de esta
Institucion. La Comision de Valoracién podra recabar
del interesado, en entrevista personal, la informacién
gue estime necesariaen orden alaadaptacion deducida,
asi como el dictamen delos érganostécnicosdel Comité
dePrevenciony Salud Laboral, respecto delaproceden-
cia de |la adaptaciéon y de la compatibilidad con el
desempefio de las tareas y funciones del puesto en
concreto.

Una vez transcurrido el plazo de presentacién de
instancias, |as solicitudes formuladas seran vincul antes
paralos peticionarios.

Tercera— Valoraciéon de méritos; referidos hasta €l
31 de diciembre de 2003.

Méritos Generales

Sevalorarael grado personal consolidado, el trabajo
desarrollado, los cursos superadosy laantigtiedad en la
Administracion, hasta un maximo de 100 puntos, con
arreglo al siguiente baremo:
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1.— Valoracion del grado personal consolidado: Por
tener grado personal consolidado reconocido por la
Administracion de destino o procedencia del funciona-
rio, se adjudicaran hasta 20,00 puntos segun lasiguiente
distribucion:

-Por poseer grado personal inicial superior al nivel
del puesto solicitado: 20,00 puntos.

- Por poseer grado personal inicial deigual nivel del
puesto solicitado: 15,00 puntos.

- Por poseer grado personal inicial inferior al nivel
del puesto solicitado: 12,00 puntos.

2.—Valoracion del trabajo desarrollado: Seraconfor-
me alasiguiente distribuciony se adjudicaran hastaun
maximo de 30,00 puntos:

2.1.— Por el nivel de complemento de destino se
adjudicara hasta un méaximo de 15,00 puntos, distribui-
dos de laforma siguiente:

- Por el desempefio de un puesto de trabajo de nivel
superior a del puesto al que se concursa: 15,00 puntos.

- Por el desempefio de un puesto de trabajo de igual
nivel oinferior en uno o dosnivelesal del puesto al que
se concursa: 8,00 puntos.

- Por el desempefio de un puesto de trabajo de nivel
inferior en tres 0 més niveles a del puesto a que se
concursa: 5,00 puntos.

2.2.— Por la permanencia en un puesto de trabajo
hasta un maximo de 15,00 puntos, distribuidos en la
siguiente manera:

- Por la permanencia en un puesto de trabajo del
mismo o superior nivel al del puesto al que se concursa:
5,00 puntos, por cada dos afios compl etos.

- Por lapermanenciaen un puesto de trabajo inferior
en uno o dos niveles al del puesto a que se concursa:
2,50 puntos, por cada dos afios completos.

- Por la permanenciaen un puesto de trabajo inferior
en tres 0 més niveles al del puesto al que se concursa:
1,25 puntos, por cada dos afios completos.

3.— Cursos de Formacion y Perfeccionamiento. Uni-
camente se valoraran aquellos cursos de formacion y
perfeccionamiento, relacionadoscon el puesto detraba-
jo aque se opte, recibidos o impartidos por organismos
oficialesy quetengan relacion directa con las activida-
des a desarrollar en el puesto de trabajo, hasta un
maximo de 10’00 puntos. Cada curso sélo podra ser
valorado unavez, y no se podraacumular lapuntuacion
como receptor o impartidor. En este caso se otorgarala
puntuacion correspondiente a curso impartido. Se ten-
drén en cuentalos diplomas y certificaciones probato-
rioscon acreditacion horariadelaasistenciaaloscursos
cuya autenticidad se acreditard una vez que haya sido
adjudicado el puesto detrabajo. EI no cumplimiento de
este requisito supondra clausula resolutiva. En el caso
de cursos impartidos y/o recibidos por y desde la Dipu-
tacion de Albacete, sblo sevaloraran cuando hayan sido
por convocatoriapublicay sinrestriccién deingreso. La
distribucion se hara conforme al siguiente baremo:

- Por cadacurso impartido de 20 horaslectivas: 0’ 04
puntos.

- Por cadacurso impartido de 21 horas | ectivas hasta
40 horas lectivas; 0’ 06 puntos.

- Por cadacurso impartido de 41 horaslectivas hasta
100 horas lectivas: 0’08 puntos.

- Por cada curso impartido de 101 horas lectivas en
adelante: 0’ 10 puntos.

- Por cada curso recibido de 20 horas lectivas: 0’02
puntos.

- Por cada curso recibido de 21 horas lectivas hasta
40 horas lectivas: 0’ 04 puntos.

- Por cada curso recibido de 41 horas lectivas hasta
100 horas lectivas: 0' 06 puntos.

- Por cada curso recibido de 101 horas lectivas en
adelante: 0’08 puntos.

No serén objeto de val oracion laasistenciao partici-
pacion en jornadas, seminariosy en aguellos cursos de
duracion inferior a veinte horas.

4.— Antigliedad: Por cada afio completo de servicios
prestados arazén de 0’6 puntos por afio hasta un maxi-
mo de 40 puntos, con los siguientes sublimites: 15
puntos en la valoraciéon del servicio prestado en el
puesto de trabajo a que se opta, y 25 puntos por valora-
cion de antigiiedad reconocida por |0s servicios presta-
dos en cual quiera otra Administracién Publica.

Criterios: La propuesta de resolucion debera recaer
sobre el candidato gue haya obtenido mayor puntuacion
del concurso.

En caso de empate en |a puntuacion, se acudird para
dirimirlo a orden del concurso. De persistir el empate
se acudira a la fecha de ingreso como funcionario de
carreraen el Cuerpo o Escala desde el que se concursa
y, en su defecto, al nUmero obtenido en el proceso
selectivo.

Si, no obstante o anterior, continuarapersistiendo el
empate, la Comision de Valoracion, cuando lo estime
conveniente, y previajustificacion razonada, podralle-
var a cabo una entrevista con los candidatos, con el fin
de verificar su adecuacion e idoneidad al puesto solici-
tado, declarando su aptitud o no aptitud para el mismo
mediante una ponderacion técnica de formarazonaday
fundamentada.

Requisitos especificos:

A.E. Administracién Especial.

A.E.XIl.— Puestos de trabajo vinculados a la Escala
de Administracion Especial, Subescala Técnica, Clase
Técnicos Superiores, Plaza Médico Jefe de Servicio.

A.E.XVI.—Puestosdetrabajo vinculadosalaEscala
de Administracién Especial, Subescala Técnica, Clase
Técnicos Superiores, Plaza Médico Psiquiatra.

Cuarta.— Acreditaci6n de méritos. Los méritos gene-
ralesy los datos del funcionario seran acreditados me-
diante certificacion segin el modelo que figura como
Anexo || aestaconvocatoria. No serén vélidos aquellos
anexos en los que figuren enmiendas y/o tachaduras.

L os aspirantes que procedan delasituacion adminis-
trativa de suspension de funciones, acompafiaran a su
solicitud documentaci6n acreditativa de haber finaliza-
do el periodo de suspension.

Los funcionarios que se encuentren en situacion de
excedenciavoluntariadeberan acreditar queno hansido
separadosdel servicio ni inhabilitados parael desempe-
fio de funciones publicas.

Quinta.— Prioridad en la adjudicacion de puestos. El
orden de prioridad para la adjudicacion del puesto
vendra dado por la puntuacién total obtenida, segun el
baremo de la base tercera.
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Sexta.— Comision de Valoracién. Su composicion
ser&

Presidente:

Titular: 1lmo. Sr. don Pedro Antonio Ruiz Santos,
Presidente de la Excma. Diputacion Provincial

Suplente: Don Evaristo Navarro Cdrcoles, Diputado
Presidente de la Comision Informativa de Presidencia,
Personal y Régimen Interior.

Asesor Presidenciaz Don Juan Serrano Culebras,
Coordinador Recursos Humanos.

Vocales:

Titular: Don Carlos Medina Ferrer, Jefe Servicio
Informaética.

Suplente: Don José Joaquin de Haro Navarro, Técni-
co de Sistemas.

Titular: Dofia Carmen Gil Pertusa, Archivera-Bi-
bliotecaria

Suplente: Dofia Ana Montes Franco, Jefe Servicio
Juridico.

Titular: Don José Joaquin Diaz Fernandez, Jefe Ser-
vicio Prevencion y Medicina de Centros.

Suplente: Dofia M. Mercedes Martinez Nufiez, Psi-
célogo Clinico.

Titular: Dofia Eva Esperanza I niesta Blazquez, Ad-
junto Servicio Organizacion y Formacion.

Suplente: DofiaMariaL uisaFajardo Rodriguez, Ad-
junto Servicio Unidad Econémica.

Secretario:

Titular: Don Julidn Andrade Plaza, Secretario Gene-
ral.

Suplente: Don Manuel Cebrian Abellan, Jefe Servi-
cio Asuntos Generales.

Asesor: Don José Maria Martinez Arenas, Jefe de
Servicio de Recursos Humanos.

Representantes Sindicales:

Seccién Sindical U.G.T.:

Titular: Don Bernardo Sanchez L opez, Jefe Servicio
A.T.M

Suplente: Don Diego Laguia Almansa, Jefe Servicio
Planificacién, Cooperacién y Contratacion.

Seccién Sindical CC.00.:

Titular: Don Juan Antonio Garcia de la Fuente,
Profesor Especial de Clarinete.

Suplente: Dofia Ascension Lopez Cuartero, Profeso-
ra Especial de Danza.

Seccién Sindical C.S.1.-C.S..F.:

Titular: Don Fernando SerraMolina, Adjunto Servi-
cio Asuntos Generales.

Suplente: Dofia Llanos Valenciano Moraga, Licen-
ciado en Derecho. A.T.M.

L os miembros de la Comisién deberan pertenecer a
Cuerpos o Escalas de Grupos de titulacién igual o
superior al exigido parael puesto convocado. Asimismo
estaran sujetos alo establecido en los articulos 28 y 29
sobre abstencién y recusacion delalLey 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comdn.

La Comision de Valoracion podra solicitar de la
autoridad convocante |adesignaci dn de expertos que en
calidad de asesores actuaran con voz pero sin voto.

A los miembros componentes de la Comision de
Valoracién se les abonaran las asistencias correspon-
dientes por su participacion en este proceso de provi-
sion de puestos de trabajo, de conformidad con lo
establecido en el articulo 27 del Real Decreto 462/2002,
de 24 de mayo, sobre indemnizaciones por razon del
servicio.

Séptima.— Adjudicacion de destinos. Los destinos
adjudicados se consideraran de caracter voluntarioy, en
consecuencia, no generaran derechos al abono de in-
demnizacién por concepto alguno.

Una vez transcurrido el periodo de presentacion de
instancias, las solicitudes formuladas serén vincul antes
para el peticionario y los destinos adjudicados seran
asimismoirrenunciables, salvo que, antesdefinalizar el
plazo de toma de posesién, se hubiese obtenido otro
distinto mediante convocatoriapublica, en cuyo caso, y
si opté por éste, deberacomunicarlo en un plazo dediez
diasy por escrito.

Octava.— Resolucion y toma de posesion. El plazo
para la resolucion del concurso sera de dos meses
contados desde el diasiguiente al delafinalizacién del
de la presentacion de solicitudes.

Laresolucion del concurso se motivara con referen-
ciaal cumplimiento de las normas reglamentariasy de
las bases de la convocatoria, en todo caso deberan
guedar acreditadas en el procedimiento, como funda-
mentos de |la resolucién adoptada, la observancia del
procedimiento debido y lavaloracién final delos méri-
tos de los candidatos.

El plazo paratomar posesion serddetresdiashabiles
si no implica cambio de residencia del funcionario de
carrera, 0 de un mes si comporta cambio de residencia
o €l reingreso al servicio activo.

El plazo de toma de posesion empezara a contarse a
partir del diasiguienteal del cese, que deberaefectuarse
dentrodelostresdiashabilessiguientesalapublicacion
delaresolucion del concurso en el B.O.P. Si laresolu-
cién comportael reingreso al servicio activo, €l plazode
tomade posesi 6n deberd computarse desde dicha publi-
cacion.

Novena.— Recursos. La presente convocatoriay sus
bases, que agotan la via administrativa, podran ser
impugnadas por | os interesados directamente mediante
recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de
lo Contencioso-Administrativo, en el plazo de dos me-
ses contados a partir del diasiguiente al de su publica-
cién en el B.O.P., y potestativamente, el de reposicion
ante este 6rgano, en el plazo de un mes, conforme alo
dispuestoenlosarticulos116y 117 delaLey 30/1992.»

ANEXO |
Puesto de trabajo de trabajo personal funcionarial
a proveer mediante concurso de traslado
correspondiente al afio 2003

Cadigo: F-15-110-0060.

Denominacion/Servicio: Jefe Servicio Salud Mental
(P.M.C.) Prevencién y Medicina de Centros.

*LOC: 1

**REQ.: A.E. XII, A.E.XVI

Grupo: A.

C.D.: 29
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C. Especifico 2003 €: 16.499.

Funciones principales: Prevencion y rehabilitacion
salud mental. Atencién Urgencias. Colaboracién Justi-
ciay otras|nstituciones. Desarrolloy € ecucion progra-
mas especificos. Docencia e Investigacion.

* Localidad: 1 Albacete

** Requisitos Especificos

ANEXO Il

1.— Datos personales

Apellidosy nombre: ...

D.N.l.: ...

Cuerpo o Escala: ...

Grupo: ...

Titulaciones académicas. ...

2.— Situacion administrativa actual

Servicio Activo...

Servicios Especiales...

Servicios en CC.AA. (fecha)...

Suspensi6n firme funciones:

Fechafinalizacion...

Excedencia voluntaria (fecha inicio)...

Excedencia cuidado de hijos (fecha inicio)...

Otras situaciones....

3.— Destino actual

Denominacion del puesto:... Codigo... Nivel... Fe-
chatoma posesion... Servicio/Municipio...

4.— Méritos

4.1.— Grado Personal:... Fecha consolidacion...

4.2.— Puestos desempefiados:

Denominacion...

Subescala...

Servicio...

Nivel...

CD...

Tiempo (Afios, meses, dias)...

4.3.— Cursos de formacién y perfeccionamiento, re-
lacionados con el puesto/s solicitado/s, aportados por el
interesado, a fecha 31 de diciembre de 2003:

Cursos/Horas Centro

4.4.— Antigledad: Tiempo de servicios reconocidos,
hasta el 31 de diciembre de 2003.

Cuerpo o Escala...

Grupo...

Afos...

Meses...

Dias...

Total afios de servicios: ...

ANEXO 11
Solicitud de participacién

1.— Datos personales

Apellidosy nombre:...

D.N.l.: ...

Cuerpo o Escala...

Grupo...

Fecha de nacimiento: ...

Situacion administrativa: ...

Teléfono de contacto...

Grado...

Domicilio actual...

Localidad...

2.— Datos del puesto de trabajo

Denominacion del puesto actual:...

Nivel...

Servicio del que depende...

Localidad...

Fecha toma posesion...

3.— Puesto solicitado

Cadigo: F-15-110-0060.

Denominacion: Jefe Servicio Salud Mental (P.M.C.)

Nivel: 28

Localidad: Albacete.

Particulares:

Solicito laadaptacion, por discapacidad, del puesto/
s de trabajo codigos....

Declaro, bajo mi exclusivaresponsabilidad, que co-
nozcoy retino losrequisitosexigidosenlaconvocatoria
para desempefiar el/los puesto/s que solicito y que los
datos y circunstancias que hago constar en la presente
solicitud son ciertos.

En Albacete, a... de... de 2004

Contra el presente acto, que es definitivo en via
administrativa, se podrainterponer, con caracter potes-
tativo, recurso de reposicion en el plazo de un mes
contado apartir del diasiguienteal delapublicacion del
presente acto en el B.O.P., y ante este 6rgano, o hien
directamente recurso contencioso-administrativo ante
el correspondiente Juzgado de lo Contencioso-Admi-
nistrativo, en el plazo de dos meses contados a partir del
dia siguiente a de su publicacion en el B.O.P. No
obstante, y para el caso de las Administraciones, no
cabrainterponer recurso en via administrativa, debien-
do estarsealo dispuesto en el articulo44 delalLey dela
Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Albacete, 25 de mayo de 2004.—El Presidente, Pedro
Antonio Ruiz Santos. *16.418e

Decreto o resolucion N° 1.285.

Objeto: Aprobacién dela lista definitiva de admiti-
dos y excluidos del procedimiento de seleccion para
proveer veintisiete plazas vacantes de mecénico con-
ductor bomber o, quinceatravésde concur So-0posicion
librey doce a través de oposicién-libre de la plantilla
funcionarial de esta Excma. Diputacion Provincial.—
Examinadas las actuaciones del expediente relativo al
procedimiento de seleccion para proveer veintisiete

plazasvacantes de M ecanico Conductor Bombero, quin-
ce através de concurso-oposicion libre y doce através
de oposicién-libre de la plantilla funcionarial de esta
Excma. Diputacion Provincial, asi como las reclama-
cionespresentadas por losinteresadosenrelacion con el
Decreto Presidencial numero 1.014, de 28 de abril de
2004, por el que se aprueba la lista provisional de
admitidos y excluidos al procedimiento de seleccion.
Teniendo en cuenta las atribuciones que le confiere el
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articulo 34.1.g) delalLey 7/85de 2 de abril, Reguladora 41. Arlandis Melig, Juan 20019131
de las Bases del Régimen Local en relacion con el 42. Arnanz Vecina, LuisaM?2 24353376
articulo 61.12 del Real Decreto 2.568/86 de 28 de 43. Aroca Balsalobre, Bartolomé 77521101
noviembre, por el gque se aprueba el Reglamento de 44, Aroca Carrién, Pedro 44393633
Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de 45. Ayuso Bolafios, Narciso 48315331
lasEntidades Localesy el articulo 73delaL ey 30/92 de 46. Baca Sanchez, Manuel 44299108
26 de noviembre, Ley de Régimen Juridico de las 47. Bédez Morant, Oscar 52789952
Administraciones Publicasy del Procedimiento Admi- 48. Baeza Morales, José Vicente 79100641
nistrativo Comun, y supletoriamente, |as disposiciones 49. Bailén Abad, Pablo José 51992278
contenidas en el Titulo | del Real Decreto 364/1995, de 50. Baldé Vicedo, Rosa Maria 48289010
10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento 51. Ballester Navarro, Christian 20421834
General de Ingreso del Personal al Servicio de la 52. Ballesteros de Toro, German 47050007
Administracion General del Estado y Provision de 53. Banos Pena, Rubén 48388445
Puestos de Trabajo y Promocién Profesional de los 54. Baguero Y agie, Juan Cruz 25484611
Funcionarios Civiles de la Administracién General 55. Barbero Nieto, Luis Fernando 11972199
del Estado. 56. Barbero Sanchez, Roberto 74717679
Resolucién: Esta Presidencia dispone: 57. Barrio Berbel, José Luis del 74227615
Primero.—La aprobacién de la lista definitiva de 58. Barrios Mullor, Sergio 48442744
aspirantes admitidos y excluidos, al referido proce- 59. Bartolomé Fernandez, Rubén 70983988
dimiento de sel eccidn que a continuacion serelacionan: 60. Barzano Marti, Nicoléas 24381520
Aspirantes admitidos: 61. Batanero Bachiller, Miguel Angel 03116962
1. Abad Cabello, Gonzalo 50742048 62. Baudo Conte, Alessandro 01472165
2. Abad Martinez, Pablo 44386775 63. Bautista Garcia, Luis Francisco 04587673
3. Abad Mufoz, Fernando 30818226 64. Belenguer Porcar, José Vicente 73386040
4. Abellan Gil, José Javier 48467571 65. Benito Pérez, Sergio Alberto 53136874
5. Abril Blasco, Tomas 24343159 66. Bereguiain Mompean, Simén 48348781
6. Acitores Miguel, Arturo 71275023 67. Berenguer Nieto, David 34851599
7. Adan Sol4, Alex 44295335 68. BermuUdez Valderas, Susana 26022863
8. Aguilar Nieto, Alvaro 28622133 69. Berna Lopez, Javier 48460697
9. Aguilar Uceda, Antonio José 44383503 70. Bernabeu Fraile, Daniel 44870992
10. Agullé Alonso, Juan 33483122 71. Bernal Colomer, Javier 44756167
11. Alarcon Fernandez, Andrés 34835608 72. Bernal Ferris, José Vicente 22145356
12. Alburquerque Tébar, José 05196151 73. Berzosa Ortega, Baltasar 44375439
13. Alcaide Sanchez, Mariano 30835433 74. Bevia Agullé, Juan Antonio 48366565
14. Alcaraz Blazquez, Francisco Javier 44393716 75. Blanca Moral, Sergio Andrés 74650520
15. Alcaraz Juarez, Juan JesUs 53140404 76. Blanco Ruiz, César 50073921
16. Alcolea Jiménez, Alberto 70520133 77. Blasco Boutens, Anko 70810092
17. Alegre Lépez, Miguel Angel 24373610 78. Blazquez Blazquez, Mario Victor 07561826
18. Aleixandre Mufioz, David 29185127 79. Boizard, Eric 03443460
19. Alite Ortiz, Manuel Vicente 74511727 80. Boned Pérez, Ignacio 29189830
20. Almarche Selles, Jorge 21660958 81. Bonilla Priego, Rubén 04593548
21. Alonso Aliaga, Francisco Javier 22144484 82. Bordera Ortega, Pascual 44761238
22. Alonso Chil, Rubén 54078289 83. Borreguero Ruiz, Javier 48496345
23. Alonso Garcia, Sergio 51990744 84. Botella Guerrero, Héctor 21675723
24. Alonso Martinez, Sergio Radl 74222198 85. Brasal Sanz, Ricardo 03894872
25. Alonso Richarte, Victor Jesus 70866764 86. Bueno Gonzalez, Sergio 75019858
26. Alonso Rodrigo, Jaume 48309968 87. Caballero Vera, Juan Carlos 44386300
27. Alonso Serrano, Jerénimo Ramén 22002322 88. Caballero Vicente, Francisco 07973970
28. Alvarez Cabezas, José Antonio 10204372 89. Cabanilles Inza, Rafael 73549572
29. Alvarez Ruiz, Daniel 53143241 90. Cabariero Macid, Sergio 53144911
30. Amorés Lorente, Luis Miguel 22134944 91. Cabello Martinez, Juan Carlos 44397910
31. Andrés Gutiérrez, Jesus 53143654 92. Cabello Urbano, Manuel 23809383
32. Andrés Romero, Fernando 07563518 93. Calandin Garcia, David 04598490
33. Andreu Pons, Noel 22563657 94. Calderén Martorell, David 25421308
34. Aranda Espejo, Antonio José 30832765 95. Calderéon Mateo, Salvador 73997372
35. Aranda Garcia, José David 21671142 96. Calderdén Soriano, José Ramoén 47056319
36. Aranda Pérez, Francisco Rafael 30817010 97. Campayo Rodenas, Joaquin 47057143
37. Arenas Sanchez, José Luis 24361857 98. Canales Arévalo, José Antonio 76016401
38. Argente Pava, Antonio 18433408 99. Candela Jaén, Daniel 33499298
39. Arjona Gémez, Emilio 52646801 100. Candela Rodriguez, José Manuel 03881259
40. Arjona Pérez, Rafael 44352192 101. Cano Castilla, Miguel Angel 26040553
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102. Cano Moro, José Luis 29044436 163. Egea Nicolau, Enrique José 52945555
103. Cano Moya, Jacobo 04613105 164. Elfoual Khalifa, Khalid 03916314
104. Cafadas OIlmo, Francisco 45739567 165. Elias Calvo, Ricardo 30821866
105. Cardenas Mifana, Andrés 44501020 166. Elvias Morales, Vicente 44516459
106. Carmena Villareal, Gabriel 03871503 167. Escribano Lopez, José Antonio 44390661
107. Carmona Plaza, José 33498183 168. Esparcia Gonzalez, Carlos Roberto 21514184
108. Caro Garcia, Fernando 04197580 169. Esparcia Oliva, José Antonio 53140795
109. Carpio Barcos, Bruno 18991929 170. Esteve Lledd, Javier 52769302
110. Carrasco Escribano, Francisco 47064462 171. Expésito Moreno, Agustin 07558859
111. Carrascosa Garde, Jesus 04574752 172. Expésito Pérez, Luis 26489366
112. Carrero Lopez, Oscar 43809298 173. Falcon Bargall6, Pedro-Jorge 39164239
113. Carrion Guayta, Juan Antonio 18996931 174. Feito Cano, Abel 50984917
114. Carrién Sempere, Francisco Eugenio 73993678 175. Fernandez Aguilar, Carlos Antonio 08875620
115. Casado Gallego, Antonio Agustin 05660831 176. Fernandez Cafias, Miguel Angel 44282499
116. Casado Martinez, Jorge 44905966 177. Fernandez del Real, Gregorio 75017588
117. Casafia Martinez, José Vicente 73563441 178. Fernandez Fernandez, Esteban 46923675
118. Casas Vicente, Alexandre Joaquin 75261052 179. Fernandez Garcia, Ivan 52949715
119. Casero Belda, Miguel Angel 21675041 180. Fernandez Garcia, Raul 04588986
120. Castejon Ferrando, Sergio 48378820 181. Fernandez Gonzéalez, Dimas 44769127
121. Castell6 Alvarado, José 20009808 182. Fernandez Guillén, Oscar 20265064
122. Castillo Garcia, Andrés 47058247 183. Fernandez Huertes, Juan Jesus 44360422
123. Castillo Jaén, Pablo 26234426 184. Fernandez Martin, José Antonio 74665884
124. Castillo Sanchez, David 74639142 185. Ferndndez Martinez, Francisco Migud 44383865
125. Cataldn Martinez, Oscar 73773706 186. Fernandez Mesa, Diego 77326984
126. CervillaDiaz, Carlos 24272757 187. Fernandez Navarro, Emilio 32681649
127. Céspedes Martinez, José Roman 44380405 188. Fernandez Orozco, Agustin 07554827
128. Chacon Maza, José Antonio 06239146 189. Fernandez Pefia, Juan José 74681543
129. Chéfer Ferre, Enrique 48287492 190. Ferndndez Rodriguez, Ramoén Javier 48416576
130. Checa Becerra, Sergio 03127092 191. Fernandez Sanchez, Juan Carlos 74659197
131. Checa Martinez, Ernesto 24378353 192. Ferrer Jorques, Enrique 48381302
132. Chillén Infante, Juan José 12766724 193. Ferrero Jiménez, Alfonso 70801614
133. Chirivella Segovia, Ramén José 53054787 194. Flores de Miguel, Francisco José 00839173
134. Claros Wandosell, César Javier 48500510 195. Flores Garcia, Carlos 08109313
135. Coca Armada, Juan Antonio 30538470 196. Fraga Polo, Pedro 76408566
136. Collado Gémez, Alejandro 44395799 197. Fresno Garcia, Miguel Angel del 53056501
137. Colmenero Sanchez, Pedro P. 77326749 198. Fuentes Gomez, Jorge Luis 03834834
138. Contreras Sepulveda, Juan Felipe 70350060 199. Fuentes Méndez, Alfredo 76019721
139. Corcoles Aparicio, Eduardo 47054509 200. Funes Adrian, José M anuel 44358738
140. Cortés Molina, Teodoro 47072967 201. Gajate Gutiérrez, Miguel Angel 19896918
141. Cotano Ortiz, Tomas 44511956 202. Galvan Roncero, Juan Antonio 03131994
142. Cruz Fernandez, Adan 77325352 203. Garcia Andray, Sergio 77510179
143. Cruz Jiménez, Juan Diego 44372605 204. Garcia Avalds, Juan Carlos 73768040
144. Cruz Risuefio, Juan Angel 26235438 205. Garcia Beneito, David 44752008
145. Cuenca Martinez, Jacobo 44360402 206. Garcia Beneito, Ramodn 44752006
146. Cuenca Pastor, José Alberto 44396570 207. Garcia Benito, Isidro 74224721
147. Cuenca Ruano, Herminio 44395418 208. Garcia Blazquez, Pedro 44377254
148. Cuerda Martinez, José David 47065965 209. Garcia Calero, Rafael 44363756
149. Cuesta Arza, Carlos Alberto 48535282 210. Garcia Cervera, Antonio 20808120
150. Cuevas Mira, Francisco 29072074 211. Garcia Charco, Miguel 05169354
151. Cuevas Mira, Sergio 74087652 212. Garcia Cruz, Félix 44950342
152. Delgado Dominguez, José Maria 30212729 213. Garcia Ferrera, Carlos 28807686
153. Diaz de Haro, Victor Manuel 53094363 214. Garcia Figueroa, José Ramoén 18976073
154. Diaz Jiménez, Y onatan 29076752 215. Garcia Gallego, Oscar 44388115
155. Diaz Mufioz, Miguel Angel 44384874 216. Garcia Garcia, Daniel 44393831
156. Diaz Ochando, Federico 53140882 217. Garcia Gil, Francisco José 47072227
157. Diaz Urefia, Jorge 05684058 218. Garcia Huertas, Antonio 44352402
158. Diez Arriero, David 04178114 219. Garcia | banez, Gustavo José 44385382
159. Doménech Garcia, José Tomas 48237599 220. Garcia Jiménez, Juan JesUs 53145867
160. Domingo Carrasco, Luis Miguel 85081307 221. Garcia Lozano, Antonio 74509253
161. Dominguez Sobrino, Francisco 05666158 222. Garcia Martinez, Antonio 33480644
162. Durén Gonza ez, Roberto 74678036 223. Garcia Martinez, Francisco 33493453
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224. Garcia Martinez, Rafael 29073624 284. Gonzalvez Jiménez, José Ignacio 74228970
225. Garcia Merino, Alfonso 44750248 285. Gonzalvo Jiménez, Mario 29124099
226. Garcia Mifano, Javier 79103518 286. Gorrita Riera, José Tomas 20034704
227. Garcia Moreno, Javier 44394523 287. Gozalo Pedraza, David 76017676
228. Garcia Muiioz, Andrés 07562662 288. Gregorio Sanchez, Fernando 44392884
229. Garcia Mufoz, José Manuel 44386832 289. Grivell Castell, Xoan Andre 19011189
230. Garcia Nadal, Alberto 44383468 290. Guardiola Bernal, Vicente 77519427
231. Garcia Nievas, Antonio 74511448 291. Guardiola Fernandez, Javier 77571380
232. Garcia Redondo, Juan Carlos 04592401 292. Guerra Anton, Almanzor 03126727
233. Garcia Rica, Ignacio 52346542 293. Guerrero Dorado, Jesls Alfonso 08942447
234. GarciaRodriguez, Leonardo Jesiis 75250476 294, Guerrero L6pez, José Antonio 48375997
235. Garcia Ruz, Jorge 03125837 295. Guerrero Sevilla, José Antonio 71217270
236. Garcia Salvador, Angel 30818480 296. Guijarro Gata, Juan Gregorio 48355469
237. Garcia Sanchez, Ivan 48438149 297. Guillén Dorrego, Luis 74230375
238. Garcia Sanchez, José 44398261 298. Guillén Lopez, Francisco 34753651
239. Garcia Sanchez, M anuel 44384194 299. Guisado Redondo, Mauricio 52962139
240. Garcia Sanchez, Pedro Antonio 44393731 300. Guisande Sancho, David Vicente 16810350
241. Garcia Tornero, Alvaro 47061698 301. Gutiérrez Martinez, Jesls 30814212
242. GarciaVelasco, Arnelio 47054007 302. Guzméan Cariestro, Alfonso 74662893
243. Garcia-Abadillo Romero de Avila, 303. Guzméan Picazo, José Manuel 52759468

Miguel-Estéban 71218680 304. Heredia Morcillo, José Manuel 07560844
244, Garcia-Marquina Diaz, Eduardo 04602682 305. Hermoso Quintana, Armando 24264925
245. Garrote Sanchez, Alberto 52411898 306. Hernandez Alfaro, José Antonio 44376614
246. Geras Montilla, José Carlos 29071238 307. Herndndez Caballero, Antonio Javier 48420277
247. Gil Berlinches, José M anuel 03105080 308. Hernandez Gonzdlez, José Joaguin 30526016
248. Gil Calero, Juan Pedro 44391107 309. Hernandez Luna, Santiago 52825919
249. Gil Cascales, Gabriel 22143015 310. Herrada L6pez, Radl 47494208
250. Gil Gil, Juan Eduardo 44391426 311. Herrero Caunedo, Juan Diego 53533037
251. Giménez Goémez, Antonio Javier 44762929 312. Herreros Jarefio, Miguel 07557265
252. Ginés Araujo, Justo 30799440 313. Hidalgo Cobo, Vicente 46928699
253. Giraldo Palma, Francisco 30953404 314. Hidalgo Pulido, Manuel 77335290
254, Gomez Alonso, Juan Enrigue 51942118 315. Higueras Caballero, Joaguin 30819624
255. Gémez Cano, Amador 06260834 316. Hitos Molina, Andrés 74650206
256. Gomez Gutiérrez, Manuel 30956017 317. Hoyos Pérez, José Luis 25411670
257. Gobmez Martinez, David 50980164 318. Ibéfez Garcia, Pedro 44765408
258. Gémez Moiiiz, José Manuel 79221326 319. Ibarra Sepulcre, Rubén 48377113
259. Gomez Moreno, Miguel Angel 33457397 320. Iglesias Sanchez, Santiago 09378598
260. Gomez Peléez, Gerardo 74658138 321. Igualada Arcos, Francisco Javier 04590008
261. Gomez Pérez, Blas 74509806 322. Iniesta Martinez, Alfonso 44390554
262. Gomez Pérez, Juan Antonio 73389941 323. lzquierdo Mufioz, Esteban 79306502
263. Gomez Sastre, Christian 03886696 324. Jara Orozco, José Luis 44396899
264. GOmez-Cambronero Ferrandiz, Mario 48363714 325. Jarefio Diaz-Moreno, Emilio Vicente 70737951
265. Gonzalez Borrego, Jaime 07961042 326. Javega de Isla, Jesls 44384018
266. Gonzéalez Conde, Carlos 29186176 327. Jiménez Baeza, Miguel Angel 44388430
267. Gonzédlez Esteve, Antonio Javier 22143508 328. Jiménez Bassalo, Herminio Enrique 47062191
268. Gonzalez Flores, Miguel Angel 48492301 329. Jiménez Fernandez, David 74653622
269. Gonzdlez Garcia, Francisco Javier 70988785 330. Jiménez Garcia, Juan 47055490
270. Gonzdlez Gémez, David 47493230 331. Jiménez Gémez, Pedro 26490750
271. Gonzéalez Gordon, Antonio 46851147 332. Jiménez Gonzdez, Francisco Javier 30943685
272. Gonzdlez Herndndez, LuisManuel 07974635 333. Jiménez Jiménez, Manuel 21510285
273. Gonzdlez Martinez, Andrés 29182636 334. Jiménez Minaya, David 47062993
274. Gonzalez Martinez, Miguel 77514458 335. Jiménez Ortiz, Francisco 30942367
275. Gonzdlez Martinez, Vicente José 44861045 336. Jiménez Parra, Abelardo 74509443
276. Gonzdlez Montero, Pablo Valentin 07549697 337. Jiménez Pay4, José Francisco 22131547
277. Gonzalez Pedregal, José Ramén 44388420 338. Jiménez Pina, Juan 47060845
278. Gonzalez Pigqueras, Pablo Francisco 47062503 339. Jiménez Ruiz, Jesis Ramon 48530449
279. Gonzalez Romero, Jorge 48913859 340. Jiménez Segura, Pedro 47063093
280. Gonzéalez Romero, Marcial 29437915 341. Juan Garcia, Javier de 20420352
281. Gonzalez Romero, Ricardo 04170176 342. Juéarez Alonso, German José 44392765
282. Gonzédlez Sanchez, Manuel 53142751 343. Julian Malo, Angel de 04607758
283. Gonzalez Véazquez, José Fernando 52755911 344. Jurada Mozos, Jaime 14325145



30 Lunes 14 de Junio, 2004 B.O.P. nUmero 68
345. Jurado Juérez, Rafael 44352101 406. Lozano Castell6, José Javier 48320603
346. Justamante |bafez, José Joaquin 22131226 407. Lozano Gonzdalez, José Javier 53144197
347. Lago Ordufia, César 76997948 408. Lozano Nuevo, Felipe 03097994
348. Lara Martos, David 75020082 409. Lozano Rodriguez, Miguel Angel 48415660
349. Lastra Dasairas, José Taren 34989620 410. Lozano Serrano, Aurelio 47056482
350. Lastres Guerrero, Juan Antonio 30797715 411. Lucena Ledn, Marcelo 30947983
351. Ledn Lopez, Sergio 74229103 412. Lumbreras Bujedo, David 04604075
352. Ledn Sanchez, Damian 05682462 413. Luque Ruiz, Manuel 44360360
353. Ledn Valverde, Emilio José 44366248 414. Macia Cabral, Javier 74510333
354. Lerma Sevilla, Dersu 24380333 415. Macias Matutano, Bruno 20467741
355. Lidén Giménez, Alfonso 23244036 416. Madrid Gonzal ez, Fernando 02917281
356. Lidon Ortiz, Miguel Angel 07556557 417. Maduefio Berzosa, Antonio 30536281
357. Linares Lorenzo, Antonio 45596644 418. Maestre Conejero, Isaac 44762298
358. Litarte Belda, José M2 22146598 419. Maestro Moya, Timoteo 74512060
359. Llamazares Arguello, Oscar 71425343 420. Mancebo Requena, Sebadtian Alberto 07555116
360. Llanero Polo, Emilio 30826815 421. Marin Navarro, Lucas 44763133
361. Llopis Delgado, Juan José 21500588 422. Marin Sanchez, Pedro Radl 51927809
362. Llorca Gisbert, Angel 21514820 423. Maroto Romano, Gaspar 32870912
363. Llorens Martinez, Jacobo 04596676 424. Marti Alfaro, David 44758689
364. Llorente Rubio, Antonio Miguel 70241655 425. Marti Soler, José Fernando 52657979
365. Lopez Abelléan, José 48377218 426. Martin Delgado, Miguel Angel 05907594
366. Lopez Alfaro, Francisco José 05192226 427. Martin Garcia, Pablo 46843350
367. Lopez Avila, Alexis 33499333 428. Martin Pérez, Francisco José 27316917
368. Lopez Bastidas, Fernando 24361572 429. Martin Sanchez, Ricardo 78968961
369. Lopez Bourdonnay, Miguel 33460111 430. Martinez Adsuar, Jerénimo José 40377062
370. Lopez Céliz, Oscar 30947227 431. Martinez Aparicio, Pablo 21667141
371. Lopez Carreras, Antonio 52767120 432. Martinez Bautista, Francisco 29068904
372. Lopez Castejon, Jesls 70516839 433. Martinez Belmar, Mario 04607389
373. Lopez Castilla, Alfonso Pedro 50605112 434. Martinez Belmonte, Oscar 47072428
374. Lopez Castilla, Jesis 48869605 435. Martinez Bort, Sergio 52940136
375. Lopez de los Mozos Crochi, Ifiigo 03119414 436. Martinez Canas, José Manuel 07551702
376. Lopez Espin, Manuel 48430641 437. Martinez Castafio, Agustin 21631663
377. Lopez Fabuel, Isidro 44387437 438. Martinez Gonzélez, Carlos 70518711
378. Lopez Galindo, Alvaro 21497561 439. Martinez Gonzalez, Domingo 44387096
379. Lopez Garcia, Antonio 77571739 440. Martinez Gonzal ez, Juan 07561950
380. Lopez Garcia, Antonio José 74438759 441. Martinez | banez, David 24374757
381. Lopez GOmez, Sebastian 07557324 442. Martinez |béafez, Joaquin 52738179
382. Lopez Manzano, Isidro 70166221 443. Martinez Jara, Emilio 44396610
383. Lopez Martinez, Oscar 48346577 444. Martinez Jiménez, José Fernando 22132246
384. Lopez Martinez, Pedro Pablo 53143404 445. Martinez Jiménez, José M anuel 33462720
385. Lopez Moreno, Angel 53140625 446. Martinez Lorenzo, Juan Manuel 53143010
386. Lopez Oliver, Fructuoso 44397461 447. Martinez Macig, Francisco Jesis 44391585
387. Lopez Pérez, Roberto 24368645 448. Martinez Martinez, lvan 44384191
388. Lopez Prieto, Antonio 04602923 449. Martinez Martinez, José Luis 29076029
389. Lopez Reguera, José Francisco 48298756 450. Martinez Martinez, José Manuel 47059708
390. Lopez Rodriguez, Antonio Jeslis 44363678 451. Martinez Martinez, Juan 44399513
391. Lopez Rodriguez, Samuel 46936635 452. Martinez Martinez, Juan Antonio 24224890
392. Lopez Ruipérez, Benito Javier 47056341 453. Martinez Montiel, Francisco Javier 77708439
393. Lopez Ruiz, Javier 04607629 454. Martinez Murcia, Isidro 22137428
394. Lopez Ruiz, Patricio 44357446 455. Martinez Ortiz de Urbina, Pablo 48351213
395. Lopez Sanchez, Francisco Javier 03127828 456. Martinez Ortiz de Urbina, Daniel 48351212
396. Lopez Sanchez, José 53231578 457. Martinez Palao, Fernando 07547608
397. Lopez Valverde, Alejandro 14625949 458. Martinez Pardo, Clemente 29006270
398. Lopez Velasco, Daniel 06256789 459. Martinez Pardo, Johnny 29016473
399. Lorente Duro, JesUs 48342233 460. Martinez Risco, Antonio 44374134
400. Lorenzana Bargueiras, Sergio 33336304 461. Martinez Rodas, Rubén 41085747
401. Lorenzo Pérez, Luis Miguel 04198216 462. Martinez Rodenas, Abel 53143530
402. Lorenzo Torres, Roberto 74232503 463. Martinez Sanchez, Abelardo 05165592
403. Lorenzo Villar, Juan Angel 44399681 464. Martinez Vela, Atilano Jorge 44389431
404. Louro Lago, Agustin 78790717 465. Martinez Vela, Basilio 44381250
405. Lozano Benadero, Antonio 05925936 466. Martinez Vera, Eustaquio David 72521314
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467. Martinez Vidal, Juan Antonio 77325728 528. Naranjo Goémez, Andrés 70987964
468. Martinez Vilda, Miguel 70866735 529. Navarrete Alvarez, Jorge 77524728
469. Martinez Villal6on, David 30836877 530. Navarro Alcantara, Miguel 22134923
470. Martinez Vilor, Cristian 44396208 531. Navarro Ariza, Antonio Miguel 30966968
471. Martinez Zamora, Rodrigo 04601620 532. Navarro Garcia, Carlos 73564320
472. Matamoros Mora, José M2 47057437 533. Navarro Gonis, Josep 48308642
473. Mateo Morell, David 33491002 534. Navarro Grimaldos, José Juan 53140466
474. Mateos Marin, Manuel Cruz 23231844 535. Navarro Jiménez, Angel 53206961
475. Mateu Talavera, Daniel 52656476 536. Navarro Lopez, Antonio Miguel 30546599
476. Medina Contreras, |saac 25718473 537. Navarro Lépez, Juan José 23251525
477. Medina Ruiz, Rafael 44287021 538. Navarro Martin, German 44376622
478. Melich Saiz, Juan José 03104069 539. Navarro Rodriguez, Victor Manuel 44513793
479. Mellado Gonzélez, Antonio 30956693 540. Navarro Rosell, David 44398214
480. Mena Arenas, Antonio 44382910 541. Navarro Tomas, Martin 52658395
481. Mendieta Mejias, David Juan 44391427 542. Nebot Bernat, José Angel 52799258
482. Mendoza Gomez, Alberto 74642710 543. Nieto Lopez, Alberto 51446637
483. Merchan Mofux, Gabriel 30816931 544, Nufiez Nebreda, Luis Felipe 30694963
484. Merino Sanchez, Lorenzo 05680253 545, Olala Linares, Juan Manuel 44298032
485. Merlo Fernandez, Antonio Jesis 30787843 546. Olivares Ortega, Juan Carlos 22139512
486. Mesa Guerola, Juan José 48386084 547. Olivas Dominguez, Juan Antonio 70517688
487. Meseguer Torres, Juan Carlos 21493198 548. Olmo Navarro, Pedro José del 53141538
488. Mestre Francisco, Fernando 24374916 549. Olmo Palma, Rafael 50602813
489. Mic6 Gomez, Oscar 73996517 550. Orioro Flores, Manuel 30803733
490. Miguel Guillén, Santiago 18442412 551. Orejudo Gomez, Radll 22566740
491. Millén Arcas, Luis Carlos 47055436 552. Orén Soriano, Francisco 48381407
492. Mira Belmonte, Emilio 22126617 553. Oroval Girbés, César Mario 20825364
493. Miralles Gonzalez, Jordi 74229799 554. Orrego Moyano, Jorge 30814258
494. Moledo Peiré, Juan Vicente 44507759 555. Ortega Gémez, José M# 00691296
495, Molina Maldonado, Enrique 74640451 556. Ortega Lomas, José Ramén 06250885
496. Molina Martinez, Gustavo 05688869 557. Ortega Séaez, José Angel 21514502
497. Molina Piqueras, Francisco 47098736 558. Orti Martinez, Juan Pablo 53361535
498. Molina Romero, Cristobal 75018059 559. Ortiz Cardefiosa, César 04207945
499. Molla Boix, Victor Manuel 74220797 560. Ortiz Gandia, Samuel 50972880
500. Montero Osuna, Antonio Jesus 48869869 561. Ortiz Mondéjar, Fernando 07550113
501. Montes Iglesias, Sergio 77327473 562. Ortiz Mufoz, José Antonio 53420026
502. Montiel Torres, Cristébal 75018447 563. Ostériz Fernandez, Diego 17747522
503. Montoya Ruiz, José Joaquin 22134420 564. Palacios Morote, Juan Vicente 47070608
504. Mora Borrel, José Manuel 52716258 565. Palau Doménech, Enrique 52717130
505. Moral Jiménez, Miguel Angel 30960513 566. Palazdn Gonzalez, Pedro 74343723
506. Moran Narro, Lorenzo 07550093 567. Palma Grande, Sergio 44369233
507. Morcillo Chacén, Ramén 05153141 568. Palomo Gonzal ez, Jesus 26027881
508. Morcillo Sanchez, German 44387622 569. Panadero Morcillo, Miguel 07563805
509. Moreno Herrera, Braulio Antonio 04588155 570. Paniagua Gonzalez, Matilde 34842876
510. Moreno Rodriguez, Victor 07557696 571. Parada Martinez, Juan Carlos 44396093
511. Moreno Valderas, José Luis 04606045 572. Pardo Pardo, Francisco-Reyes 74509491
512. Moreno Violero, Francisco Javier 74194065 573. Pardo Sanchez, José 77563907
513. Morén Cintas, Felicisimo 74088161 574. Parra Diego, José Maria 06253912
514. Morote Grimaldos, David 53144085 575. Parrefio Escudero, Fermin 74908944
515. Moya Cerezo, Severiano 44293730 576. Parrefio Padilla, Francisco 47058460
516. Moya Fuertes, José Antonio 34795856 577. Pastor Beltran, Tomas 47051886
517. Moya Mateo, Celso 07555013 578. Pastor Climent, Cristian 21673408
518. Moya Moareno, José Joaquin 07538938 579. Pastor Martinez, José Antonio 44385971
519. Munuera Montero, Daniel 26015775 580. Pastrana Romero, Daniel 30833632
520. Mufioz Dominguez, Diego 44517772 581. Paterna Recio, José Luis 52763347
521. Muiioz Dura, José Vicente 21494933 582. Pedraza Verdu, José Carlos 21515850
522. Mufioz Molina, José 74685056 583. Pefia Sainz-Aja, Salll 71270250
523. Mufioz Morillo, Miguel Angel 44510572 584. Pefiarrubia Sevilla, José 47060151
524. Mufioz Nafez, Julian Angel 05693208 585. Perales Tamarit, Enrique Luis 44514040
525. Mufioz Pérez, David 25723827 586. Perén Sanchez, Alberto 23278598
526. Mufioz Sillero, Luis 30953859 587. Peregrina Zuiiga, Luis 24272738
527. Mufioz Torres, José Francisco 21659030 588. Pérez Campillo, Daniel Eugenio 21501829
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589. Pérez Castillo, Alonso 77582527 650. Rodriguez Cortés, Doroteo 26743326
590. Pérez de AzpillagaHabes, Juan Carlos 30796407 651. Rodriguez de la Paz Sanchez, Sergio 70987848
591. Pérez Escobar, JesUs 33370435 652. Rodriguez Diez, Daniel Eduardo 20158192
592. Pérez Garcia, Victor Manuel 74515439 653. Rodriguez Escudero, Jorge 45572780
593. Pérez Garcia-Torres, Miguel Angel 44763009 654. Rodriguez Escudero, José Gabriel 09314019
594. Pérez GOmez, Jesls 20818554 655. Rodriguez Gago, Jorge Daniel 71436118
595. Pérez Gonzélez, Luis Daniel 47051778 656. Rodriguez Garcia, Ernesto 26229394
596. Pérez Haro, Alfonso 74512703 657. Rodriguez Herranz, Juan Carlos 50452930
597. Pérez Hernandez, Juan Gregorio 47067165 658. Rodriguez Horcas, Rafael 52718932
598. Pérez Lopez, Pedro Antonio 07563707 659. Rodriguez Jimeno, Carlos Alberto 04599838
599. Pérez Mena, Salvador 33452302 660. Rodriguez Mora, Javier 44390141
600. Pérez Molina, Emilio 07564597 661. Rodriguez Moreno, Gabriel 44262821
601. Pérez Pérez, Juan 44389655 662. Rodriguez Rodriguez, Francisco 74237678
602. Pérez Rico, Pablo 44762868 663. Rojas Arévalo, Oscar 05687144
603. Pérez Sabater, Victor Manuel 48397088 664. Roldan Alvarez, Carlos 52402704
604. Pérez Segarra, Jaime 21515639 665. Roldan Roldan, Juan Manuel 74643866
605. Pérez Villa, Ernesto 52768376 666. Roman Luque, Rafael Miguel 30814962
606. Pérez Villena, Félix 53417750 667. Romera Frias, Noé 28944779
607. Perni Hidalgo, Gabriel 48482185 668. Romera Mora, Victor Manuel 26038757
608. Pernia Diez, Roberto 41461511 669. Romero Berzosa, Baltasar 44376176
609. Picazo Toboso, Angel 44395379 670. Romero Calero, Juan Jorge 47068155
610. Picazo Torrd, Antonio 29072306 671. Romero Cafiego, Mario 06246939
611. Pinefio Martin, Javier 04213330 672. Romero Esteve, Eloy 22145198
612. Pino Méndez, Samuel 27537229 673. Romero Olmos, Juan Manuel 20809469
613. Pintado Tomaés, Javier 04198711 674. Romero Rodriguez, José Antonio 74909978
614. Pifia Afidn, Oscar 48307191 675. Romero Roldan, Jesus 30950797
615. Piqueras Gomez, Vicente 44376796 676. Romero Sanchez, Juan Antonio 09200822
616. Planells Navarro, Ricardo 73757399 677. Romero Torres, Jesus 22553177
617. Povedano Tejero, Javier 48874346 678. Romén Martinez, Eduardo 04599000
618. Pozo Sanz, Antonio 18982030 679. Rosa Martinez, José Luis 44383040
619. Prego Loureiro, Julio Alberto 32836352 680. Rosa Moreno, Francisco Javier 34790474
620. Priego Reyes, Antonio Jesus 48872687 681. Rozalén Atencia, Tomas 47056734
621. Puente Ochoa, José Andrés 03881495 682. Ruano Olaya, Francisco Javier 74510236
622. Puertas Sanchez, Alberto 30811523 683. Rubi Casanova, Gabriel 78031920
623. Queralta Garcia, José Luis 48296648 684. Rubio Aceituna, Antonio 07547159
624. Quesada Hidalgo, David 30960477 685. Rubio Garcia, Juan 44392715
625. Quesada Rojas, Javier 30967233 686. Rubio Garrido, Francisco 47059591
626. Quiles Anton, Alberto 33479542 687. Rubio Giménez, David 53055481
627. Quintana Eleno, Angel Luis 50104765 688. Rubio Lozano, José Angel 47051969
628. Quintana Goémez, Emilio 02892087 689. Rubio Sanchez, Paulino 44397390
629. Quifiones Rodriguez, Noél 74001853 690. Rubio Verdd, Juan Carlos 22145635
630. Ramirez Alcaide, Juan Alfonso 44368256 691. Rueda Cicuéndez, Ricardo 53209163
631. Ramo Cruz, Manuel 06250855 692. Ruiz Garcia, Juan Luis 53233244
632. Ramos Espinosa, Francisco Javier 21668198 693. Ruiz Molina, Francisco de Asis 28617070
633. Raymond Maldonado, Alejandro 75247003 694. Ruiz Mufioz, Lot 44398798
634. Rebelles Gallego, Oscar 29021819 695. Ruiz Osuna, José 48301751
635. Recuenco Callgja, José Maria 04604443 696. Ruiz Rubio, Antonio 47063798
636. Redondo Alarcén, Miguel Angel 04610201 697. Ruiz Tortosa, Juan Francisco 21668582
637. Reina Jiménez, Cristdbal 48872277 698. Sabater Valls, Manuel Andrés 21642273
638. Reina Lopez, Antonio 74839784 699. Saez Azorin, Juan Carlos 33486052
639. Requena Garcia, Antonio 53233582 700. Saez Sanchez, Antonio Bernabé 34809151
640. Rescalvo Funes, Alvaro 75019479 701. Saez Sanchez, Antonio José 52755239
641. Retuerto Heras, David 12404450 702. Sainz Barrera, Sergio 28925774
642. Reyes Sanchez, Francisco David 30830807 703. Saiz Garcia, José Alberto 70518303
643. Ribes Toregrosa, Moisés 48536964 704. Saiz Recuenco, Angel Jonathan 04608594
644. Richart de Francisco, Ignacio 21516458 705. Salas Alfaro, Juan Alejandro 44390226
645. Rivas Utrilla, Oscar 06258628 706. Salas Vicente, Sergio 44766695
646. Rivera Fraile, Alberto 05924060 707. Salgueiro Pablos, José Juan 24383914
647. Robledo Camaries, Ivan 79106049 708. Salinas de la Rosa, Oscar 44367582
648. Rocamora Requena, David 44754716 709. Sampere Gonzélez, José 29074734
649. Rodrigo L6pez, Francisco Javier 74512937 710. San José de los Rios, Angel 22578887
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711. Sanchez Algarra, Pedro José 22138812 772. Torres Regidor, Juan Carlos 07502753
712. Sanchez Avila, Francisco Manuel 28942106 773. Tortgjada Garcia, Angel 48386039
713. Sanchez Castillo, Eloy 47065581 774. Toscano Montero, Carlos 30955720
714. Sanchez Castillo, Enrique 07549651 775. Trivifio Pardo, Antonio 03883833
715. Sanchez Cézar, José L uis 52754976 776. Troya Gutiérrez, Francisco 74682325
716. Sanchez Diaz, Rubén 47060550 777. Turuelo Bernardo, Angélica 29171024
717. Sanchez Garcia, Julio 50838590 778. Uliarte Hernandez, Francisco José 48351975
718. Sanchez Gonzdl ez, Alfredo 44392887 779. Unica Aguil6, Ezequiel 74661187
719. Sanchez Gonzédlez, Manuel Eduardo 74507457 780. Uribe Luque, Marc 34758546
720. Sanchez Lorente, Javier 48458222 781. Utrera Martinez, Luis 26492239
721. Sanchez Martin, Jorge Antonio 08913387 782. Valcarcel Yeste, Pedro 07565501
722. Sanchez Miranda, José L uis 03874173 783. Valero Sanchez, José 22134611
723. Sanchez Mufioz, Antonio 18997475 784. Valiente Fabero, David 52699282
724. Sanchez Pal acios, Oscar 53145140 785. Valverde Angulo, Rafael Agustin 44356157
725. Sanchez Quintana, Eugenio David 77325228 786. Vazquez Anton, Pedro Manuel 07505252
726. Sanchez Rodriguez, Jorge 75148831 787. Véazquez Canete, Antonio 04597781
727. Sanchez Ruiz, Francisco R. 30950540 788. Vega Carrera, Oscar 09806754
728. Sanchez Sanchez, José Jesus 07540254 789. Vega Hernandez, Jorge 72885566
729. Sanchez Santamaria, Francisco Javier 03124236 790. Veiga Bautista, Pablo 36118359
730. Sanchis Diaz, Vicente 20159944 791. Velasco Hernandez, Jesus 29037223
731. Sancho Céspedes, Miguel Angel 50087080 792. Velasco Lobo, Miguel Angel 08844502
732. Santacruz Prieto, Pedro Antonio 33476452 793. Ventura Canos, Alejandro 52947542
733. Santiago Matallana, Joaguin 44757514 794. Verdejo Parra, Daniel 05198081
734. Santos Segovia, Diego 44383055 795. Verdi Doménech, Rubén Andrés 22126379
735. Sanz Fernandez, Carlos 33339596 796. Verdl Maestre, Francisco 44759944
736. Sarrion Romero, Antonio 07565306 797. Verdl Sola, Roberto 21665006
737. Sebastia Roig, Pascual 73778898 798. Vibora Luna, Vicente Raul 44368193
738. Sebastian Pérez, Javier 33467304 799. Vicedo Tormo, Rubén 48289252
739. Segado Pagan, Manuel 22146771 800. Vidal Rojas, José Manuel 21651664
740. Segovia Moral, José 74661854 801. Vila Soler, Jorge 21660187
741. Segura Martinez, Jesls 53141043 802. VilaplanaTorregrosa, Miguel Angel 21667143
742. Segura Martinez, Raul 53144452 803. Vilchez Arague, Francisco Jeslis 77345624
743. Sempere Alonso, Victor Daniel 33478967 804. Villafranca Verdugo, Jorge 06253422
744. Sempere Pomares, Miguel Angel 74233293 805. Villena Poveda, Juan 47050310
745. Sevillano Dominguez, Jorge Manuel 46851866 806. Vinuesa Fabian, Rall 03126932
746. Simarro Garcia, Antonio 44392391 807. Vitoria Arribas, Angel 47058914
747. Solana Jerez, Santos 47073839 808. Vivo Parra, Francisco Javier 75102378
748. Soler Sepulcre, Andrés 48372786 809. Vizcaino Ortega, Antonio José 30947920
749. Soler Valdés, José 73995194 810. Yago Marco, Francisco Javier 48465273
750. Solera Molina, Manuel 05195438 811. Yague Frias, Oscar 07560051
751. Sotos Gonzél ez, José Martin 44391326 812. Y elamos Parrado, José Antonio 28756962
752. Suérez Céspedes, Gustavo 06555232 813. Yodi Bermejo, Javier 17748407
753. Suérez Iglesias, Angel Emilio 11071103 814. Zafra Torrecillas, Pedro 75069302
754. TarazonaMandingorra, Jos¢ Manuel 52649973 815. Zamora L acasa, José Antonio 04610736
755. Tejas Goémez, Victoriano 75509997 Aspirantes excluidos:

756. Tirado Hidalgo, Alejandro 30962054 1. Abad Siguero, David 25419565
757. Tomas Hernandez, L eocadio 53140248 2. Aguado Martin, Gabriel 45583838
758. Tornero Llonis, Juan Antonio 53053063 3. Aguilar Barroso, Rafael 30832509
759. Toro Calle, Francisco 44282970 4. Aguilera Salazar, Francisco 33477408
760. Torralbo Duenas, Antonio 26234508 5. Alguacil Izquierdo, Roberto Fermin 48879818
761. Torre Talaya, Alfonso de la 48440547 6. Alonso Ruiz, Juan Carlos 22560881
762. Torregrosa Antén, Daniel 79105344 7. Antén Santamaria, Juan José 13161102
763. Torrente Sanchez, Pedro Joaquin 52759467 8. Arostegui Albandea, Luis Agustin 44284864
764. Torres Adamuz, José Luis 30961837 9. Baello Corral, Santiago 29072484
765. Torres Fernandez, Enrique 04608129 10. Batuecas Gomez, Jorge 08997766
766. Torres Martin, German 21501132 11. Bernabeu Cuenca, Juan Manuel 74682613
767. Torres Maxia, Antonio Luis 11828253 12. Blasco Asensio, JesUs 04590239
768. Torres Maxia, Juan Carlos 11828254 13. Boluda Berbegall, Angel 20019597
769. Torres Mora, Javier 05920658 14. Buendia Martinez, Francisco 27479486
770. Torres Navarro, Francisco Carlos 44275780 15. Cabrera Montoro, M2del Carmen 77335650
771. Torres Parrilla, Pedro 70987144 16. Céadiz Turpin, José Manuel 48477571
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17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.
26.
27.
28.
29.
30.
31
32.
33.
34.
35.
36.
37.
38.
39.
40.
41.
42.
43.
44,
45.
46.
47.
48.
49.
50.
51.
52.
53.
54,
55.
56.
57.

58

Calvo Alonso, Rubén

Cambra del Campo, Rall
Carmena Carmena, David
Carrasco Gémez, German
Cartas Barrera, Andrea

Castell Jiménez, Francisco Javier
Castro Garrido, José Antonio
Castro Tejera, Juan Ignacio
CavaRuiz, Algjandro

Chover Garcia, José Andrés
Cifuentes Sanchez, Julian

Coleto Crespo, Manuel

Cércoles Lopez, Daniel

Cruz Escobar, Luis Alfonso
Cuéllar Parra, Aaréon

Cuenca Ordoiez, Rafael

Davia Vicente, Moisés

Diaz Marin, Gustavo

Diaz Trelles, Javier

Diego Elvira, Fco. Javier

Diez Diez, José Alberto

Enguix Denia, Oscar

Escribano Martinez, Salvador
Expodsito Espinosa, Miguel Angel
Fernandez Mingo, Marco Antonio
Fiestas Bazan, Daniel

Fornell Puertas, Salvador
Fuentes L6pez, Marceliano
Garciadel Valle, Ricardo
Garcia Gutiérrez, Apolinar
Garcia Lopez, Pedro José
Garcia Lopez, Sergio

Garcia Macia, Carlos

Garcia Rubio, José Ignacio
Garcia Urbano, Vicente

Garrido Garcia, Francisco
Garrido Nicolas, José Angel
Gonzalez Diez, David

Gonzalez Lépez de Ayala, Javier
Gonzalez Neila, Pedro

Gonza ez Romero, José
Gonzalez de la Aleja Gonzalez de

laAlgja, Pablo
59.
60.
61.
62.
63.
64.
65.
66.
67.
68.
69.
70.
71.
72.
73.
74.
75.
76.

Gonzalvez Garcia, Ange
Guerrero Perez-Cejuela, Julian
Hernandez Carnero, Juan Agustin
Hernandez Pérez, Antonio
Huertas Sanchez, Daniel
Jiménez Gallego, José Antonio
Jiménez Sanchez, Fernando
Lairon Ramo, Abel

Lara Serrano, Francisco Javier
Lidén Morante, Salvador
L6pez Bellido, Javier

L6pez Luque, Daniel

L6pez Luque, Francisco José
L6pez Navarro, Enrique

L 6pez Sanchez, Carlos Gustavo
L 6pez Sanchez, Francisco
Mantero Bueno, Eugenio
March Rosell, José Manuel

11971814
44860786
03895283
52681178
75132149
30802777
44354618
44276708
30962398
20031751
07544432
29026472
23019343
34859801
29197030
30955809
52769155
24277412
11074096
07984778
12387685
20032576
04582728
26017574
04203367
24267938
43796496
70987262
53051609
03851573
44393056
01183381
74221699
11958478
77468691
47069620
34832108
48346426
34811950
44404238
50600006

14307692
33495992
03890077
52412683
23259506
74640400
75100429
74656741
48308841
26031863
29012234
28792595
23809216
74682364
74514501
77326324
48492018
79192158
20819365

77.
78.
79.
80.
81.
82.
83.
84.
85.
86.
87.
88.
89.
90.
91.
92.
93.
94.
95.
96.
97.
98.
99.
100.
101.
102.
103.
104.
105.
106.
107.
108.
109.
110.
111.
112.
113.
114.
115.
116.
117.
118.
119.
120.
121.
122.
123.
124.
125.
126.

Marco Alacid, Justo
Marco Mufioz, Javier
Mérquez Jiménez, Manuel

Martin de Vidales Salvador, Helios

Martin Ventas, Alfredo
Martinez Irles, Santiago
Martinez Ortiz, José Antonio
Martinez Parl6n, José

Medall Bosch, José

Mellado Mufioz, Rubén

Mesa del Castillo Albacete, Alvaro
Mesa Velasco, Antonio Manuel
Miguel Mullor, José Luis
Montesinos Diaz, Pablo

Palop Ruiz, Luis

Pardal Pérez, Angel

Pardo Biendicho, David Francisco
Paz Martinez, Sergio de la
Pedrosa Garcia de |la Galana, Jonathan
Pérez Gémez-Pastrana, Manuel
Pérez Vicente, Carlos

Pisano Torres, Rubén

Polo Martinez, Agustin

Postigo Molina, Mario

Puente Barrio, Manuel
Ramirez Martinez, Eduardo
Raya Tejada, Fco. Solano
Reina Caballero, Juan Antonio
Roch Ortega, Moisés
Rodriguez Palazén, Antonio
Rojas Jiménez, Miguel Angel
Romero Rojas, Pedro Luis
Ros Herrador, Felipe Simén
Rubio Hernandez, Rauil

Ruiz -Risuefio Abad, Angel Fco.
Saez Briz, Jorge

Sainz Pérez, Miguel Angel
Salinas Salinas, Antonio Luis
Sanchez Bustos, David
Sanchez L épez, Manuel
Sanchez Osma, Juan Pablo
Sanchez Rodriguez, Javier
Sanchez Salguero, Fco. Javier
Santoja Rocamora, David
Saura Alcaraz, David

Sogorb Jover, Sergio

Teruel Pérez, Fco. Enrique
Torres Rodriguez, Adonay
Torrubia Marmol, Sergio
Urueia Rico, David

127. Vidal Garcia, Manuel José

128. Villanova Estors, Rubén

129. Wilman Pastor, Pablo Antonio

Segundo: Que se procedaa publicar lalistadefiniti-
va de admitidos y excluidos en el Boletin Oficial de la
Provinciay en el tablén de anuncios provincial, cabien-
do interponer contra la presente resolucion, que es
definitiva en via administrativa, recurso de reposicién
con caracter potestativo en el plazo de un mes contado
apartir del diasiguienteal desu publicacion, y anteesta
Presidencia, o bien directamente recurso contencioso-

48420977
73999970
30207834
33468694
03880480
48530437
30791882
30832595
18985592
44363410
48475920
74685510
75249841
44397827
53096229
25096589
20832241
03884607
74654149
48482860
03892642
74219936
29076656
33355231
13160062
36105285
30957538
80142094
48468555
52753377
30824862
03888712
04188837
74676268
07554704
22567878
27321848
29064701
44280360
75128663
04608025
02638289
48810249
25423905
48434887
44764349
44750761
48962228
44366820
77564463
21491740
44504951
02877654
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administrativo, ante el Juzgado de lo Contencioso- Albacete, 3 de junio de 2004.—El Presidente, Pedro
Administrativo, en el plazo de dos mesestambién con-  Antonio Ruiz Santos.
tados a partir del dia siguiente de la publicacién. ©16.417+

Organismo Autonomo Provincial de Gestion Tributaria de Albacete. Zona 1.2 de Albacete-Capital
ANUNCIOS DE CITACION PARA COMPARECER

Se pone en conocimiento de |0s sujetos pasivos que a continuacién se expresan que, intentada la notificacién
personal enlostérminos previstos en las disposiciones de general y especial aplicacion delos actos administrativos
dictados en los procedi mientos de apremio tramitados por deudas al Ayuntamiento de Albacete, no hasido posible
realizarla por las causas no imputables a esta Administracion que constan en cada uno de los expedientes de
referencia; por lo que, conforme alo previsto en el articulo 105.6 de laLey General Tributariade 28 de diciembre
de 1963, en su redaccién dada por laLey 66/1997, de 30 de diciembre, de Medidas Fiscales, Administrativasy de
Orden Social, se les requiere por medio del presente anuncio para que en el plazo de diez dias contados desde €l
siguiente al de la publicacion del mismo en el Boletin Oficial de la provincia de Albacete, comparezcan los
interesados o sus representantes debidamente acreditados en esta Zona Recaudatoria, sita en Paseo de la Cuba, 15,
de lunes aviernes en horario de 9 a 14 horas, afin de ser notificados del texto integro del acto.

Asimismo por la presente se comunica a |os sujetos pasivos que a continuacién se relacionan que, cuando
transcurrido el plazo sefialado en el parrafo anterior no se hubiese comparecido en el lugar indicado, lanaotificacion
se entendera producida a todos | os efectos legal es desde el dia siguiente al del vencimiento del dicho plazoy, de
conformidad con lo establecido en el articulo 103.3 del Reglamento General de Recaudacion, se les tendra por
notificados de todas | as sucesivas diligencias, hasta que finalice la sustanciacién del procedimiento, sin perjuicio
del derecho gue les asiste a comparecer.

Procedimiento que motivalanotificacion: Procedimientostributariosy/o derecaudaci 6n deingresos de derecho
publico de naturaleza no tributaria.

Sujeto pasivo NIF Referencia o N° expediente Procedimiento
MUNOZ GARCIA, JUAN ANTONIO 05081860X 3027829 38
TRANSPORTES Y DERIVADOS, SA. B02006443 3023219 38
TRANSPORTES Y DERIVADOS, SA. B02006443 3023219 38
TRAUNI, SA.L. A02057271 3010237 38
TUERCASA, S.L B02118883 3004897 38
TUERCASA, S.L B02118883 3004897 38
TUERCASA, S.L B02118883 3004897 38
TUERCASA, S.L B02118883 3004897 38
TUERCASA, S.L B02118883 3004897 38
TUERCASA, S.L B02118883 3004897 38
TUERCASA, S.L B02118883 3004897 38
TUERCASA, S.L B02118883 3004897 38
TUERCASA, S.L B02118883 3004897 38
TUERCASA, S.L B02118883 3004897 38
TUERCASA, S.L B02118883 3004897 38

En Albacete, 4 de junio de 2004.—El Jefe de Zona, Jesls Acebal Mifano.

*16.358¢

Se pone en conocimiento de l0s sujetos pasivos que a continuacidn se expresan que, intentada la notificacion

personal enlostérminos previstos en las disposiciones de general y especial aplicacién delos actos administrativos
dictados en los procedi mientos de apremio tramitados por deudas al Ayuntamiento de Albacete, no hasido posible
realizarla por las causas no imputables a esta Administracion que constan en cada uno de los expedientes de
referencia; por lo que, conforme alo previsto en el articulo 105.6 delaLey General Tributaria de 28 de diciembre
de 1963, en su redaccion dada por laLey 66/1997, de 30 de diciembre, de Medidas Fiscales, Administrativasy de
Orden Social, se les requiere por medio del presente anuncio para que en el plazo de diez dias contados desde el
siguiente a de la publicacion del mismo en el Boletin Oficial de la provincia de Albacete, comparezcan |os
interesados o sus representantes debi damente acreditados en esta Zona Recaudatoria, sitaen Paseo de la Cuba, 15,
de lunes aviernes en horario de 9 a 14 horas, a fin de ser notificados del texto integro del acto.

Asimismo por la presente se comunica a los sujetos pasivos que a continuacién se relacionan que, cuando
transcurrido el plazo sefialado en el parrafo anterior no se hubiese comparecido en el lugar indicado, lanaotificacion
se entendera producida a todos los efectos legales desde el dia siguiente al del vencimiento del dicho plazoy, de
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conformidad con lo establecido en el articulo 103.3 del Reglamento General de Recaudacion, se les tendra por
notificados de todas | as sucesivas diligencias, hasta que finalice la sustanciacién del procedimiento, sin perjuicio
del derecho que les asiste a comparecer.

Procedimiento que motivalanotificacion: Procedimientostributariosy/o de recaudaci 6n deingresos de derecho

publico de naturaleza no tributaria.

Sujeto pasivo NIF Referencia o N° expediente Procedimiento
CUESTA PONCE, JOSE 47062287D 3012632 41
JAEN PEREZ, ISMAEL 47086952H 3023928 41
RUIZ MUGURUZA, ALEJANDRO 47069667Y 3017477 41
S.C.L. DE TRANSPORTES COVADONGA F02019545 3002945 41
SANCHEZ CALDERON, JUAN JOSE 05116749P 3016244 41
TORRES LACAMARA, ANGEL 07545066P 3020731 41
TRANSPORTES MARCURRAS, S.L. B02248730 3023217 41
TRANSPORTES MARCURRAS, S.L. B02248730 3023217 41
TRANSPORTES MARCURRAS, S.L. B02248730 3023217 41
TRANSPORTES MARCURRAS, S.L. B02248730 3023217 41
TRANSPORTES MARCURRAS, S.L. B02248730 3023217 41
TRANSPORTES MARCURRAS, S.L. B02248730 3023217 41
TRANSPORTES MARCURRAS, S.L. B02248730 3023217 41
TRANSPORTES MARCURRAS, S.L. B02248730 3023217 41
TRANSPORTES MARCURRAS, S.L. B02248730 3023217 41
TRANSPORTES MARCURRAS, S.L. B02248730 3023217 41
TRANSPORTES MARCURRAS, S.L. B02248730 3023217 41
TRANSPORTES MARCURRAS, S.L. B02248730 3023217 41
TRANSPORTES MARCURRAS, S.L. B02248730 3023217 41
TRANSPORTES MARCURRAS, S.L. B02248730 3023217 41
VALERA AYUSTE, JOSE GABRIEL 52754973B 3000244 41
En Albacete, 4 de junio de 2004.—El Jefe de Zona, Jests Acebal Mifiano. *16.359e

Zona 6.2de Elchedela Sierra
ANUNCIO DE CITACION PARA COMPARECER

Se pone en conocimiento de |0s sujetos pasivos que a continuacidn se expresan que, intentada la notificacién
personal enlostérminos previstos en las disposiciones de general y especial aplicacion delos actos administrativos
dictados en los procedimientos de apremio tramitados por deudas al Ayuntamiento de Nerpio, no ha sido posible
realizarla por las causas no imputables a esta Administracion que constan en cada uno de los expedientes de
referencia; por lo que, conforme alo previsto en el articulo 105.6 de laLey General Tributaria de 28 de diciembre
de 1963, en su redaccion dada por laLey 66/1997, de 30 de diciembre, de Medidas Fiscales, Administrativasy de
Orden Social, se les requiere por medio del presente anuncio para que en el plazo de diez dias contados desde €l
siguiente al de la publicacion del mismo en el Boletin Oficial de la provincia de Albacete, comparezcan los
interesados o sus representantes debidamente acreditados en esta Zona Recaudatoria, sitaen Bolea, 1, de lunes a
viernes en horario de 9 a 14 horas, afin de ser notificados del texto integro del acto.

Asimismo por la presente se comunica a los sujetos pasivos que a continuacion se relacionan que, cuando
transcurrido el plazo sefialado en el parrafo anterior no se hubiese comparecido en el lugar indicado, lanatificacion
se entendera producida a todos | os efectos legal es desde el dia siguiente al del vencimiento del dicho plazoy, de
conformidad con lo establecido en el articulo 103.3 del Reglamento General de Recaudacion, se les tendra por
notificados de todas | as sucesivas diligencias, hasta que finalice la sustanciacién del procedimiento, sin perjuicio
del derecho que les asiste a comparecer.

Procedimiento que motiva la notificacion: Procedimientos tributarios.

Sujeto pasivo NIF Referencia o N° expediente Procedimiento
ALVAREZ MARTINEZ, SANTOS 23563600P 6627025392 04
BETETA MARTINEZ, ANGEL 05038112P 6627025395 04
GARCIA BETETA, RAMONA 21353425H 6627025405 04
GARCIA GARCIA, RUPERTO (CB 2) 6627025406 04
GONZALEZ GONZALEZ, AURORA 38767659D 6627025411 04
LAJARIN ESPINOSA, VICTORINO 27463961Y 6617024767 04
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Sujeto pasivo NIF Referencia o N° expediente Procedimiento
MORENO LOPEZ, JOSEFA 05140888C 6617025707 04
SANCHEZ MARTINEZ, MARIA JESUS 05037922W 6617024775 04

En Elche de la Sierra, 4 de junio de 2004.—El Jefe de Zona, Carlos Santoro Lopez.

*16.336¢

AYUNTAMIENTO DE CAUDETE
ANUNCIO

Desestimadas|as al egacionesformuladas por el Par-
tido Popular de Caudete, en sesién ordinaria del Pleno
del Ayuntamiento, celebrada el dia 2 dejunio de 2004,
se elevan a definitivas las Ordenanzas Municipales
siguientes:

Ordenanza n® 8. Reguladora de la tasa por distribu-
cion de agua, gas, electricidad y otros abastecimientos
publicosincluidos|os derechos de enganche delineasy
colocacién y utilizacion de contadores e instalaciones
analogas, cuando tales servicios 0 suministros sean
prestados por entidades local es.

Ordenanzan® 9. De latasa por servicios de al canta-
rillado, asi como de tratamiento y depuracion de aguas
residuales, incluidalavigilancia especial de alcantari-
Ilas particul ares.

EstaAlcaldia, envirtud delo dispuesto en el articulo
17.3delal ey 39/1988, de 28 dediciembre, Reguladora
de las Haciendas L ocales, con esta fecha, acuerda:

Dar publicidad al texto integro de las Ordenanzas
correspondientes, en el Boletin Oficial de esta Provin-
cia, parasuvigenciay alosefectos de posibleimpugna-
cion antelajurisdiccién contencioso-administrativa, en
el plazo dedos meses, contadosapartir del diasiguiente
al delapublicacion.

Caudete, 4 de junio de 2004.—El Alcalde, Vicente
Sanchez Mira.

Ordenanza n® 8 reguladora de la tasa por distri-
bucion de agua, gas, electricidad y otros abaste-
cimientos publicosincluidos los der echos de engan-
chedelineasy colocaciony utilizacion decontador es
e instalaciones analogas, cuando tales servicios o
suministros sean prestados por entidades locales.

Fundamento legal

Articulo 1°— Esta Entidad Local, de acuerdo con |o
dispuesto en el articulo 106, apartado 1, delaLey
7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de
Régimen Local, y haciendo uso delafacultad reglamen-
tariaqueleatribuyeel articulo 15, apartado 1, delaLey
39/1988, de 28 de diciembre, ReguladoradelasHacien-
das Locales, y conforme alo previsto en el articulo 20
de la misma, modificado por la Ley 25/1998, de 13 de
julio, establece la tasa por distribucion de agua, gas,
electricidad y otros abasteci mientos publicosincluidos
los derechos de enganche de lineas y colocacion y
utilizacion de contadoreseinstal acionesanél ogas, cuan-
do tales servicios 0 suministros sean prestados por
entidades locales, cuya exaccion se efectuaré con suje-
cion alo previsto en esta Ordenanza.

Hecho imponible

Articulo 2°.— El presupuesto de hecho que determina

la tributacién por esta tasa lo constituye el siguiente
supuesto de prestacién deun servicio publico de compe-
tencia local: Distribucion de agua, gas, electricidad y
otros abastecimientos publicos incluidos los derechos
de enganche de lineas y colocacion y utilizacién de
contadores einstal aciones anélogas, cuando tales servi-
Ci0S 0 suministros sean prestados por Entidades|ocal es,
previsto enlaletrat) del apartado 4 del articulo 20 dela
Ley 39/1988, de 28 de diciembre, Reguladora de las
Haciendas Locales.

Sujeto pasivo

Articulo 3°.— Son sujetos pasivos de esta tasa, en
concepto de contribuyentes, las personas fisicasy juri-
dicas, asi como las entidades aque serefiere el articulo
33 delalLey General Tributaria, que soliciten o resulten
beneficiadas o afectadas por el servicio que presta la
Entidad local, conforme al supuesto que seindicaen el
articulo anterior.

Responsables

Articulo 4°.—

1. Responderan solidariamente de las obligaciones
tributarias del sujeto pasivo las personas fisicasy juri-
dicas a que se refieren los articulos 38 y 39 de la Ley
General Tributaria.

2. Seran responsabl es subsidiarios | os administrado-
res de las sociedades y los sindicos, interventores o
liquidadores de quiebras, concursos, sociedadesy enti-
dades en general, en los supuestos y con el alcance
previsto en el articulo 40 de la citada Ley.

Exenciones, reducciones y bonificaciones

Articulo 5°.— De acuerdo con lo establecido en el
articulo 9 de la Ley 39/1988, de 28 de diciembre,
Reguladora de las Haciendas L ocales, no podran reco-
nocerse otros beneficios fiscales que |0s expresamente
previstos en las hormas con rango de Ley o los deriva-
dos de la aplicacion de Tratados | nternacional es.

Cuota tributaria

Articulo 6°.— Cuota tributaria

1. Lacuotatributaria correspondiente alaconcesién
de lalicencia o autorizacion de acometida a la red de
agua potable se exigird por unasolavez y consistirden
la cantidad fija de 180,30 €. El pago de esta cuota
tributaria es independiente del precio que el contribu-
yente deba pagar por el contador de agua, cuando éste
sea suministrado por el Ayuntamiento, y cuya instala-
cion es obligatoria en todas |as acometidas.»

2. Lacuotatributariaaexigir por laprestacion delos
serviciosde aguapotableadomicilioy sustratamientos
de potabilizaci6n se determinarden funcion dela canti-
dad de agua, medidaen metros cubicos, consumidaenla
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fincabeneficiariadel servicio; y, atal efecto, seaplicara
la siguiente,
Tarifa

Conceptos

A) Uso doméstico:

1.— Cuota de servicio, al trimestre: 1,88

2.— Cuotas de suministro:

a) Por consumo de agua, hasta 12 m3/trimestre cada
metro cubico: 0,19

b) Por consumo de 13 a 30 m?/trimestre cada metro
cubico 0,38

¢) Por consumo de 31 a 50 m¥/trimestre cada metro
cubico 0,44

d) Por consumo de mas de 50 m®/trimestre cada
metro cubico 0,50

B) Usos industrial y comercial:

1.— Cuota de servicio, a trimestre: 4,69

2.— Por consumo de agua, cada metro cubico: 0,50

C) Mantenimiento acometidas y contadores:

Cuotas trimestrales

-Contadores:

Calibre contador

13mm: 0,39

15mm: 0,43

20mm: 0,53

25mm: 0,91

30mm: 1,28

40mm: 1,98

50mm: 4,42

65mm: 5,48

Acometidas; 0,43

Devengo

Articulo 7°.— Devengo.

1. Se devengara la tasa y nace la obligaciéon de
contribuir cuando se inicie la actividad municipal que
constituye su hecho imponible, entendiéndose iniciada
la misma:

a) En lafecha de presentacion de la oportuna solici-
tud de la licencia de acometida, si el sujeto pasivo la
formulase expresamente.

b) Desde que tenga lugar la efectiva acometida a la
red del agua potable municipal. EI devengo por esta
modalidad delatasa se produciracon independenciade
gue se hayaobtenido o no lalicenciade acometiday sin
perjuicio delainiciacion del expediente administrativo
gue pueda instruirse para su autorizacion.

¢) El importe de la tasa se devengara por periodos
trimestrales, en cuyo tiempo se tomara la lectura de
contadores, y enrelacion al mismo sefijalatarifadela
Tasa.

2. Losserviciosdeenganchealaredy abastecimien-
to de agua potable adomicilio tienen caréacter obligato-
rio para todas las fincas del Municipio que tengan
fachada a calles, plazas o vias publicas en que exista el
servicio deabastecimiento deaguapotable, siempreque
la distancia entre la red y la finca no exceda de cien
metros.

Declaracion e ingreso

Articulo8°.—1. Lascuotasexigiblespor losservicios
regulados en la presente ordenanza se liquidaran por
acto o servicio prestado.

2. Las liquidaciones de la tasa se notificaran a los
sujetos pasivas con expresion de los requisitos previs-
tos en el articulo 124 de la Ley general tributaria.

3. El pago de los expresados derechos se efectuara
por losinteresados en la Tesoreriamunicipal o Entidad
financiera colaboradora, por el que se expedira el co-
rrespondiente justificante de ingreso.

4. Las cuotas liquidas no satisfechas dentro del
periodo voluntario, se haran efectivas en via de apre-
mio, con arreglo alas normas del vigente Reglamento
General de Recaudacion.

5. Se consideraran partidas fallidas o créditos inco-
brables, aguéllas cuotas que no hayan podido hacerse
efectivas por el procedimiento de apremio, para cuya
declaracion se formalizara el oportuno expediente, de
acuerdo con lo previsto en el citado Reglamento.

6. En el supuesto delicenciade acometida, el contri-
buyente formulara |a oportuna solicitud y |os servicios
tributarios de este Ayuntamiento, una vez concedida
aguélla, practicaran la liquidacién que proceda, que
serd notificada para su ingreso directo en las Arcas
Municipalesenlaformay plazos sefialadosen el Regla-
mento General de Recaudacion.

Infracciones y sanciones

Articulo 9°.— En todo lo relativo ala calificacion de
infraccionestributariasy lassancionesquealas mismas
correspondan en cada caso, se aplicaralo dispuesto en
losarticulos 77y siguientesdelalL ey General Tributaria
y en las disposiciones que la complementen y desarro-
[len, conforme a lo establecido en el articulo 11 de la
Ley 39/1988, de 28 de diciembre, Reguladora de las
Haciendas Locales.

Disposicion final

La presente Ordenanza Fiscal con su modificacion
entrard en vigor el dia de su publicacion en el Boletin
Oficial delaProvincia, y comenzardaaplicarse apartir
del dia 1° de julio de 2004, permaneciendo en vigor
hasta su maodificacion o derogacion.

Caudete, 26 de enero de 2004.

Ordenanzareguladoran® 09 delatasa por servi-
cios de alcantarillado, asi como de tratamiento y
depuracion de aguasresiduales, incluida la vigilan-
cia especial de alcantarillas particulares

Fundamento legal

Articulo 1°.— Esta Entidad local, de acuerdo con lo
dispuesto en el articulo 106, apartado 1, de laLey
7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de
Régimen Local, y haciendo uso delafacultad reglamen-
tariaqueleatribuyeel articulo 15, apartado 1, delaLey
39/1988, de 28 de diciembre, Reguladorade lasHacien-
das Locales, y conforme alo previsto en el articulo 20
de la misma, modificado por laLey 25/1998, de 13 de
julio, establece |la tasa por servicios de alcantarillado,
asi como detratamientoy depuracién deaguasresidual es,
incluidalavigilanciaespecial de alcantarilla particula-
res, cuyaexaccion se efectuaradcon sujecionalo previs-
to en esta Ordenanza.

Hecho imponible

Articulo 2°.— El presupuesto de hecho que determina
la tributacién por esta tasa lo constituye el siguiente
supuesto de prestacién deun servicio puablico de compe-
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tencia local: Servicios de alcantarillado, asi como de
tratamiento y depuracion de aguas residuales, incluida
la vigilancia especial de alcantarilla particulares, pre-
vistoenlaletrar) del apartado 4 del articulo20delalLey
39/1988, de 28 de diciembre, Reguladorade lasHacien-
das Locales.

Sujeto pasivo

Articulo 3°.—

1. Son sujetos pasivos de esta tasa, en concepto de
contribuyentes, las personasfisicasy juridicas, asi como
las entidades a que se refiere el articulo 33 de la Ley
General Tributaria, que soliciten o resulten beneficia-
das o afectadas por €l servicio que presta la Entidad
local, conforme al supuesto que seindicaen el articulo
anterior.

2. Tendran la condicion de sustitutos del contribu-
yente los propietarios de las viviendas o locales cuyos
ocupantes resulten beneficiados o afectados por €l cita-
do servicio, quienes podran repercutir, en su caso, las
cuotas sobre | os respectivos beneficiarios.

Responsables

Articulo 4°.—

1. Responderan solidariamente de las obligaciones
tributarias del sujeto pasivo las personas fisicasy juri-
dicas a que se refieren los articulos 38 y 39 de la Ley
general tributaria.

2. Seran responsabl es subsidiarios | os administrado-
res de las sociedades y los sindicos, interventores o
liquidadores de quiebras, concursos, sociedadesy enti-
dades en general, en los supuestos y con el alcance
previstos en el articulo 40 de lacitada Ley.

Exenciones, reducciones y bonificaciones

Articulo 5°.— De acuerdo con lo establecido en el
articulo 9 de la Ley 39/1988, de 28 de diciembre,
Reguladora de las Haciendas L ocales, no podran reco-
nocerse otros beneficios fiscal es que | os expresamente
previstos en las normas con rango de Ley o los deriva-
dos de la aplicaci6n de Tratados Internacionales.

Cuota tributaria

1. Lacuotatributariacorrespondiente alaconcesién
de lalicencia o autorizacion de acometida a la red de
alcantarillado se exigirdpor unasolavezy consistiraen
la cantidad fija de 33,00 €.

2. Lacuotatributariaaexigir por laprestacion delos
servicios de alcantarillado y depuracién se determinara
en funcion de la cantidad de agua, medida en metros
cubicos, consumida en la finca; y, a tal efecto, se
aplicara la siguiente:

Tarifa

Conceptos;

a) Viviendas:

- Por alcantarillado, cada metro cubico, 0,05 €.

- Por depuracion, cada metro cubico, 0,14 €.

b) Fincas y locales no destinados exclusivamente a
viviendas:

- Por alcantarillado, cada metro cubico, 0,05 €

- Por depuracion, cada metro cubico, 0,17 €

3. En ninglin caso podra aplicarse un consumo de
agua que sea inferior al minimo facturable para su
suministro, si se aplicase, o, en caso de tarifamdaltiple,
el tope de la tarifa menor. La cuota resultante de la

aplicacién de tal consumo tendra el caracter de minima
exigible.

Devengo

Articulo 7°.—

1. Se devengara la tasa y nace la obligacion de
contribuir cuando se inicie la actividad municipal que
constituye su hecho imponible, entendiéndose iniciada
la misma:

a) En lafecha de presentacion de la oportuna solici-
tud de licencia de acometida, si el sujeto pasivo la
formulase expresamente.

b) Desde que tenga lugar |a efectiva acometidaala
red del alcantarillado municipal. El devengo por esta
modalidad delatasa se produciracon independenciade
gue se hayaobtenido o no lalicenciade acometiday sin
perjuicio delainiciacion del expediente administrativo
gue pueda instruirse para su autorizacion.

2. Los servicios de evacuacion de excretas, aguas
pluviales, negrasy residuales, y de su depuraciéntienen
caracter obligatorio paratodas|asfincas del Municipio
gue tengan fachada a calles, plazas o vias publicas en
gue existaalcantarillado, siempre que ladistanciaentre
laredy lafincano excedadecien metros, y sedevengara
la tasa aun cuando los interesados no procedan a efec-
tuar la acometida alared.

Declaracion e ingreso

Articulo 8°.—

1. Lascuotasexigiblespor losserviciosreguladosen
la presente Ordenanza se liquidaran por acto o servicio
prestado.

2. Las liguidaciones de la tasa se notificardn a los
sujetos pasivos con expresion de los requisitos previs-
tos en el articulo 124 de la Ley general tributaria.

3. El pago de los expresados derechos se efectuara
por losinteresados en la Tesoreriamunicipal o Entidad
financiera colaboradora, por el que se expedira el co-
rrespondiente justificante de ingreso.

4. Las cuotas de devengo periddico se cobraran
previa tramitacién del correspondiente padrén, en los
periodos de cobranza establecidos.

5. Las cuotas liquidas no satisfechas dentro del
periodo voluntario, se haran efectivas en via de apre-
mio, con arreglo alas normas del vigente Reglamento
General de Recaudacion.

6. Se consideraran partidas fallidas o créditos inco-
brables, aguéllas cuotas que no hayan podido hacerse
efectivas por el procedimiento de apremio, para cuya
declaracion se formalizara el oportuno expediente, de
acuerdo con lo previsto en el citado Reglamento.

Infracciones y sanciones

Articulo 9°.— En todo lo relativo ala calificacion de
infraccionestributariasy lassancionesquealasmismas
correspondan en cada caso, se aplicaralo dispuesto en
losarticulos 77y siguientesdelalL ey General Tributaria
y en las disposiciones que la complementen y desarro-
[len, conforme a lo establecido en el articulo 11 de la
Ley 39/1988, de 28 de diciembre, Reguladora de las
Haciendas Locales.

Disposicion adicional

1°— Enrelacién ala base imponible:

- En el caso de empresas que utilicen o consuman
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agua procedente de pozos o acuiferos subterraneos, o de
otros suministros no contabilizados por el contador de
suministro de agua, la base imponible vendra determi-
nadapor lasumadelos metros de aguapotabl e suminis-
trada y facturada por |la empresa de suministro mas la
utilizadao consumidaprocedente detal esaguasde pozo
0 subterraneas.

- En el caso de empresas que utilicen parte del agua
suministraday facturadaen sus procesos defabricacion
o produccién (por incorporarse alos productos fabrica-
dos o porque se consuma en forma de vapor, etc.), la
base imponible vendréa determinada por los metros cu-
bicos efectivamente vertidos alared de al cantarillado.

En este caso, sera necesario que laempresa acredite
los metros efectivamente vertidos alared de al cantari-
llado, por lo que deberd instalar el correspondiente
sistema de medicion y aforo de caudales.

2°—Quelaevaluacion del caudal deaguaprocedente
de pozos o acuiferos subterraneos o de otros suministros
no contabilizados por el contador de agua, a fin de
determinar |la tasa correspondiente por su vertido a la
red deal cantarillado, serealice por lossiguientes proce-
dimientos:

a) Estimacion directa. Delamedicion directague se
realice mediante un medidor de caudal normalizado e
instalado antes de entroncar con lared de al cantarillado
municipal. En caso de rotura, averia o desconexioén de
este medidor de caudal, su reparacion correra a cargo
del titular del equipo. Detectado el no funcionamiento
de este equipo, el Servicio de Aguas e comunicaraque
dispone de un plazo de diez dias para su reparacion o
conexion, y en caso de no llevarse a efecto en dicho
plazo, se procedera a su reparacion por los servicios
municipales, cargando el coste de las operaciones de
reparaciény puestaen marcha, con caracter subsidiario,
al titular del equipo. Tanto laarqueta de toma de mues-
tras, como el medidor de caudales deben situarse en

terrenos de la actividad y antes de entroncar con lared
de alcantarillado municipal; debiendo ser facilitada la
entrada o acceso adichazonaalos Servicios Municipa-
les, encargados del control, toma de datos y toma de
muestras de aguaresidual . Laarqueta detomade mues-
trasy el medidor de caudal es deben tener un servicio de
mantenimientoy limpiezadeformacontinuada. En caso
de que un medidor de caudal quede fuera de servicio
durante un periodo prolongado, el caudal estimado de
vertido a la red de alcantarillado municipal sera la
medida de los caudal es vertidos en las Ultimas semanas
en las que estuvo en funcionamiento.

B) Estimacion objetiva. Si lasindustrias que utilicen
aguasde pozo no disponen de dispositivosde medidade
caudales, la base imponible mensual se evaluara en
funcion de la potencia nominal del grupo elevador
mediante la siguiente férmula:

Q=25000X P/H+ 20

Siendo:

Q - Consumo mensual facturable expresado en me-
tros cubicos.

P - Potencia nominal del grupo o grupos elevadores
expresada en kilovatios.

H - Profundidad dinamica media del acuifero en la
zona considerada, expresada en metros.

Estos valores seran especificados en la correspon-
diente declaracion de vertidos, efectuada por la propia
actividad mercantil en el Ultimo gjercicio.

Disposicion final

La presente Ordenanza fiscal con su modificacién
entrard en vigor el dia de su publicacion en el Boletin
Oficial delaProvincia, y comenzardaaplicarse apartir
del dia 1° de julio de 2004, permaneciendo en vigor
hasta su maodificacion o derogacion.

Caudete, 26 de enero de 2004.—El Alcalde, Vicente
Sanchez Mira.

*16.402¢

AYUNTAMIENTO DE CENIZATE
ANUNCIO

Este Ayuntamiento, en sesién ordinaria celebrada el
pasado dia 26 de marzo de 2004, en el punto nimero 2
del orden del dia, acordé aprobar la modificacién dela
Ordenanza Fiscal reguladora del precio publico por
Servicio de Ayuda a Domicilio. Dicha aprobacion fue
publicada inicialmente en el Boletin Oficial de la Pro-
vincianumero 50 de fecha 30 de abril de 2004 y tabl6n
de anuncios del Ayuntamiento, por espacio de un mes.
Transcurrido el plazo indicado sin que se haya inter-
puesto reclamacién o recurso alguno al respecto. Por
elloy de acuerdo con lo establecido en el Real Decreto
Legislativo 2/2004 de 5 de marzo, por el que se aprueba
el texto refundido de la Ley Reguladora de las Hacien-
das Locales, en su articulo 17 punto 3 establece que al
finalizar el plazo de exposicién publica, si no se han
presentado reclamaciones, se entenderadefinitivamen-
te adoptado el acuerdo, hasta entonces provisional, sin
necesidad de nuevo acuerdo de Pleno. Paraseguir en el

punto 4 donde manifiesta que el texto integro de las
Ordenanzas o de sus modificaciones habran de ser
publicados en el Boletin Oficial de la Provincia.

El texto de la Ordenanza fiscal aprobada, es el que
sigue:

Ordenanza fiscal reguladora del precio publico
por la prestacion del Servicio de Ayuda a Domici-
lio

Habiéndose publicado en el D.O.C.M. nUmero 142,
la Orden de fecha 18 de noviembre de 2002 de la
ConsegjeriadeBienestar Social, por laque se establecen
las bases de convocatoria de ayuda para la prestacion
del Servicio de Ayuda Domicilio y en su base tercera,
punto 3.c). De conformidad con lo previsto en el articu-
lo 148, en relacién con el articulo 41y a su vez con €l
articulo 20.1.B) todos ellos del Real Decreto L egislati-
v0 2/2004, de 5 de marzo, por el que se apruebael Texto
Refundidodelal ey ReguladoradelasHaciendasL oca-
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les, este Ayuntamiento establece precio publico por la
prestacion del Servicio de AyudaaDomicilio (S.A.D.).
La Ordenanza queda redactada de la siguiente manera:

Articulo 1°.—Concepto.

El Servicio de Ayuda a Domicilio consiste en la
prestacion de caracter temporal, preventivo y
rehabilitador, en la que se articulan un conjunto de
intervenciones profesionales que tienen por objeto la
atencién de situaciones de dependenciaaindividuos y/
o familias que presenten un estado de necesidad eviden-
te y constatable en el entorno del domicilio habitual,
orientado alaatencién prioritaria de caracter personal,
doméstico, psicosocial, educativo, y otros complemen-
tarioscon un proyectointegral individualizado, orienta-
do afacilitar a sus beneficiarios |a autonomia personal
suficiente, y favoreciendo laactuacion complementaria
de lafamiliay redes de apoyo ala misma.

Articulo 2°.—Obligados al pago, hecho imponible.

Estan obligados al pago del precio publico regulado
en estas normas, quienes se beneficien de los servicios
prestados por este Ayuntamiento, aquienesserefiereel
articulo anterior.

Articulo 3°.—~Documentacion.

A) Si setratade un caso nuevo o unareincorporacion
en la haya transcurrido mas de un afio o sin superar €l
periodo de un afio se haya cambiado de afio natural,
cualquiera de los dos casos desde |a Ultima prestacion
del Servicio de Ayuda a Domicilio, la documentacion
quedebe presentar €l titular del servicio, eslasiguiente:

—Solicitud.

—Fotocopiade la Cartilla de la Seguridad Social del
titular.

—Fotocopia del D.N.I. de todos los miembros de la
unidad familiar.

—Informe médico del estado de salud del titular o
cualquiera de los miembros de la unidad familiar.

—Certificado de empadronamiento, residenciay con-
vivenciadel titular expedido por el Ayuntamiento.

—Certificado del Ayuntamiento deresidencia(al me-
nos) en la que conste el valor catastral de los bienes
inmuebl es propiedad de cadauno delos miembrosdela
unidad familiar.

—Certificado actual de haberes, pensién, prestaciono
subsidio que percibacadauno deloscomponentesdela
unidad familiar, expedido por la empresa u organismo
correspondiente.

—Fotocopiacompul sada de la Gltimadeclaraci6n del
I.R.P.F.y del Patrimonio, 0 en su defecto, certificado de
no haber sido presentada en Hacienda, de cada uno de
los componentes de unidad familiar.

—Certificado de entidades bancarias a quienes se
hayan confiado los depésitos; sobre saldo actual, saldo
medio del Ultimo afo e intereses generados en el afio
anterior ala peticién de la Ayuda.

—En los casos en que no se aporte documentacion
especifica de ingresos, rentas o rendimientos de la
unidad familiar se recabara declaracion responsable
sobre ellos, acompariada de certificaciéon de no haber
presentado la Ultima declaracién del |.R.P.F.

—L os Servicios Sociales de Base recabaran del soli-
citante cualquier documento, que una vez estudiado €l

expediente parainiciar o yainiciado €l servicio, consi-
dera necesario para su adecuada resolucion o segui-
miento. La constatacion fehaciente del gjercicio de la
actividad econdmica no documentada se har a través
demediospropiosdelos Servicios Socialesde Base que
gozaran de presuncion de veracidad.

Articulo 4°.—Beneficiarios, sujeto pasivo.

Seran beneficiarios del Servicio de Ayuda Domici-
lio, aquellapersonao unidad familiar queresidaperma-
nentementey esté empadronada al menos 3 meses ante-
riores a la solicitud y que como consecuencia de la
intervencién del SAD, obtiene el apoyo necesario para
mantener al usuario en una situacion considerada nor-
mal en su entorno familiar y social.

Articulo 5°.—Cuantia o cuota tributaria.

1.—La cuantia del precio publico regulado en esta
Ordenanza, vendra determinada por |la aplicacion del
cuadro del apartado siguiente, atendiendo a la renta
mensual y al nimero de miembros delaunidad familiar
del titular de la prestacion.

2.—Se entiende por renta «per capita» de la unidad
familiar, lasumade aguellasrentaseingresos, asi como
el valor del patrimonio de todos los integrantes de la
unidad familiar.

3.—La cuantia del precio publico regulado en esta
Ordenanza vendra determinado por la aplicacién del
siguiente cuadro:

Renta per capita/N°
Miembros de la

Unidad familiar 1 2 3 4 5 6

y mas
Hasta el 60% SMI 10 10 10 10 10 10
De 61% al 70% 10 10 10 10,50 13 15,50
De 71% al 80% 10 10 10 12 15 18
De 81% al 90% 10 10 11,50 16,50 21,50 26,50
De 91% al 100% 10 10 19 29 39 50

De 101% al 110% 10 14 29 44 59 74
De 111% al 120% 13 18 35 52 69 86

De 121% al 130% 18 28 47 66 85 100
De 131% al 140% 24 34 55 72 91 100
De 141% al 150% 31 41 61 81 100 100

De151%al 160% 39 47 65 83 100 100
De161%al 170% 48 56 74 92 100 100
Del71%a 180% 58 65 8 100 100 100
De181%a 190% 70 77 94 100 100 100
De191%a 200% 85 90 95 100 100 100
Maés del 200% 100 100 100 100 100 100

(S.M.I. Salario Minimo Interprofesional)

Enlaaplicacion de dichatablasetendraen cuentalo
siguiente:

a) Los porcentajes sefialados anteriormente se apli-
caran al precio-hora del servicio vigente en cada mo-
mento (segln precio/hora de la entidad gestora SAD o
el que margue en funcion de la participacion financiera
gue la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha
haga en los convenios que formalice con este Ayunta-
miento para la prestacién del SAD).

b) En todo caso correspondera alos beneficiarios, el
pago del 10 % del coste delahora por laprestacion del
SAD.
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¢) El precio pablico a pagar por cada beneficiario,
serd el resultado de multiplicar las horas prestadas por
el precio/horacorrespondientey aplicarle el porcentaje
gue le corresponda.

d) Se entendera como hora prestada aquella que
realmente se realice o aquella que no se haya podido
realizar por causas imputables al beneficiario, siendo
necesario para esto Ultimo el informe del trabajador/a
del SAD.

3.1.—Unidad familiar.

Seconsideraunidad familiar laformadapor unasola
persona, 0, en su caso, por dos 0 mas, gue, conviviendo
en un mismo marco fisico, estan vinculados por matri-
monio u otraformaderelacion permanente, analogaala
conyugal, por adopcion o parentesco de consaguinidad
hasta cuarto grado o por afinidad hasta segundo.

Asimismo tendran esta consideracion las personas
con cargas familiares de menores, minusvalidos o ma-
yores que hubieren formado unidad familiar indepen-
diente, al menos, durante un afo y se incorporan a su
familiade origen por unasituaci6n de necesidad o causa
de fuerza mayor.

Larenta «per capita» sera el resultado de dividir €l
total delosingresosdelaunidad familiar por el nimero
de miembros que lacomponen. Cuando launidad fami-
liar sea de un solo miembro el total de los ingresos se
dividirapor 1,5.

Cuando |apuntuaci6n obtenidaenlatablade autono-
miapersonal seamayor al 80% delapuntuaciontotal, la
renta«per cpita» sedivideentre 1,8 con el objeto deno
penalizar alafamilia.

La rotacion de usuarios con varios hogares supone
tener en cuentalo siguiente:

a) Unidad familiar con la que mas tiempo pasa.

b) Si los periodos son iguales, setendraen cuentala
unidad familiar con peor situacion econémica.

3.2.—Situacién econdémica

Se valorardn los medios econémicos de la unidad
familiar, entendiendo por tales, todos aguellos rendi-
mientos personal es o patrimonial es, pensiones o ingre-
sos procedentes de cualquier otro titulo, que perciban
los miembros de la unidad familiar. Asimismo seran
considerados como medios econémicos aguellos mue-
blesoinmueblessobrelosquelaunidad familiar ostente
un derecho de propiedad o usufructo, susceptibles de
producir rendimientos.

A. Periodo computable:

El periodo para computar los medios econémicos,
serd el del afo de lasolicitud, cuando se trate del valor
de rendimientos de caracter periddico y del valor del
patrimonio de bienes inmuebles. Respecto alos bienes
muebles se tomara el saldo medio del dltimo afio y los
rendimientos por intereses producidos por todos los
integrantes de la unidad familiar.

B. Rendimientos:

a) Se entiende por rentas gjenas de trabgjo:

—L as retribuciones por cuenta propia o ajena.

—L as pensiones.

—L as prestaciones por cual quier concepto, bien sean
con cargo a fondos publicos o privados.

b) Se entiende por rentas de capital: Todos aquellos

ingresos que provengan de elementos patrimoniales,
tanto de bienes como de derechos, considerandose se-
gun sus rendimientos efectivos.

c) Se entiende por rendimientos de patrimonio: La
totalidad de los rendimientos integros que provengan
de elementos patrimoniales, tanto de bienes como de
derechos de caracter empresarial.

d) Los rendimientos del trabajo por cuentapropiaen
actividades empresarialesy profesionales seidentifica-
réan con el rendimiento neto declarado por |os mismos.

C. Patrimonio: La valoracion del patrimonio de la
unidad familiar vendra determinada por lo siguiente:

a) Lavaloracion de |l os bienes urbanos o rusticos, se
hara por su valor catastral. Se computaran el 50% del
valor catastral delosbienesinmuebles risticos, y como
bienesurbanossecomputaran el 100%del valor catastral,
guedando exenta la vivienda habitual.

b) Se consideraran bienes muebles los titulos, val o-
res, derechos de crédito de facil realizacién o dinero en
efectivo existente en depdsitos bancarios a disposicion
decualquieradelosmiembrosdelaunidad familiary se
computaran de conformidad con el punto 1y por €l total
desuvalor, con laexencion delacantidad de 12.000,00
euros.

c) Se entenderdn como bienes afectos al patrimonio
de la unidad familiar, a menos, aquellos que pertene-
cierontresanosantesdelafechadesolicitud, cuando se
hayan realizado donaciones, cesionesy/o compraventas
entre familiares.

Articulo 6.—Comunicacion devariacionesfamiliares
y econémicas.

Los usuarios del servicio estaran obligados a comu-
nicar |os cambios producidos en su situacién familiar y/
o econdmicaen el plazo de 30 dias, cual quier hecho que
modifigue la prestacién del servicio, la determinacién
delarentamensual delaunidad familiar y el nimero de
miembros de la misma. Los Servicios Sociales de Base
podrén recabar datos y documentacién sobre la situa-
ci6n particular de cada beneficiario.

Articulo 7.—Exenciones.

El Alcalde-Presidente, previo informe y propuesta
de los Servicios Sociales, podra eximir del pago o
reducir el porcentaje del mismo, en aquellos casos
excepcionales en que la no prestacion del servicio po-
dria conllevar un grave riesgo de deterioro personal y
familiar, y ello sea por circunstancias gjenas al benefi-
ciario, impidiéndole en dicho caso hacer frente a las
cuotas que le correspondan.

Si la causa fuese por negativa del beneficiario ala
prestacion del servicio, se le dard de bajaen el mismo,
al margen de que por los Servicios Sociales se realicen
los informes y propuestas que estimen conveniente
sobre la situacion que se crea en el beneficiario y las
personas de él dependientes.

Articulo 8.- Obligacion al pago y cabro.

a) Laobligacién de pago del precio publico regulado
en estanorma, nace desde que seinicialaprestacion del
Servicio de Ayuda a Domicilio especificado en el arti-
culo primero.

b) El pago del precio publico se efectuara en la
Tesoreria Municipal por mensualidades, dentro de los
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10 primeros dias del mes que corresponda. Si el Ayun-
tamiento lo estima conveniente, mediante acuerdo po-
driaampliar oreducir el periodo detiempo parael pago.

¢) Lasdeudas derivadas de |a prestacion del servicio
regulado en estas normas, podra exigirse por el proce-
dimiento de apremio, de acuerdo con lo estipulado en €l
Reglamento General de Recaudacion, y si el Ayunta-
miento |o estimase oportuno, las deudas firmes podrian
ser elevadas para su recaudacion en la via que corres-
ponda a través de |l os servicios autbnomos de recauda-
cién de la Excma. Diputacion Provincial.

Articulo 9.- Normas de gestion.

1.-El Servicio de Ayuda a Domicilio, por 1o que
respectaasu prestacion, seregirapor sureglamentacion
especifica, de acuerdo con los criterios que se manten-
gan por el Consorcio de Bienestar Social, en su caso por
el area, por laConsegjeriade Bienestar Social, en su caso
por la Excma. Diputacion Provincial o por el propio
Ayuntamiento.

2.—El Servicio de AyudaaDomicilio del que depen-
deeste Ayuntamiento, facilitaraal Serviciodelnterven-
cién, mensualmente, la relacion de beneficiarios con
indicacion de su domicilio, nUmero de horas prestadas,
preciodelashoras, bonificaciones, exenciones, importe
total a pagar y todos aquellos datos necesarios para
determinar laliquidaciony laconfeccién de los recibos
correspondientes.

3.—El retraso deunamensualidad, implicaralapérdi-
dadel derecho a continuar recibiendo la prestacion del

servicio, sin perjuicio de su cobro por lavia gjecutiva.
Disposiciones adicionales.

Primera.—Para |o no previsto expresamente en esta
normativa se estaraalo dispuesto en el Reglamento del
Servicio de Ayuda a Domicilio, en el Convenio Anual
con la Comunidad Auténoma y en la Orden de la
Consegjeria de Bienestar Social que anualmente esta-
blezca las bases de Convocatoria de ayudas para la
prestacion del Servicio de AyudaaDomicilio paracada
ano.

Segunda.—Cuando existan modificaciones en la Or-
den de la Consegjeria de Bienestar Social, se podra
solicitar la revision de los casos ya existentes con la
aprobaciondel Alcalde, previoinformedelos Servicios
Sociales de base donde sera revisada su situacion y el
precio publico a pagar de acuerdo con los criterios
establecidos en esta Ordenanza.

Disposicion final

La presente Ordenanza entrard en vigor a dia si-
guiente de su publicacion integra en el Boletin Oficial
dela Provincia, permaneciendo vigente hasta su modi-
ficacion o derogacion expresa.

Queda derogada la ordenanzafiscal y disposiciones
adicionales en esta materia del Ayuntamiento de Ceni-
zate, vigentes, hasta la entrada en vigor de esta Orde-
nanza Fiscal.

Cenizate a 3 de junio del afio 2004.—El Alcalde,
Ramén Garzon Vergara

*16.340¢

AYUNTAMIENTO DE HIGUERUELA
ANUNCIO

De conformidad con los articulos 112.3 delaLey
7/1985, de 2 de abril, 127 del Texto Refundido de
RégimenLocal, de18deabril de1.986y 150.3delalL ey
39/1988, de 28 de diciembre, y unavez aprobado defi-
nitivamente el Presupuesto General de esta Entidad
para2004, sus Basesde Ejecuciony PlantillaOrganica,
por ausencia de reclamaciones durante el plazo de
exposicion publica contra el acuerdo de aprobacion
inicial, se hace constar lo siguiente:

I) Resumen presupuesto para 2004
Presupuesto de ingresos

A) Operaciones corrientes:

Capitulo 1.— Impuestos directos, 447.241,80 €

Capitulo 2.— Impuestos indirectos, 15.151,68 €

Capitulo 3.— Tasasy otrosingresos, 1.053.972,15 €

Capitulo 4.— Transferencias corrientes, 320.844,78
euros.

Capitulo 5.— Ingresos patrimoniales, 187.990,72 €

B) Operaciones de capital:

Capitulo 6.— Enajenacion inversiones reales, 0 €

Capitulo 7.— Transferencias capital, 668.277,25 €

Capitulo 8.— Variacién de activos financieros,
6.010,12 €

Capitulo 9.— Variacion de pasivos financieros,
99.094,69 €

Totalesingresos, 3.698.583,19 €

Presupuesto de gastos

A) Operaciones corrientes:

Capitulo 1.—Remuneracionesdepersonal, 391.998,98
euros.

Capitulo 2.— Compra de bienes corrrientes y de
servicios, 356.707,00 €

Capitulo 3.— Gastos financieros, 25.377,17 €

Capitulo 4. Transferencias corrientes, 106.116,01 €

B) Operaciones de capital:

Capitulo 6.— Inversiones reales, 2.745.522,67 €

Capitulo 7.— Transferencias de capital, 6.010,12 €

Capitulo 8.— Variacién de activos financieros,
6.010,12 €

Capitulo 9.— Variacion de pasivos financieros,
60.841,12 €

Totales gastos, 3.698.583,19 €

Segundo.— Aprobar la Plantilla de Personal que en
dicho presupuesto se contempla que en resumen es:

A) Personal funcionario

Secretario-Interventor. Grupo B. C.D. 26. Situacién:
Ocupada.

Administrativo. Admon. Gral. Grupo C. C.D. 14.
Situacion: Ocupada.

Auxiliar Administrativo. Grupo D. C.D. 12. Situa-
cioén: Ocupada.

Peon Oficios Varios. Grupo E. C.D. 10. Situacion:
Ocupada.
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Pe6n Oficios Varios. Grupo E. C.D. 10. Situacion:
Ocupada.

B) Personal laboral fijo

Profesora de Guarderia. Tipo contrato: Indefinido.
NUm. 1. Situacioén: Ocupada.

Animadora Sociocultural T.C. Indefinido. Num. 1.
Situacién: Ocupada.

Limpiadora. Tipo contrato: Indefinido. Num. 1. Si-
tuacion: Ocupada.

Bibliotecario. Tipo contrato: Duracion Determina-
da. Num. 1. Situacion: Interina.

Maestro de MUsica. Duracion determinada. Num. 1.
Situacion: Interina.

C) Personal laboral eventual

Portero Piscina. Tipo contrato: Por obra o servicio
determinado. Num. 1.

Socorristas. Tipo contrato: Por servicio determina-
do. NUm. 2.

Limpiadoras. Tipo contrato: A tiempo parcial dura-
cion determinada. NUm. 2.

Pebn de Servicios Mdltiples. A tiempo completo
duracion determinada. Num. 2.

Monitor de Adultos atiempo parcial duracién deter-
minada. Num. 1.

Auxiliar Administrativo. A tiempo completo dura-
cion determinada. Nam. 1.

Vigilante Nocturno. A tiempo completo duracion
determinada. Num. 1.

Auxiliar Profesor Banda de MUsica. A tiempo par-
cial duracion determinada. Num. 1.

Monitores de U.P. Segln cursos. NUm. 2.

Monitores PRAS. Segln subvencién

Monitor Deportivo Encargado Comedor Escolar.
Servicio determinado. Num. 1.

Ludotecaria. A tiempo parcia duracion determina-
da. Num. 1.

Técnico Jardin Infancia. A tiempo parcial duracién
determinada. Num. 1.

Anexo presupuesto Universidad Popular 2004

Ingresos

.— Aportacion del Ayuntamiento, 66.252,48 €

.— Aportacion de la Excma. Diputacién Provincial,
9.015,18 €

.— Otras aportaciones (subvenciones, participantes
etc.) ,12.000,00 €

Total ingresos, 87.267,66 €

Gastos

.— Gastos de personal, 17.267,66 €

.— Gastos en otros servicios o actividades, 70.000,00
euros.

Total gastos, 87.267,66 €

Segun lo dispuesto en el articulo 152.1 de la citada
Ley 39/1988, se podrainterponer directamente contrael
referenciado presupuesto, recurso contencioso-admi-
nistrativo en el plazo de dos meses a contar desde el dia
siguiente ala publicacion de este anuncio en el Boletin
Oficial delaProvincia

Higueruelaa 1 de junio de 2004.—EIl Alcalde-Presi-
dente, José Colmenero L 6pez.

+16.390¢

AYUNTAMIENTO DE LA RODA
ANUNCIO

El Alcalde-Presidente del Excmo. Ayuntamiento de
esta ciudad:

Hace saber: Que no habiéndose presentado reclama-
ciones contra las modificaciones de las Ordenanzas
fiscales aprobadas por el Pleno del Ayuntamiento en
sesion de 15 de marzo 2004 y quedando dicho acuerdo
elevado adefinitivo de conformidad con |o dispuesto en
el articulo 17.3 del R.D.L. 2/2004 de 5 de marzo Texto
Refundido delal ey ReguladoradelasHaciendasL oca-
les, se hace publico a los efectos del articulo 17.4 del
citado R.D.L., de las modificaciones de los tributos,
segun el siguiente detalle:

M odificacion 12
Ordenanza fiscal reguladora de la tasa por
documentos que expida o de que entienda la
administracion o las autoridades municipales

Se modifican los articulos 2, 4 y 6, que quedan
redactados de la siguiente forma:

Articulo 2.— Constituye el hechoimponiblelaactivi-
dad municipal desarrollada como consecuencia de:

1. La expedicion ainstancia de parte, de copias de
planosy cédulas catastrales.

2. Lainsercion de anuncios en los Diarios o Boleti-
nes del Estado, Comunidad Auténoma o Provincia, en
todos|os expedientesincoados ainstanciade partey en

aguellos expedientes incoados de oficio cuando asi 10
dispongalaLey.

Articulo 4.— Laobligacién de contribuir nace con la
presentacion del escrito, peticién o documento de que
haya de entender la Administracién o, en su caso, en €l
momento de expedir el documento cuando se efectle de
oficio, en el supuesto del nimero 1 del articulo 2; y en
el momento de remitir el anuncio al Diario o Boletin
Oficial en el caso del nimero 2 del articulo 2.

Articulo 6.

1. Por cada plano y cédula catastral de cadafinca, 3
euros.

2. El importe de la tasa que deba abonar el Ayun-
tamiento por el anuncio en el supuesto del nimero 2 del
articulo 2.

La presente Ordenanza entrara en vigor, unavez se
efecte la publicacion del texto integro en el Boletin
Oficial de la Provincia, continuando su vigencia hasta
que se acuerde su modificacion o derogacion.

M odificacion 22
Ordenanza fiscal reguladora de la tasa por
depuracion de aguas residuales

Articulo 5.— En funcién del consumo de agua que se
considera que se vierten alared de saneamiento.

Tarifas: Por trimestre y usuarios.
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A) Domeésticos o asimilados.

A.l.- Domeésticos propiamente dichos:

Los correspondientes a edificios de viviendas o vi-
viendas de titularidad publica o privada que generen
vertidos propios de las actividades domésticas.

- Tasa por vertido (cantidad fija), anual, 29,5804 €

- Tasapor consumo (cantidad variable), €/m?3, 0,0724
euros.

A.2.- Asimilados a domésticos:

L os correspondientes a edificios o instal aciones co-
merciales de titularidad publica o privada: Colegios,
cines, hoteles, edificios publicos, restaurantes, bares,
etc., que no generen otro tipo de contaminacién distinto
del domeéstico.

- Tasa por vertido (cantidad fija), anual, 59,1607
euros.

- Tasaspor consumo (cantidad variable), €/m?,0,0724
euros.

B) No domésticos.

Usuarios no domésticos son los no considerados
anteriormente y que clasificamos en:

B.1.- Clase A:

Usuarios correspondientes a una actividad, comer-
cio oindustriaque por su actividad no deben, en teoria,
dar lugar a vertidos problematicos que superen los
limites de vertidos establ ecidos en esta Ordenanza mu-
nicipal.

- Tasas por vertido (cantidad fija), anual, 59,1607 €

- Tasaspor consumo (cantidad variable), €/m?,0,0724
euros.

B.2.- Clase A:

Usuarios correspondientes a una actividad, comer-
cio o industria que por su actividad, pueden, en teoria,
dar lugar a vertidos problematicos que de no ser trata-
dos, superarian los limites de vertidos establecidos en
esta Ordenanza municipal .

- Tasaspor vertido (cantidad fija), anual, 118,3220 €

- Tasaspor consumo (cantidad variable),€/m?3, 0,0724
euros.

Las tasas por vertidos y consumo se cobraradn por
trimestres, 25% y 100%, respectivamente.

A estas cantidades se les aplicara el 1.V.A. que
corresponda.

En los casos de edificios que tengan un contador
general deentradase consideraran tantas cuotasfijasde
servicio y cuotas variables como pisos y locales de
negocio se surtan del contador general de entrada de
agua potable.

M odificacion 32
Ordenanza reguladora del impuesto sobre el
incremento del valor delosterrenos de naturaleza
urbana
Fundamento y régimen

Articulo 1.— Este Ayuntamiento conforme alo auto-
rizado por el articulo 106 delaLey 7/85, de 2 de abril,
Reguladorade las Bases del Régimen Local y de acuer-
doconloprevistoenel articulo 60.2 delalLey 39/88, de
28 de diciembre, Reguladorade las Haciendas L ocal es,
establece el impuesto sobre el incremento del valor de
losterrenos de natural ezaurbana, que seregularapor la
presente Ordenanza, redactada conforme alo dispuesto
en los articulos 105 a 111 de la Ley 39/88 citada.

Hecho imponible

Articulo 2.

1. Constituye el hecho imponible del impuesto sobre
el incremento del valor de los terrenos de naturaleza
urbana, el incremento de val or que experimenten dichos
terrenos y se ponga de manifiesto a consecuencia de la
transmisi 6n delapropiedad delosmismos por cualquier
titulo o de la constitucion o transmisiéon de cualquier
derecho real de goce, limitativo de dominio, sobre los
referidos terrenos.

2. No estaran sujetosal impuesto, losincrementosde
valor gue experimenten |os terrenos que tengan la con-
sideracion de rusticos a efectos del impuesto sobre
bienes inmuebl es.

En consecuenciaestarasujeto al incremento devalor
gue experimenten losterrenos que deban tener la consi-
deracion de urbanos aefectosdel impuesto sobre bienes
inmuebles con independenciade que estén 0 no contem-
plados como talesen el Catastro o en el Padrén dedicho
impuesto. También estaran sujetos a este impuesto €l
incremento de valor que experimenten los terrenos
integrados en los bienes inmuebles clasificados como
de caracteristicas especiales a efectos del impuesto
sobre bienes inmuebl es.

3. No estaran sujetas al impuesto |as aportacionesde
bienes y derechos realizados por los cényuges a la
sociedad conyugal, adjudicaciones que a su favor y en
pago deellasseverifiqueny transmisiones que se hagan
alos cényuges en pago de sus haberes comunes.

Tampoco se produciralasujecién al impuesto enlos
supuestos de transmisiones de bienes inmuebles entre
conyuges o afavor delos hijos, como consecuenciadel
cumplimiento de sentencias en los casos de nulidad,
separacion o divorcio matrimonial, seacual seael régi-
men econdémico matrimonial.

Articulo 3.— Tendrén a efectos de este impuesto la
consideracion de inmuebles urbanos y de bienes
inmuebles de caracteristicas especiales los definidos
como tales en las normas reguladoras del Catastro
Inmobiliario.

Devengo

Articulo 4.

1. Se devenga el impuesto y nace la obligacién de
contribuir:

a) Cuando se transmitala propiedad del terreno, ya
seaatitulo oneroso o gratuito, entrevivoso por causade
muerte, en lafecha de la transmision.

b) Cuando se constituya o transmita cualquier dere-
cho real de goce limitativo del dominio, en lafechaen
gue tenga lugar la constitucion o transmision.

A los efectos anteriores se considerara como fecha
de la transmision:

En los actos o contratos «inter vivos» la del otor-
gamiento del documento publico, y cuando fuera de
naturalezaprivada, lade suincorporacion oinscripcién
enunregistro pablico oladesu entregaaun funcionario
publico por razén de su oficio.

En las transmisiones por causa de muerte, la del
fallecimiento del causante.

Articulo 5.

1. Cuando se declare o reconozca judicial o
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administrativamente por Resol ucién firme haber tenido
lugar la nulidad, rescisién o resolucién del acto o con-
trato determinante de latransmision del terreno o de la
constitucién o transmision del derecho real de goce
sobre el mismo, el sujeto pasivo tendra derecho a la
devolucion del impuesto satisfecho, siempre que dicho
acto o contrato no le hubiese producido efectos lucrati-
vos y gue reclame la devolucién en el plazo de cinco
anos desde que la Resolucién quedo firme, entendién-
dose que existe efecto lucrativo cuando no se justifique
gue losinteresados deban efectuar las reciprocas devo-
luciones a que se refiere el articulo 1.295 del Codigo
Civil. Aunque el acto o contrato no haya producido
efectos lucrativos, si larescision o resolucion se decla-
rase por incumplimiento de las obligaciones del sujeto
pasivo del impuesto, no habra lugar a devolucién
alguna.

2. Si el contrato queda sin efecto por mutuo acuerdo
de las partes contratantes, no procedera la devolucién
del impuesto satisfecho y se considerara como un acto
nuevo sujeto atributacion. Como tal mutuo acuerdo se
estimaralaavenenciaenactodeconciliaciéony el simple
allanamiento a la demanda.

3. En los actos o contratos en que medie alguna
condicién, su calificacion se hara con arreglo a las
prescripciones contenidas en el Cédigo Civil. Si fuese
suspendidano seliquidarael impuesto hasta que éste se
cumpla. Si la condicion fuese resolutoria se exigira el
impuesto desde luego areserva, cuando la condicién se
cumpla, de hacer la oportuna devolucién segln lo dis-
puesto en el apartado anterior.

Sujetos pasivos

Articulo 6.— Es sujeto pasivo del impuesto:

a) En las transmisiones de terrenos o en la constitu-
ciénotransmisiéndederechosreal esdegocelimitativos
del dominio atitulo lucrativo, el adquirente del terreno
o la persona a cuyo favor se constituya o transmita el
derecho real de que se trate.

b) En las transmisiones de terrenos o en la constitu-
ciénotransmisiéndederechosrealesdegocelimitativos
del dominio atitulo oneroso, el transmitente del terreno
o la persona que constituya o transmita el derecho real
en cuestion. Cuando el contribuyente sea una persona
fisicanoresidente en Esparfia, tendralaconsideracionde
sujeto pasivo sustituto del contribuyente, la persona
fisicao juridicao laentidad a que serefiere el articulo
33 delaley General Tributariaque adquierael terreno
o acuyo favor se constituya o transmita el derecho real
de goce.

Responsables

Articulo 7.

1. Seran responsables solidariamente de las obliga-
ciones tributarias establecidas en esta Ordenanza toda
persona causante o colaboradora en la realizaciéon de
una infraccion tributaria. En los supuestos de declara-
ci6n consolidada, todas las sociedades integrantes del
grupo seran responsables solidarios de las infracciones
cometidas en este régimen de tributacion.

2. Los coparticipes o cotitulares de las herencias
yacentes, comunidades de bienes, y demas entidades
gue, carentes de personalidad juridica, constituyan una

unidad econdmica o un patrimonio separado, suscepti-
ble de imposicién, responderdn solidariamente y en
proporci6n asus respectivas participacionesdelasobli-
gaciones tributarias de dichas entidades.

3. Seran responsables subsidiarios de las infraccio-
nes simples y de la totalidad de la deuda tributaria en
caso de infracciones graves cometidas por |as personas
juridicas, los administradores de aquellas que no reali-
cen los actos necesarios de su incumbencia, para €l
cumplimiento de las obligaciones tributarias infringi-
das, consintieran en el incumplimiento por quienes
dependan de ellos o adopten acuerdos que hicieran
posible las infracciones. Asimismo tales administrado-
res responderan subsidiariamente de las obligaciones
tributarias que estén pendientes de cumplimentar por
las personas juridicas que hayan cesado en sus acti-
vidades.

4. Seran responsables subsidiarios los sindicos, in-
terventores o liquidadores de quiebras, concursos, so-
ciedadesy entidadesen general, cuando por negligencia
o mala fe no realicen las gestiones necesarias para €l
total cumplimiento de las obligaciones tributarias
devengadas con anterioridad adichas situacionesy que
sean imputables a | os respectivos sujetos pasivos.

Base imponible

Articulo 8.

1. La base imponible esta constituida por €l incre-
mentoreal del valor delosterrenosde naturalezaurbana
puesto de manifiesto en el momento del devengo y
experimentado, a lo largo de un periodo maximo de
veinte anos.

Para determinar el importe de la base imponible
habra de tenerse en cuenta |l o siguiente:

2. Valor del terreno en el momento del devengo:

a) Transmision de terrenos:

El valor del terreno seré el que tengan determinado
en dicho momento a efectos del impuesto sobre bienes
inmuebles. No obstante, cuando dicho valor sea conse-
cuencia de una ponencia de valores que no reflgje
modificaciones de planeamiento aprobadas con poste-
rioridad ala aprobacién de la ponencia, se podra liqui-
dar previamente el impuesto con arreglo al mismo; en
estos casos en la liquidacion definitiva se aplicara el
valor delosterrenosunavez se hayaobtenido conforme
a los procedimientos de valoraciéon colectiva que se
instruyan, referida a la fecha del devengo. Cuando la
fechadel devengo no coincida con la efectividad de los
nuevos val ores catastral es, éstos se corregiran aplican-
do los coeficientes de actualizacion que correspondan,
establecidos al efecto en las Leyes de Presupuestos
Generales del Estado.

Cuando €l terreno, aun siendo de natural eza urbana
o integrado en un bien inmueble de caracteristicas
especiales, no tenga en el momento del devengo deter-
minado el valor catastral, el Ayuntamiento practicarala
liquidacion cuando quede determinado dicho valor,
refiriéndolo al momento del devengo.

b) Constitucion y transmision de derechos reales de
goce limitativos de dominio:

El valor base estara constituido por el del terreno
calculado en base a lo dispuesto en el apartado a)



B.O.P. nUmero 68

Lunes 14 de Junio, 2004 47

anterior, aplicandose para el calculo del usufructo y
nuda propiedad las normas fijadas al respecto en el
impuesto sobre transmisiones patrimoniales y actos
juridicos documentados.

¢) Constitucién y transmision del derecho a elevar
una 0 mas plantas sobre un edificio o terreno o €l
derecho derealizar laconstruccién bajo suelo sinimpli-
car la existencia de un derecho real de superficie:

Al valor del terreno conforme a lo dispuesto en €l
apartado a) anterior sele aplicara el médulo de propor-
cionalidad fijado en laescritura de transmisién, o en su
defecto el que resulte de establecer |a proporcionali-
dad entre la superficie o volumen de las plantas a
construir en vuelo o subsuelo y la total superficie o
volumen edificados una vez constituidas dichas
plantas.

d) Expropiacién forzosa:

Labase vendradeterminadapor laparte del justipre-
cio gque corresponda al valor del terreno, salvo que €l
valor definido en el apartado a) anterior fuese inferior,
en cuyo caso prevalecera este ltimo sobre el justi-
precio.

3. Porcentajes anuales segiin el nimero de afiosalo
largo de los cuales se haya puesto de manifiesto el
incremento:

Periodo de obtencién del incremento Porcentaje

Periodo de uno hasta cinco afios
Periodo hasta diez afios

Periodo hasta quince afios 2,0 por ciento
Periodo hasta veinte afios 2,0 por ciento

4. Reglas para determinar |os porcentajes del ante-
rior apartado 4.

Paraladeterminacion del porcentaje anual aplicable
y €l nimero de afios a lo largo de los cuales se haya
puesto de manifiesto el incremento del valor, s6lo se
consideraran afios completos, sin que puedan conside-
rarse las fracciones de afios de dichos periodos.

Los porcentajes anuales fijados en el apartado 4
podran ser modificados por las Leyes de Presupuestos
Generales del Estado.

6. Determinacion del incremento del valor:

El incremento devalor, serael resultado deaplicar al
valor del terreno determinado conforme al apartado 2
anterior, €l porcentgje anual correspondiente de los
enumerados en el apartado 4 multiplicado por el nimero
de afos a lo largo de los cuales se haya puesto de
manifiesto el incremento.

Cuota tributaria

Articulo 9.— Lacuotaresultante, serael resultado de

aplicar a la base imponible los siguientes tipos

2,4 por ciento
2,1 por ciento

impositivos:
Periodo de obtencién del incremento Porcentaje
del valor o tipo aplicable

Periodo de uno hasta cinco afios

Periodo hasta diez afios

Periodo hasta quince afios 17 por ciento

Periodo hasta veinte afios 17 por ciento
Los periodos de tiempo se computaran por afios

completos, despreciandose |as fracciones de afio.

17 por ciento
17 por ciento

Cuota integra
Articulo 10.— La cuota integra del impuesto vendra
determinada o sera el resultado de aplicar a la base
imponible el tipo de gravamen.
Estableciéndose una cuota integra minima de 10 €
por cada liquidacion que se practique, de caréacter

positivo.
Exenciones, sanciones y demas beneficios |egalmente
aplicables
Articulo 11.

1. Estarén exentos de este impuesto los incrementos
de valor que se manifiesten a consecuenciade |os actos
siguientes:

a) La constitucién y transmisién de derechos de
servidumbre.

2. Asimismo, estardn exentos de este impuesto los
correspondientes incrementos de valor cuando la obli-
gacion de satisfacer aquél recaiga sobre las siguientes
personas o entidades:

a) El Estado, las Comunidades Auténomas y las
entidades|ocal es, alas que pertenezcael municipio, asi
como los Organismos auténomos del Estado y las enti-
dades de derecho publico de andlogo caracter de las
Comunidades Autonomasy de dichasentidadeslocales.

b) El municipio de laimposiciony demas entidades
localesintegradas o en las que se integre dicho munici-
pio, asi como sus respectivas entidades de derecho
publico de andlogo caracter a los Organismos autono-
mos del Estado.

c) Las instituciones que tengan la calificacion de
benéficas o de benéfico-docentes.

d) LasentidadesgestorasdelaSeguridad Social y las
Mutualidades de Previsién Social reguladas en la Ley
30/1995, de 8 de noviembre, de Ordenacion y Supervi-
sion de los Seguros Privados.

e) Los titulares de concesiones administrativas
reversiblesrespecto alosterrenos afectos alas mismas.

f) La Cruz Roja Espafiola.

g) Las personas o entidades a cuyo favor se haya
reconocido laexencion en tratados o conveniosinterna-
cionales.

Gestién y recaudacion

Articulo 12.

1. Los sujetos pasivos estaran obligados a presentar
en el Registro General del Ayuntamiento, ladeclaracién
correspondiente, segiin modelo oficial que sefacilitara
asurequerimiento, y endondesefacilitaranloselemen-
tosdelarelacion tributariaimprescindibles para practi-
car la liquidacion procedente, asi como, copia de la
escritura de latransmision realizada al efecto.

2. Dicha declaracion deberd ser presentada en los
plazos siguientes a contar de la fecha del devengo del
impuesto:

a) Cuando se trate de actos inter vivos: Treintadias
habiles.

b) Cuando serefieraaactospor causademuerte: Seis
meses prorrogables hasta un afo a solicitud del sujeto
pasivo, efectuada dentro de los referidos primeros seis
meses.

3. A ladeclaracién se acompafiaran los documentos
en |os que consten |os actos o contratos que originan la
imposicion.
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Articulo 13.— Por acuerdo dela Comision de Gobier-
no, sepodraestabl ecer el sistemade autoliquidacion por
el sujeto pasivo, que llevara consigo el ingreso de la
cuota resultante dentro de los plazos previstos en el
articulo anterior, apracticar en el modelo oficial que se
facilitardalosinteresados. L as autoliquidaciones seran
comprobadas con posterioridad para examinar la apli-
cacion correcta de las normas reguladora de este im-
puesto.

En ningln caso se exigirael impuesto en régimen de
autoliguidacién cuando setrate del supuesto previsto en
el segundo parrafo de la letra @) del apartado 2 del
articulo 8 de esta Ordenanza.

Articulo 14.— Cuando no esté establecido el sistema
de autoliquidacion se observara o siguiente:

1. Lasliquidacionesdel impuesto senotificaran alos
sujetos pasivos, con indicacion del plazo de ingreso y
expresion de los recursos procedentes.

2. La recaudacion se llevard a cabo en la forma,
plazosy condiciones que se establecen en el Reglamen-
to General de Recaudacion, demas legislaciéon General
Tributaria del Estado y en la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales, o que también se aplicara en lo
referente a las diferencias resultantes de la comproba-
ci6n de las autoliquidaciones.

Articulo 15.— Estaran asimismo obligadosacomuni-
car al Ayuntamiento larealizacién del hecho imponible
en los mismos plazos sefial ados paralos sujetos pasivos
en el articulo 13 de esta Ordenanza.

a) En las transmisiones de terrenos o en la constitu-
ciénotransmisiéndederechosrealesdegocelimitativos
del dominio atitulolucrativo por negocio juridico entre
vivos: El donante o lapersonaque constituyao transmi-
tael derecho real de que se trate.

b) En las transmisiones de terrenos o en la constitu-
cion otransmision dederechosrealesdegocelimitativos
del dominio atitulo oneroso: El adquirente o lapersona
a cuyo favor se constituya o transmita el derecho real
correspondiente.

Articulo 16.— L os notarios quedan obligados aremi-
tir a Ayuntamiento dentro de la primera quincena de
cada trimestre, relacion o indice comprensivo de todos
los documentos autorizados por ellos en el trimestre
anterior, en los que se contengan hechos, actos o nego-
cios juridicos que pongan de manifiesto la realizacién
del hechoimponiblede esteimpuesto, con excepcionde
los actos de ultimavoluntad. Asimismo estaran obliga-
dos aremitir, dentro del mismo plazo, relacién de los
documentos privados comprensivos de los mismos
hechos, actos o negocios juridicos, que les hayan
sido presentadas para conocimiento o legitimacion
defirmas. Y todo ello sin perjuicio del deber general
de colaboracion establecido en le Ley General
Tributaria.

Infracciones y sanciones tributarias

Articulo 17.—Entodo lo relativo alacalificacion de
infracciones tributarias y sanciones, ademas de lo pre-
visto en esta Ordenanza, se estard alo dispuesto en los
articulos 77 y siguientesde laLey General Tributariay
deméas normativa aplicable.

M odificacion 42
Tasa por entrada de vehiculos a través de las
acerasy reservas delavia publica para
apar camiento exclusivo, vados, parada de
vehiculos, cargay descarga de mercancias de
cualquier clasey bordillos amarillos para facilitar
la entrada de vehiculos
Fundamento y régimen

Articulo 1.

1. Este Ayuntamiento conforme alo autorizado por
el articulo 106 delaLey 7/85 de 2 de abril, Reguladora
de las Bases del Régimen Local y de acuerdo con lo
previsto en el articulo 20.3.h) del R.D.L. 2/2004 de5 de
marzo, Texto Refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales, establece la tasa por entrada de
vehiculos atravésdelas aceras, vadosy reservas devia
publicaparaaparcamiento exclusivo, paradade vehicu-
los, cargay descarga de mercancias de cualquier clase,
y bordillos amarillos parafacilitar laentradade vehicu-
los, que seregularapor lapresente Ordenanza, redacta-
daconforme alo dispuesto en el articulo 16 del R.D.L.
2/2004 citado.

2. Sera objeto de este tributo:

a) Laentrada o paso de vehiculosy carruajes en los
edificios y solares.

b) Lareservadeespaciosenlasviasy terrenosde uso
publico paracargay descargade mercanciasasolicitud
de Entidades, Empresas y particulares.

c) Lareservade espaciosenlasviasy terrenosde uso
publico para situado de vehiculos de alquiler o para el
servicio de Entidades o particulares.

d) Bordillos amarillos para facilitar la entrada de
vehiculos.

€) Colocacion de vados en viviendas, garajes, loca-
les, talleres y establecimientos comerciales o indus-
triales.

Hecho imponible

Articulo 2.—Estaconstituido por larealizacion sobre
la via o terrenos de uso publico de cualesguiera de los
aprovechamientos enumerados en el nimero 2 del ar-
ticulo 1° de esta Ordenanza, y la obligacién de contri-
buir nace desde el momento en que el aprovechamiento
seinicie.

Devengo

Articulo 3.— El tributo se considerara devengado
al iniciarse alguno de los aprovechamientos objeto
de esta Ordenanza, y anualmente, el 1 de enero de
cada afio.

Articulo 4.— Estan solidariamente obligados al pago,
en concepto de contribuyentes:

a) Las personas naturales o juridicas titulares de la
respectivalicencia municipal.

b) L os propietarios de losinmuebles donde se hallan
establecidas las entradas o pasos de carrugjes.

c) Las empresas, entidades o particulares beneficia-
riosdelosaprovechamientos enumeradosen los aparta-
dos b), c) d) y €) del articulo 1° nimero 2 de esta
Ordenanza.

Base imponibley liquidable

Articulo 5.— Setomaracomo base del presentetribu-

tolalongitud en metroslineales de laentrada o paso de
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carrugjes y de la reserva de espacio, distancia que se
computaraen el punto de mayor amplitud o anchuradel
aprovechamiento, esto es, la existente entre las placas
dereservaaque hacereferenciael articulo 80 nimero 4
siguiente.
Cuota tributaria
La cuota que corresponda a la entrada situada en la
calle de mayor categoria.
Articulo 6.—Lastarifasaaplicar seranlassiguientes:
Tarifa primera:
Gargjes o0 cocheras particul ares.
Categoria de calles

Especial 1% 22yresto
Num. de vehicul os
1 2495 17,82 14,24
2 32,11 2425 17,82
3 39,23 28,53 21,40
4 46,36 32,11 24,94
5 4994 3568 27,10
6 53,52 39,23 29,23
7 57,07 4281 31,37
8 60,66 46,35 32,81
9 64,20 49,95 34,22
10 67,78 53,53 35,68

Por cadavehiculo mésseaumentaralacuotaen 2,07,
1,68 y 1,02 euros, respectivamente, dependiendo de la
categoriade lacalle.

Por cada metro o fraccion que exceda a 4 metros,
6,78, 4,78 y 3,40 euros, respectivamente, dependiendo
de la categoriade lacalle.

L as cuotas establ ecidas se devengaran con indepen-
dencia del nimero de entradas.

Se entenderan incluidos en estatarifa, ademasdelos
garajes de comunidades, la planta baja de edificios que
se utilicen para guardar vehiculos, sea cualquiera €l
titulo del usuario.

Tarifa segunda:

Especial; 1% 22y resto

Garajes publicos, almacenes, talleres, comercios,
industrias, edificiosen construccion, agricolay solares.

- Por la 12 entrada, 39,23; 32,08; 21,32

En caso de tener mas de una entrada, la cuota se
aplicarapor lacallede mayor categoria. Por cadaunade
lasentradas existentes se devengaraunacuotaadicional
de 3,13 euros, cualquiera que fuere su categoria.

Se entenderan entradas independientes aquellas que
estén separadas por pilares, muros, tabiqueso cualquier
otro elemento de construccion fijo.

Tarifatercera:

- Adquisicion sefial de vado, 12,00 €

Por sefializacion con vado por entrada de vehiculos;

- Enviviendasunifamiliares (unasolaplazade gara-
je), 30,00 €

- Engargjesolocalesdeedificios o viviendas, 30,00
euros.

- Por cada plaza de garaje mas, 9,00 €

Cuando un garaje tengamas de unaentraday éstase
quierasefializar con el vado se abonara el 75% mas por
cada nueva entrada. Se consideraran entradas inde-
pendientes aquellas que estén separadas por pilares,

muros, tabiques o cualquier otro elemento de construc-
cion fijo.

Enloslocalesde viviendas unifamiliares se abonara
latasa que corresponda con los vehicul os propiedad de
los residentes en esa vivienda, siempre que el local
destinado a cocheras o permita.

Por sefializacién con vado por entrada de vehiculos
en talleres y establecimientos comerciales o indus-
triales:

- Con anchura maxima de entrada de 5 metros o
fraccién, 60,00 €

- Por cada metro lineal méas o fraccion, 12,00 €

(Informe técnico necesario).

Reserva en la via publica con bordillo amarillo:

- Por cadatres metros lineales o fraccion, en vivien-
das unifamiliares, 30,00 €

- Por cada metro méas, 10,00 €

- Por cada 3 metros lineales o fraccion en talleres,
establ ecimientos comerciales o industriales, 36,00 €

- Por cada metro més, 12,00 €

(Informe técnico necesario).

Reserva de la via publica por cargay descarga:

- Por cada6 metroslinealesofraccion: 4 horasal dia,
60,00 €

8 horas al dia, 120,00 €

- Por cadametro lineal més o fraccion que excedade
lo anterior 25% més.

(Informe técnico necesario).

Las cuotas serén de carécter anual eirreducible, y se
devengardnenel 1 periodo correspondientey el periodo
impositivo comprendera el afio natural.

Notas comunes para la aplicacién de las tarifas

anteriores

Se considerard modificacion de rasante de la acera
todo lo que suponga alteracién de la linea de rasante,
bien sea en latotalidad del plano superior o en laarista
exterior de dicha acera, comprendiéndose al efecto los
badenes, desniveles, rebajasde altura, escotaduras, sus-
tituciones de la linea oblicua en lugar horizontal y, en
suma, toda modificacion del aspecto exterior del
acerado.

El precio publico se aplicaratanto alamodificacion
derasante de las aceras construidas por el Ayuntamien-
to como si se trata de aceras construidas por particula-
res, todavez que el pago de este aprovechamiento esta
motivado por la molestia que al transelinte ocasiona
dicha modificacion de larasante y por el beneficio que
obtiene el usuario. Por tanto, también procedera la
aplicacién del precio publico, aun cuando lacalle carez-
cade acera, si larasante se hallamodificada en |a parte
correspondiente a una puerta cochera.

Los obligados al pago declararan los elementos tri-
butarios que utilicen, especificando las caracteristicas
de los mismos, y comunicaran cualquier variacién que
deba repercutir en la cuantia de la tarifa, asi como, en
caso de construccion de badén autorizado, dar cuenta a
la administracion de Rentas de lafecha en que termina
la construccion.

La desaparicién de badenes sera por cuenta del
propietario quien deberasolicitar, previamente, laopor-
tuna autorizacion.
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La recaudacion de las liquidaciones que se practi-
guen, se realizara por el sistema de ingreso directo,
tantoenlaTesoreriaMunicipal, como en cualquier Caja
de Ahorroso Entidad Bancariainscritaen el Registrode
Bancos, con establ eci mientos abiertos dentro del térmi-
no municipal, salvo las cuotas anual es que se recauden
por recibo.

Los plazos recaudatorios seran los fijados en el
Reglamento General de Recaudacion, que se llevara a
cabo a partir del momento en que haya sido devengado
latasa.

Responsables

Articulo 7.

1. Seréan responsables solidariamente de las obliga-
ciones tributarias establecidas en esta Ordenanza toda
persona causante o colaboradora en la realizacion de
una infraccion tributaria. En los supuestos de declara-
ci6én consolidada, todas las sociedades integrantes del
grupo seran responsables solidarios de las infracciones
cometidas en este régimen de tributacion.

2. Los coparticipes o cotitulares de las herencias
yacentes, comunidades de bienes y demas entidades
gue, carentes de personalidad juridica, constituyan una
unidad econdémica o un patrimonio separado, suscepti-
ble de imposicién y responderan solidariamente y en
proporcién asus respectivas participacionesdelasobli-
gaciones tributarias de dichas entidades.

3. Seran responsabl es subsidiarios de las infraccio-
nes simples y de la totalidad de la deuda tributaria en
caso de infracciones graves cometidas por |as personas
juridicas, los administradores de aquellas que no reali-
cen los actos necesarios de su incumbencia, para €l
cumplimiento de las obligaciones tributarias infringi-
das, consintieran en el incumplimiento por quienes
dependan de ellos o adopten acuerdos que hicieran
posiblelasinfracciones. Asimismo, talesadministrado-
res responderan subsidiariamente de las obligaciones
tributarias que estén pendientes de cumplimentar por
las personas juridicas que hayan cesado en sus acti-
vidades.

4. Seran responsables subsidiarios los sindicos, in-
terventores o liquidadores de quiebras, concursos,
sociedadesy entidades en general, cuando por negli-
genciao malafeno realicen las gestiones necesarias
para el total cumplimiento de las obligaciones
tributarias devengadas con anterioridad adichas situa-
ciones y que sean imputables a |os respectivos sujetos
pasivos.

Normas de gestion

Articulo 8.

1. Las Entidades o particulares interesados en la
concesion de | os aprovechamientos regulados por esta
Ordenanza, presentaran en el Ayuntamiento o empresa
autorizadalasolicitud detalladadelaextensiéony carac-
ter del aprovechamiento requerido.

2. También deberan presentar la oportuna declara-
ci6n en caso de alteracién o bajade | os aprovechamien-
tos ya concedidos desde que el hecho se produzca hasta
el ultimo dia del mes natural siguiente al en que tal
hecho tuvo lugar. Quienes incumplan tal obligacién
seguiran obligadosal pago del tributo. Talesdeclaracio-

nessurtiran efecto apartir del semestresiguienteaaguel
en gue se formulen.

3. Los titulares de las licencias, incluso los que
estuvieran exentos del pago de derechos, deberan pro-
veerse de placasreglamentarias paralasefializaci6n del
aprovechamiento. Entalesplacasconstarael nimero de
registro de la autorizacién y deberan ser instaladas, de
forma permanente delimitando la longitud del aprove-
chamiento.

4. lgualmente, los titulares de la reserva a que hace
referencia la tarifa tercera, deberdn proveerse en el
Ayuntamiento o Empresas Autorizadas de placas ade-
cuadas, siendo por cuenta del solicitante el importe de
las placas, en las que constara el tiempo de empleo.

5. Lafaltadeinstalaciondelasplacas, o el empleode
otras distintas alas reglamentarias, impedird alostitu-
lares de las licencias €l gjercicio de su derecho al
aprovechamiento.

6. Lostitularesdelaslicencias, habran de gjustar las
placasreglamentariasde que han de proveerse, al mode-
lo en cuanto a dimensiones y estructura que el Ayun-
tamiento tenga establ ecido.

Exenciones, reducciones y demas beneficios
legalmente aplicables

Articulo 9.— De conformidad con lo dispuesto en el
articulo 9 del R.D.L. 2/2004 de 5 de marzo, no podran
reconocerse otros beneficios fiscales en los tributos
locales que |os expresamente previstos en normas con
rango de Ley o los derivados de la aplicacién de los
Tratados Internacionales.

El Estado, las Comunidades Auténomasyy las Enti-
dades L ocales no estaran obligados al pago de lastasas
por utilizacién privativa o aprovechamiento especial
del dominio publico por los aprovechamientosinheren-
tes a los servicios publicos de comunicaciones que
exploten directamente y por todos los que inmediata-
mente interesen alaseguridad ciudadana o ala defensa
nacional.

Infracciones y sanciones tributarias

Articulo 10.—Entodolorelativo alacalificacion de
infracciones tributarias y sanciones, ademas de lo pre-
visto en esta Ordenanza, se estara alo dispuesto en los
articulos 77 y siguientesdelaLey General Tributariay
demas normativa aplicable.

El referido acuerdo sobre modificaciones de los
tributos citados, regulados por Ordenanzas, se publi-
caran en el Boletin Oficial de la Provinciay surtira
efectos desde el diasiguiente al de su publicacion en
el mismo.

Contra el presente acuerdo definitivo, podran los
interesados interponer recurso ante la Sala de o Con-
tencioso-Administrativo del Tribunal Superior deJusti-
cia de Castilla-La Mancha, en el plazo de dos meses
contados a partir del siguiente al de la publicacién de
este acuerdo y del texto integro de las modificaciones
arriba transcritas en el B.O.P., de conformidad con el
articulo 46.1 delaLey 29/1998 Reguladorade la Juris-
diccion Contencioso-Administrativa.

LaRodaa2l de mayo de 2004.—El Alcalde Acctal.,
ilegible.

+15.510e
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« ADMINISTRACION DE JUSTICIA

AUDIENCIA PROVINCIAL DE ALBACETE

Seccion Primera
EDICTO

Dofia Josefa Rueda Guizan, Secretaria Judicial de la
Seccion Primera de la Audiencia Provincial de esta
ciudad.

Hago saber: Que en este Tribunal y con el nUmero
25/2003 se tramita Ejecutoria contra Feliciano Gémez
Martinez, mayor de edad, el que por sentencia, firme, de
fecha 16 de junio de 2003 fue condenado, entre otros
particulares, al pago de multade 470.234 euros, que ha
resultado impagada, habiéndose acordado, confechade
hoy, laventaen publicasubastade bienes propiedad del
mencionado, sefialandose para que el acto del remate
tenga lugar en la Secretaria de esta Audiencia, el dia6
de julio de 2004 a las 9:30 horas, con las siguientes
condiciones:

Primera. Lacertificacion de cargasy documentacién
del vehiculo objeto de subasta estaran de manifiesto en
la Secretaria de esta Audiencia.

Segunda. Todo licitador debera identificarse sufi-
cientemente, declarando conocer las condiciones gene-
ralesy particulares de la subasta Tercera. Se entendera
gue todo licitador acepta como bastante la titulacion
existente.

Cuarta. Las cargas 0 gravamenes anteriores, si 1os
hubiere, continuaran subsistentesy solo por el hecho de
participar en la subasta, €l licitador los admitey acepta
quedar subrogado en la responsabilidad derivada de
aquellos, si el remate se adjudicare a su favor.

Quinta. Para tomar parte en la subasta los postores
deberan depositar, previamente, en lacuentade depdsi-
tos y consignaciones de esta Audiencia, abierta en la
oficinaprincipal del Banco Espariol de Créditoen Alba-
cete. Entidad 0030. Oficina 3001, numero de cuenta
0031-0000-78-0025-03, el 20 por ciento del valor de
tasacion del bien, devolviéndoselascantidades, unavez
aprobado el remate, a aquellos que participen en la
misma, excepto al mejor postor, salvo que soliciten su
mantenimiento a disposicién de la Audiencia para el
caso en que el rematante no consignare €l resto del
precio, debiendo consignar asimismo en dicho resguar-
do, si, en su caso, las cantidades pertenecen entodo o en
parte auntercero, identificandol e adecuadamente, alos
efectos del apartado 2 del articulo 652 delaL.E.C.

Sexta. Desde el anuncio de la subasta hasta su cele-
bracién podran hacerse posturas por escrito en sobre
cerrado y con las condiciones del apartado anterior, los
cuales seran abiertos al inicio de la subasta, surtiendo
los mismos efectos que las que se realicen oralmente.

Séptima. Cuando la mejor postura seaigual o supe-
rior a 50 por ciento del valor del avalto este Tribunal,
mediante auto, en el mismo dia o en el siguiente,
aprobarael remateafavor del mejor postor, el quehabra
de consignar, en la cuenta antes dicha, el importe de
dichapostura, menosel del depdsito, en el plazo dediez
dias y realizada esta consignacion, se le pondra en
posesion del bien.

Octava. Cuando la mejor postura ofrecida en la
subasta seainferior al 50 por 100 del avalto, podré el
€j ecutado, en el plazo de diez dias, presentar tercero que
mejorelaposturaofreciendo cantidad superior al 50 por
100 del valor de tasacion.

Noveno. Si el ejecutado no hiciere uso de estafacul-
tad, se aprobara el remate a favor del mejor postor,
siempre que la cantidad que haya ofrecido supere el 30
por 100 del valor de tasacion. Si la mejor postura no
cumplieraestos requisitos el Tribunal, oidas |as partes,
resolveré sobre la aprobacién o no del remate. Décimo.
El bien objeto de subasta se encuentra precintado en los
gargjesdelaDelegacion de Haciendade Albacete, calle
Francisco Fontecha n® 2.

Undécimo. Si por fuerza mayor o causa ajena a este
Tribunal no pudiera celebrarse la subasta en el diay
hora sefialados, se entendera que se celebrara en el
siguiente dia habil, ala misma hora.

Bien objeto de subasta

V ehiculo Hyundai, model o SantaFe, afio 01, propul -
sion diesel, bastidor KMHSC81V P1U079988, matricu-
la 0525BJV, con valor venal y a efectos de subasta en
dieciséis mil ochocientos sesenta euros (16.860 euros),
el que segun certificacion aportada en autos se encuen-
tralibre de cargas.

Para su exposicion publicacion en el Boletin Oficial
delaProvinciade Albacete expido el presente en Alba-
cetea 26 demayo de 2004.—L a Secretaria, JosefaRueda
Guizan. ¢16.127¢

JUZGADO DE LO SOCIAL NUMERO 3 DE ALBACETE

EDICTO

Don Lorenzo Santiago LunaAlonso, Secretario Judicial
del Juzgado de lo Social nimero tres de esta ciudad.
Hago saber: Que en el procedimiento ejecucion

127/2004 de este Juzgado de lo Social, seguidos a

instancias de don Alejandro Martinez Prior contra la

empresaMensajeros Albacete, S.L ., sobre ordinario, se

ha dictado resolucion que transcrita en lo necesario,
dice como sigue:

Auto.—Albacete, 28 de mayo de 2004.

Parte dispositiva: Se declara ala empresa Mensaje-
ros Albacete, S.L., en situacion de insolvencia con
caracter provisional, decretdndose el archivo delagje-
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cucion, sin perjuicio de continuarlasi en lo sucesivo se
conocieren bienes de la misma susceptibles de embargo.
Contra esta resolucion cabe recurso de reposicion
ante este Juzgado por 5 dias.
Y paraque le sirvade notificacion en legal formaa
Mensajeros Albacete, S.L., cuyo ultimo domicilio co-

nocido lo fue en Albacete, Poligono Industrial
Campollano, calle D, 6, nave 4, hoy en ignorado para-
dero, expido lapresente parasu insercion en el presente
Boletin.

En Albacete a 28 de mayo de 2004.—El Secretario,
Lorenzo Santiago Luna Alonso. ©16.347+

JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA E INSTRUCCION NUMERO 1 DE ALBACETE

EDICTO

Manuel Angel Malagén Fuertes, Secretario del Juzgado
de primera Instancia nimero uno de esta ciudad.
Hago saber: Que en el proceso de €jecucion seguido

en dicho Juzgado con el nimero 215/01 ainstancia de

Banco Bilbao Vizcaya Argentaria contra Pilar Rodenas

Rodriguez, Pascuala Ortiz Sanchez, se ha acordado

sacar publica subasta, por plazo de veinte dias, los

bienes que, con su precio de tasaciéon de enumeran a

continuacion:

Bienes que se sacan a subasta y valoracion
Mitad indivisa de vivienda en calle Tenerife, 6,
cuarta planta de viviendas inscrita en el registro de la
propiedad numero uno de Albacete, al tomo 987, libro

66, folio 38, finca 4277. Vaorado pericialmente la

mitad indivisa en treinta mil seiscientos cuarentay seis

euros con setenta y dos céntimos. La subasta tendra

lugar en la sede de este Juzgado, calle San Agustin, 1,

Edificio Juzgados, 22 planta, el dial4 dejulio alasonce

treinta.

Condiciones de subasta:
1.—Los licitadores deberan cumplir los siguientes
requisitos:
1°.—ldentificarse de forma suficiente.
2°—Declarar que conocen las condiciones generales

y particulares de la subasta.
3°.—Presentar resguardo de que han depositado en la

cuenta de depdsitos y consignaciones de este Juzgado

en laentidad Banesto, cuenta N° 32/0000/15/0215/01 o

de que han prestado aval bancario por el 30 por 100 del

valor de tasacion de los bienes. Cuando el licitador
realice el deposito con las cantidades recibidas en todo

0 en parte de un tercero, se hara constar asi en el

resguardo alos efectos de lo dispuesto en el apartado 2

del articulo 652 de la Ley 1/2000 de Enjuiciamiento

Civil.

2.-Solo €l gjecutante podra hacer postura reservan-
dose la facultad de ceder el remate a tercero.

3.—Desde el anuncio de |a subasta hasta su celebra-
ci6n podran hacerse posturas por escrito en sobre cerra-
do y con las condiciones expresadas anteriormente.

4.—Cuando lamejor posturaseaigual o superior al 70
por 100 del avallo, se aprobara el remate a favor del
mejor postor. Si fuereinferior, se estardalo previsto en
el articulo 670 de la Ley 1/2000 de Enjuiciamiento
Civil.

5.—Que la certificacion registral esta de manifiesto
en la Secretaria de este Juzgado y 10s bienes se sacan a
subasta sin suplir previamente la falta de titulos de
propiedad, estandose a lo prevenido en la regla 52 del
articulo 140 del Reglamento paralaejecuciondelaley
hipotecaria, entendiéndose por el mero hecho de parti-
cipar en la subasta que los postores aceptan esta situa-
cion, asi como que las cargas o gravadmenes anteriores,
si los hubiere, al crédito del actor, continuaran subsis-
tentes y que el licitador los admite y acepta quedar
subrogado en la responsabilidad derivada de aquellos,
si el remate se adjudicare a su favor.

6.—-No consta en el proceso si el inmueble que se
subasta se encuentra o no ocupado por personas distin-
tas del gjecutado.

7.-Si por fuerza mayor, causas gjenas al Juzgado o
por error se hubiere sefialado un domingo o diafestivo
y no pudiera celebrarse la subasta en el dia y hora
sefialados, se entenderdque secelebraraal siguientedia
habil, exceptuadndose los sébados.

8.—Sirva el presente edicto de notificacién a la de-
mandada para el supuesto de no ser encontrada en el
domicilio que consta en las actuaciones.

Albacete a 21 de mayo de 2004.—El Secretario Judi-
cial. Manuel Malagén Fuertes. *16.139e
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