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+ ADMINISTRACION ESTATAL

SUBDELEGACION DEL GOBIERNO EN ALBACETE

NOTIFICACIONES
Acuerdo de incoacion de expediente sancionador por
infracciéon leve

Envirtud delascompetencias, queel articulo55.2de
laLey Organica4/2000, de 11 de enero, sobre Derechos
y Libertades de los Extranjeros en Espafiay su Integra-
cién Social, reformada por la Ley Organica 8/2000, de
22 de diciembre, atribuye a los Subdelegados del Go-

bierno, en cuanto alaimposicién de sanciones, y con-
forme a las disposiciones establecidas en materia san-
cionadorapor lacitadalL ey Organica4/2000, reformada
por la Ley Organica 8/2000, su reglamento aprobado
por R.D. 864/2001, de20dejulio, Ley 30/1992 de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administracio-
nes Publicas y del Procedimiento Administrativo Co-
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mun, modificadapor laLey 4/1999, de 13 deenero, y €l
Reglamento del Procedimiento para el Ejercicio de la
Potestad Sancionadora, aprobado por Real Decreto
1.398/1993, de 4 de agosto.

1°.-Se acuerda incoar expediente sancionador contra:

Expediente: 602/04/001346/2.

Denunciado: Jean Carlos Morillo Algjo.

Domicilio: Cerro Bermejo, 13.

Localidad: Madrid.

Por los siguientes hechos:

Denunciante: Guardia Civil de La Gineta.

Fecha denuncia: 20/06/2004.

Hechos:

Que a las 20'00 horas del dia 20/junio/2004 se
encontraba en el Area de Servicio Los Abades de La
Ginetay en su Permiso de Residencia constaba como
domicilio calle Buenos Aires, 2, de Puerto Lumbrera
(Murcia) cuando €l actual esen calle Cerro Bermejo, 13
de Madrid, sin haber comunicado el cambio del mismo
a las autoridades competentes.

Infraccion en materia de: Extranjeria.

Por cuanto:

a) Los hechos sucintamente expuestos constituyen
una presunta infraccioén administrativa contra la Ley
Orgénica 4/2000, de 11 de enero, sobre Derechos y
Libertades de los Extranjeros en Espafiay su Integra-
ci6én Social, reformada por la Ley Orgéanica 8/2000 de
22 de diciembre, su Reglamento aprobado por R.D.
864/2001, de 20 de julio.

b) Estantipificadoscomo faltaleveen el articulo 52,
parrafo a) de la citada Ley, y pueden ser sancionados
con multa de hasta trescientos euros y cincuentay un
céntimos.

2°.—Si el denunciado reconoce su responsabilidad, el
expediente se dara por concluido y se le impondra la
sancion correspondiente, considerando minima la
intencionalidad y menor la gravedad de los hechos.

3°.—En caso contrario, paralalnstruccién del proce-
dimiento se designa:

Como Instructor a don Rafael Soria Hitar, Jefe de
Seccién de Extranjeriay Documentacion de la Comisa-
riadel Cuerpo Nacional de Policiade Albacete; y como
Secretario a dofia Casimiro Buedo Socuellamos.

Comodeterminael articulo 29 delaL ey 30/92, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comdn, pueden ser objeto de recusacion, en cualquier
momento de latramitacién del procedimiento, que debe
plantearse por escrito, en el que se exprese la causa o
causas en que se funda.

4° - a Administracion dispone de un plazo de dos
meses pararesolver y notificar laresolucion al interesa-
do. Si se incumple este plazo se produce la caducidad
del procedimiento.

5°—Al calificarse provisionalmente lainfraccién de
falta leve, el procedimiento sancionador se ajustara a
los tramites ordinarios de alegaciones, con un plazo al
interesado de diez dias habiles, contados a partir de la
recepcion del presente escrito para formularlas, y pro-
poner en su caso la prueba que estime conveniente,
oponiéndose al contenido del presente acuerdo de in-
coacion, en caso de no formular alegaciones, lainicia-
ci6n sera considerada propuesta de resolucién, propo-
niéndose como sancién la multa de 30,05 euros.

Albacete a 1 de julio de 2004.—El Subdelegado del
Gobierno, José Herrero Arcas. ¢19.255¢

Acuerdo de incoacién de expediente sancionador por
infraccién grave

En virtud delas competencias que el articulo 29.1.d)
de la Ley Organica 1/1992, de 21 de febrero, sobre
Proteccion de la Seguridad Ciudadana, encomienda a
los Gobernadores Civiles, facultad que, conforme ala
distribucién de competencias realizada por la Disposi-
cion Adicional cuarta de laLey de Ordenacion y Fun-
cionamiento de la Administracion General del Estado,
Ley 6/97, de 14 de abril, se atribuye actualmente en
cuanto alaincoacion e instruccion alos Subdel egados
del Gobierno y en cuanto ala sancién alos Delegados
del Gobierno, y conforme alas disposiciones establ eci-
das en materia sancionadora por los articulos 127 y
siguientes de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun, modificada
por la Ley 4/99 de 13 de enero, y el Reglamento del
Procedimiento para el Ejercicio de |la Potestad Sancio-
nadora, aprobado por Real Decreto 1.398/1993, de 4 de
agosto.

1°—Se acuerda incoar expediente sancionador contra:

Expediente: 602/04/000922/7.

Denunciado: Olallo Gonzélez L épez.

Domicilio: Rios Rosas, 26-3° C.

Localidad: Albacete.

Por los siguientes hechos:

Denunciante: Guardia Civil de Albacete.

Fecha denuncia: 05/05/2004.

Hechos:

Mantener en su poder |la escopeta de su propiedad
marca «El Reno», calibre 12, nUmero 75104, teniendo
caducada la Licencia de Armas tipo «E» desde el 10/
marzo/2004.

Infraccidon en materia de: Seguridad ciudadana/
armas.

Por cuanto

a) Los hechos sucintamente expuestos constituyen
una presunta infraccioén administrativa contra la Ley
Orgénica 1/1992, de 21 de febrero, sobre Proteccién de
la Seguridad Ciudadana, y el Reglamento de Armas,
aprobado por R.D. 137/1.993 de 29 de enero (B.O.E.
numero 55 de 5/marzo).

b) Estan tipificados como falta grave en el articulo
23, parrafo a) de la citada Ley y en el articulo 156
parrafo f) del Reglamento de Armas, y pueden ser
sancionados con multa de trescientos eurosy cincuenta
y dos céntimos a mil doscientos dos euros y dos cén-
timos.

2°.—Si el denunciado reconoce su responsabilidad, el
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expediente se dara por concluido y se le impondra la
sancion correspondiente, considerando minima la
intencionalidad y menor la gravedad de los hechos.

3°.—En caso contrario, paralalnstruccién del proce-
dimiento se designa:

Como Instructor a don Manuel Bonillo Marhuenda,
Vicesecretario General de esta Subdelegacién del Go-
bierno; y como Secretario a don Andrés Saiz Redondo.

Como determinael articulo 29 delaL ey 30/92, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, pueden ser objeto de recusacion, en cualquier
momento de latramitacién del procedimiento, que debe
plantearse por escrito, en el que se exprese la causa o
causas en que se funda.

4°—La Administracién dispone de un plazo de seis

meses pararesolver y notificar laresolucion al interesa-
do. Si se incumple este plazo se produce la caducidad
del procedimiento.

5°—Al calificarse provisionalmente lainfraccién de
falta grave, el procedimiento sancionador se ajustara a
los tramites ordinarios de alegaciones, con un plazo al
interesado de quince dias habiles, contadosapartir dela
recepcion del presente escrito paraformularlas, y pro-
poner en su caso la prueba que estime conveniente,
oponiéndose al contenido del acuerdo de incoacién, en
caso de no formular alegaciones, la iniciacion sera
considerada propuesta de resolucién, proponiéndose
como sancion la multa de hasta 300,52 euros.

Albaceteall de mayo de 2004.—El Subdelegado del
Gobierno Acctal ., Francisco Javier Vercher Urefa

+19.256¢

Acuerdo de incoacion de expediente sancionador por
infraccién grave

En virtud del articulo 69.7.2°.A de la Ley 10/1990,
de 15 de octubre, del Deporte, en laredaccion dada por
el articulo 115.Doce, de la Ley 53/2002, de 30 de
diciembre, de Medidas Fiscales, Administrativas y de
Orden Social, que atribuye la competencia sancionado-
ra a los Delegados del Gobierno, correspondiendo la
incoacién einstruccion delos procedimientos ala Sub-
delegacion del Gobierno de conformidad con la Dispo-
sicion Adicional cuartadelalLey 6/1997, de 14 de abril,
de Ordenacion y Funcionamiento de la Administracion
General del Estado, y conforme a las disposiciones
establ ecidas en materia sancionadora por los articulos
127y siguientesdelal ey 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun, modifica-
dapor laLey 4/99 de 13 de enero, y el Reglamento del
Procedimiento parael gjercicio delapotestad sanciona-
dora, aprobado por Real Decreto 1.398/1993, de 4 de
agosto.

1°.—Se acuerda incoar expediente sancionador contra:

Expediente: 602/04/000928/8.

Denunciado: Manuel Ceamanos Ramos.

Domicilio: Raquel Meller, 8-Bajo.

Localidad: Zaragoza.

Por los siguientes hechos:

Denunciante: Comisaria de Policia de Albacete.

Fecha denuncia: 02/05/2004.

Hechos:

Que en el partido de fatbol de primera division
celebrado en el Estadio «Carlos Belmonte» de Albace-
te, el dia 2/mayo/2004, entre el equipo local y el Real
Zaragoza, SAD, sedirigio alaaficion local con gestos
obscenos, zarandeando lavallade separacion de aficio-
nes y haciendo caso omiso a las indicaciones de los
Agentes de Policia, para que depusiera en su actitud
violenta, saltando la valla con intencién de agredir
fisicamente avarios seguidores, teniendo que ser expul -
sado del estadio.

Infraccion en materia de: Seguridad en Deporte.

Por cuanto

a) Los hechos sucintamente expuestos constituyen
unapresuntainfraccionadministrativacontralaLey 10/
1990 de 15 deoctubre, del Deporte, enlaredaccion dada
por el articulo 115.Doce de la Ley 53/2002, de 30 de
Diciembre, de Medidas Fiscales, Administrativasy del
Orden Social.

b) Estan tipificados como falta grave en el articulo
69.3.B.a) en relacion con el articulo 69.3.A.f) de la
citadaLey, y pueden ser sancionados con multadetres
mil euros y un céntimo (3.000,01 euros) a sesenta mil
cien euros (60.100 euros) y, en su caso, expulsion o
prohibicion de acceso a cual quier recinto deportivo por
un periodo No superior a cinco meses.

2°—Si el denunciado reconoce su responsabilidad, el
expediente se dara por concluido y se le impondra la
sancion correspondiente, considerando minima la
intencionalidad y menor la gravedad de |os hechos.

3°.—En caso contrario, paralalnstruccién del proce-
dimiento se designa:

Como Instructor adon Manuel Bonillo Marhuenda,
Vicesecretario General de esta Subdelegacion del Go-
bierno; y como Secretario a don Andrés Saiz Redondo.

Como determina el articulo 29 de la citada Ley 30/92,
de 26 de noviembre, pueden ser objeto derecusacion, en
cualquier momento de la tramitacion del procedimien-
to, que debe plantearse por escrito, en el que se exprese
la causa o causas en que se funda.

4°—_a Administracion dispone de un plazo de seis
meses pararesolver y notificar laresolucion al interesa-
do. Si se incumple este plazo se produce la caducidad
del procedimiento.

5°.—Al calificarse provisionamente lainfraccion de
falta grave, el procedimiento sancionador se ajustara a
los trdmites ordinarios de alegaciones, con un plazo al
interesado de quince dias habiles, contadosapartir dela
recepcion del presente escrito para formularlas, y pro-
poner en su caso la prueba que estime conveniente,
oponiéndose a contenido del presente acuerdo de in-
coacion, en caso de no formular alegaciones, lainicia-
cion sera considerada propuesta de resolucion, propo-
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niéndose como sancion la multa de hasta 3.000,01
euros.

Albacete a 3 de junio de 2004.—El Subdelegado del
Gobierno, José Herrero Arcas. ¢19.257.

JEFATURA PROVINCIAL DE TRAFICO DE ALBACETE
NOTIFICACIONES

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 59.4 y 61 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico delas Administraciones Publicasy del Procedimiento Administrativo Comin (B.O.E. 285, de 27 de noviembre
de 1992), se hace publica notificacion de lainiciacion de los expedientes sancionadores que se indican, instruidos por
la Jefatura Provincial de Tréfico, a las personas o entidades denunciadas que a continuacién se relacionan, ya que
habiéndose intentado la notificacion en el Gltimo domicilio conocido, ésta no se ha podido practicar.

L os correspondientes expedientes obran en la Unidad de Sanciones de la Jefatura Provincial de Tréfico, ante la cual
les asiste el derecho de alegar por escrito |o que en su defensa estimen conveniente, con aportacion o proposicion delas
pruebas que consideren oportunas, dentro del plazo de quince dias habiles, contados desde el siguiente a de la
publicacién del presente en el Boletin Oficial de la Provincia.

Transcurrido dicho plazo sin que se haya hecho uso del derecho para formular alegaciones y/o aportar o proponer

pruebas, se dictaran las oportunas Resoluciones.
ART®= Articulo; RDL= Real Decreto Legislativo; RD= Real Decreto; SUSP= M eses de suspension.

Expediente Denunciado/a I dentificac. Localidad Fecha Cuantia Susp.  Precepto Arto.
029200779165 J. REGAN X0964027M  TORREVIEJA 05-05-2004 300,00 RDL 339/90 072.3
020043572279 S. ARTAGAVEYTIA XI1334170D TORREVIEJA 01-02-2004 90,00 RD 13/92 151.2
029200871136 O. LOPEZ 05920197 TORREVIEJA 26-05-2004 300,00 RDL 339;90 072.3
020043537759 V. HOMOBONO 07500726 TORREVIEJA 03-04-2004 90,00 RD 13/92 117.2
029200781690 J. BELTRAN 08706659 TORREVIEJA 05-05-2004 300,00 RDL 339/90 072.3
029200802850 M. ROS 21326940 TORREVIEJA 05-05-2004 300,00 RDL 339/90 072.3
020402760111 J. PATEIRO 51460686 TORREVIEJA 25-01-2004 140,00 RD 13/92 048
029200780064 P. GONI 72433658 TORREVIEJA 05-05-2004 300,00 RDL 339/90 072.3
020043682462 F. MARMOL 05149435 ALBACETE 12-05-2004 800,00 L. 30/1995 002.1
020043682437 E. JARENO 05164940 ALBACETE 12-05-2004 10,00 RD 2.822/98 026.1
020043682474 E. JARENO 05164940 ALBACETE 12-05-2004 10,00 RD 2.822/98 026.1
020043680040 A.FERNANDEZ 47082958 ALBACETE 28-02-2004 10,00 RD 2.822/93 026.1
020043680039 A.FERNANDEZ 47082958 ALBACETE 28-02-2004 450,00 RD 772/97 001.2
02D043608274 R. HEREDIA 47080153 LA RODA 14-05-2004 150,00 RD 13/92 094.2
D20043603422 A.BLANCO 05596729 PUERTOLLANO 20-05-2004 90,00 RD 13/92 090.1
020043459153 M. GARCIA 70577058 TOMELLOSO 21-05-2004 800,00 L. 30/1995 002.1
020402819166 T. MARTINEZ 52130437 VALDEPENAS 28-05-2004 300,00 1 RD 13/92 050
020402822566 AUTOS RODENAS

SOCIEDAD LIM. B23499312 LA CAROLINA 08-05-2004 300,00 1 RD 1392 048
020043469493 O. PARRA X4263436H ALCOBENDAS 05-05 2004 800,00 L. 30/1995 002
020402810357 M. MORENO 51703129 ARGANDA 22-04-2004 140,00 RD 13/92 018
020402345372 C.DIAZ 51446816 COLLADO MEDIANO 06-05-2004 200,00 RD 13/92 013
020402778498 J. GARCIA 70031472 HOYO DE MANZANARES 30-04-2004 140,00 RD 31/92 048
029200782073 M. BOUSLAMA X2912939N MADRID 26-05-2004 300,00 RDL 339/90 072.3
020402779170 G. ARROYO X3912554R MADRID 15 05 2004 140,00 RD 13/92 048
020402776090 N. APOSTOL X4320036S MADRID 29-04-2004 140,00 RD 13/92 048
020402840994 L. MARTINEZ 00402002 MADRID 07-05-2004 200,00 RD 13/92 048
020043613105 J. TABOADA 03113592 MADRID 05-05 2004 150,00 RD 772/97 001.2
029200778756 E. ALONSO 10005198 MADRID 05-05-2004 300,00 RDL 339/90 072.3
029200804305 M. TIRADO 26120870 MADRID 13 05-2004 300,00 RDL 339/90 072.3
020043562250 M. GOZALO 33532970 MADRID 07-04-2004 150,00 RD 13/92 019.1
020402803572 J. PERONA 37569004 MADRID 01-05-2004 140,00 RD 13/92 048
029200802667 J. GONZALEZ 50019283 MADRID 26-05 2004 300,00 RDL 339/90 072.3
020200792101 A. DEL CORRAL 50283517 MADRID 24-03-2004 200,00 RD 13/92 048
020402846509 F. ANDREO 50814364 MADRID 22-05-2004 200,00 RD 13/92 048
029200779086 C. BAEZA 52122793 MOSTOLES 05-05 2004 300,00 RDL 339/90 072.3
0292007 73692 D.DIAZ 08949724 NAVALCARNERO 26 05-2004 300,00 RDL 339/90 072.3
020402846054 GMR ASESORESS.L. B78504701 POZUELO DE ALARCON 17-05-2004 140,00 RD 13/92 048
020402846078 J. HOYAS 52990523 POZUELO DE ALARCON  17-05-2004 140,00 RD 13/92 048
020043681937 M. JIMENEZ 52537699 TITULCIA 04-05 2004 450,00 RD 2.822/98 034.1
029200790793 ANDRES GONZALEZ

EHIJOSS.L. B78918364 TORREJON DE ARDOZ 24-05-2004 300,00 RDL 339/90 072.3
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Expediente Denunciado/a Identificac. Localidad Fecha Cuantia Susp.  Precepto Art°.
020402810151 M. GONZALEZ 00255899 TRES CANTOS 16 04-2004 140,00 RD 13/92 048
020402694163 J. RESA 48995573 VALDEMORO 03-01-2004 140,00 RD 13/92 048
020402810606 A. SANCHON 07973325 SALAMANCA 20-05-2004 200,00 RD 13/92 048
020402846467 D. PEREZ 70877392 SALAMANCA 23-05 2004 140,00 RD 13/92 048
020200790190 A. PUIG 48805781 TOMARES 03 03-2004 140,00 1 RD 13/92 048
020402773646 J. PELAEZ X3822083N  VITORIA GASTEIZ 29-04 2004 140,00 RD 13/92 048
Albacete, 2 de julio de 2004.—EIl Secretario Gral. Subdelegacion del Gobierno, Francisco Javier Vercher Urefia.
¢18.554s

TESORERIA GENERAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL

Direccién Provincial de Albacete. Unidad de Recaudacion Ejecutiva 02/01
NOTIFICACIONES

De conformidad con o dispuesto enlos articulos 59.4 y 61 delaLey 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico delas Administraciones Piblicasy del Procedimiento Comun (B.O.E. del 27), segun laredacci6én dada por
laLey 4/1999, de 13 deenero (B.O.E. del 14) gue modificalaanterior y laLey 24/2001, de 27 dediciembre (B.O.E.
del 31) deMedidasFiscales, Administrativasy del Orden Social y habiéndoseintentado lanotificacional interesado
0 su representante por dos veces, sin que haya sido posible practicarla por causas no imputables a la Tesoreria
General dela Seguridad Social, se pone de manifiesto, mediante el presente edicto, que se encuentran pendientes
de notificar los actos cuyo interesado, nimero de expediente y procedimiento se especifican en relacion adjunta.
En virtud de lo anterior dispongo que los sujetos pasivos, obligados con la Seguridad Social indicados, o sus
representantes debi damente acreditados, podran comparecer antel os rganosresponsabl es de su tramitaci on en esta
Direccion Provincial, Unidad de Recaudacion Ejecutiva 02/01, sitaen Avda. de Espaiia, n° 27 de Albacete, Telf.
967.598785 - fax 967. 598789 en el plazo de diez dias, contados desde el siguiente ala publicacion del presente
edicto en el «Boletin Oficial» delaProvincia, parael conocimiento del contenido integro delos mencionados actos
y constancia de tal conocimiento, en horario de 9 a 14 horas, de lunes a viernes, excepto festivos en lalocalidad.

Asimismo, se advierte alos interesados que, de no comparecer en el citado plazo, la notificacién se entendera
producida a todos los efectos legales desde el dia siguiente a vencimiento del plazo sefialado para comparecer,
entendi éndosetambién producidalanotificacion detodaslassucesivasdiligencias hastaquefinalicelasustanciacion
del procedimiento, de conformidad con |o preceptuado en los articulos 109 y 120.1.a) del Reglamento General de
Recaudacion de los Recursos del Sistema de la Seguridad Social, aprobado por Real Decreto 1.637/1995, de 6 de
octubre (B.O.E. del dia 24).

Relacion que se cita:

N° Identif. Nombre/Razén social Domicilio C.P./Localidad Expte. Procedimiento
020034177502 Moreno Martinez, Ana Pontevedra, 22 02005/Albacete 02010114762  Reqto. de bienes
020032448373 Hernandez Pérez, Pedro Alejandro Mahiquez, 21 02510/Pozocafiada 02010480626  Reqgto. de bienes
021002718771 Ibafiez Deiros, Juan Fco. Av. del Arte, 66 02006/Albacete 02010037468  Reqto. de bienes
Albacete, 9 de julio de 2004.—El Recaudador Ejecutivo, Francisco Jiménez Mufioz. *19.309e

De conformidad con o dispuesto en los articulos 59.4y 61 delaL ey 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico delas Administraciones Publicasy del Procedimiento Comun (B.O.E. del 27), segun laredaccion dada por
laLey 4/1999, de 13 deenero (B.O.E. del 14) gue modificalaanterior y laLey 24/2001, de 27 dediciembre (B.O.E.
del 31) deMedidasFiscales, Administrativasy del Orden Social y habiéndoseintentado lanotificacién al interesado
0 su representante por dos veces, sin que haya sido posible practicarla por causas no imputables a la Tesoreria
General dela Seguridad Social, se pone de manifiesto, mediante el presente edicto, que se encuentran pendientes
de notificar los actos cuyo interesado, nimero de expediente y procedimiento se especifican en relacion adjunta.

En virtud de lo anterior dispongo que 10s sujetos pasivos, obligados con la Seguridad Social indicados, o sus
representantes debi damente acreditados, podran comparecer antelos 6rganosresponsabl es de su tramitacion en esta
Direccién Provincial, Unidad de Recaudacion Ejecutiva 02/01, sitaen Avda. de Espafia, n° 27 de Albacete, Telf.
967.598785 - fax 967. 598789 en el plazo de diez dias, contados desde el siguiente ala publicacién del presente
edicto en el «Boletin Oficial» delaProvincia, parael conocimiento del contenido integro delos mencionados actos
y constancia de tal conocimiento, en horario de 9 a 14 horas, de lunes a viernes, excepto festivos en lalocalidad.

Asimismo, se advierte alos interesados que, de no comparecer en el citado plazo, la notificacién se entendera
producida a todos los efectos legales desde el dia siguiente al vencimiento del plazo sefialado para comparecer,
entendi éndosetambién producidalanotificacion detodaslassucesivasdiligencias hastaquefinalicelasustanciacion
del procedimiento, de conformidad con |o preceptuado en los articulos 109 y 120.1.a) del Reglamento General de
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Recaudacion de los Recursos del Sistema de la Seguridad Social, aprobado por Real Decreto 1.637/1995, de 6 de
octubre (B.O.E. del dia 24).

Relacion gue se cita:
N° Identif. Nombre/Razon social Domicilio C.P./Localidad Expte. Procedimiento

020100132852 Martinez Pifia, Juan Manuel Arq. Carrilero, 59 02004/Albacete 0201945859  Emb. Sueldo/salario
020025168121 Marcilla Rodenas, José Octavio Pz. Miguel A.Blanco, 10 02006/Albacete 02039196981 Emb. Sueldo/salario
021000926089 Piquero Montoro, José Benigno Bernabé Cantos, 11 02003/Albacete 02019718270 Emb. Sueldo/salario

020030519992 Garcia Jimenes, José Francisco Ceja, 30 02150/Valdeganga 02010023526 Emb.Sueldo/salario
021005807819 L épez Pérez, Francisco Jesis  Lepanto, 11 02510/Pozo Cafiada 02010467185 Emb. Sueldo/salario
Albacete, 7 de julio de 2004.—EIl Recaudador Ejecutivo, Francisco Jiménez Mufioz. *19.310e

Unidad de Recaudacion Ejecutiva 02/03
NOTIFICACIONES

De conformidad con |o dispuesto enlos articulos 59.4 y 61 de laLey 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun (B.O.E. del 27), segin la
redaccion dada por laLey 4/1999, de 13 de enero (B.O.E. del 14) gue modificalaanterior y laLey 24/2001, de 27
de diciembre (B.O.E. del 31) de Medidas Fiscales, Administrativas y del Orden Social y habiéndose intentado la
notificacion al interesado o su representante por dos veces, sin que haya sido posible practicarla por causas no
imputables ala Tesoreria General de la Seguridad Social, se pone de manifiesto, mediante el presente edicto, que
se encuentran pendientes de notificar los actos cuyo interesado, nimero de expediente y procedimiento se
especifican en relacién adjunta.

En virtud de lo anterior dispongo que los sujetos pasivos, obligados con la Seguridad Social indicados, o sus
representantes debidamente acreditados, podran comparecer ante |os 6rganos responsables de sus tramitacion en
esta Direccion Provincial, en el plazo de diez dias, contados desde el siguiente ala publicacion del presente edicto
en el «Boletin Oficial» de la Provincia, para el conocimiento del contenido integro de los mencionados actos y
constancia de tal conocimiento. En lasede de U.R.E. 02/03 de Albacete (c/ Cristébal Lozano 12, 02002 Albacete,
TIfno.: 967-590496, fax: 967-590493) en horario de 9 a14 horas, delunesaviernes, excepto festivosen lalocalidad.

Asimismo, se advierte alos interesados que, de no comparecer en el citado plazo, la notificacién se entendera
producida a todos los efectos legales desde el dia siguiente al vencimiento del plazo sefialado para comparecer.

Albacete a 8 de julio de 2004.—EIl Recaudador Ejecutivo, Juan-José Goémez Moya.

Relacion gue se cita:

N° I dentif. Nombre/Razon social Domicilio Localidad Expte. Procedimiento
07-0233852146  Juan José Moreno Romero C/ Juan Pacheco, 16 Albacete 02030111801 Requer. Bien.
07-0225588655  Genaro Heredia Sobrino C/ Rios Rosas, 61 « 02030434114 « «
07-0226208950 Mariano Mtnez. Schez. C/ Gral. Méndez Parada, 12 « 02030124127 « «
07-021011497675 llie Zaharina C/ Hnos. Pinzén, 37 « 02030450783 « «
02002741922 Juan Orea Pérez Santa Clara, 5-3° A Villarrobledo 02039100036862 Emb.Ctas.(0030)
02103372652 Joaquin Bautista Villar Saz ~ Miraflores 5 La Roda 020304109084 Req. Bienes
021010093603  Zerrouki Mohamed La Roda 02030459776 Req. Bienes
02103050633 Airmancha S.L. Ctra. Mahora Km. 1,6 Albacete 02030400108983 Req. Bienes
120031962650 Contreras Fernandez Fco. San Pedro 29 Albacete 12030000014607 Emb. Ctas.(2090)
Albacete, 9 de julio de 2004.—EIl Recaudador Ejecutivo, Juan-José Gomez Moya. ¢19.375¢

+ ADMINISTRACION AUTONOMICA

JUNTA DE COMUNIDADES DE CASTILLA-LA MANCHA
Delegacion Provincial dela Consegjeria de Trabajoy Empleo

CONVENIO COLECTIVO “ INDUSTRIAS DE CAPTACION, ELEVACION, TRATAMIENTO, DEPURACION Y DISTRIBU-
CION DE AGUAS’

Visto: El texto del Convenio Colectivo Provincial Estatuto delos Trabajadores, articulo 5 del Real Decre-
paralasindustrias de captacion, elevacion, tratamiento,  to 1.040/81, de 22 de mayo, articulo 1 y Disposicion
depuracion y distribucion de aguas, codigo 02-0023-5,  Adicional 42del Decreto 92/2004, de 11 de mayo, por el
y deconformidad conlodispuestoenel articulo90.3del  que se establece la Estructura Orgénicay |as competen-
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cias de la Consegjeria de Trabajo y Empleo.

LaDelegacion Provincial delaConsejeriade Traba-
joy Empleo de Albacete,

Acuerda:

Primero: Registrar el citado Convenio Colectivo
Provincial para las industrias de captacion, elevacion,
tratamiento, depuracion y distribucion de aguas», en el
correspondiente Libro-Registro de Convenios Colecti-
vosde Trabajo, con notificacion al Comité de Empresa.

Segundo: Disponer su publicacion en el Boletin
Oficial delaProvincia.

Convenio Colectivo Provincial de Albacete para
las industrias de captacion, elevacion, tratamiento,
depuracion y distribucién de aguas
Capitulo |
Ambito de aplicacién

Articulo 1. Ambito territorial y funcional.

El presente Convenio Colectivo detrabajo afectaraa
lostrabajadoresy empresasdelaprovinciade Albacete,
dedicadas ala captacion, elevacion, tratamiento, depu-
racion y distribucion de aguas.

Articulo 2. Ambito temporal.

El presente Convenio Colectivo de trabajo tendra
una duraci6n de dos afos, su vigencia sera desde el dia
uno de enero de 2004 hasta el 31 de diciembre de 2005,
entraraen vigor el mismo diade su firma, independien-
temente de su publicacién en el Boletin Oficial de la
provincia, retrotrayendo sus ef ectos econémicos al uno
de enero de 2004.

El presente Convenio queda automaticamente de-
nunciado en el momento de su venci miento, con mante-
nimiento detodas sus clausul as hastalafirmadel nuevo
Convenio.

Capitulo |1
Disposiciones comunes

Articulo 3. Comision paritaria.

Paralainterpretaciony cumplimiento de las clausu-
lasde este Convenioy en general paraatender acuantas
cuestiones se deriven de la aplicacién del mismo, se
establece una comisiGn mixta paritaria, compuesta por
los miembros de la comision deliberadora del Conve-
nio, siendo su domicilio social enlacalle Mayor, nime-
ro 62, en Albacete.

Articulo 4. Condiciones més beneficiosas.

Las condiciones que se establecen en este Convenio
tendran laconsideraci6n deminimasy obligatoriaspara
todas |as empresas comprendidas en su ambito de apli-
cacion, respetandose aguellas condiciones mas benefi-
ciosas que cada trabajador tuviera «ad personam». Te-
niendo dichos complementos la consideracién de sala-
rios, no siendo absorbibles por futuras mejoray revalo-
rizandose en el mismo porcentaje que de forma defini-
tivala haga el salario base de Convenio (s.m.g.).

Articulo 5. Adscripcion de personal.

En las empresas afectadas por el presente Convenio,
cuya actividad sea la contratacién con terceros, (orga-
nismos estatales, locales, municipales, autonémicos,
particulares, etc.) de contratas de captacion, elevacion,
tratamiento, depuracién y distribucién de aguas, laem-
presa que sustituye a la anterior adjudicataria, a la
extincioén o conclusion del contrato, vendra obligada a

subrogarse y absorber alos trabajadores de ésta adscri-
tos a este servicio, respetando su actividad, salario
seguin nbmina, y demas derechos laborales, segln pro-
ceda legalmente.

Seran requisitos necesarios paratal absorciény su-
brogacion quelostrabajadoresdel centro detrabajo que
seabsorban |leven, al menos, prestando susserviciosen
el mismo seis meses antes de la fecha de resolucion o
conclusion del contrato que se extingue. El personal o
trabajadores que no relinan estos requisitosy condicio-
nes no tendrédn derecho a ser absorbidos, debiendo
permanecer al servicio y en la plantilla de la empresa
sustituida.

Asimismo, se subrogara al personal que aun tenien-
do una antigtiedad en la empresa inferior a seis meses,
esta coincida con laprestacion del servicio por parte de
la empresa.

Para que la subrogacién y absorcion referida tenga
lugar, ademas de las condiciones anteriores, serd nece-
sario que laempresa ala que se le extingue o concluya
el contrato o adjudicacion del servicio, notifique por
escrito en el término de quincediasanterioresalafecha
efectiva de la subrogacion o sustitucion o quince diasa
partir de lafecha de comunicacién fehaciente del cese,
a la nueva empresa adjudicataria y acredite
documentalmente lacircunstancias del puesto de traba-
jo, antigliedad, condiciones salariales y extrasalariales
y laborales, de todos los trabajadores en los que debe
operarselasubrogaci6n o sustitucién empresarial . Igual -
mente la empresa sustituida debera en el mismo plazo,
poner en conocimiento de sus trabajadores afectados el
hecho de la subrogacion.

Articulo 6. Clasificacion profesional.

Se adoptalaclasificacion profesional establecidaen
el Convenio Colectivo estatal regulador del sector, en
vigor desde el 1 de enero de 2002.

Articulo 7. Traslado de personal.

Los traslados de personal con caracter definitivo,
s6lo podran efectuarse por acuerdo entrelaempresay el
trabajador.

Capitulo 111
Contratacion

Articulo 8. Contrato formativo.

El contrato para la formacion tendra por objeto la
adquisicion de formacion tebrica y practica para el
desempefio adecuado de un oficio o de un puesto de
trabajo que requiera un determinado nivel de cualifica-
cion.

Se podra celebrar con trabajadores mayores de die-
Ciséis aflos y menores de veintiuno, que carezcan de la
titulacién académicarequeridapararealizar un contrato
en préacticas. No se aplicara este |limite de edad cuando
el contrato se concierte con trabajador minusvalido.

El nimero de contratos de formacién, con relacion a
la plantilla de las empresas tendran |os topes previstos
en lalegislacion vigente.

Laduracién minimadel contrato serd de seis meses,
y méaximade veinticuatro meses, atendiendo alascarac-
teristicas del oficio o puesto de trabajo a desempefiar y
alos requerimientos formativos del mismo, no pudien-
do ser la duracién de la formacion tedrica inferior al
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guince por ciento de lajornada prevista en este Conve-
nio.

Cuando €l trabajador contratado para la formacion
no hayafinalizado los ciclos educativos comprendidos
enlaescolaridad obligatorialaformacionteoricatendra
por objeto completar dicha educacion.

Cuando laempresaincumplacon lasobligacionesen
materiade formacion tedrica, el contrato paralaforma-
cién se presumird celebrado en fraude de ley, y se
convertira en indefinido.

L ossalariosque percibiran estostrabajadoresduran-
te el primer afio serd el salario minimo interprofesional
fijado en cadamomento, y parael segundo afio el salario
previsto en las tablas salariales para el grupo profesio-
nal uno.

Articulo 9. Contrato en précticas.

Estos contratos tendrén unaduracion minimade seis
meses y maxima de dos afios, admiti éndose posibilidad
de dos prérrogas.

Los trabajadores contratados bajo esta modalidad
percibiran el 70% Yy el 80% durante el primer y segundo
afno de vigencia, respectivamente, tomando como refe-
rencia para el calculo del salario el correspondiente a
nivel salarial del grupo profesional contratado

Articulo 10. Contrato eventual.

Cuando las circunstancias de acumulacion de tareas
0 exceso de pedidos asi |o requiera, aun tratdndose de
actividad normal de la empresa, |0s contratos eventua-
les podran celebrarse por una duracién maxima de
nueve meses dentro de un periodo de quince meses,
desde el momento en gque se produzcan dichas causas.

Articulo 11. Periodo de prueba.

Laspartesestablecen un periodo de pruebadetreinta
diasparaloscontratoseventuales, y de sesentadiaspara
los contratos de duracion indefinida.

Articulo 12. Transformacion de contratacion en in-
definida.

Las partes pactan, parafomentar |a estabilidad en €l
empleo, que los contratos temporales o de duracién
determinada, y estos contratos que existian en lafecha
de entrada en vigor del Real Decreto Ley 5/2001, de 2
demarzo, o suscritos hastatranscurrido un afio desde la
misma, podran acogerse a los incentivos previstos le-
galmente, al transformarse en indefinidos.

Capitulo IV
Jornada laboral

Articulo 13. Jornada laboral.

Lajornada laboral serd como maximo de 40 horas
semanales, distribuidas de lunes a viernes y de 1728
horas en computo anual.

Desdeel 1 dejunio hastael 30 de septiembre, ambos
inclusive, se realizara jornada especial continuada de
siete horas diarias.

La empresas, para atender sus necesidades, podran
aumentar la jornada de trabajo hasta una hora diaria
ininterrumpidamente, con cargo a la jornada anual.
Estas horas se compensaran por tiempo equivalente de
descanso en dias completos con cargo a la jornada
anual, en lostres meses siguientes asu realizacion. Las
horas trabajadas por encima de lajornada habitual y de
la referida hora diaria de flexibilizaciéon tendran la

consideracion de horas extraordinarias.

Articulo 14. Horas extraordinarias.

Tendrénlaconsideraciondehorasextraordinariasde
caracter estructural aquellas horas de trabajo que se
realicen sobre la duracion maxima de lajornada diaria
mas|ahoraflexibilizadadiariamente, segin | o dispues-
toenel articulotrecedel presente Convenio parareparar
averias, acometer trabajos urgentes, cubrir turnosy las
gue se realicen por necesidades productivas u
organizativas de la empresa. Las horas extraordinarias
motivadaspor causadefuerzamayory lasestructurales,
es decir, las necesarias por periodo punta de produc-
cién, ausencias imprevistas, cambios de turnos, aten-
cién y prevencioén de averias u otras circunstancias de
carécter estructural derivadas de la naturaleza de la
actividad deque setrate, seran compensadas con tiempo
dedescanso arazén dedoshoras por horaextraordinaria
realizada. Dicho tiempo de descanso se disfrutara de
comun acuerdo entre la empresa y los trabajadores
afectados. Y podran ser remuneradas el 50% de las
horas realizadas seglin el articulo 26 del Convenio,
cuando €l trabajador asi o solicite.

Articulo 15. Vacaciones.

Todos los trabajadores afectados por el presente
Convenio, disfrutardn de un descanso vacacional de
treintay cuatro dias naturales al afio.

Dicho periodo sera retribuido a razén de una men-
sualidad normal.

El periodo vacacional se disfrutaraen|losmeses que
de comun acuerdo, pacten empresay trabajadores.

Articulo 16. Licencias retribuidas.

Se establecen los dias 24, 31 de diciembre y 1 de
junio como inhabiles, trasladandose a fecha anterior o
posterior, en caso de que estos coincidan con fecha no
laborable.

El trabajador, previo aviso y justificacién, tendra
derecho alos siguientes permisos retribuidos:

—Quince dias naturales en caso de matrimonio.

—Tres dias naturales en los casos de nacimiento de
hijo, enfermedad grave o fallecimiento de parientes
hasta el segundo grado de consanguinidad o afinidad.
Cuando por tal motivo el trabajador necesite hacer un
desplazamiento al efecto, el plazo sera:

—Hasta cien kilébmetros un dia mas.

—Hasta trescientos kildGmetros dos dias mas.

—A partir de trescientos kilémetros tres dias mas.

—Un dianatural en caso de matrimonio defamiliares
hasta el segundo grado de consanguinidad o afinidad.

—Un dia natural por cambio de residencia.

—Por el tiempo indispensable para el cumplimiento
de un deber inexcusable de caracter publico y personal.

—Por el tiempo necesario paraconcurrir aexamenes.
Si el trabajador en régimen de turnos cursase con regu-
laridad estudios parala obtencion de un titul o académi-
co-profesional, tendra preferencia el turno de trabajo.

—Si cualquier supuesto delosexpresados coincidiera
en viernes, sdbado o domingo, el trabajador tendra
derecho apermiso retribuido el dialaborableinmediato
posterior.

Articulo 17. Trabajos de turnos.

Para los trabajos en que se requiera una actividad
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permanente, se estableceran turnos de ocho horas dia-
rias, completdndose | os cambiosdeturno en cadacentro
de trabajo, disfrutando de descanso ininterrumpido se-
manal en unajornadavariable, sinquetengalacalifica-
cién de horas extraordinarias |as jornadas trabajadas en
Domingo o en fiesta intersemanal.

Los descansos semanales para los trabajadores a
turnos, seran rotativos, de tal forma que todos descan-
sen el mismo nimero de fines de semana salvo casos
muy especiales.

Articulo 18. Dias festivos.

Los dias festivos que regiran para el afio 2004 y
2005, con caréacter no recuperabl e, sonlos aprobadosen
el calendario oficial més dos fiestas locales.

Los trabajadores que realicen su actividad a turnos,
que les correspondatrabajar algunos de | os citados dias
serédn compensados con dias de descanso en fecha lo
mas cercanaposibleal diafestivo trabajado, que permi-
tala organizacion del servicio.

Capitulo V
Retribucion salarial

Articulo 19. Salario base.

El salario base que corresponde al trabajador con
arreglo a su categoria y grupo profesional, sera la
dispuesta en tabla anexa al presente Convenio para €l
ano 2004. Sabiendo que el I1PC nacional previsto parael
ano 2004, esdel 2% al finalizar el afio serevisaracon el
IPC nacional real definitivo, con el fin de que latabla
salarial definitiva del afio 2004 quede formada por la
sumadelatablaanexadel presente Convenio masdicha
desviacion de | PC definitivo. Unavez revisadalatabla
para €l afio 2004 se devengaran los atrasos que la
empresa abonard a los trabajadores dentro de los dos
primeros meses del afio 2005.

Latablasalarial parael afio 2005 seralaresultantede
aplicar a la tabla revisada del afio 2004 el mismo
incremento que experimenten los salarios bases del
Convenio Estatal para las Empresas de Aguas o en su
defecto el 1PC previsto por el Gobierno en los P.G.E.
para dicho afio, asimismo se actualizardn en la misma
cuantiael resto deconceptossalarialesdel Convenio. Al
finalizar el afio 2005 dichatabla serevisaracon el |PC
nacional real definitivo devengando los atrasos que la
empresa abonard a los trabajadores dentro de los dos
primeros meses del afio 2006.

Articulo 20. Antigtedad.

Esbien conocidapor lasparteslarepercusiéon quelos
deslizamientos salariales por el concepto de antigue-
dad, en la configuracion dada hasta el 31 de diciembre
de 1993, tenian en el incremento de la masa salarial
global. Por ello, y con el finde eliminar definitivamente
esta problemética, se acuerda:

A) Losimportes que por este concepto perciben los
trabajadores a 31 de diciembre de 1993 tanto en la
mensualidad como en las pagas extraordinarias queda-
rén consolidadosa nivel personal y, por tanto, quedaran
fijosen suimporte. Este concepto salarial anivel perso-
nal de antigliedad se percibira en la ndmina con el
nombre de «antigliedad consolidada».

B) A partir del 1 deenero de 1994, seiniciaun nuevo
moédulo de calculo de la antigledad consistente en

trienios. En consecuencia, €l primer trienio sedevengara
el 1 de enero de 1997 para aquellos trabajadores en alta
el 1deenerode 1994,y el resto, cuando cumplan lostres
anos.

El importe de cada trienio paratodas las categorias
serd de 262,74 euros anuales, y se pagaran a razon de
18,76 euros en las doce mensualidades y en las dos
pagas extraordinarias.

Este concepto salarial de antigtiedad se percibiraen
la nébmina con el nombre de «antigiiedad».

¢) Quedan derogadostodoslosarticulosdel Acuerdo
Marco estatal del sector de aguas que regula la activi-
dad, asi como cualquier disposicion legal o convencio-
nal, pacto o costumbre, presente o futura, que se oponga
o modifique lo dispuesto en este Convenio.

Articulo 21. Gratificaciones extraordinarias.

El trabajador tendra derecho a dos gratificaciones
extraordinarias semestrales, consistentes en el importe
de una mensualidad de «salario base» mas «antigie-
dad». Para €l personal en alta el 31 de diciembre de
1993, las dos gratificaciones extraordinarias consisti-
rén en el importe de unamensualidad de «salario base»
mas «antigliedad» mas «antigliedad consolidada» que
pudierantener. Lasfechasdepago delasgratificaciones
extraordinarias seran:

—El dltimo dia laborable del mes de junio.

—El dia 15 del mes de diciembre.

Articulo 22. Plus trabajo nocturno.

Las horas trabajadas durante el periodo comprendi-
do entre las diez de la noche y las seis de la mafiana,
salvo queel salario sehayaestablecido atendiendo aque
el trabajo sea nocturno por su propia natural eza, tendra
una retribucion especifica incrementada en un 25%
sobre €l salario base del grupo profesional del trabaja-
dor.

Articulo 23. Plus téxico.

El plus de trabajos toxicos, tiene el carécter de
complemento salarial. Dicho plus se abonara por dia
efectivo de trabgjo y a los puestos de trabajo que €l
Orden Jurisdiccional competente determineatal efecto.

El plus consistira en un complemento de remunera-
cién equivalente a un 20% del salario base del grupo
profesional del trabajador.

Articulo 24. Plus de peligrosidad.

En los puestos de trabajo que por sus caracteristicas
estén definidos como peligrosos, se establece un plusde
peligrosidad por dia efectivo de trabajo. El importe de
dicho plusseradeun 20% sobreel salario basedel grupo
profesional del trabajador.

Articulo 25. Plus de disponibilidad.

Por larealizacion del turno de guardias se establece
un minimo de 98,32 euros mensuales sin perjuicio de
gue se abonarael tiempo de reparacién de averias como
horas extraordinarias.

Articulo 26. Valor de las horas extraordinarias.

Las horas extraordinarias trabajadas en dias |abora-
bles, se abonaran con un recargo del 75% sobre el valor
de la hora ordinaria. El valor hora ordinaria de cada
trabajador se calculara dividiendo el cémputo anual de
la suma del salario base, gratificaciones extraordina-
rias, beneficios, complemento personal y plus de téxi-
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co, por e nimero total de horas anuales de trabgjo. Las
horastrabajadas en diasfestivos se abonardn con un cargo
del 140% sobre el valor de la hora ordinaria de trabajo.

Las horas trabajadas por el personal aturnos en los
dias de descanso semanal, seran conceptuadas como
extraordinarias de dias |aboral es (con recargo del 75%)
en el caso de trabajar uno sblo de los dos dias. Y en el
caso detrabajar enlosdosdias, seabonaranlasdeundia
al 75%, y las del otro, al 140% como si de sabado y
domingo se tratase.

Articulo 27. Importe de las dietas.

El trabajador que, por necesidades de laempresa, se
desplace fuera de lalocalidad donde radique su centro
de trabajo, percibird por dietas:

—Dieta por comida o cena: 18,75 euros.

—Dieta por habitacion y desayuno: 37,48 euros.

Su devengo se entendera en el caso de no poder
comer, cenar o dormir, a la hora acostumbrada en su
domicilio particular. Las cantidades que se devengan
por dieta, son independientes de la obligacion de la
empresade facilitar |os medios de transportes o satisfa-
cer el importe de los mismos.

Sin perjuicio de lo anterior, la empresa podra satis-
facer los gastos de dietas directamente en estableci-
mientos debidamente autorizados en cuyo caso no se
abonaran las citadas dietas.

Articulo 28. Kilometrgje.

Si el trabajador utilizase su propio vehiculo para
desplazarse por encargo de laempresa, se le abonaralo
estipulado en cada momento por kilémetro recorrido,
siendo la cantidad minima la de 0,21 euros/kilémetro.

Capitulo VI
Mejoras asistenciales

Articulo 29. Régimen asistencial.

El régimen asistencial que se pacta en el presente
Convenio Colectivo, es el conjunto de medidas que
complementan la accion protectoradel Régimen Gene-
ral delaSeguridad Social alostrabajadores que prestan
Sus servicios en el sector.

Este régimen asistencial tiene lanaturalezade mejo-
ravoluntariaprevistaen capitulo X, seccion 10, articulo
191, apartado a), del Texto Refundido delaL ey General
dela Seguridad Social aprobadapor Decreto 1/1994, de
20 dejunio.

Articulo 30. Prendas de trabajo.

La direccion de la empresa determinara segun las
caracteristicas de la explotacion las prendas de trabajo
gue deben ser utilizadas en cada servicio.

Con carécter general y asalvedad del parrafo prime-
ra de este articulo, se entregaran o complementarén al
personal obrero las siguientes prendas:

—Dos monos de invierno.

—Dos pantalones y dos camisas de verano.

—Un impermeable y un par de botas.

—Dos pares de zapatos de calle a afio, al personal
lector-cobrador.

Como minimo se entregara en el mes de mayo un
pantalény unacamisadeveranoy en el mesde septiem-
bre, un mono.

Dichas prendas de trabajo se renovaran segun el uso
y €l deterioro.

Articulo 31. Mejora de prestacion por incapacidad
transitoria.

Encasodeincapacidadtransitoria, debidamente acre-
ditadapor la Seguridad Social, derivada de enfermedad
comun o profesional, o bien de accidente, sealaboral o
no, laempresaabonaraal trabajador que seencuentreen
tal situacion ladiferencia que existaentre el total de su
salario real fijoy la prestacion que le corresponda por
tal contingencia de la Seguridad Social.

El plusdetoxico asi como el peligroso, seabonaraen
accidente detrabajo y en enfermedad profesional. En el
caso de enfermedad comun, se abonaran en la primera
baja, con un maximo de 30 dias.

En el supuesto de que se suscitaran dudas sobre un
posible abuso de la situacién de incapacidad temporal
por parte de algun trabajador, laempresa, previo comu-
nicado alarepresentacién delostrabajadores|egal men-
te constituida en la misma, podré abonar al trabajador
afectado, lo estipulado en |a legislacién vigente.

Articulo 32. Prevencion de riesgos en el trabajo.

Laempresa se adaptaraen todo momento alalL egis-
lacién vigente relativa a prevencién de riesgos en el
trabajo, poniendo a disposicién del trabajador los me-
dios o las medidas preventivas necesarias en cada mo-
mento.

Articulo 33. Seguro de accidentes.

La empresa concertara a su cargo, y para todos los
trabajadores afectos por el presente Convenio, un segu-
ro de accidentes de cualquier indole veinticuatro horas
por 42.000 euros para cada unadelas siguientes contin-
gencias:

—Fallecimiento.

—Invalidez permanente total (para profesién habi-
tual).

—Invalidez permanente absoluta.

—Gran invalidez.

Lacoberturapactadasevinculaalapermanenciadel
asegurado en la empresa. El cese en la misma, por
cualquier motivo, dardorigen alabajadel trabajador en
la pdliza de este seguro, sin que por tanto el empleado
conserve derecho alguno apercibir el importe del capi-
tal en su dia garantizado.

Articulo 34. Ayuda escolar.

Cada trabgjador con hijos en edad escolar y en
concepto de ayuda escolar, percibird en el mes de
septiembre una cantidad establecida de 50 euros anua-
les por cada hijo en el afio 2004 y 60 euros para el afo
2005, previaentregadejustificantedeestar escolarizado.

Setendraderecho apercibir esta cantidad desde que
el nifio cumplalos tres afios hasta los dieciocho.

Articulo 35. Reconocimiento médico.

Anualmente, en las fechas en que la empresa indi-
gue, seran sometidos los empleados a una revisiéon
médicaen laMutuaPatronal correspondiente, anotando
losresultados en lacartillasanitariade cadatrabajador.

Articulo 36. Jubilacion.

Se pacta la jubilacion obligatoria a los sesenta y
cinco afos, siempre que el trabajador reuna todos los
requisitos legales para tener acceso ala prestacion por
jubilacion que en cada momento establezca la Seguri-
dad Social.

Los trabajadores podrén jubilarse a los sesenta y
cuatro afios para el compromiso para la empresa de
cumplir lo establecido en el R.D. 194/855, de 17 de
julio.
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Capitulo VII
Garantias sindicales

Articulo 37. Funciones y garantias de los represen-
tantes de los trabajadores.

Normageneral: En lo que concierne alas funciones
y garantias de los representantes de los trabajadores
legalmente constituidos, se estara a lo dispuesto en el
Estatuto de los Trabajadores y la Ley Orgéanica de
Libertad Sindical.

Articulo 38. Cuota sindical.

A regquerimiento de los trabajadores afiliados a una
central sindical, la empresa descontara en la nGmina
mensual de los trabajadores la cuantia de la cuota
sindical correspondiente.

El trabajador interesado en la realizacion de tal
operacion, remitira a la direccion de la empresa un
escrito en el que se expresara con claridad la orden de
descuento, la central sindical a la que pertenece y la
cuantia de la cuota.

Losimportesretenidos se entregaran al trabajador de
la empresa que designe la central sindical correspon-
diente.

L asempresas efectuaran las antedichas detracciones
salvo indicacién en contrario por parte del trabajador.

Articulo 39. Crédito horas sindicales.

Los delegados de personal o Comités de empresa,
tendran un crédito de horas sindicales retribuidas de
veintehorasal mesduranteel afio, cuyo computo sehara
anual mente pudiendo |os delegados utilizar un niUmero
mayor de las establecidas mensualmente siempre que
no perjudique o repercuta en el servicio.

Articulo 40. Derecho de asamblea.

Se podran celebrara asambleas de caracter sindical
dentro de lajornada de trabajo, con el maximo de una
asamblea al mesy una hora de duracién.

Disposicion Transitoria primera

L as partes negociadoras de este Convenio, acuerdan
un compromiso de negociacion de un plus cuyacuantia
de referencia serd la propuesta por las organizaciones
sindicalesy recogidaen el acta de reunién de la Comi-
sion Negociadoradel presente Convenio del pasado dia
uno de junio de 2004.

Disposicion Transitoria segunda.

En caso de que el 1.P.C. establecido por €l I.N.E.
registrase al 31 de diciembre de 2004 y 2005 un incre-
mento respecto al 31 de diciembre de 2003 y 2004
superior a 1.P.C. previsto por el GobiernoenlosP.G.E.
para los afos 2004 y 2005, se efectuara una revision

salarial tan pronto como se constate oficialmente en
todo lo que exceda de |os mencionados porcentajes.

El incremento de esta revision salarial afectara a
todos|los conceptos salariales del Convenio Colectivoa
excepcion del Seguro de Accidentes, contemplado en el
articulo 33 del Convenio.

Talesincrementos se abonarén con carécter retroac-
tivo de 1 de enero de 2004 y 2005 respectivamente,
sirviendo como basedecal culo paralosincrementosdel
ano 2005.

Disposicién Adicional primera

Para la solucién extrajudicial de conflictos labora-
les, las partes firmantes del presente Convenio, se ad-
hieren al acuerdo sobre solucién extrajudicial de con-
flictos laborales de Castilla-La Mancha (ASEC).

Disposicion Final primera

En todo o no dispuesto en el presente Convenio, se
estard a lo dispuesto en el Convenio Estatal para las
Empresas del Agua, asi como cualquier mejora que de
formaconjuntao independiente, o haga con respecto al
articulado de este Convenio Provincial.

Disposicion Final segunda

L os atrasos derivados del incremento salarial pacta-
do en el presente Convenio, se pagaran como maximo el
dia 31 de agosto de 2004.

Salarios 2004
Grupos S. base afio S. base X 14
pagas

Euros Euros
Primero
Peon /limpiador 12.281,34 877,54
Segundo
Auxiliar Administrativo 12.597,76 899,84
Oficia
Administrativo 12.597,76 899,84
Auxiliar de
|aboratorio 12.597,76 899,84
Lector 12.597,76 899,84
Oficial de Primera 12.597,76 899,84
Oficial de Segunda 12.597,76 899,84
Oficial de Tercera 12.597,76 899,84
Tercero
Responsable
Departamento 12.914,18 922,43
Capataz 12.914,18 922,43

Albacete, 16 de julio de 2004.—El Delegado Provin-
cial de Trabajo y Empleo, Florencio Lopez Garcia.
*20.022

« ADMINISTRACION LOCAL

DIPUTACION DE ALBACETE

Servicio de Educacion, Cultura, Juventud y Deportes

ANUNCIO

Por el presente, y en cumplimiento delo previsto en
el articulo 18 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, asi como en las bases de

convocatoria, se expone aconocimiento general lacon-
cesion de ayudas econdmicas cuyo importe, individual -
mente considerado, sea de cuantia igual o superior a
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3.000 euros, con cargo alaconvocatoria para Adquisi-
ci6n de I nstrumentos Musical es, partida presupuestaria
830.451.780, aprobadas por Acuerdo Plenario de la
Excma. Diputacion Provincial de Albacete, de fecha 6
de julio de 2004.

Entidad beneficiaria; Ayuda concedida

Ayuntamiento de Mahora; 5.200,00 €

Ayuntamiento de Villarrobledo; 4.900,00 €

En Albacete, 9 de julio de 2004.—El Presidente,
Pedro Antonio Ruiz Santos. ¢19.362¢

Organismo Autonomo Provincial de Gestion Tributaria de Albacete. Zona 1.2 de Albacete-Capital
ANUNCIO DE CITACION PARA COMPARECER

Se pone en conocimiento de |0s sujetos pasivos que a continuacién se expresan que, intentada la notificacién
personal enlostérminos previstos en las disposicionesde general y especial aplicacién delos actos administrativos
dictados en los procedimientos de apremio tramitados por deudas al Ayuntamiento de Albacete, no hasido posible
realizarla por las causas no imputables a esta Administracion que constan en cada uno de los expedientes de
referencia; por lo que, conforme alo previsto en el articulo 105.6 de laLey General Tributariade 28 de diciembre
de 1963, en su redaccion dada por laLey 66/1997, de 30 de diciembre, de Medidas Fiscales, Administrativasy de
Orden Social, se les requiere por medio del presente anuncio para que en el plazo de diez dias contados desde €l
siguiente al de la publicacion del mismo en el Boletin Oficial de la provincia de Albacete, comparezcan los
interesados o sus representantes debidamente acreditados en esta Zona Recaudatoria, sita en Paseo de la Cuba, 15,
de lunes aviernes en horario de 9 a 14 horas, a fin de ser notificados del texto integro del acto.

Asimismo por la presente se comunica a los sujetos pasivos que a continuacién se relacionan que, cuando
transcurrido el plazo sefialado en el parrafo anterior no se hubiese comparecido en el lugar indicado, lanatificacion
se entendera producida a todos | os efectos |egal es desde el dia siguiente al del vencimiento del dicho plazoy, de
conformidad con lo establecido en el articulo 103.3 del Reglamento General de Recaudacién, se les tendra por
notificados de todas | as sucesivas diligencias, hasta que finalice la sustanciacién del procedimiento, sin perjuicio
del derecho que les asiste a comparecer.

Procedimiento que motivalanotificacion: Procedimientostributariosy/o de recaudaci 6n deingresos de derecho
publico de naturaleza no tributaria.

Sujeto pasivo NIF Referencia o N° expediente Procedimiento
GARCIA ARTESERO JUAN 07566154M 3000520 41
GARCIA GARCIA JOSE JUAN 05164323H 3000735 41
GARCIA MARTINEZ COSME 05160450D 3013177 41
GARCIA RAMIREZ SATURNINO 05089396W 3022553 41
GOLDEN MILLENIUM SL B02266815 3013527 41
GOMEZ FLORES JUANA 05191743E 3002521 41
NAVARRO GONZALEZ ANA MARIA 07545973H 3009298 41
SANCHEZ MARTINEZ AMALIO 07547108A 3005886 41
SANCHEZ MELGARES FRANCISCO 52753510C 3016250 41
SANCHEZ MELGARES FRANCISCO 52753510C 3016250 41
TENDERO MUNOZ JOSE JAVIER 47081782T 3031982 41
TENDERO MUNOZ JOSE JAVIER 47081782T 3031982 41
VALVERDE CHUST CLAUDIA 07565674P 3024268 41
VARGAS MADRIGAL IVAN 47069582J 3032091 41
VILLENA MARTINEZ MIGUEL 07547524M 3022559 41
En Albacete a 13 de julio de 2004.—El Jefe de Zona, Jesls Acebal Mifiano. ¢19.208e

Zona 2.2de Albacete-Pueblos
ANUNCIOS DE CITACION PARA COMPARECER

Se pone en conocimiento de |0s sujetos pasivos que a continuacién se expresan que, intentada la notificacién
personal enlostérminos previstos en las disposiciones de general y especial aplicacién delos actos administrativos
dictados en los procedimientos de apremio tramitados por deudas al Ayuntamiento de Alpera, no ha sido posible
realizarla por las causas no imputables a esta Administracion que constan en cada uno de los expedientes de
referencia; por lo que, conforme alo previsto en el articulo 105.6 de la Ley General Tributariade 28 de diciembre
de 1963, en su redaccion dada por laLey 66/1997, de 30 de diciembre, de Medidas Fiscales, Administrativasy de
Orden Social, se les requiere por medio del presente anuncio para que en el plazo de diez dias contados desde €l
siguiente al de la publicacion del mismo en el Boletin Oficial de la provincia de Albacete, comparezcan los
interesados o sus representantes debidamente acreditados en esta Zona Recaudatoria, sita en Paseo de la Cuba, 15,
de lunes aviernes en horario de 9 a 14 horas, a fin de ser notificados del texto integro del acto.



B.O.P. nmero 89 Lunes 2 de Agosto, 2004 13

Asimismo por la presente se comunica a los sujetos pasivos que a continuacién se relacionan que, cuando
transcurrido el plazo sefialado en el parrafo anterior no se hubiese comparecido en el lugar indicado, lanaotificacion
se entenderd producida a todos | os efectos |egal es desde el dia siguiente al del vencimiento del dicho plazo vy, de
conformidad con lo establecido en el articulo 103.3 del Reglamento General de Recaudacion, se les tendra por
notificados de todas | as sucesivas diligencias, hasta que finalice la sustanciacién del procedimiento, sin perjuicio
del derecho que les asiste a comparecer.

Procedimiento que motivalanotificacion: Procedimientostributariosy/o de recaudaci 6n deingresos de derecho
publico de naturaleza no tributaria.

Sujeto pasivo NIF Referencia o N° expediente Procedimiento
AKHAZZAN AKHAZZAN NOURDDINE X2842749H 10000002 18
CARRION ARNEDO JUAN ANTONIO 05182651S 10000012 18
CEBRIAN AROCA GEMA 47078941B 10000178 18
GORRETA VALENCIANO RAMON 74505963Q 10000297 18
SANCHEZ REOLID MANUEL 218980847 10000281 18

En Albacete-pueblos, 13 de julio de 2004.—El Jefe de Zona, Joaguin Garcia Ruiz. *19.209e

Se pone en conocimiento de |0s sujetos pasivos que a continuacidn se expresan que, intentada la notificacién
personal enlostérminos previstos en las disposiciones de general y especial aplicacién delos actos administrativos
dictados en | os procedimientos de apremio tramitados por deudas al Ayuntamiento de LaGineta, no hasido posible
realizarla por las causas no imputables a esta Administracion que constan en cada uno de los expedientes de
referencia; por lo que, conforme alo previsto en el articulo 105.6 de laLey General Tributariade 28 de diciembre
de 1963, en su redaccién dada por laLey 66/1997, de 30 de diciembre, de Medidas Fiscales, Administrativasy de
Orden Social, se les requiere por medio del presente anuncio para que en el plazo de diez dias contados desde €l
siguiente al de la publicacién del mismo en el Boletin Oficial de la provincia de Albacete, comparezcan los
interesados 0 sus representantes debidamente acreditados en esta Zona Recaudatoria, sitaen Paseo de la cuba, 15,
de lunes aviernes en horario de 9 a 14 horas, a fin de ser notificados del texto integro del acto.

Asimismo por la presente se comunica a los sujetos pasivos que a continuacién se relacionan que, cuando
transcurrido el plazo sefialado en el parrafo anterior no se hubiese comparecido en el lugar indicado, lanaotificacion
se entendera producida a todos los efectos legal es desde el dia siguiente al del vencimiento del dicho plazoy, de
conformidad con lo establecido en el articulo 103.3 del Reglamento General de Recaudacion, se les tendra por
notificados de todas | as sucesivas diligencias, hasta que finalice la sustanciacién del procedimiento, sin perjuicio
del derecho que les asiste a comparecer.

Procedimiento que motivalanotificacion: Procedimientostributariosy/o de recaudaci 6n deingresos de derecho

publico de naturaleza no tributaria.

Sujeto pasivo NIF Referencia o N° expediente Procedimiento
CUESTA CUESTA MARIA CARMEN 05121762F 35000037 18
FERNANDEZ FERNANDEZ ROSI 07556972T 35000238 18
GARCIA LOPEZ FRANCISCO 05155977K 35000397 18
HERAS CELAYA FRANCISCO JOSE 07547081E 35000300 18
HIDALGO DENIA ALONSO 04898218T 35000341 18
INIGUEZ MUNOZ MICHEL 05372345M 35000084 18
JMENEZ BALLESTEROS CARMEN 74471111D 35000402 18
JMENEZ BALLESTEROS FELIPE 05039013N 35000086 18
JMENEZ DENIA ANGEL 05039328M 35000403 18
MARQUEZ GARCIA CRISTINA 43534348V 35000410 18
MARTINEZ GARCIA PEDRO JOSE 44384136R 35000116 18
MARTINEZ JJMENEZ JOSEFA 04897778C 35000414 18
MEDRANO MARTINEZ PASION 04897514D 35000415 18
MOLINA JIMENEZ ASCENSION 05161638R 35000416 18
MORENO MEDRANO JOSEFA (C. Biene 05082804B 35000381 18
MORENO PINEDO FIDELIO 74463127Y 35000447 18
NOGUERON GOMEZ MIGUEL 44383918 35000355 18
PEREZ MARTINEZ ANTONIO 05125716M 35000147 18
PLANTON FERNANDEZ LUIS 05039165A 35000384 18
PLANTON FERNANDEZ MIGUEL 07566581H 35000358 18
ROSILLO CANTERO SANTIAGO 704990627 35000428 18
RUEDA LOPEZ JULIA 04898205X 35000429 18
RUESCAS MARTINEZ HERMANOS B02187250 35000268 18
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Sujeto pasivo NIF Referencia o N° expediente Procedimiento
SELVA GARCIA CATALINA 04898449R 35000432 18
SOTOCA MEDRANO ANTONIO 04897098F 35000363 18

En Albacete-Pueblos, 14 de julio de 2004.—El Jefe de Zona, Joaquin Garcia Ruiz. *19.210e
Zona 7.2delLaRoda

ANUNCIO DE CITACION PARA COMPARECER

Se pone en conocimiento de |0s sujetos pasivos que a continuacién se expresan gue, intentada la notificacion
personal en lostérminos previstos en las disposiciones de general y especial aplicacion delos actos administrativos
dictados en | os procedi mientos de apremio tramitados por deudas al Ayuntamiento de Tarazona, no hasido posible
realizarla por las causas no imputables a esta Administracién que constan en cada uno de los expedientes de
referencia; por o que, conforme alo previsto en el articulo 105.6 delaLey General Tributaria de 28 de diciembre
de 1963, en su redaccién dada por laLey 66/1997, de 30 de diciembre, de Medidas Fiscales, Administrativasy de
Orden Social, se les requiere por medio del presente anuncio para que en el plazo de diez dias contados desde el
siguiente al de la publicacion del mismo en el Boletin Oficial de la Provincia de Albacete, comparezcan los
interesados o0 sus representantes debidamente acreditados en esta Zona Recaudatoria, sita en Alfredo Atienza, 32,
de lunes aviernes en horario de 9 a 14 horas, a fin de ser notificados del texto integro del acto.

Asimismo por la presente se comunica a los sujetos pasivos que a continuacién se relacionan que, cuando
transcurrido el plazo sefialado en el parraf o anterior no se hubiese comparecido en el lugar indicado, lanotificacion
se entendera producida a todos los efectos legales desde el dia siguiente al del vencimiento del dicho plazoy, de
conformidad con lo establecido en el articulo 103.3 del Reglamento General de Recaudacion, se les tendra por
notificados de todas | as sucesivas diligencias, hasta que finalice la sustanciacién del procedimiento, sin perjuicio
del derecho que les asiste a comparecer.

Procedimiento que motiva la notificacién: Procedimientos de recaudacion de ingresos de derecho publico de
naturaleza no tributaria.

Sujeto pasivo NIF Referencia o N° expediente Procedimiento
BUENO SERRANO JUAN 07577638N 7046000264 04
GARCIA ESCOBAR CONSTANTINA 7046000260 04
LERMA VICENTE GERARDO 04948837L 7046000262 04
LOPEZ CUARTERO MIGUEL 7046000254 04
LOPEZ MONEDERO JUAN 04949814F 7046000252 04
MARTINEZ JIMENEZ MATEO 7046000258 04
MARTINEZ JMENEZ SANTIAGO 7046000259 04
MARTINEZ VILLANUEVA FCO. JAVIER 21992175N 7046000247 04
OLMO SERRANO ROMAN 00234563D 7046000255 04
PICAZO LEON JUAN 04946934W 7046000249 04
QUILEZ CASTILLO TERESA 04885903J 7046000248 04

En LaRodaa 7 dejulio de 2004.—El Jefe de Zona, Rodriguez Castellar Manuel. +18.894s

Zona 9.2de Caudete
ANUNCIO DE CITACION PARA COMPARECER

Se pone en conocimiento de |0s sujetos pasivos que a continuacién se expresan que, intentada la notificacién
personal enlostérminos previstos en las disposiciones de general y especial aplicacién delos actos administrativos
dictados en los procedimientos de apremio tramitados por deudas al Ayuntamiento de Caudete, no ha sido posible
realizarla por las causas no imputables a esta Administracion que constan en cada uno de los expedientes de
referencia; por lo que, conforme alo previsto en el articulo 105.6 de la Ley General Tributaria de 28 de diciembre
de 1963, en su redaccion dada por laLey 66/1997, de 30 de diciembre, de Medidas Fiscales, Administrativasy de
Orden Social, se les requiere por medio del presente anuncio para que en el plazo de diez dias contados desde €l
siguiente al de la publicacion del mismo en el Boletin Oficial de la provincia de Albacete, comparezcan los
interesados o susrepresentantes debidamente acreditadosen estaZonaRecaudatoria, sitaen calleMayor, 2, delunes
aviernes en horario de 9 a 14 horas, afin de ser notificados del texto integro del acto.

Asimismo por la presente se comunica a |os sujetos pasivos que a continuacién se relacionan que, cuando
transcurrido el plazo sefialado en el parrafo anterior no se hubiese comparecido en el lugar indicado, lanatificacion
se entendera producida a todos | os efectos |egal es desde el dia siguiente al del vencimiento del dicho plazoy, de
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conformidad con lo establecido en el articulo 103.3 del Reglamento General de Recaudacion, se les tendra por
notificados de todas | as sucesivas diligencias, hasta que finalice la sustanciacién del procedimiento, sin perjuicio

del derecho gue les asiste a comparecer.

Procedimiento que motivalanotificacion: Procedimientostributariosy/o de recaudaci 6n deingresos de derecho

publico de naturaleza no tributaria.

Sujeto pasivo N.I.F.

Referencia o N° expediente Procedimiento

Sanchez Marin, Virtudes 29070307D

En Caudete a 8 de julio de 2004.—El Jefe de Zona, M2 Concepcion Romera L opez.

25002262 18
*19.127-

AYUNTAMIENTO DE CAUDETE
ANUNCIO

Don Vicente Sanchez Mira, Alcalde-Presidente del M.

I. Ayuntamiento de Caudete (Albacete).

Hago saber: Que aprobado por |a Junta de Gobierno
Local de este Ayuntamiento en sesién ordinaria, cele-
brada el pasado dia trece del presente mes de julio, €l
Padrén de Agua y Alcantarillado, correspondiente al
segundo trimestre del afio 2004, por importe de ochenta
y un mil euros con cuarenta y siete céntimos de euro
«80.001,47 euros», se exponeal publico por plazo deun
mes, a efectos de examen, y en su caso reclamaciones.

El periodo de recaudacién voluntaria comprende
desde el diauno de agosto hasta el dia30 de septiembre,
ambos inclusive, del presente gjercicio 2004, mediante
domiciliacién bancaria o mediante ingreso directo en

las oficinas de Aqualia de esta localidad, transcurrido
este plazo se procedera al cobro en via gjecutiva con €l
20 por 100 de recargo de apremio, no obstante si el
deudor hace efectiva su deuda tributaria en la empresa
concesionaria, antes de que sea notificadala providen-
ciade apremio, el recargo se reducirdal 10 por 100, en
virtud de lo dispuesto en el articulo 127 de la Ley
General Tributaria.

Lo que se hace publico en cumplimiento de lo dis-
puesto en el articulo 17 de la Ley 39/1988, de 28 de
diciembre, Reguladora de las Haciendas L ocales.

Caudete, 14 de julio de 2004.—El Alcalde, Vicente
Sanchez Mira.

*19.467¢

AYUNTAMIENTO DE LEZUZA
ANUNCIO

Por don German Morote Sanchez, se ha solicitado
licenciamunicipal parainstalacién dedepdsito deama-
cenamiento de G.L.P. de 2450 litros y red de distribu-
Cion pararestaurante con emplazamiento en Tsia. Anto-
nio Machado, 7 de Lezuza.

Lo que se hace publico en virtud de lo dispuesto en

el articulo 30.2 &) del Reglamento de 30 de noviembre
de 1961, afin de que en un plazo de 20 dias se presenten
las al egaciones pertinentes.
En Lezuza a 30 de junio de 2004.—El Alcalde, ile-
gible.
19.380¢

AYUNTAMIENTO DE SAN PEDRO
ANUNCIO

1.—Organo de contrataciéon: Ayuntamiento de San
Pedro (Albacete), Avda. Castilla-LaManchanimero 1,
teléfono: 967 358 001y fax: 967 358 154.

2.—Modalidad de adjudicacién: Procedimiento abierto
mediante subasta, con caracter de urgente.

Por acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha
9 de julio de 2004, ha sido aprobado el pliego de
clausulas administrativas que hade regir la subasta por
procedimiento abierto de las obras de instalacién de
ascensor en la Casa Consistorial de San Pedro (Albace-
te), el cual seexponeal publico por plazo de cuatro dias
contados a partir del siguiente al delainsercién de este
anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia para que
puedan presentarse reclamaciones.

Simultdneamente se anuncia subasta, si bien lalici-
tacion se aplazard, cuando resulte necesario, en el su-
puesto de que se formulen reclamaciones contra el
pliego de condiciones.

3.—Contenido del contrato objeto de la licitacion:
Las obras de instal acién de ascensor en la Casa Consis-
torial de San Pedro (Albacete), con arreglo al pliego de
clausul as administrativas, memoriavalorada e informe
técnico de la Delegacion del CEAPAT.

4. as ofertas se presentaran en la Secretaria del
Ayuntamiento, Avda. Castilla-La Manchanim. 1, San
Pedro (Albacete).

5.—Plazo de presentacion de of ertas: El diaen que se
cumplan trece contados desde el siguiente al delafecha
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de publicacion del anuncio en el Boletin Oficial de la
Provincia, al haberse declarado por la Junta de Gobier-
no Local la urgencia en el procedimiento de contrata-
cion.

6.—Tipo delicitacion: El presupuesto de contrata de
laobraasciende atreintamil quinientosochentay cinco
con veintisiete (30.585,27) euros, IVA incluido y se
adjudicaraal licitador que sin exceder de aquél oferte el
precio mas bajo. En la oferta de los licitadores, se
entendera comprendido el importe del IVA.

7.—Laaperturade ofertas, tendralugar en el salén de
actos del Ayuntamiento de San Pedro, alastrecetreinta
horas del segundo dia hébil siguiente a contar de la
finalizacion del plazo definalizacién de las proposicio-
nes, en acto publico.

8.—Garantiaprovisional y definitiva: Loslicitadores
acreditaranlaconstitucionenlaCajadelaCorporacion,
de una garantia provisional de seiscientos once con
setentay uno (611,71) euros, correspondiente al 2% del
presupuesto establecido como base de licitacién, en el
formaestablecidaen el pliego de clausulas administra-
tivas. El adjudicatario esta obligado a constituir, una
garantiadefinitivapor el importe del 4% del presupues-
to de adjudicacion.

9.—Criteriosy modelo que se utilizaran parala adju-

dicacion del contrato: El precio mas bajo y la proposi-
ciénsepresentaraenlaformaestablecidaenel pliegode
clausulas administrativas, de acuerdo con el siguiente
modelo de oferta:

D..., con domicilio en..., municipio..., C.P. ...y
D.N.I. ..., en nombre propio (o en representacion de—,
como acredito por..., enterado del expediente de con-
tratacion y de la convocatoria para la adjudicaci6n por
procedimiento abierto mediante laforma de subasta de
las obras de instal acion de ascensor en la Casa Consis-
torial de San Pedro (Albacete), anunciadaen el B.O.P.
numero... defecha..., tomo parte en la misma compro-
metiéndome a realizarlas en el precio de... (letray
numero) IVA incluido, con arreglo ala memoriavalo-
rada, pliego de clausulas administrativas e informe
técnico delaDelegacion del CEAPAT que acepto inte-
gramente, haciendo constar que no estoy incurso en
ninguno delascircunstancias establecidasen el articulo
20 del TRLCAP.

..., a... de... de 2004.

Los licitadores presentaran simultaneamente con €l
modelo de proposicion la documentacion exigida en el
pliego de clausulas administrativas.

En San Pedro a 28 de julio de 2004.—El Alcalde,
Antonio Gonzélez Cabrera. *20.765¢

AYUNTAMIENTO DE TOBARRA
ANUNCIO

Bases para la convocatoria de plazas de Policia del
cuerpo de Policia Local de Tobarra (Albacete)
Publicadala Ofertade Empleo Publico en el Boletin

Oficial del Estado nimero 123 del dia 21 de mayo de
2004, aprobada por resolucién de Alcaldia de 31 de
marzo de 2004, y de conformidad con |o establecido en
el articulo 14.1 de la Ley 8/2002 de 23-05-2002 de
Coordinacién de Policias Locales de Castilla-La Man-
cha, se acuerdaconvocar pruebas selectivas paraingre-
so en laEscalaBésica, categoriade Policiacon sujecion
alas siguientes.
Bases de |a convocatoria

1. Normas generales.

1.1. Se convocan pruebas selectivas para cubrir dos
plazas en la Escala de Administracion Especial,
Subescala Servicios Especiales, categoria de Policia
Local, del Cuerpo de la Policia Local de este Ayunta-
miento, clasificadasen el grupo C delosestablecidosen
el articulo 25 de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de
Medidas para la Reforma de la Funcion Pablica.

1.2. A las presentes pruebas selectivas le serén de
aplicacion laLey 8/2002, de 23 de mayo, de Coordina-
ciondelasPoliciasLocalesde Castilla-LaMancha; Ley
30/1984, de 2 de agosto, de Medidas paralaReformade
laFuncién Publica, el Decreto 188/95, de 13 dediciem-
bre (D.O.C.M. del dia 15); el Decreto 1/1990, de 9 de
enero (D.O.C.M. del dia16); el Real Decreto 896/91, de
7 dejunio; el Real Decreto 364/95, de 10 demarzo, y las
bases de esta convocatoria.

2. Requisitos de |os candidatos.

2.1. Para ser admitidos a la realizacion de estas
pruebas selectivas los aspirantes deberan reunir los
siguientes requisitos:

a) Ser espaiol.

b) Tener dieciocho afiosde edad y no haber cumplido
lostreintay dos.

c) Tener una estatura minima de 170 cm. para hom-
brey 165 cm las mujeres.

d) Estar en posesion del titulo de Bachiller, Técnico
Superior o0 equivalente o tener aprobadas|as pruebas de
acceso a la Universidad para mayores de 25 afios,
expedidas todas ellas por centros oficial es reconocidos
0 estar en condiciones de obtenerlas en lafecha en que
termine el plazo de presentacién de solicitudes.

€) Estar en posesién del permiso de conducir de las
clases A y B con autorizacion para conducir vehiculos
prioritarios cuando utilicen aparatos emisores de luces
0 sefial es acusticas especiales.

f) No padecer enfermedad o defecto fisico que impi-
da el desempefio de sus funciones;

g) No haber sido separado del servicio de la Admi-
nistracion del Estado, de la Autonémica, Local o
Institucional, ni hallarse inhabilitado para el gercicio
de funciones publicas.

h) Prestar el compromiso de portar armas y, en su
caso, llegar a utilizarlas.

2.2. Todos los requisitos exigidos deberan reunirse
el dia en que finalice la presentacién de instancias, a
excepcion de la autorizacion para conducir vehiculos
prioritarios cuando utilicen aparatos emisores de luces
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o0 sefial es acUsti cas especial es, cuyaexigenciase diferi-
ré hasta la fecha de finalizacion del curso selectivo.

2.3. Los requisitos de edad maxima y estatura no
serén exigibles a los aspirantes que ostenten la condi-
ciéon de funcionarios de carrera de los Cuerpos de
Policia Local. En este supuesto, las pruebas fisicas se
adecuardn, en cuanto alas marcasexigidas, alaedad de
|os aspirantes.

3. Solicitudes.

3.1. Quienes deseen tomar parte en estas pruebas
selectivas o solicitardn mediante instancia en la que
deberan manifestar que retinen todas y cada una de las
condiciones o requisitos de la convocatoria, con refe-
rencia alafecha de expiracion del plazo sefialado para
la presentacién de solicitudes, sin que hayan de presen-
tarse documentos acreditativos de tales condiciones, y
gue se comprometen a prestar juramento o promesa de
acuerdo conlo establecido en el Real Decreto 707/1979
de 5 de abril.

3.2. Lassolicitudes sedirigiran al Presidente de esta
Corporacioén. A lasolicitud se acompariara unafotoco-
pia del Documento Nacional de Identidad.

3.3. Las bases de la convocatoria y anexos a las
mismas se publicaran en el Boletin Oficial delaProvin-
cia(B.O.P.) y en €l tabl6n de anuncios de |a Corpora-
cion. El plazo de presentacion de solicitudes sera de
veinte dias naturales, contados apartir del diasiguiente
aque hayatenido lugar lapublicacion del anuncio dela
convocatoria en extracto en el Boletin Oficial del Es-
tado.

3.4. Lapresentacion delas solicitudes podra hacerse
directamente en el Registro General de este Ayunta-
miento en horas habiles, delunesaviernes, o realizarse
con arreglo alasformas previstas en el articulo 38.4 de
laLey 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, en redaccion dadaal mismo por
laLey 4/99, de 13 de enero.

4. Admision de aspirantes.

4.1. Terminado el plazo de presentacion de solicitu-
des, el Alcalde, en el plazo maximo de un mes, dictara
laresolucién por lague se apruebalalistade admitidos
y excluidos. En esta resolucion, que se publicara en el
tablén de anuncios del Ayuntamiento, se indicara el
lugar en que se encuentran expuestas al publico las
listas certificadas completas de aspirantes admitidos y
excluidos, con expresion de las causas de su exclusion,
se seflalara un plazo de diez dias habiles para
subsanaci6n, sedeterminarael lugar y fechade comien-
zo delos gjerciciosy, en su caso, €l orden de actuacion
delosaspirantesy se expresaralacomposicion nominal
del Tribunal calificador.

4.2. Contra dicha resolucion podra interponerse re-
curso contencioso-administrativo ante el Juzgado delo
Contencioso-Administrativo en el plazo de dos meses,
contados desde el diasiguiente al de su publicacion, de
conformidad con lo establecido en el articulo 46.2 dela
Ley 29/1998, de 13 dejulio, Reguladorade la Jurisdic-
cién Contencioso Administrativa. También podra ser
recurrido en reposicion ante el 6rgano que dictd el acto
administrativo, de conformidad con |o establecido en €l

articulo 116 y siguientes de la Ley 30/1992, en la
redaccion dada por laLey 4/1999, de 13 de enero.

5. Tribunales calificadores.

5.1. El Tribunal calificador delas pruebas selectivas
se compondra de la siguiente forma:

Presidente: El de la Corporacién o miembro de la
misma en quien delegue.

Secretario: El dela Corporacién o quien legalmente
le sustituya.

Vocales:

1) Unrepresentante de la Consejeriade Administra-
ciones Publicas;

2) El Jefe del Cuerpo de la Policia Local o quien
reglamentariamente le sustituyay, en caso deinexisten-
cia de ambos, un técnico policial cualificado.

3) Un representante de los funcionarios propuesto
por la Junta de Personal o Delegado, en su caso.

4) Unrepresentantede cadagrupo politico conrepre-
sentacion en el Ayuntamiento.

5.2. Ladesignaciéon de Vocales debera efectuarse en
el plazo deveintediassiguientesal delarecepciondela
correspondientesolicitud y habraderecaer enfunciona-
riosque pertenezcan aigual o superior grupo o categoria
gue la de las plazas convocadas, excepto |os represen-
tantesdelosgrupospoliticos. Transcurrido dicho plazo,
la Corporacion podra designar directamente a dicho
representantes, dando cuenta a la Administraciéon u
6rgano representado.

El nombramiento de los miembros del Tribunal in-
cluirael de sus suplentes, aquienesles seran de aplica-
ci6én las mismas prescripciones.

5.3. El Presidente del Tribunal podra designar la
incorporacion de asesores para todas o alguna de las
pruebas, cuyafuncion selimitaraaasesorar al Tribunal
en aguello paralo que fueron nombrados, sin que pue-
dan intervenir directamente en la calificacion de las
pruebas.

5.4. Paralavélida actuacion de los Tribunales cali-
ficadores, esnecesarialapresenciadelamayoriade sus
miembrosy, entodo caso, ladel Presidentey Secretario
o la de quienes legalmente les sustituyan.

5.5. Los miembros del Tribunal deberdn abstenerse
deintervenir, notificandolo alaCorporacion, cuando en
ellos concurran alguna de las circunstancias previstas
en el articulo 28 de la Ley de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicasy del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun. Asimismo, y por las mismas causas,
podrén ser recusados por |os aspirantes.

5.6. El Tribunal de estas pruebas selectivastendrala
categoria segunda, segun lo dispuesto en el articulo 30
del Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo (B.O.E. 30/
05/2002), sobre indemnizaciones por razén del servi-
cio.

6. Sistema selectivo.

6.1. Laseleccion delosaspirantes se efectuarapor el
sistema de oposicion libre y constara de dos fases:

a) Oposicion.

b) Curso selectivo.

6.2. La fase de oposiciéon constara de las cuatro
pruebas siguientes, todas ellas obligatoriasy eliminato-
rias:
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Primeraprueba: Aptitud psicotécnica. Estaradirigi-
daadeterminar la aptitud psicol 6gica de |os aspirantes
y su adecuacion al perfil de este puesto de trabagjo.

Segunda prueba: Aptitud fisica. Consistira en:

1°. Reconocimiento médico, lapracticade latallay
demas medidas antropomeétricas de | os aspirantes (ane-
xo 11).

2°. Superacion de la pruebas de aptitud fisica que
figuran en el anexo I11.

Terceraprueba: Conocimientos generales. Consisti-
raen la contestacion por escrito de dostemas, uno dela
parte general y otro dela parte especial, elegidos al azar
entre los que figuran en el programa de la convocatoria
(anexo 1), en un tiempo maximo de sesenta minutos.

Cuarta prueba: Préacticaprofesional. Consistiraen la
resolucion de uno o varios supuestos relacionados con
los temas del programa, a determinar por el Tribunal
calificador.

6.3. El Tribunal calificador garantizara en la califi-
cacion de los gjercicios escritos el anonimato de los
aspirantes adoptando los medios adecuados que sean
posibles paraello.

6.4. El programa que ha de regir estas pruebas es el
gue figura como anexo | a esta convocatoria.

7. Desarrollo de los gjercicios

7.1. En cualquier momento el Tribunal podrareque-
rir alos opositores para que acrediten su identidad.

7.2. El orden de actuacién de los opositores seré €l
gue se establezca con caréacter general parala Adminis-
tracion del Estado.

7.3. Los aspirantes seran convocados para cada €j er-
cicio en [lamamiento Unico, quedando decaidos en sus
derechos |os opositores que no comparezcan arealizar-
lo, salvo las casos debidamentejustificadosy libremen-
te apreciados por €l Tribunal, paralos que podrareali-
zarse una convocatoria extraordinaria.

7.4. La publicacion de los sucesivos anuncios de
celebracion del segundo y restantes gjercicios se efec-
tuara por €l Tribunal en los locales donde se haya
celebrado el anterior fijandose como sede del Tribunal
el Ayuntamiento de Tobarra, publicandolo por cuales-
guiera otros medios, Si se juzgase conveniente, para
facilitar sumaximadivulgacion, con veinticuatro horas,
al menos, de antelacion alasefialada paralainiciacion
de los mismos.

7.5. Si en cualquier momento del proceso de selec-
cién llegaraaconocimiento del Tribunal que alguno de
los aspirantes no posee la totalidad de los requisitos
exigidos por lapresente convocatoria, previaaudiencia
del interesado, debera proponer su exclusion al Presi-
dente de la Corporacidn, indicando las inexactitudes o
fal sedadesformuladas por el aspiranteenlasolicitud de
admisi6n aestas pruebas selectivas, al os ef ectos proce-
dentes.

8. Calificaciones.

8.1. Lacalificacion delas dos primeras pruebas sera
de apto 0 no apto, siendo necesario superar las cuatro
pruebas fisicas para obtener la aptitud en la segunda
prueba.

Las pruebas terceray cuarta se calificaran de cero a
diez puntos cada una de €ellas, siendo eliminados aque-

Il os aspirantes gue no obtengan un minimo de 5 puntos
en cada una de ellas.

8.2. Lacalificaciénfinal delaspruebasvendradeter-
minadapor lasumadelas puntuacionesobtenidasenlos
dos gjercicios. En caso de empate el orden se establece-
r4 atendiendo a la mejor puntuacién obtenida en la
tercera prueba. De persistir el empate, éste se dirimira
seguin lapuntuaci 6n obtenidaen el temacorrespondien-
te alaparte especial del temario. Si no fueran suficien-
tes los dos criterios anteriores, se aplicara el orden de
actuacion de los aspirantes a que se refiere la base 7.2
paraladilucidacién del empate.

9. Lista de aprobados.

9.1. Concluidas cadaunade las pruebas, €l Tribunal
hara pablicas en los lugares de examen, asi como en la
sede del Ayuntamiento de Tobarra, la relacién de los
aspirantes que hayan superado cada una de ellas.

9.2. Finalizadas las pruebas selectivas, el Tribunal
elevara al Presidente de la Corporacion la relacion
definitivade aspirantes aprobados por orden de puntua-
cién, en laque constaran las calificaciones de cada uno
delosegjerciciosy lasumatotal. Estarel acion serahecha
publica por el Tribunal en el lugar de celebracion del
ultimo gjercicio y en la sede del Ayuntamiento.

9.3. El Tribunal no podraaprobar ni declarar que han
superado | as pruebas sel ectivas un nimero de aspirantes
superior a de las plazas convocadas. Cualquier pro-
puesta de aprobados que contravenga |la anteriormente
establecido seré nula de pleno derecho.

10. Presentacion de documentosy nombramiento de
funcionario en practicas.

10.1. En €l plazo de veinte dias naturales a contar
desde el siguiente a aquel en que se hiciera publicalas
relaciones definitivas de aprobados, éstos deberan pre-
sentar en las oficinas de este Ayuntamiento los siguien-
tes documentos:

a) Fotocopia compulsada del Documento Nacional
de Identidad.

b) Fotocopia compulsada del titulo de titulo de Ba-
chiller, Técnico Superior o equivalente o de tener apro-
badas las pruebas de acceso a la Universidad para
mayores de 25 afios.

c¢) Fotocopia compulsada de | os permisos de condu-
cirAyBYy,silotuvieraen ese momento, del correspon-
diente para la conduccién de vehiculos policiales.

d) Declaracion jurada o promesa de no haber sido
separado del servicio de ninguna Administracion Publi-
ca, ni hallarseinhabilitado parael g erciciodefunciones
publicas.

e) Declaracion jurada o promesa de comprometerse
aportar armasy, en su caso, llegar a utilizarlas.

10.2. Ante laimposibilidad, debidamente justifica-
da, de presentar los documentos expresados en la base
anterior, podra acreditarse que se retinen las condicio-
nes exigidas en la convocatoria mediante cualquier
medio de prueba admitido en derecho.

10.3. Quienes tuvieran la condicion de funcionario
decarreraestaran exentosdejustificar documentalmente
las condiciones y demas requisitos ya probados para
obtener su anterior nombramiento, debiendo presentar
certificacion del Ministerio, Consegjeria, Entidad Local
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u Organismo del que dependieren, para acreditar tal
condicion.

10.4. Quienes dentro del plazo fijado, y salvo las
casos de fuerza mayor, no presentaren la documenta-
cién o, del examen delamisma, se dedujere que carecen
de alguno de los requisitos sefialados en la base 2, no
podran ser nombrados funcionarios en préacticasy que-
dardn anuladas sus actuaciones, sin perjuicio de la
responsabilidad en que hubieran incurrido por falsedad
en lasolicitud inicial.

10.5. Transcurrido el plazo de presentacion de docu-
mentos, el Presidente de la Corporacion dictararesol u-
cién por laque senombrefuncionariosen practicasalos
aspirantes que hayan superado |las pruebas selectivas a
partir del dia en que se incorporen al Curso Selectivo
organizado por laJuntade Comunidades de Castilla-La
Mancha. Unacopiade estaresolucién seraremitidaala
Consegjeria de Administraciones Publicas.

11. Curso selectivo y nombramiento defuncionarios
de carrera

11.1. Para obtener el nombramiento de funcionarios
de carrera, los aspirantes aprobados deberan realizar y
superar un curso selectivo que convocardy organizara
la Consejeria de Administraciones Publicas.

11.2. El curso selectivo tendrd una duracion minima
de tres meses, y se gjustara a lo que determine dicha
Consgjeria.

11.3. La toma de posesion de los aspirantes que
superen el curso selectivo deberaproducirse en el plazo
maximo de un mes desde la terminacion del referido
CUrso.

12. Normafinal.

La presente convocatoriay cuantos actos adminis-
trativos se deriven de ellay de las actuaciones de los
6rganos de selecciéon podran ser impugnados en los
casosy en laforma establecidos en la Ley de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Proce-
dimiento Administrativo Comun.

Asimismo, la Administracion podrd, en su caso,
proceder a la revision de las resoluciones del érgano
encargado de la seleccion de estas pruebas, conforme a
lo previsto en laLey de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Plblicasy del Procedimiento Administra-
tivo Comun.

Tobarra a8 de julio de 2004.—El Alcalde.

ANEXO |
Convocatoria para €l ingreso en la categoria de
Policias de la Policia Local de Tobarra
Tercera prueba: Conocimientos generales
Programa
Parte general

Tema 1.—La Constitucion Espafiola de 1978: Carac-
teristicas y principios generales. Estructuray conteni-
do.

Tema 2.—Derechos y deberes fundamentales de la
persona en la actual Constitucién Espafiola. Garantiay
suspension de los derechos.

Tema3.—La Corona. Las Cortes Generales: Las Ca-
maras, composicion y atribuciones. Procedimiento de
elaboracion de las leyes.

Tema 4.—El Poder Judicial. Principios Constitucio-

nales. Organizacion del sistema judicial espafiol.

Tema5.—El Gobiernoy laAdministracion. El Tribu-
nal Constitucional. La reforma de la Constitucién. El
Defensor del Pueblo. El Defensor del Pueblo de Castilla-
LaMancha

Tema 6.—La Organizacion Territorial del Estado.
Las Comunidades Autonomas. La Comunidad de
Castilla-La Mancha: El Estatuto de Autonomia.

Tema7.—Organizaciény competenciasdelaJuntade
Comunidades de Castilla-La Mancha.

Tema8.—LaAdministracion Local: Conceptos, prin-
cipiosconstitucional es, regulacién juridicay Entidades
gue comprende. EI municipio: Concepto, elementos,
regulacién juridica y competencias municipales. Los
Organos de Gobierno Municipal: El Alcalde, el Pleno,
la Junta de Gobierno Local y otros érganos.

Tema 9.—Ordenanzas, Reglamentos y Bandos. Cla-
ses. Procedimiento de elaboraciony aprobacion de cada
uno deellas. Ordenanzas Municipalesdel Ayuntamien-
to Tobarra

Tema 10.—La Funcién Pablica Local y su organiza-
cién. Adquisicién y pérdida de la condicion de funcio-
nario. Derechos, deberes e incompatibilidades de los
funcionarios; especial referencia a los funcionarios de
policia, segun la Ley Organica 2/86.

Temall.—Situacionesadministrativasdelosfuncio-
narios. Retribuciones de los funcionarios publicos.

Tema 12.—El ciudadano ante la Administracion.
Derechosdel ciudadano. Regulacién delal ey de Régi-
men Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun. Losactosadmi-
nistrativos. El procedimiento administrativo. Los re-
cursos administrativos. Concepto y clases. El recurso
contencioso-administrativo contra los actos y disposi-
ciones de las Entidades L ocales.

Temal3.—LaregulaciondelasPoliciasLocalesenla
Ley Organica de Fuerzas y Cuerpos de Seguridad. La
Ley 8/2002, de Coordinaciéon de Policias Locales de
Castilla-La Mancha.

Tema 14.—Regulacion de las Policias Locales en la
legislacion de la Comunidad Auténoma de Castilla-La
Mancha. Decreto 1/90 de ingreso, formacion y promo-
cién. Decreto 75/88 de uniformidad. EI Reglamento
Marco de las Policias Locales de Castilla-La Mancha
(Decreto 188/1995, de 13 de diciembre).

Tema 15.-La actividad de la Policia Local como
Policia Administrativa. Actividad en materia de sani-
dad, consumo y abastos. Policia de espectécul os, esta-
blecimientos publicosy actividadesrecreativas. Policia
urbanistica. La PoliciaLocal y la proteccion del medio
ambiente.

Temal6.—LasPoliciasLocalesy laseguridad ciuda-
dana. La Ley Orgénica de Proteccién de la Seguridad
Ciudadana.

Parte especial

Temal7.-Delitosy faltas. Concepto. Circunstancias
modificativas de laresponsabilidad criminal. Personas
responsablesdelosdelitosy faltas. Gradosde g ecucién
del delito.

Temal8.—Delitoscontralaspersonas. Delitoscontra
el patrimonio y contra el orden socioeconémico.
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Tema19.—Delitos contrala Administracion Pablica.

Tema 20.—Delitos contrala autoridad, sus agentesy
los funcionarios publicos. Delitos contra la Constitu-
ciény delitos contra el orden publico.

Tema?2l.—Delitoscontrala Administracion de Justi-
cia

Tema 22.—L as falsedades en el ambito penal.

Tema 23.—Las faltas y sus penas. Faltas contra las
personas. Faltas contrael patrimonio, contralosintere-
ses generales y contra el orden publico.

Tema 24.—El atestado policial. Concepto, estructura
y caracteristicas. Laregulacion del atestado policial en
la legislacion espafiola.

Tema 25.—El Reglamento General de Circulacién.
Estructura'y conceptos. La Ley de Seguridad Vial.

Tema 26.—Normas de comportamiento delacircul a-
cién. Normasgeneralesdelos conductores. El transpor-
te de mercancias y de cosas. De la circulacion de
vehiculos: Lugar delavia, velocidad, prioridad de paso,
cambios de direccion, marcha atras.

Tema 27.-Delacirculacion de vehiculos (continua-
ci6én). Adelantamiento, paraday estacionamiento; utili-
zacion de alumbrado, advertenciadelaconducta. Otras
normas de circulacién: Utilizacion de casco, cinturény
restantes elementos de seguridad. Circulacion de ani-
males. Comportamiento en casos de emergencia.

Tema 28.—De la sefializaciéon. Normas generales.
Orden de preeminencia. Formato delas sefiales. Tiposy
significado de las sefiales de circulacion y marcas via-
les.

Tema 29.—Reglamento General de Conductores y
Reglamento de Vehiculos.

Tema 30.—Infracciones y sanciones administrativas
en materiadetrafico y seguridad delacirculacion vial.
Delasinfraccionesy sanciones, delasmedidascautel ares
y de la responsabilidad. Procedimiento sancionador y
recursos. Real Decreto 320/94 sobre Procedimiento
Sancionador en materia de tréfico, circulacion de vehi-
culos amotor y seguridad vial.

Tema 31.—Delitosy faltas relacionados con la utili-
zacion de vehiculos a motor y su diferencia con las
infraccionesy sancionesadministrativas. Especial refe-
renciaalos delitos contrala seguridad y el tréfico.

Tema 32.—Etilémetro. Regulacion administrativade
los etildmetros y la conduccion bajo la influencia de
otras drogas en la normativa de trafico. Procedimiento
de averiguacién de laconduccion bajo lainfluenciadel
alcohol o de otras drogas toxicas.

Tema 33.—La Ley Orgéanica Reguladora del Habeas
Corpus. La denuncia y la querella. El gjercicio del
derecho de defensa. Laasistenciade Abogado. El trata-
miento de presosy detenidos. La entraday registro en
lugar cerrado.

Tema 34.—LaPoliciaJudicial. La comprobacion del
delito y averiguacién del delincuente. Funciones de la
Policia Local como Policia Judicial.

Tema 35.—Los grupos sociales. Formacion de los
grupossociales. Lasmasasy sutipologia. Ladelincuen-
cia. Modelos explicativos y factores.

Tema 36.—Los accidentes de trafico: Concepto y
consideraciones previas. Sus causas, clases y fases.

Actuacionesdelapolicialocal en accidentes detréfico:
De urgenciay técnico-administrativas.

Tema 37.—Organos competentes en materia de tréfi-
co y seguridad vial. EI Consejo Superior de Trafico.
Especial consideracion de las competencias municipa-
les.

Tema 38.—El transporte. Clases de transporte. Servi-
ciopublicodeviajerosy servicio publico de mercancias
o mixto. El servicio privado. Transporte escolar y de
menores. Transporte de mercancias peligrosas.

Tema 39.—L as licencias municipal es.

Tema 40.—Historia de Tobarra. Organizacion del
municipio. Aspectos sociales y econémicos. La pobla-
cion. El término municipal. Caracteristicas y distribu-
cion territorial.

ANEXO Il
Convocatoria para €l ingreso en la categoria de
Policias de la Policia Local
Segunda prueba: Aptitud fisica
Cuadro de exclusiones médicas

1. Talla: Estaturaminima: 1,70 metros en hombrey
1,65 mujeres.

2. Exclusiones circunstancial es: Enfermedadeso le-
sionesagudas, activasen el momento del reconocimien-
to, que puedan producir secuel as capacesdedificultar o
impedir el desarrollo de las funciones policiales.

3. Exclusiones definitivas.

3.1. Ojoy vision.

3.1.1. Agudeza visual sin correccion inferior a los
dos tercios de la visién normal de ambos ojos.

3.1.2. Queratotomia radial.

3.1.3. Desprendimiento de retina.

3.1.4. Estrabismo.

3.1.5. Hemianopsias.

3.1.6. Discromotopsias.

3.1.7. Cualquier otro proceso patoldgico, que a jui-
ciodel Tribunal Médico, dificultedemaneraimportante
la agudeza visual.

3.2. Oido y audicion.

Agudeza auditiva que suponga una pérdida entre
1.000y 3.000 hertzs a 35 decibelios o de 4.000 hertzsa
45 decibelios.

3.3. Otras exclusiones.

3.3.1. Aparato locomotor: Alteraciones del aparato
locomotor que limiten o dificulten el desarrollo de la
funcion policial 0 que puedan agravarse a juicio del
Tribunal Médico, con el desarrollo del puesto de traba-
jo. (Patologia 6sea de extremidades, retracciones o
limitaciones funcional es de causa muscular o articular,
defectos de columna vertebral y otros procesos 0seos,
musculares y articulares).

3.3.2. Aparato digestivo: Ulcera gastro-duodenal y
cualquier otro proceso digestivo que ajuicio del Tribu-
nal Médico dificulte el desarrollo del puesto detrabajo.

3.3.3. Aparato Cardiovascular: Hipertensi6n arterial
de cualquier causa, no habiendo de sobrepasar lascifras
en reposo los 145 mm/HG en presion sistélicay los 90
mm/HG de presion diastélica; varices o insuficiencia
venosa periférica, asi como cualquier otra patologia o
lesion cardiovascular que, ajuiciodel Tribunal Médico,
pueda limitar el desarrollo del puesto de trabajo.
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3.3.4. Aparato respiratorio: El asma bronquial, la
broncopatia crénica obstructiva, el neumotdrax espon-
tédneo (en masde unaocasion), latubercul osis pulmonar
activa y otros procesos del aparato respiratorio que
dificulten el desarrollo de lafuncion policial.

3.3.5. Sistema nervioso: Epilepsia, depresién, dolor
de cabeza, temblores de cualquier causa, alcoholismo,
toxicomaniasy otros procesos patol 6gicos que dificul -
ten el desarrollo de la funcién publica.

3.3.6. Piel y faneras. Psoriasis, eczema, cicatrices
que produzcan limitacién funcional y otros procesos
patol dgicos que dificulten o limiten el desarrollo de la
funcion policial.

3.3.7. Otros procesos patoldgicos: Diabetes, enfer-
medades transmisibles en actividad, enfermedades de
transmision sexual, enfermedades inmunoldgicas
sistémicas, y intoxicaciones cronicas, hemopatias gra-
ves, malformaciones congénitas, psicosis y cualquier
otro proceso patol 6gico que ajuicio del Tribunal Médi-
co limite o incapacite para el gjercicio de la funcion
policial.

ANEXO 11
Convocatoria para €l ingreso en la categoria de
Policias de la Policia local de Tobarra
Segunda prueba: Aptitud fisica
Pruebas fisicas

1. Consistirdn en larealizacién y superacion de las
cuatro pruebas siguientes:

1) Carrerade velocidad (60 metros).

2) Carrera de resistencia (1.000 metros).

3) Salto de longitud (pies juntos).

4) Lanzamiento de balcon medicinal de 4kg. paralos
hombresy 3 kg. paralas mujeres.

2. Laspruebas serealizaran por el orden en que estan
relacionadas y cada una es eliminatoria para pasar ala
siguiente.

3. Desarrollo de las pruebas:

Carrera de velocidad de 60 metros.

3.1.1. Disposicion.

El aspirante se colocara en lapistaen el lugar sefia-
lado, pudiendo realizar |a salida de pie o0 agachado, sin
tacos.

3.1.2. Ejecucion.

La propia de una carrera de vel ocidad

3.1.3. Medicién.

Debera ser manual, con cronémetro.

3.1.4. Intentos.

Se efectuara un sélo intento.

3.1.5. Invalidaciones.

De acuerdo con el Reglamento de laFIAA.

3.1.6. Marcas minimas.

Seguin e cuadro indicado de pruebas y marcas minimas.

Carrera de resistencia de 1.000 metros.

3.2.1. Disposicion.

El aspirante se colocarden lapistaen €l lugar indi-
cado.

3.2.2. Ejecucion.

La propia de este tipo de carrera.

3.2.3. Medicién.

Se tendra en cuenta lo dicho para la carrera de
velocidad.

3.2.4. Intentos.

Un sdlo intento.

3.2.5. Invalidaciones.

De acuerdo con el Reglamento de la FIAA.

3.2.6. Marcas minimas.

Segun el cuadro indicativo de pruebas y marcas
minimas.

Salto de longitud con los pies juntos.

3.3.1. Disposicion.

El aspirante se colocara entre larayade un metro de
larga y 0,05 metros de ancha marcada en el suelo
paralela al foso de saltos y a una distancia de 0,05
metros al borde anterior del mismo.

3.3.2. Ejecucion.

Cuando esté dispuesto el aspirantelesionaray exten-
derarapidamenteel treninferior para, apoyando losdos
pies en el suelo, proyectar €l cuerpo hacia adelante y
caer en el foso.

3.3.3. Medicién.

Seefectuaradesde laparte delarayamésal ejadadel
foso hasta la Ultima huella que deje el cuerpo del
aspirante sobre la arena del foso.

3.3.4. Intentos.

Puede realizar tres intentos. El tiempo maximo de
preparacion entre cada uno de ellos serd como maximo
de dos minutos.

3.3.5. Invalidaciones.

El salto debe realizarse con un solo impulso de los
pies, contabilizandose como nulo aquel en el que una
vez separados |os pies del suelo, vuelvan a apoyarse de
nuevo paralaimpulsiondefinitiva. Esnulo el saltoen el
gue el aspirante pise la raya en el momento de la
impulsion. Esnulo el salto que se produce por el apoyo
alternativo y no simultaneo de los pies sobre el suelo.

3.3.6. Marcas minimas.

Segun el cuadro indicativo de pruebas y marcas
minimas.

Lanzamiento de bal6n medicinal.

3.4.1. Disposicion.

Pies separados y simétricos, sosteniendo el balén
con ambas manos por encimay detras de la cabeza.

3.4.2. Ejecucion.

Lanzarén el bal6n con fuerzapor encimadelacabeza
de forma que caiga dentro del sector de lanzamiento.

3.4.3. Medicién.

Debera ser manual.

3.4.4. Intentos.

Tres intentos. El tiempo maximo de preparacion
entre cada uno de ellos serd como maximo de dos
minutos.

3.4.5. Invalidaciones.

Levantar los pies del suelo en su totalidad. Que €l
bal6n no caiga dentro de |a zona de lanzamiento.

3.4.6. Marcas minimas.

Segun cuadro indicativo de pruebas y marcas mini-
mas.

4. Marcas minimas.
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Hombres
Pruebas Edades
Hasta 31 De32-35 De36-40 De4l-45 De46-50 Deb51-55 Deb56-60 De61-65
Carrera de velocidad (60 m.) 9"00 9"5 9"8 10"1 10"3 10"6 10"9 11"2
Carrera de resistencia (1.000 m.) 420" 445" 455" 505" 515" 525" 535" 545"
Salto de longitud (pies juntos) (metros) 2,00 1,80 1,70 1,60 1,50 1,40 1,30 1,20
Balén medicinal (4 kg.) 7,50 6,75 6,26 5,50 5,25 4,75 4,50 4,00
Mujeres
Pruebas Edades
Hasta 31 De32-35 De36-40 De41-45 De46-50 Deb51-55 Deb56-60 De61-65
Carrera de velocidad (60 m.) 10"4 10"9 11"4 11"9 12"5 13"3 13"3 13"6
Carrera de resistencia (1.000 m.) 455" 520" 530" 545" 615" 645" 710" 725"
Salto de longitud (pies juntos) 1,70 1,50 1,40 1,20 1,00 0,85 0,75 0,70
Balon medicinal (3 kg.) 5,50 4,50 4,00 3,85 3,25 3,00 2,50 2,25
Tobarraa 9 de julio de 2004.—El Alcalde, ilegible. «19.011

AYUNTAMIENTO DE VILLARROBLEDO
ANUNCIO

Anuncio de adjudicacion del concurso, por proce-
dimiento abierto, del contrato de gjecucién delasobras
de urbanizacion del recinto de promocion econémicay
social (Segregado 2° Urbanizacidon Recinto Ferial).

1.— Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Excmo.
Villarrobledo.

b) Dependenciaquetramitael expediente: Secretaria
General.

¢) N° de expediente: —

2.— Objeto del contrato.

a) Tipo de contrato: Obras.

b) Descripcion del objeto: Ejecucién de las obras de
urbanizacién del recinto de promocién econdmica y
social (segregado 2° urbanizacion recinto ferial).

c) Lote:

d) Boletino Diario Oficial y fechade publicacion del

Ayuntamiento de

anuncio de licitacion: B.O.P. de 16 de abril de 2004.

3.— Tramitacién, procedimiento y forma de adjudi-
cacion.

a) Tramitacion: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

¢) Forma: Concurso.

4.— Presupuesto base de licitacion.

Importe total: 2.650.378,38 euros.

Anualidad 2004: 1.382.500' 00 euros.

Anualidad 2005: 1.267.878’ 38 euros.

5.— Adjudicacion.

a) Fecha: 8 de julio de 2004.

b) Contratista: Saico, S.A. Intagua de Construccio-
nesy Servicios. Nacionalidad: Espariola.

c¢) Importe de adjudicacion: 2.278.000,00 euros.

Villarrobledo, 14 de julio de 2004.—El Alcalde, ile-
gible. *19.377-

AYUNTAMIENTO DE YESTE
ANUNCIOS

Datos del solicitante de lalicencia.

Nombre: Carlos Sanchez Alarcon.

Domicilio: Travesia Orden-En medio, 1.

Poblacion: Y este.

Cad. Postal: 02480.

Datos de la actividad: Otros cafés y bares «La
Tasca».

Emplazamiento: Orden, 4 (Y este).

En cumplimiento de lo preceptuado en el articulo
30.2, del Reglamento de Actividades Molestas, I nsa-
lubres, Nocivasy Peligrosas de 30 de noviembre de
1961 (RAM), enrelacion con el articulo 86 delaLey
30/ 1992, de Bases de Régimen Juridico de las Admi-

nistraciones Plblicasy del Procedimiento Administra-
tivo Comun, se abre un periodo de informacién publica
por término deveintedias, contadosapartir del siguien-
te a delainsercion de anuncio en el Boletin Oficial de
la Provincia, para quienes se consideren afectados de
algunamanera por laactividad que se pretende establ e-
cer, pueda hacer |as observaciones pertinentes.

El expediente se halla de manifiesto y puede
consultarse durante las horas de oficinaen la Secretaria
de este Ayuntamiento.

Yeste a 23 de junio de 2004.—El Alcalde, Joaguin
Altuzarra Martinez. *19.062¢
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Don Joaguin Altuzarra Martinez, Alcalde-Presidente
del Excmo. Ayuntamiento de Y este (Albacete).

De acuerdo con | o establecido en el articulo 21 dela
Ley 11/1999, por la que se modificalaLey 7/1985, de
02-04-1985, de Basesde Régimen Local y medidas para
el desarrollo del Gobierno Local, dicta la siguiente
resolucion:

Primero.— Delegar las funciones inherentes a su
cargo, segun lo previsto enlaLey 7/1985, articulo 21y

articulo 41 del ROF, afavor del Concejal don José Luis
Fernandez Garcia.

Segundo.— Esta delegacion estara sometida a las
limitaciones previstas en el articulo 21 apartado 3 dela
Ley 7/1985.

Sedeberaentender ladel egacidn, por motivos perso-
nalesy sera gjecutiva hasta su revocacion.

Yeste, 28 de junio de 2004.—El Alcalde, Joaguin
Altuzarra Martinez. *19.063°

« ADMINISTRACION DE JUSTICIA

JUZGADO DE LO SOCIAL NUMERO 1 DE ALBACETE

EDICTOS

Dem. 212-04
Fallo
Queestimando lademandadebo condenar y condeno
a la empresa demandada «Distriman 5987, S.L.» para
que abone a la actora M2 |sabel Sanchez Sanchez la
cantidad de 1.094,17 € mas el 10% de intereses por
mora.

Al notificar |a presente sentencia a las partes se les
hara saber gue contrala mismano cabe recurso alguno.
Asi, por estasentenciaque seincorporaraal libro de
las de su clase y de la que se llevard testimonio a los
autos de referencia, o pronuncio, mando y firmo.
Albacete a 13 de julio de 2004.—Firmailegible.
219.434e

Dem. 244-04.

Fallo

Que estimando la demanda debo declarar y declaro
la improcedencia del despido del actor José Martinez
Villanuevaacordado con efectos de 1-4-04, y en conse-
cuenciadebo condenar y condeno alaparte demandada
«Garcia Payer, S.L.» a estar y pasar por la anterior
declaracion, debiendo optar en el plazo de cinco dias
desde la notificacion de la presente resolucion entre la
readmision o el abono de la cantidad de 31.495 € en
concepto de indemnizacion, con abono en todo caso de
los salarios de tramitacion.

Contra la presente sentencia cabe recurso de
suplicacion que sera conocido por la Sala de lo Social
del Tribunal Superior de Justicia de Castilla-La Man-
cha, debiendo anunciarse aquél ante este 6rgano juris-

diccional enel plazo de cinco diasdesde su notificacion,
haciendo constar el letrado que ha de interponerlo y
cumpliendo las demés formalidades prevenidas en la
Ley de Procedimiento Laboral, siendo necesario el
depdsito de la cantidad de 150 € en la cuenta de este
juzgado abierta en el Banesto con la identificacién
«recursos de suplicacion» y n° 0038-0000-69-244-04, y
la consignacion, en su caso, de la cantidad objeto de la
condena en la cuenta de este juzgado de la misma
entidad bancaria con identificacion «depositos y con-
sighaciones» y n° 0038-0000-65-244-04.

Asi, por esta sentencia que seincorporaraal libro de
las de su clase y de la que se llevara testimonio a los
autos de referencia, o pronuncio, mando y firmo.

Albacete a 13 de julio de 2004.—Firmailegible.

+19.433¢

JUZGADO DE LO SOCIAL NUMERO 2 DE ALBACETE

EDICTOS

Don Lorenzo Luna Alonso, Secretario Judicial del Juz-
gado de lo Social nimero dos de esta ciudad.

Hago saber: Que en el procedimiento ejecucion
97/2003 de este Juzgado delo Socia, seguidosainstancias
de don Rafael Martinez Garcia contralaempresa Comercial
Cuchillera, S.L., sobre ordinario, se hadictado laresolucion
cuyo encabezamiento y parte dispositivadice:

Auto
En Albacete a 8 de julio de 2004.
Dispongo
Setiene por subrogado al Fondo de Garantia Salarial
en el crédito de guiénes se mencionaen el hecho segun-
do deestaresoluciény por lacuantiaque sereflejabajo
la columna «Abono FGS», cuyo importe total asciende
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a5.610,11 euros.

Notifiguese estaresolucién alas partesy al FGS.

Unavez firme esta resolucion, archivese.

Modo de impugnarla: Mediante recurso de reposi-
cién apresentar en este Juzgado dentro deloscinco dias
habiles siguientes al de recibirla, cuya sola interposi-
ci6n no suspenderalaegjecutividad de lo que se acuerda
(articulo 184-1 de la Ley de Procedimiento Laboral).

Lo que propongo a S.S2 para su conformidad.

Magistrada-Juez, dofia Ana Maria Verdejo Lopez.—
El Secretario Judicial.

Y paraque le sirvade notificacion en legal formaa
Comercial Cuchilleria, S.L., en ignorado paradero, ex-
pido la presente para su insercién en el Boletin Oficial
de laProvincia.

Seadvierteal destinatario quelas sucesivas comuni-
caciones se haran en los estrados de este Juzgado, salvo
las que revistan forma de auto o sentencia, o se trate de
emplazamiento.

En Albacete a 8 de julio de 2004.—El Secretario
Judicial, Lorenzo Luna Alonso.

*19.163¢

Don Lorenzo Luna Alonso, Secretario Judicial del Juz-
gado de lo Social nimero dos de esta ciudad.

Hago saber: Que en el procedimiento €jecucion
136/2004 de este Juzgado de lo Social, seguidos a
instancias de dofia Marta Soledad Expdsito Valverde,
Mariano Molina Collados contrala empresa Género de
Punto Molina Collados, S.L., sobre despido, se hadic-
tado la resolucion cuyo encabezamiento y parte
dispositiva dice:

Auto
En Albacete a 6 de julio de 2004.
Dispongo:

Primero: Despachar la €jecucion solicitada por don
Marta Soledad Expédsito Valverde, Mariano Malina
Collados contraGénero de Punto MolinaCollados, S.L.
por un importe de 11.612,07 euros de principal corres-
pondiendo:

A dofia Marta Soledad Expésito Valverde la canti-
dad 5.767,50 eurosy adon Mariano Molina Collados|a
cantidad de 5.844,57 euros.

Més 1.828,90 euros para costas e intereses que se
fijan provisional mente.

Segundo: Trabar embargo sobre los bienes de la
€j ecutada en cuantia suficiente, y desconociéndose bie-
nes concretos, procédase ala averiguacion de los mis-
mosy atal fin, expidanse |os correspondientes oficios
y mandamientos a IImo. Sr. Magistrado-Juez Decano
de los Juzgados de los de 12 Instancia e Instruccion de
Albacete . Oficinade Consulta Registral-Averiguacion
Patrimonial. Terminal delaAgenciaEstatal delaAdmon.
Tributaria, para que en el plazo maximo de cinco dias,
facilite la relacion de todos los bienes o derechos del
deudor de que tenga constancia.

En caso positivo, se acuerda el embargo de los
posibles bienes propiedad de la gjecutada.

Asimismo, podra el deudor consignar la cantidad
objeto de ejecucion, haciendo el ingreso en la cuenta
abiertapor este Juzgado en Banesto OficinaPrincipal de
Albacete c/c N° 0039/0000/64/0136/04.

Tercero: Advertir y requerir a la gjecutada de las
obligacionesy reguerimientos que se e efecttan en los
razonamientos juridicos cuarto y quinto de esta resol u-
ciony delasconsecuenciasde suincumplimiento quese
detallan en el razonamiento sextoy que podran dar lugar
alaimposicién de apremios pecuniarios en cuantia de
hasta 601,01 euros por cada dia de retraso.

Cuarto: Dar traslado de estaresolucion y del escrito
interesando laejecucion al Fondo de GarantiaSalarial a
los fines expresados en el razonamiento juridico sép-
timo.

Notifiquese la presente resolucion alas partes.

Contra la presente resolucion no cabe recurso, sin
perjuicio de la oposicion, que con arreglo al articulo
551.2delal EC, puedaformular el jecutado en el plazo
de diez dias.

Y paraque le sirva de notificacion en legal formaa
Genero de Punto Molina Collados, S.L., en ignorado
paradero, expido la presente para su insercion en el
Boletin Oficial de la Provincia.

Seadvierteal destinatario que las sucesivas comuni-
caciones se haran en los estrados de este Juzgado, salvo
las que revistan forma de auto o sentencia, o setrate de
emplazamiento.

En Albacete a 6 de julio de 2004.—El Secretario
Judicial, Lorenzo Luna Alonso.

*19.159¢

Don Lorenzo LunaAlonso, Secretario Judicial del Juz-
gado de lo Social nimero dos de esta ciudad.

Hago saber: Que en el procedimiento gjecucion
129/2003 deesteJuzgadodelo Socid, seguidosainstancias
de dofiaMarialsabel Lopez Carretero, Maria Nieves L épez
Cebrian contralaempresa Confecciones Lopez Martinez,
S.L., sobre ordinario, se ha dictado laresolucion cuyo enca
bezamiento y parte dispositivadice:

Auto
En Albacete a9 de julio de 2004.

Dispongo

Setiene por subrogado al Fondo de GarantiaSalarial
en el crédito de quienes se mencionaen el hecho segun-
do deestaresoluciény por lacuantiaque sereflejabajo
la columna «Abono FGS», cuyo importe total asciende
a 551,39 euros.

Notifiquese esta resolucion alas partesy a FGS.

Una vez firme esta resolucion, archivese.

Modo de impugnarla: Mediante recurso de reposi-
cion apresentar en este Juzgado dentro deloscinco dias
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habiles siguientes al de recibirla, cuya sola interposi-
cién no suspenderalaejecutividad de lo que se acuerda
(articulo 184-1 de la Ley de Procedimiento Laboral).

Lo que propongo a S.S2 para su conformidad.

La Magistrada-Juez dofia Ana Maria Verdejo L6-
pez.—El Secretario Judicial.

Y paraque le sirvade notificacion en legal formaa
Confecciones L 6pez Martinez, S.L., en ignorado para-

dero, expido la presente para su insercion en el Boletin
Oficial de laProvincia.

Seadvierteal destinatario quelas sucesivas comuni-
caciones se haran en los estrados de este Juzgado, salvo
las que revistan forma de auto o sentencia, o se trate de
emplazamiento.

En Albacete a 9 de julio de 2004.—El Secretario
Judicial, Lorenzo Luna Alonso. *19.250e

Don Lorenzo LunaAlonso, Secretario Judicial del Juz-
gado de lo Social numero dos de eta ciudad.

Hago saber: Que en el procedimiento ejecucion
157/2003 de este Juzgado de lo Social, seguidos a
instancias de don Artemiodoro Efrén Salazar Alvarez
contra la empresa Construcciones Callado Almansa,
S.L., sobre ordinario, se ha dictado |a resolucién cuyo
encabezamiento y parte dispositiva dice:

Auto
En Albacete a9 de julio de 2004.
Dispongo

Setiene por subrogado al Fondo de GarantiaSalarial
en el crédito de quiénes se mencionaen el hecho segun-
do de estaresoluciony por lacuantiaque sereflejabajo
la columna «Abono FGS», cuyo importe total asciende
a828.08 euros.

Notifiquese esta resolucion alas partesy a FGS.

Una vez firme esta resolucion, archivese.

Modo de impugnarla: Mediante recurso de reposi-
cion apresentar en este Juzgado dentro deloscinco dias
habiles siguientes al de recibirla, cuya sola interposi-
ci6n no suspenderalagjecutividad de lo que se acuerda
(articulo 184-1 de la Ley de Procedimiento Laboral).

Lo que propongo a S.S% para su conformidad.

Magistrada-Juez dofiaAnaMariaVerdejo L 6pez.-El
Secretario Judicial.

Y paraque le sirvade notificacion en legal formaa
Construcciones Callado Almansa, S.L., en ignorado
paradero, expido la presente para su insercion en el
Boletin Oficial de la Provincia.

Seadvierte al destinatario que las sucesivas comuni-
caciones se haran en los estrados de este Juzgado, salvo
las que revistan forma de auto o sentencia, o setrate de
emplazamiento.

En Albacete a 9 de julio de 2004.—El Secretario
Judicial, Lorenzo Luna Alonso. *19.251.

JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA E INSTRUCCION NUMERO 2 DE ALMANSA

EDICTOS

Procedimiento: Suspensién de pagos 238/2004.

De Mezlan, S.L.

Procurador Sr. Isidro Horcas Jiménez.

Contra Ministerio Fiscal, Fondo de Garantia Sala-
rial.

En el procedimiento de referencia se ha dictado la
resolucion del tenor literal siguiente:

Providencia del Juez don Juan Carlos Martinez
Urbina.

En Almansa a 30 de junio de 2004.

Por recibido y turnado en este Juzgado | os preceden-
tes escritos y despachos del Procurador don Isidro
Horcas Jiménez, en nombre delaentidad Mezlan, S.L .,
formense |os oportunos autos civiles; registrese.

Se tiene por personado y parte al Procurador de los
Tribunales don Isidro Horcas Jiménez, en nhombre y
representacion de laentidad Mezlan, S.L., en virtud de
la copiaautorizada de escritura de poder que presentay
laque unavez debidamente testimoniadale es devuelta
conforme salicita, entendiéndose con aquél |as sucesi-
vas diligencias en la forma y el modo que la Ley
previeney, ello bajo ladireccion Letrada de don Pablo
de laVega Cavero.

Formese el oportuno expediente para la sustancia-
cién de la peticién de suspensién de pagos gue se

formula, en el que se tiene por parte al expresado
Procurador en representacion de Mezlan, S.L., con
domicilio social en la ciudad de Almansa, Avenida de
Ayora, 11,y en cuyo expediente seraparte el Ministerio
Fiscal hastael cumplimiento total del convenio. Apare-
ciendo cumplidos los requisitos y formalidades que
exigelal ey especial de26 dejulio de 1922, setiene por
solicitada la declaracién del estado de suspension de
pagos de Mezlan, S.L.

De conformidad con |o dispuesto en el Ultimo parra-
fodel articulo9delalLey de26dejuliode 1922, sedejan
en suspenso cuantos embargosy administraciones judi-
ciales existan pendientes sobre bienes de ladeudora no
hipotecados ni pignorados, siendo aquellos sustituidos
por laacciondelosInterventores, mientrassubsitan, sin
menoscabo del derecho delos acreedores privilegiados
y de dominio, si los hubiere, al cobro de sus créditos.

Dese publicidad a esta resolucion por medio de
edictos que se publicaran en el tablon de anuncios de
este Juzgado y en el Boletin Oficial de la provincia de
Albacete. Comuniquese esta resolucion al Juzgado de
Primera Instancia nUmero uno y al Juzgado Decano de
estaPoblacién, al tener en estaciudad un establ ecimien-
toy, elloalosfinesprevenidosenel articulo4 delalLey
de Suspension de Pagos.
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Anotese estaresolucidn en el libro de registro espe-
cial de este Juzgado asi como en el Registro Mercantil
delaProvinciade Albacetey, respecto al Registrodela
Propiedad de Almansa y su Partido, no ha lugar a
practicar ninguna anotacién, al carecer la suspensa de
bienes inmuebles de su propiedad.

Se decreta la intervencién de todas |as operaciones
deMezlan, S.L., atal efecto, seprocedealadesignacion
como Interventores:

1°.—Don Enrique Martinez Cabral, con domicilio en
esta ciudad, Via de Circunvalacion, 12.

2°—Don Francisco Chinchilla Nufio de la Rosa, con
domicilio en la ciudad de Albacete, calle Muelle, 10
Entresuelo.

3°—Eurobank del Mediterraneo, S.A., condomicilio
social en la calle Serrano Anguita, 16-18, 28004 Ma-
drid, quien debera designar en el plazo de 5 dias, la
persona gue deberé gjercitar dicho cargo.

Comuniquese alos Sres. Interventores Judiciales su
nombramiento afin de que, ala mayor brevedad posi-
ble, comparezcan ante este Juzgado a fin de aceptar y
jurar o prometer el cargo y comenzar, inmediatamente,
el desempefio de sus funciones con arreglo alas facul-
tades que les confiere el articulo 5° delaL.S.P.

La suspensa conservara la administracion de sus
bienesy lagerenciade susnegociosenlaformadispues-
ta en el articulo 6°, con las limitaciones que, en cada
caso, fije el Juzgado, previo informe especial que sobre
este punto emitiran los Interventores, pudiendo tomar
las medidas precautorias y de seguridad convenientes.

Participese laincoacién de este expediente al Fondo
de GarantiaSalarial alosfinesprevenidosen el articulo
33 del Estatuto de los Trabajadores.

Una vez aceptado el cargo por los Interventores,
extiéndase, enloslibros de contabilidad presentados, al
final del ultimo asiento de cada uno de ellosy con el
concurso de los Interventores, las notas a que hace
referencia el articulo 3° de la citada Ley vy, realizado,
devuélvanse los libros a la entidad suspensa, para que
continue en ellos los asientos de sus operacionesy los
tenga en todo momento a disposicion del Juzgado, de

los Interventores y también de los acreedores, aungque
en cuanto a éstos, solo paraser examinadossin salir del
poder delaentidad suspensa, continuando éstalaadmi-
nistraci én de sus bienesmientrasotracosano se dispon-
ga, si bien deberd ajustar sus operaciones a las reglas
establecidas por el articulo 6° de dicha L ey; haciéndose
saber alos|nterventoresnombradosqueinformen aeste
Juzgado acerca de las limitaciones que estime conve-
niente imponer a la suspensa en la administraciéon y
gerencia de sus negocios y, asimismo, que presenten,
previainformaciony dentro del término de sesentadias,
el dictamen prevenido por el articulo 8° de la misma
Ley, que redactaria con informe de Peritos si 10 estima-
ran necesario, y cuyo término de presentaci n empezara
a contarse a partir de la del balance definitivo que
seguidamente se indica.

Se ordena a la suspensa que dentro del plazo de
treintadias, presente para su uniédn a este expediente el
balance definitivo de sus negocios y que formalizara
bajo lainspeccion de los Interventores, apercibiéndole
que de no hacerlo, le pararéa el perjuicio a que hubiere
lugar en derecho.

Y con respecto al escrito presentado por larepresen-
tacion procesal de la suspensade fecha21/06/04, Unase
a los presentes autos, teniéndose por reproducidas las
manifestaciones que en él se recogen.

Contraestaresol ucién cabe recurso de reposicion en
el plazo decinco diasque seinterpondrapor escrito ante
este Juzgado.

Lo acuerda, manday firma S.S2 Doy fe.

El Juez.—L a Secretaria.

Y por tenerlo asi acordado en el Procedimiento de
referenciay para que sirva de cédula de notificacion a
todos|os acreedores einteresados en esta suspension de
pagos, extiendo el presente edicto por duplicado, para
guesefijeen el tablén de anuncios de este Juzgado y se
publique en el Boletin Oficial de la provincia de Alba-
cete.

Almansa a 30 de junio de 2004.—El Secretario, ile-
gible.

*18.447+

Procedimiento: Suspension de pagos 239/2004.

De Pier Magrin, S.L.

Procurador Sr. Isidro Horcas Jiménez.

Contra Ministerio Fiscal, Fondo de Garantia Sala-
rial.

En el procedimiento de referencia se ha dictado la
resolucion del tenor literal siguiente:

Providencia del Juez don Juan Carlos Martinez
Urbina.

En Almansa a 25 de junio de 2004.

Por recibido y turnado en este Juzgado el precedente
escrito y despacho del Procurador don Isidro Horcas
Jiménez, en nombre de la entidad Pier Magrin, S.L.,
formense |os oportunos autos civiles; registrese.

Se tiene por personado y parte a Procurador de los
Tribunales don Isidro Horcas Jiménez, en hombre y
representacion delaentidad Pier Magrin, S.L., envirtud
delacopiaautorizadade escriturade poder que presenta
y lague unavez debidamentetestimoniadale esdevuel -
taconforme solicita, entendiéndose con aquél las suce-
sivas diligencias en la forma y el modo que la Ley
previeney, ello bajo ladireccion Letrada de don Pablo
de laVega Cavero.

Foérmese el oportuno expediente para la sustancia-
cion de la peticién de suspension de pagos que se
formula, en el que se tiene por parte al expresado
Procurador en representacion de Pier Magrin, S.L., con
domicilio social enlaciudad de Almansa, calle Lopede
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Vega, 10, y en cuyo expediente sera parte el Ministerio
Fiscal hastael cumplimiento total del convenio. Apare-
ciendo cumplidos los requisitos y formalidades que
exigelaL ey especial de 26 dejulio de 1922, setiene por
solicitada la declaracién del estado de suspension de
pagos de Pier Magrin, S.L.

De conformidad con |o dispuesto en el Ultimo parra-
fodel articulo9delalLey de26 dejuliode 1922, sedejan
€n suspenso cuantos embargosy administracionesjudi-
ciales existan pendientes sobre bienes de ladeudorano
hipotecados ni pignorados, siendo aquellos sustituidos
por la accion de los Interventores, mientras subsistan,
sin menoscabo del derecho delosacreedoresprivilegia-
dosy dedominio, si loshubiere, al cobrodesuscréditos.

Dese publicidad a esta resolucion por medio de
edictos que se publicaran en €l tablén de anuncios de
este Juzgado y en el Boletin Oficial de la provincia de
Albacete. Comuniquese esta resolucion a Juzgado de
Primera I nstancia nimero uno y al Juzgado Decano de
estapoblacion, al tener en estaciudad un establecimien-
toy, elloalosfinesprevenidosenel articulo4 delalLey
de Suspension de Pagos.

Anétese esta resolucion en el Libro de Registro
especial de este Juzgado asi como en el Registro Mer-
cantil delaProvinciadeAlbacetey, respecto a Registro
de laPropiedad de Almansay su Partido, no halugar a
practicar ninguna anotacion, al carecer la suspensa de
bienes inmuebles de su propiedad.

Se decreta la intervencién de todas |as operaciones
de Pier Magrin, S.L. A tal efecto, se procede a la
designacion como Interventores:

1°.—Don Enrigue Martinez Cabral, con domicilio en
esta ciudad, Via de Circunvalacion, 12.

2°.—Don Francisco Chinchilla Nufio de la Rosa, con
domicilio en la ciudad de Albacete, calle Muelle, 10
Entresuelo.

3°—Tabren, S.L., con domicilio social en Almansa,
Poligono Industrial EI Mugron, calle Velazquez, 16,
quien debera designar en el plazo de 5 dias, |a persona
gue deberd ejercitar dicho cargo.

Comuniquese alos Sres. Interventores Judiciales su
nombramiento afin de que, ala mayor brevedad posi-
ble, comparezcan ante este Juzgado a fin de aceptar y
jurar o prometer el cargo y comenzar, inmediatamente,
el desempefio de sus funciones con arreglo alas facul-
tades que les confiere el articulo 5° delaL.S.P.

La suspensa conservara la administracion de sus
bienesy lagerenciade susnegociosenlaformadispues-
ta en el articulo 6° con las limitaciones que, en cada

caso, fije el Juzgado, previo informe especial que sobre
este punto emitiran los Interventores, pudiendo tomar
las medidas precautorias y de seguridad convenientes.

Participese laincoacién de este expediente al Fondo
de GarantiaSalarial alosfinesprevenidosen el articulo
33 del Estatuto de los Trabajadores.

Una vez aceptado el cargo por los Interventores,
extiéndase, en loslibrosde contabilidad presentados, al
final del ultimo asiento de cada uno de ellos 'y con el
concurso de los Interventores, las notas a que hace
referencia el articulo 3° de la citada Ley vy, realizado,
devuélvanse los libros a la entidad suspensa, para que
continde en ellos los asientos de sus operacionesy los
tenga en todo momento a disposicion del Juzgado, de
los Interventores y también de los acreedores, aunque
en cuanto a éstos, solo para ser examinadossin salir del
poder de laentidad suspensa, continuando éstalaadmi-
ni straci 6n de sus bienes mientras otracosano se dispon-
ga, si bien debera gjustar sus operaciones a las reglas
establecidas por el articulo 6° de dicha L ey; haciéndose
saber alos|nterventoresnombrados queinformen aeste
Juzgado acerca de las limitaciones que estime conve-
niente imponer a la suspensa en la administracion y
gerencia de sus negocios y, asimismo, que presenten,
previainformacioény dentro del término de sesentadias,
el dictamen prevenido por el articulo 8° de la misma
Ley, queredactaria con informe de Peritos si |0 estima-
ran necesario, y cuyo término de presentacién empezara
a contarse a partir de la del Balance Definitivo que
seguidamente se indica.

Se ordena a la suspensa que dentro del plazo de
treinta dias, presente para su union a este expediente el
balance definitivo de sus negocios y que formalizara
bajo lainspeccion de los Interventores, apercibiéndole
gue de no hacerlo, le parara el perjuicio a que hubiere
lugar en Derecho.

Contraestaresol ucidn cabe recurso de reposicion en
el plazo decinco diasque seinterpondrapor escrito ante
este Juzgado.

Lo acuerda, manday firma S.S% Doy fe.

El Juez.—L a Secretaria.

Y para que se fije en el tablon de anuncios de este
Juzgadoy se publiqueen el Boletin Oficial delaprovin-
cia de Albacete, extiendo por duplicado el presente
edicto para que sirva de cédula de notificacion a todos
los interesados.

Almansa a 25 de junio de 2004.—El Secretario, ile-
gible.

+18.446¢

JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA E INSTRUCCION DE VILLARROBLEDO

EDICTOS

Dofa Inmaculada Vacas Mérquez, Juez del Juzgado de
Primera Instancia nimero uno de esta ciudad.
Hago saber: Que este Juzgado se sigue el procedi-
miento expediente de dominio. Inmatriculacion 194/04

a instancia de Rosa Solera Vicente, Antonio |saias
Hidalgo Solera, Josefina Garcia Nogueroles, Rosario
Hidalgo Solera, Juan José L 6pez Benlloch, Purificacion
Hidalgo Solera, Luis Hidalgo Solera, Rosa Hidalgo
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Solera, paralainmatriculacion de las siguientes fincas:
Fincarusticasita en el paraje denominado Casa Mojo-
nera, correspondiente ala parcela N° 9 del poligono 60
de El Bonillo, de una superficie de 19 hectareas, 56
areas, 68 centidreas. Linda; Norte, CaminodelaParadisa;
Este, Vereda de los Serranos;, Sur, hermanos Moral
Hidalgo; Oeste, hermanosMoral Hidalgoy EmiliaCas-
tellanos.

Por el presentey en virtud de lo acordado en provi-
dencia de estafecha se convoca alas personas ignora-
dasaquienes pudieraperjudicar lainscripcion solicita-
daparaqueen el término delosdiez diassiguientesala
publicacién de este edicto puedan comparecer en el
expediente alegando |0 que a su derecho convenga.

En Villarrobledo a 2 de junio de 2004.—La Juez,
Inmaculada V acas Méarquez. +19.000e

Dofa Inmaculada Vacas Mérquez, Juez del Juzgado de

Primera I nstancia nimero uno de esta ciudad.

Hace saber: Que en virtud de lo acordado en resolu-
cion del diade lafechadictada en el procedimiento de
€j ecucion detitulosnojudiciales 347 /2002 que sesigue
en este Juzgado a instancia de Caja de Ahorros de
Castilla-LaMancharepresentada por el Procurador don
Juan Sotoca TalaveracontraPedro Fernandez Requena,
Mateo Fernandez Laguiay Consuelo Requena Bonillo
en reclamacion de 9.171,53 euros de principal e intere-
ses ordinarios y moratorias vencidos més otros 2.700
eurosfijados prudencial mente parainteresesy costasde
€j ecucion, por el presente seanuncialaventaen publica
subasta, con antel acion de veinte dias cuando menos, de
lafinca:

Rustica.— Secano, sita en el término municipal de
Villarrobledo, Partidaprocedente del Hazade Corrales,
Heredad de Carrién, ocupa unasuperficie de terreno de
cincuentay dos éreas cincuentay siete centiareas. Sus
linderos son: Norte, Pedro y Caridad Gonzalez
Hernandez; Sur, Carmen Ortiz Moreno; Este, Carril de
Quiquiriqui; Oeste, Josefa Solana Cabafiero.

Inscritaal tomo 1.386, libro 468, folio 1.252, con €l
numero 24.626.

Segun el informe pericial setratadeunafincarustica
residencia de temporada que se encuentra vallada con
cerca de piedra y tela metdlica. Tiene una fachada
principal de 73 metros por 63 de fondo, total de parcela
4.500 m?. Laparcelaestdcompuestade 100 pinosdeuna
antigliedad de 12 6 15 afios, caseta para perros, piscina
con pared de piedra, paseo compactado. Dentro de la

parcela existe una vivienda con porche, en la entrada
principal, de unos 70 metros aprox. de una planta com-
puesta de 3 dormitorios, cocina y bafio. También se
observa la existencia de un habitaculo adherido a la
viviendaque puede ser un garaje o trastero de aprox. 20
metros; segln informacién recogida de los vecinos.

Lasubastasecelebrarael proximodia2l de septiem-
bre alas doce horas en la oficina civil (planta primera)
de este Juzgado, sito en calle Delas Madres, 3, lafinca
embargada ha sido valorada en 84.512,34 euros.

No se ha practicado liquidacion de cargas, a no
constar en la certificaciéon del registro, cargas prefe-
rentes.

No se puede hacer constar la situacion posesoriadel
inmueble.

Lasubastasedesarrollardconformealo dispuesto en
losarticulos669y 670 delaLEC, enrelacion con el 647
del citado texto legal.

El edicto con todas las condiciones generales y
especiales estara expuesto en el tablén de anuncios de
este Juzgado y en los lugares publicos de costumbre
hastalafechadecelebracion delasubastay se publicara
en el tablén deanunciosdel Juzgadoy del Excmo. Ayto.
de Villarrobledo.

Sirva el presente edicto de notificacion en legal
forma, a los gjecutados, para el caso que no poder
hacerlaen el domicilio gue como suyo consta en autos.

Y en cumplimiento de lo acordado libro el presente
en Villarrobledo, a dieciocho de mayo de dos mil cua-
tro.—La Juez, Inmaculada Vacas Marquez.—El Secreta-
rio, ilegible. *15.196¢
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